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Sprawozdanie z realizacji uchwał Rady Powiatu 

oraz działalności Zarządu Powiatu w okresie między sesjami 

 

I. Uchwały podjęte na XIV i XV sesji Rady Powiatu Tucholskiego zostały przekazane 

Wojewodzie Kujawsko – Pomorskiemu. Uchwały z XIV sesji Rady Powiatu Tucholskiego, 

wobec których w ramach nadzoru Wojewoda nie wniósł żadnych zastrzeżeń, są realizowane.  

II. Zarząd Powiatu Tucholskiego od XIV sesji Rady Powiatu Tucholskiego odbył 6 

posiedzeń, na których podjął 10 uchwał. W posiedzeniu Zarządu Powiatu w dniu 13 lutego br. 

nie uczestniczyła Pani Starosta – Dorota Gromowska. W posiedzeniach Zarządu Powiatu 

w dniach 03, 09, 22 ( Pani Starosta uczestniczyła w drugiej połowie posiedzenia Zarządu), 27 

lutego br. oraz 02 marca br. uczestniczyli wszyscy Członkowie Zarządu.  

III. Posiedzenie Zarządu Powiatu 03.02.2012r.  

1. Zarząd zapoznał się z informacją, że na początku stycznia br. do Urzędu 

Marszałkowskiego Departamentu Wdrażania RPO złożono poprawki do wniosku 

o płatność nr WNP-RPKP.06.01.00-04-001/10-14. Niestety Urząd Marszałkowski 

poprosił o uzupełnienie dokumentów niezbędnych do weryfikacji wniosków o płatność 

projektu pn. „Rozbudowa odcinków dróg wojewódzkich nr 231, 241 i 240 polegająca 

na budowie ciągu pieszo –rowerowego w celu podniesienia atrakcyjności i dostępności 

turystycznej obszaru Powiatu Tucholskiego w ramach projektu kluczowego „Bory 

Tucholskie – w labiryntach natury – wzmocnienie pozycji regionu Borów Tucholskich 

na turystycznej mapie Polski poprzez rozwój infrastruktury turystycznej”. Ponadto 

Zarząd uzyskał informację, że weryfikacja w/w wniosku o płatność została wstrzymana 

do momentu złożenia przez Beneficjenta wyjaśnień i dokumentów. 

2. Zarząd zapoznał się z pismem Centrum Rozwoju Progres w Tucholi informującym, że 

od 1 lutego 2012 r. zmieni się powierzchnia pomieszczeń, z których „Progres” korzysta 

w budynku przy Placu Wolności 23, w Tucholi. Na podstawie umowy najmu zawartej 

25 marca 2008 r. z Powiatem Tucholskim Zarząd zdecydował poinformować Panią 

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Tucholi, że decyzją znak GN.7004-7/08 z dnia 

20 maja 2008 roku Zarząd Powiatu Tucholskiego ustanowił trwały zarząd 

nieruchomości zabudowanej położonej na działce nr 2031 przy placu Wolności 23 

w Tucholi, na rzecz Powiatowego Urzędu Pracy w Tucholi. Wobec powyższego umowa 

z Centrum Rozwoju Progres w Tucholi na najem części pomieszczeń w/w budynku 
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winna być zawarta z Powiatowym Urzędem Pracy w Tucholi. Zarząd przekazał pismo 

Centrum Rozwoju Progres w Tucholi do Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w celu 

przygotowania stosownej umowy z uwzględnieniem pisma z Centrum Rozwoju Progres 

w Tucholi z dnia 20 stycznia 2012 roku (4-0-0). 

IV. Posiedzenie Zarządu Powiatu 09.02.2012r. 

3. Zarząd wyraził zgodę na zatwierdzenie postępowania przetargowego zadania pn. 

„Przebudowa drogi powiatowej nr 1036C Szumiąca – Klonowo – Stążki, odcinek 

Bruchniewo – Jania Góra (etap II) numer sprawy: ZDP272-ZPU-2-2012  i podpisanie 

umowy z wyłonionym Wykonawcą (4-0-0). 

4. Zarząd biorąc pod uwagę trudną sytuację finansową Powiatu zdecydował wystąpić do 

Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej Departamentu Polityki Rodzinnej 

z zapytaniem o możliwość pozyskania rekompensaty dodatkowych wydatków, które 

zostały nałożone na powiaty wraz z wejściem w życie ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (4-0-0). 

5. Zarząd podjął uchwałę Nr 67/172/2012 w sprawie zmian budżetu Powiatu 

Tucholskiego na rok 2012 (4-0-0). 

V. Posiedzenie Zarządu dnia 13.02.2012 r. 

6. Zarząd podjął uchwałę Nr 68/173/2012 w sprawie powołania komisji konkursowej 

w celu opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie ofert na wykonywanie zadań 

publicznych Powiatu Tucholskiego w 2012 roku w zakresie wspierania 

i upowszechniania kultury fizycznej oraz wspierania kultury, sztuki, ochrony dóbr 

kultury i dziedzictwa narodowego (3-0-0). 

7. Zarząd w nawiązaniu do pisma firmy PROKSEN Sp. z o.o. z Torunia wyraził zgodę na 

podpisanie aneksu do umowy nr 1-A/2011 zawartej dnia 20 września 2011 roku. 

Przedmiotem umowy było wykonanie usługi w zakresie przeprowadzenia audytu 

zewnętrznego projektu inwestycyjnego „Modernizacja i rozbudowa Szpitala 

Tucholskiego” realizowanego przy wsparciu środków Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Kujawsko – Pomorskiego (3-0-0). 

8. Zarząd zdecydował o przekazaniu pisma Wojewody Kujawsko – Pomorskiego 

informującego o obowiązku złożenia Wojewodzie Kujawsko – Pomorskiemu co roku 

do dnia 30 kwietnia dwóch oryginałów oświadczeń majątkowych według stanu na dzień 
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31 grudnia roku poprzedniego, wraz z dwiema kopiami swojego zeznania o wysokości 

osiągniętego dochodu w roku podatkowym (PIT) za rok poprzedni i jego korektą do 

Pani Sekretarz Powiatu celem sprawowania nadzoru (3-0-0). 

9. Zarząd zapoznał się z wnioskami Komisji Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska 

Rady Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu dnia 31 stycznia 2012 

roku. 

10. Zarząd zapoznał się z wnioskami Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej Rady 

Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu dnia 31 stycznia 2012 roku. 

11. Zarząd zapoznał się z wnioskami Komisji Finansów i Gospodarki Rady Powiatu 

Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu dnia 1 lutego 2012 roku. 

12. Zarząd podjął uchwałę Nr 68/174/2012 w sprawie przystąpienia przez Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi do partnerstwa ze Stowarzyszeniem na rzecz 

Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej „Przyjazna dłoń” w celu realizacji projektu 

w ramach programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich (3-0-0). 

VI. Posiedzenie Zarządu dnia 22.02.2012 r. 

13. Zarząd podjął uchwałę Nr 69/175/2012 w sprawie informacji z wykonania budżetu 

Powiatu Tucholskiego za IV kwartał 2011r. (3-0-0) 

14. Zarząd zapoznał się z informacją o przeprowadzonym przetargu nieograniczonym na 

zadanie pn. „Przebudowa dróg powiatowych nr 1013C Sławęcin – Wieszczyce, nr 

1010C Wielka Komorza – Żalno – Drożdzienica: odcinek Wieszczyce – Kęsowo – 

Tuchółka – Żalno”.  

15. Zarząd podjął uchwałę Nr 69/176/2012 w sprawie powołania komisji przetargowej do 

przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 

(3-0-0). 

16. Zarząd zdecydował o skierowaniu na najbliższą sesję Rady Powiatu Tucholskiego 

projektu uchwały w sprawie określenia wysokości opłat za zajęcie pasa drogowego    

(3-0-0).  

17. Zarząd podjął uchwałę nr 69/177/2012 w sprawie umorzenia wierzytelności Powiatu 

Tucholskiego z tytułu należności za usługi geodezyjno – kartograficzne (3-0-0). 
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18. Zarząd podjął uchwałę nr 69/178/2012 w sprawie ustalenia cen drewna pozyskanego 

z wycinki w pasie dróg powiatowych Powiatu Tucholskiego (3-0-0). 

19. Zarząd zapoznał się z informacją pokontrolną z kontroli projektu realizowanego 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko – 

Pomorskiego nr RPKP.06.01.00-04-001/10 pn. „Bory Tucholskie – w labiryntach 

natury wzmocnienie pozycji regionu Borów Tucholskich na turystycznej mapie Polski 

poprzez rozwój infrastruktury turystycznej” na pola biwakowe w Gołąbku. 

20. Zarząd zdecydował o skierowaniu na najbliższą sesję Rady Powiatu Tucholskiego 

projektu uchwały w sprawie trybu postępowania o udzielenie dotacji z budżetu Powiatu 

Tucholskiego dla spółek wodnych działających na terenie Powiatu Tucholskiego, zasad 

ich udzielania, sposobu rozliczania oraz kontroli wykonania zadania (3-0-0). 

21. Zarząd podjął uchwałę Nr 69/179/2012 zmieniającą uchwałę w sprawie powołania 

komisji przetargowej do przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego (3-0-0). 

22. Zarząd zdecydował o skierowaniu na najbliższą sesję Rady Powiatu Tucholskiego 

projektu uchwały w sprawie przeznaczenia do sprzedaży nieruchomości będących 

własnością Powiatu Tucholskiego położonych w Tucholi (4-0-0).  

23. Zarząd zdecydował o przekazaniu w trwały zarząd TCEZ działki 508/8 o powierzchni 

07176 ha położonej w Białowieży z przeznaczeniem  na cele sportowo-edukacyjne dla 

TCEZ (4-0-0).  

24. Zarząd zapoznał się prośbą pana Piotra Grzywacza o sfinansowanie kosztów pobytu 

muzyków i udzielenie pomocy w promocji specjalnego koncertu zespołu muzycznego 

grającego na historycznych carskich rogach myśliwskich pod nazwą „Rosyjska Kapela 

Rogowa” z Petersburga, który zaplanowano na dzień 12 marca 2012r., w Kościele p.w. 

Bożego Ciała w Tucholi.  

Zarząd zdecydował przeznaczyć na powyższy cel kwotę 1.100,00 zł (4-0-0). 

25. Zarząd zapoznał się z pismem Stowarzyszenia na Rzecz Ocalenia Śladów Przeszłości 

w Gminie Cekcyn „Światło” informującym, że Stowarzyszenie aktualnie finalizuje 

publikację II rozszerzonego wydania pracy zbiorowej pt. „Ło czym babki i dziadki 

dawni gzubom powiadali”.  
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VII. Posiedzenie Zarządu dnia 27.02.2012 r. 

26. Zarząd zapoznał się z prośbą Szkoły Języka Angielskiego Eureka z Chojnic 

o rozwiązanie za porozumieniem stron umów nr ZP.272.1.10.2011/4 oraz 

ZP.272.1.10.2011/5 zawartych z Powiatem Tucholskim dotyczących realizacji zadań nr 

4 i 5, tj. zajęć dydaktycznych z języka niemieckiego w ramach projektu Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki „Uczeń zawodowiec – gwarancją sukcesu” w Zespole 

Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi, ze względu na brak zainteresowania ze 

strony uczniów udziałem w zajęciach.  

Zarząd poprosił Panią Naczelnik Wydziału Oświaty, Zdrowia, Kultury i Sportu 

o opinię, czy są przesłanki ku temu, aby rozwiązać za porozumieniem stron umowy 

zawarte ze Szkołą Języka Angielskiego Eureka z Chojnic. Zarząd podejmie decyzję po 

zapoznaniu się z opinią (4-0-0). 

27. Zarząd podjął uchwałę Nr 70/180/2012 w sprawie ustalenia wysokości dodatków 

motywacyjnych dla dyrektorów szkół i placówek oświatowych Powiatu Tucholskiego      

(4-0-0). 

28. Zarząd zapoznał się z informacją, że zgodnie z przyjętym przez Zarząd planem kontroli 

na 2012 rok w szkołach i placówkach oświatowych, inspektor ds. bhp w okresie od 

1 marca 2012r. do dnia 31 maja 2012r. przeprowadzi kontrole przestrzegania przepisów 

bezpieczeństwa i higieny pracy w jednostkach oświatowych dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Tucholski. W powyższej sprawie zostanie przygotowane 

stosowne upoważnienie.  

29. Zarząd po zapoznaniu się z pismem Kierownika Budowy Szpitala Powiatowego 

informującym o nieuregulowanych płatnościach ze strony Generalnego Wykonawcy 

z tytułu zwrotu kosztów poniesionych na inwestycję pn. „Rozbudowa i Modernizacja 

Szpitala Tucholskiego w Tucholi” oraz wynagrodzeniem za okres prowadzenia budowy 

Szpitala Powiatowego zdecydował wystąpić do Kierownika Budowy z prośbą 

o dogłębne przedstawienie tego problemu. 

30. Zarząd po zapoznaniu się z prośbą Komendy Wojewódzkiej Policji w Bydgoszczy 

o rozważenie możliwości finansowego wsparcia szczytnej inicjatywy nadania nowego 

sztandaru dla Komendy przychylił się do wniosku Komendy Wojewódzkiej Policji 

w Bydgoszczy i zdecydował przeznaczyć na powyższy cel kwotę 500,00 zł (4-0-0). 
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31. Zarząd realizując wnioski zgłoszone na II Forum Sołtysów Powiatu Tucholskiego, które 

odbyło się 21 lutego br. w Kęsowie zdecydował: 

• wystąpić do Marszałka Województwa Kujawsko – Pomorskiego z prośbą 

o zorganizowanie spotkania w celu omówienia sprawy związanej 

z wykorzystaniem linii kolejowej 201 do przewozów pasażerskich. 

• wystąpić do Rektora Wyższej Szkoły Zarządzania Środowiskiem w Tucholi 

z pytaniem, czy studenci kierunku architektura krajobrazu, mogliby 

współpracować z przedstawicielami wiosek tematycznych z terenu Powiatu 

Tucholskiego przy uatrakcyjnianiu i opracowywaniu koncepcji przestrzennej 

poszczególnych wsi. 

32. Zarząd po wysłuchaniu relacji p. Starosty z konwentu zorganizowanego przez 

Ministerstwo Edukacji z udziałem przedstawicieli Kuratorium Oświaty, który odbył się 

w dniach 23 i 24 lutego br. oraz po powzięciu informacji nt. orzecznictwa przepisów 

prawa materialnego w zakresie szkolnictwa zawodowego podjął decyzję o 

przygotowaniu projektu uchwały uchylającej uchwałę Nr XIV/105/2012 Rady Powiatu 

Tucholskiego z dnia 3 lutego 2012r. w sprawie zamiaru likwidacji szkół 

ponadgimnazjalnych oraz o przygotowaniu projektów uchwał o  zamiarze likwidacji 

szkół odrębnie dla każdego typu szkoły (4-0-0).  

Zarząd podjął decyzję, by zwrócić się do Pana Przewodniczącego Rady Powiatu 

Tucholskiego z wnioskiem o zwołanie sesji Rady Powiatu Tucholskiego w trybie § 12 

ust. 7 Statutu Powiatu Tucholskiego na dzień 29 luty 2012 roku, godz. 8
00

 w Starostwie 

Powiatowym w Tucholi.  

VIII. Posiedzenie Zarządu dnia 02.03.2012 r. 

33. Zarząd zdecydował o skierowaniu na najbliższą sesję Rady Powiatu Tucholskiego 

projektu uchwały w sprawie zmian budżetu Powiatu Tucholskiego na rok 2012 (4-0-0). 

34. Zarząd zdecydował o przyznaniu dofinansowania dla Ochotniczej Straży Pożarnej 

w Śliwicach, w kwocie 2.000,00 zł z przeznaczeniem na zakup sprzętu 

i umundurowania p. poż. (4-0-0). 

35. Zarząd zapoznał się z informacją o planowanym przeprowadzeniu kontroli Powiatu 

Tucholskiego w zakresie prawidłowości pobierania i rozliczania dochodów 

budżetowych związanych z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej za okres 
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od 1 stycznia do 31 grudnia 2011 roku. Kontrolę przeprowadzi Kujawsko – Pomorski 

Urząd Wojewódzki w terminie od 5 marca 2012 r. do 23 marca 2012 r. 

36. Zarząd zdecydował wystąpić do Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z wnioskiem 

o zwiększenie dla Specjalistycznego Ośrodka Wsparcie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie 

w Tucholi dotacji o kwotę 42.000,00 zł (4-0-0). 

37. Zarząd zapoznał się z pismem Wójta Gminy Lubiewo informującym, że na sesjach 

Rady Gminy Lubiewo radni cyklicznie wnoszą interpelacje dotyczące 

przeprojektowania skrzyżowania w Bysławku na tzw. „Drajeku” – dotyczy to 

skrzyżowania dróg powiatowych nr 1036 i 1038 w m. Bysławek.  

Zarząd zdecydował poinformować pana Wójta, że analizował możliwości zlecenia 

opracowania projektu technicznego przebudowy tego skrzyżowania. Podjęto decyzję 

o ujęciu powyższego zadania w projekcie budżetu Zarządu Dróg Powiatowych 

w Tucholi na rok 2013. Natomiast realizacja tego zadania będzie uzależniona od 

wielkości kosztów ustalonych na podstawie kosztorysu inwestorskiego. 

38. Zarząd podjął uchwałę Nr 71/181/2012 w sprawie rozstrzygnięcia otwartego konkursu 

ofert na wykonywanie zadań publicznych Powiatu Tucholskiego w 2012 roku 

w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz kultury, sztuki, ochrony 

dóbr kultury i dziedzictwa narodowego (4-0-0). 

Zarząd Powiatu Tucholskiego 
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SPIS TREŚCI 
 
 

 

I. Stan zatrudnienia. 

II. Budżet Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. 

III. Realizacja zadań wynikających z ustawy o pomocy społecznej. 

1. Zapewnienie, organizowanie usług o określonym standardzie w Domu Pomocy 

Społecznej oraz umieszczanie osób kierowanych przez gminy do Domu 

Pomocy Społecznej. 

2. Kierowanie dzieci do placówek Opiekuńczo – Wychowawczych i pomoc 

pieniężna na kontynuację nauki, usamodzielnianie oraz pomoc w 

zagospodarowaniu. 

2.1. Przekazywanie środków za pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo – 

wychowawczych pochodzących z powiatu tucholskiego. 

2.2. Usamodzielnienia wychowanków. 

2.3. Odpłatność rodziców biologicznych dzieci przebywających  

w Domu Dziecka. 

3. Organizowanie opieki w rodzinach zastępczych oraz udzielanie pomocy 

pieniężnej na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie 

zastępczej, kontynuację nauki, usamodzielnienie i pomoc w 

zagospodarowaniu. 

3.1. Rodziny zastępcze spokrewnione i niespokrewnione  

             z dzieckiem. 

3.2. Koszt utrzymania dzieci przebywających w rodzinach   

             zastępczych. 

3.3. Funkcjonowanie zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin 

zastępczych. 

3.4. Odpłatność rodziców biologicznych. 

4. Szkolenia PRIDE. 

IV. Realizacja zadań wynikających z ustawy o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych. 

1. Dofinansowanie do sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób  

niepełnosprawnych. 

2. Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych. 

3. Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, likwidacji barier w 

komunikowaniu się i technicznych. 

4. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty  

ortopedyczne, środki pomocnicze. 

5. Porownanie otrzymanych i wydatkowanych środków finansowych PFRON 

jednostek realizujących zadania ustawowe rehabilitacji zawodowej i 

społecznej w latach 2010 – 2011.  

6. Dofinansowanie działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej. 

7. Program wyrównywania różnic miedzy regionami. 
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V. Współpraca, szkolenia, koordynacja i potrzeby w zakresie pomocy społecznej  

i rehabilitacji osób niepełnosprawnych. 

1. Informacja o współpracy ze stowarzyszeniem „Chojnicki Bank  Żywności”. 

2. Szkolenia w ramach doradztwa metodologicznego i szkolenia kadr pomocy 

społecznej. 

3. Szkolenia i konferencje, w których uczestniczyli pracownicy Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie. 

4. Koordynacja realizacji projektów współfinansowanych ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

4.1. „Coaching metodą aktywizacji społecznej i zawodowej”. 

4.2. „Aktywizacja zawodowa i zmiejszenie marginalizacji  

       mieszkańców powiatu tucholskiego”. 

4.3. „Wyjdź z domu – czekamy na Ciebie” 

4.4. „Nie jesteś sam II” 

5. Potrzeby w zakresie realizacji zadań systemu pomocy społecznej. 
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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY 

RODZINIE ZA ROK 2011 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostką organizacyjną pomocy 

społecznej samorządu powiatowego. Realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej 

i  rehabilitacji osób niepełnosprawnych. 

Centrum sprawuje nadzór nad Domem Dziecka w Tucholi socjalizacyjną placówką 

opiekuńczo – wychowawczą oraz Domem Pomocy Społecznej w Wysokiej. Jednostki te 

działają w strukturach pomocy społecznej jako samodzielne jednostki organizacyjne powiatu. 

Centrum nadzoruje również realizację umowy zawartej  z Warsztatami Terapii Zajęciowej w 

Tucholi. 

I. STAN ZATRUDNIENIA. 

 

Na dzień 31 grudnia 2011 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi 

zatrudniało 8 osób. W całym okresie sprawozdawczym wyglądało to następująco: 

 

Lp. Nazwa stanowiska Ilość stanowisk 

1 Kierownik PCPR 1 

2 Główny księgowy 1 

3 Specjalista pracy socjalnej 2 

4 Pracownik socjalny zatrudniony w ramach 

projektu: „Aktywizacja zawodowa  

i zmniejszenie marginalizacji 

mieszkańców powiatu tucholskiego” 

1 

 

 

 

5 Starszy inspektor 1 

6 Podinspektor 2 

    Tabela nr 1 Stan zatrudnienia na dzień 31.12.2011 r. 

 

13



 Z dniem 18.03.2011 r. rozwiązano umowę o pracę z kierownikem PCPR-u Joanną 

Hanczewską. Na to stanowisko powołano Annę Toby, która do chwili obecnej pełni 

obowiązki kierownika. 

II. BUDŻET POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE. 

1. Środki finansowe na utrzymanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie zostały 

ustalone na poziomie 460.032,34 zł. Wykonano 93,50% planu, niewykorzystana 

kwota: 29.893,20 zł.  

2. Środki finansowe przeznaczone na ustawowe zadania dla rodzin zastępczych ustalone 

były na poziomie 873.392,00 zł. Wykonano 99,86% planu, niewykorzystana kwota 

1.241,46 zł.  

3. Środki finansowe przeznaczone na ustawowe zadania na świadczenia dla 

wychowanków Domu Dziecka ustalone były na poziomie 66.230,00 zł. wykonano 

78,28% planu, niewykorzystana kwota to 13.385,88 zł. 

4. Środki finansowe planowane na obsługę środków PFRON (2,5% realizowanych 

zadań) w kwocie w kwocie 26.383,00 zł, wykonano 99,18% planu, niewykorzystana 

kwota to 217,00 zł. 

5. Na realizację zadań z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej powiat otrzymał 

plan finansowy według algorytmu na rok 2011 z Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych w wysokości 958.910,00 zł, na zadania PCPR przyznano 

277.070,00 zł. W dniu 25.05.2011 r. pismem nr WF/581w/2011 z dnia 17.05.2011 r. 

otrzymaliśmy z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych z 

Warszawy informację o zwiększonej wysokości środków przypadających na Powiat 

Tucholski. Algorytm został zwiększony o 161.219,00 zł. Środki te zostały przekazane 

zgodnie z Uchwałą nr VIII/60/2011 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27.06.2011 r. 

na zadania: dofinansowanie likwidacji barier technicznych oraz dofinansowanie 

zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze. 

W dniu 17.10.2011 r. Powiatowy Urząd Pracy przekazał informację, iż nie wykorzysta 

środków finansowych w wysokości 25.200,00 zł. przekazanych na zadania z zakresu 

rehabilitacji zawodowej – jednorazowe dofinansowanie rozpoczęcia działalności 

gospodarczej albo rolniczej dla osób niepełnosprawnych art. 12. Nie wykorzystane 

przez PUP środki finansowe zostały przesunięte Uchwałą nr XI/79/2011 Rady 

Powiatu Tucholskiego z dnia 28.10.2011 r. Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie 

na zadania z rehabilitacji społecznej tj. na dofinansowanie uczestnictwa w turnusach 
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rehabilitacyjnych. Łącznie w 2011 r. na zadania z rehabilitacji społecznej i zawodowej 

wydatkowano kwotę 1.118.293,17 zł. (w tym PCPR – 461.740,17 zł., PUP – 

64.800,00 zł., WTZ – 591.753,00 zł.) co stanowi 99,84% wysokości planu. Nie 

wykorzystano kwoty 1.835,32 zł. Zwrócono również do PFRON kwotę 3,69 zł. kwota 

ta stanowi odsetki bankowe.  

 

Tabelaryczne zestawienie budżetu PCPR. 

 

Lp 

 

Wydatki 

 

Plan na 
2011 rok 

 

Wykonanie 
planu za  
2011 rok 

 

Środki 
niewykorzystane  

w 2011 roku 

 

1 

 

 

Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 

 

460.032,34 

 

93,50% 

 

29.893,20 

 

2 

 

Rodziny zastępcze 

 

873.392,00 

 

99,86% 

 

1.241,46 

 

3 

 

 

Placówki opiekuńczo – 

wychowawcze 

 

 

66.230,00 

 

78,28% 

 

13.385,88 

 

4 

 

 

Obsługa środków PFRON – 

 2,5 % 

 

 

28.003,23 

 

99,23% 

 

217,00 

 

5 

 

PFRON 

 

 

1.120.129,0

0 

 

99,84% 

 

 

1.839,01 
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6 Razem 

 

2.547.786,5
7 

___ 46.576,55 

      Tabela nr 2 Budżet PCPR. 

  

6. Środki pozyskane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi  

z innych źródeł: 

6.1. Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego pn. „Coaching metodą aktywizacji społecznej i zawodowej” 

Działanie 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii 

społecznej, Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. Projekt realizowany był od listopada 2009 r. do maja 2011 

r. Całkowita wartość projektu wynosiła: 567.491,00 zł.  

6.2. Projekt systemowy współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego pn. „Aktywizacja zawodowa  

i zmiejszenie marginalizacji mieszkańców powiatu tucholskiego” Poddziałanie 7.1.2 

Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji przez Powiatowe Centra Pomocy 

Rodzinie. Projekt realizowany był od 01.01.2011 r. – 31.12.2011 r. Całkowita wartość 

projektu wniosła: 170.311,34 zł. w tym 19.980,66 zł. wkładu własnego. 

6.3. Projekt współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego pn. „Wyjdź z domu – czekamy na Ciebie”. Działanie 7.2 

Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, 

Poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osob zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. Projekt realizowany był od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 r. 

Całkowita wartość projektu wyniosła: 405.812,50 zł.  

6.4. Polski Związek Diabetyków oddział powiatowy w Tucholi we współpracy  

z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w 2011 roku zakończył 

realizację projektu pt. „Nie jesteś sam II”. Projekt współfinansowany jest ze środków 

Programu „Działaj Lokalnie VII” Polsko – Amerykańskiej Fundacji Wolności 

realizowanego przez Akadamię Rozwoju Filantropii w Polsce oraz Lokalnej 

Organizacji Grantowej Towarzystwa Miłośników Ziemii Cekcyńskiej. 

Całkowita wartość projektu wyniosła: 3.800,00 zł. w tym 800,00 zł. – środki  

pozyskane z innych źródeł.    
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Tabelaryczne zestawienie pozyskanych środków przez PCPR. 

Lp. Tytuł projektu 
Kwota 

dofinansowania 
Wkład własny 

 

1. 

 

„Coaching metodą aktywizacji 

społecznej i zawodowej” 

 

 

567.491,00 

 

0,00 

 

 

2. 

 

„Aktywizacja zawodowa  

i zmiejszenie marginalizacji 

mieszkańców powiatu 

tucholskiego” 

 

 

 

170.311,34 

 

 

19.980,66 

 

 

 

3. 

 

„Wyjdź z domu –czekamy na 

Ciebie” 

 

 

405.812,50 

 

 

 

0,00 

 

 

4. „Nie jesteś sam II” 3.800,00 0,00 

 

5. 

 

Razem 

 

1.147.414,84 

 

19.980,66 

              Tabela nr 3 Pozyskane środki przez PCPR. 
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III. REALIZACJA ZADAŃ WYNIKAJĄCYCH Z USTAWY O POMOCY 

SPOŁECZNEJ. 

 

1. Zapewnienie, organizowanie usług o określonym standardzie w Domu Pomocy 

Społecznej oraz umieszczanie osób kierowanych przez gminy  

do Domu Pomocy Społecznej. 

Organem prowadzącym Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej jest Powiat Tucholski. 

W okresie od stycznia do 31.12.2011 r. skierowano do DPS w Wysokiej  

8 osób.W dniu 31.12.2011 r. liczba mieszkańców przyjętych do Domu przed dniem 

01.01.2004 r., ze skierowaniem wydanym przed tym dniem – wynosiła 20, natomiast 

skierowanych na podstawie nowych przepisów – 26 mieszkańców.  

Średni miesięczny koszt utrzymania jednego mieszkańca Domu Pomocy Społecznej 

kształtował się w wysokości 2.523,00 zł.  

Zgodnie z obowiązującą ustawą o pomocy społecznej decyzję o skierowaniu  

i decyzję ustalającą opłatę za pobyt w Domu Pomocy Społecznej wydaje organ gminy 

właściwej dla tej osoby w dniu jej kierowania do Domu Pomocy Społecznej. Natomiast 

decyzję o umieszczeniu wydaje Starosta powiatu prowadzącego DPS. W przypadku osób, 

które zostały umieszczone w DPS przed dniem 1 stycznia 2004 r. decyzje zmieniające i 

decyzje o odpłatności wydaje Starosta właściwy ze względu na położenie Domu.  

Osoby wymagające całodobowej opieki z powodu wieku, choroby  lub 

niepełnosprawności właściwe gminy kierowały do Domu Pomocy Społecznej odpowiedniego 

typu. 

Stan na dzień 31.12.2011 r. przedstawiał się w sposób następujący: 

 Z terenu powiatu tucholskiego    24 osoby, 

 Z terenu powiatu bydgoskiego (grodzkiego)   8 osób, 

 Z terenu powiatu inowrocławskiego    3 osoby, 

 Z terenu powiatu toruńskiego    5 osoby, 

 Z terenu powiatu bydgoskiego (ziemskiego)   1 osoba,  

 Z terenu województwa pomorskiego    5 osób. 
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Liczba mieszkańców Domu Pomocy Społecznej na dzień 31 grudnia 2010 r.    

 

 Wykres nr 1 Liczba mieszkańców DPS (stan na 31 grudnia 2011 r.) 

 

 

 

Łącznie przebywało w całym roku 2011 r. w DPS: 54 osoby. 

Zgodnie z Ustawą o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. art. 61 ust.  

1 pkt. opłatę za pobyt w domu pomocy społecznej wnosi mieszkaniec Domu  

nie więcej jednak niż 70% swojego dochodu. Odpłatność zmienia się zgodnie  

ze wskaźnikiem kwot po waloryzacji obwieszczonych przez Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej. Wpływy z dochodów mieszkańców zgodnie z informacją z działalności Domów 

Pomocy Społecznej za 2011 r. wyniosły łącznie 890.015,75 zł. 
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PODSUMOWANIE 

 

DPS w Wysokiej jest koedukacyjnym Domem dla przewlekle somatycznie chorych, w 

którym przebywało 46 osób na dzień 31.12.2011 r. Realizuje głównie potrzeby mieszkańców 

powiatu tucholskiego. Sytuacja ta potwierdza  zasadność istnienia Domu. Dnia 16 grudnia 

2008 r. Powiat Tucholski otrzymał zezwolenie na prowadzenie Domu Pomocy Społecznej z 

siedzibą w Wysokiej przez Wojewodę Kujawsko – Pomorskiego, nr 

WPS.VI.SS.9013/31/2008 obowiązujących standardów. 

 

2. Kierowanie dzieci do placówek opiekuńczo – wychowawczych i pomoc pieniężna na 

kontynuację nauki, usamodzielnienie oraz pomoc w zagospodarowaniu. 

 

 Powiat Tucholski posiada socjalizacyjną placówkę opiekuńczo – wychowawczą, jest 

ona jednostką organizacyjną samorządu powiatowego. Liczba miejsc rzeczywistych według 

standardów wynosi 30 osób. 

W ciągu 2011 r. w placówce przebywało 40 wychowanków: 
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Liczba wychowanków Domu Dziecka w poszczególnych miesiącach 2011 r. 

      

Wykres nr 2 Liczba wychowanków Domu Dziecka w poszczególnych miesiącach 2011 r. 

 

 

Wychowankowie Domu pochodzą z powiatów (wg stanu na 31.12.2011 r.): 

 Tucholskiego    16 

 Bydgoskiego (grodzkiego)   4 

 Sępoleńskiego    5 

 Malborskiego    3 

 Chojnickiego     1 

 

  Miesiąc  

Liczba dzieci 
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Wykres nr 3 Pochodzenie wychowanków Domu Dziecka ze względu na powiat. 

 

 

Miesięczny koszt utrzymania jednego wychowanka wynosił w 2011 r. 3.493,92 zł. 

 

2.1.  Przekazywanie środków za pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo – 

wychowawczych, pochodzących z powiatu tucholskiego. 

 

Na podstawie zawartych umów i porozumień, dotyczących przekazywania środków za 

pobyt dzieci w placówkach położonych na terenie innych powiatów,  

a pochodzących z terenu powiatu tucholskiego Starostwo Powiatowe przekazało  

za rok 2011 r. środki w wysokości 67.889,82 zł. 

 

2.2.  Usamodzielnienia wychowanków. 

W okresie sprawozdawczym usamodzielnienia wychowanków opuszczających 

placówki opiekuńczo – wychowawcze przebiegały wg indywidualnego planu 

usamodzielniania opracowanego przez pracownika socjalnego placówki wraz z osobą 

usamodzielnianą w porozumieniu z PCPR. Plan zawierał dane faktyczne o sytuacji materialno 

22



– bytowej rodziny naturalnej, pomoc jaką oczekuje wychowanek, jego plany osobiste oraz 

plan pomocy Centrum i Domu Dziecka. 

 

1. W 2011 roku udzielono: pomoc pieniężną na usamodzielnienie w kwocie do 300% 

kwoty bazowej, jeśli wychowanek placówki przebywał w niej przez okres powyżej 3 

lat, liczba świadczeń – 4 na kwotę 16.470,00 zł. 

2. Pomocy pieniężnej dla wychowanków opuszczających placówki z tytułu kontynuacji 

nauki przyznano 4 wychowankom pochodzącym z powiatu tucholskiego. Liczba 

wypłaconych świadczeń – 29, Łącznie na ten cel wydano: 15.086,52 zł.   

3. Pomocy pieniężnej na zagospodarowanie w formie rzeczowej dla 1 

usamodzielnianego wychowanka na kwotę: 4.000,00 zł. 

4. Pomoc pieniężną dla 1 wychowanka usamodzielniającego się na uzyskanie 

odpowiednich warunków mieszkaniowych w ilości świadczeń 12 na kwotę  2.500,00 

zł. 

 

2.3.  Odpłatność biologicznych rodziców dzieci przebywających w Domu Dziecka. 

Zgodnie z art. 79 Ustawy o pomocy społecznej rodzice biologiczni uiszczają opłatę do 

wysokości wydatków bieżących ponoszonych na utrzymanie dziecka, a także opiekunowie 

prawni w przypadku, gdy dysponują dochodami dziecka. 

Pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo – wychowawczych finansowany jest  

ze środków własnych powiatu, z którego dziecko pochodzi. PCPR przygotowuje projekty 

porozumień w sprawie ponoszenia kosztów utrzymania dzieci w placówkach opiekuńczo –

wychowawczych i  przedstawia Zarządowi Powiatu. 

Za pobyt dziecka lub osoby pełnoletniej w placówce opłatę ponoszą  

do wysokości średniego miesięcznego kosztu utrzymania między innymi rodzice dziecka. 

Opłatę, o której mowa powyżej ustala w drodze decyzji administracyjnej, Starosta właściwy 

ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed skierowaniem do placówki. Ze względu 

na trudną sytuację materialną, zgodnie z ustawą oraz na podstawie zasad zawartych w 

uchwale Rady Powiatu Tucholskiego, osoby zobowiązane do opłaty mogą być z niej 

zwolnione całkowicie lub częściowo. 
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3. Organizowanie opieki w rodzinach zastępczych oraz udzielanie pomocy pieniężnej na 

częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej, kontynuacje 

nauki, usamodzielnienie i pomoc w zagospodarowaniu. 

Dziecku z rodziny mającej trudności w wypełnianiu swoich zadań, zapewnia  

się opiekę i wychowanie w rodzinie zastępczej. Rodzinie zastępczej udziela się pomocy 

pieniężnej na częściowe utrzymanie każdego umieszczonego w niej dziecka. 

 

3.1. Rodziny zastępcze spokrewnione i niespokrewnione z dzieckiem: 

 

A. 55 rodzin stanowiły rodziny zastępcze zamieszkałe na terenie powiatu tucholskiego, 

które dzieliły się na: 

 Spokrewnione z dzieckiem – 39 rodziny;  

 Niespokrewnione z dzieckiem – 11 rodzin; 

 Zawodową niespokrewnioną z dzieckiem rodzinę zastępczą  

o charakterze pogotowia rodzinnego – 1 rodzina; 

 Zawodową niespokrewnioną z dzieckiem wielodzietną rodzinę zastępczą – 3 

rodziny; 

 Zawodową niespokrewnioną z dzieckiem specjalistyczną rodzinę zastępczą – 1 

rodzina; 
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Rodziny zastępcze: 

 

 

 

           Wykres nr 4 Rodziny zastępcze. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba rodzin zastępczych 
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Liczba rodzin zastępczych w poszczególnych gminach powiatu tucholskiego: 

 

   
Wykres nr 5 Liczba rodzin zastępczych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gmina  

Liczba rodzin zastępczych 
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Liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych w poszczególnych gminach 
powiatu tucholskiego. 

 

 

Wykres nr 6 Liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych. 

 

B. 8 rodzin stanowiły rodziny zastępcze, w których umieszczone dzieci pochodziły z 

terenu powiatu tucholskiego, w tym: 

 Na terenie powiatu chełmińskiego – 1 rodzina; 

 Na terenie powiatu chojnickiego – 2 rodziny; 

 Na terenie powiatu toruńskiego – 1 rodzina; 

 Na terenie powiatu piaseczyńskiego – 1 rodzina; 

 Na terenie powiatu grodziskiego – 1 rodzina; 

 Na terenie powiatu bydgoskiego – 1 rodzina;  

 Na terenie powiatu pilskiego – 1 rodzina; 

W tych rodzinach przebywało 11 dzieci. 

 

 

Liczba dzieci 

Gmina  
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Liczba rodzin zastępczych w rozbiciu na inne powiaty. 

 

Nazwa gminy/powiatu Liczba rodzin Liczba dzieci 

Chełmiński 1 2 

Chojnicki 2 2 

Toruński 1 1 

Piaseczyński 1 3 

Grodziski 1 1 

Bydgoski 1 1 

Pilski 1 1 

Razem 8 11 

                           Tabela nr 4 Liczba rodzin zastępczych w poszczególnych powiatach.                                        

 

C. 16 osób (w tym 3 osoby, które opuściły rodzinę zastępczą) pobierało świadczenie na 

kontynuowanie nauki. 

 

D. Świadczenia pieniężne: 

Starosta właściwy ze względu na miejsce zamieszkania rodziny zastępczej udziela 

pomocy na częściowe pokrycie kosztów utrzymania umieszczonego w rodzinie dziecka. 

Starosta również na mocy porozumień z innymi powiatami, na terenie których w rodzinach 
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zastępczych przebywają dzieci z danego powiatu ponosi wydatki na pokrycie utrzymania 

dziecka. 

Kwota bazowa, na podstawie, której zostało obliczone świadczenie na częściowe 

pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej w 2011 roku wynosiła 1.647,00 

zł. Łączna liczba rodzin zastępczych w roku 2011 wynosiła 54 (na terenie powiatu 

tucholskiego i rodziny, które pochodzą z terenu innego powiatu, a są w nich umieszczone 

dzieci z terenu powiatu tucholskiego). W rodzinach tych zostało umieszczonych 94 dzieci.  

Pomoc pieniężna na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie 

zastępczej w 2011 roku była zróżnicowana ze względu na wiek dzieci oraz stan zdrowia. 

W wyżej wymienionym okresie 7 dzieci otrzymało jednorazową pomoc na pokrycie 

wydatków związanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka w łącznej kwocie 

7.941,00 zł. 

Zestawienie wypłat w okresie od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 r. na podstawie 

zawartych porozumień z innymi powiatami, na terenie których w rodzinach zastępczych 

przebywają dzieci z terenu powiatu tucholskiego (obciążenia). 

 

Powiat Kwota 

Chełmiński 19.764,00 

Toruński 24.282,39 

Grodziski 13.834,80 

Chojnicki 26.755,78 

Piaseczyński 19.764,00 

Bydgoski 2.566,74 

Pilski 4.228,24 

Razem 111.195,95 

                                     Tabela nr 5 Obciążenia – rodzin zastępcze.             
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3.2. Koszt utrzymania dzieci przebywających w rodzinach zastępczych: 

W okresie sprawozdawczym koszty utrzymania dzieci wynosiły 723.768,01 zł.  

(kwota świadczeń za okres od 01 stycznia 2011 r. do 31 grudnia 2011 r.  z kontynuującymi 

naukę, pomocą na zagospodarowanie i usamodzielnienie) + 111.195,95 zł. (obciążenia 

wynikające z zawartych porozumień z innymi powiatami, na terenie których w rodzinach 

zastępczych przebywają dzieci z naszego powiatu) = 834.963,96 zł. Średni miesięczny koszt 

utrzymania dzieci w rodzinach zastępczych w 2011 r.: 834.963,96 zł / 12 miesięcy = 

69.580,33 zł. 

Procentowy układ wykonania budżetu na rodziny zastępcze w roku 2011 

Lp. Rodzaj finansowania Plan Wykonanie % 

1 

Rodziny zastępcze i osoby 

usamodzielniane na terenie 

powiatu tucholskiego 

 

724.375,74 

 

723.768,01 

 

99,92% 

2 
Wynagrodzenia dla zawodowych 

rodzin zastępczych 

 

113.654,80 

 

113.654,80 

 

100% 

3 
Składki na ubezpieczenia 

społeczne 

 

17.867,46 

 

17.867,44 

 

100% 

4 Składki na Fundusz Pracy 

 

3.294,00 

 

2.774,70 

 

84,23% 

Tabela nr 6 Układ wykonawczy – rodziny zastępcze.   
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Zestawienie przychodów w okresie od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 r.  

na podstawie zawartych porozumień w związku z przebywaniem w rodzinach zastępczych na 

terenie powiatu tucholskiego dzieci z innych powiatów. 

 

 

 

Tabela nr 7 Środki z innych powiatów - rodziny zastępcze  

ŚWIADCZENIA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 

Zgodnie z Ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2009  

nr 175, poz.1362 z późniejszymi zmianami) pełnoletniemu wychowankowi rodziny zastępczej 

kontynuującemu naukę przysługuje pomoc pieniężna w wysokości 30% kwoty bazowej – 

494,10 zł. 

W okresie od stycznia do grudnia 2011 r. w szkole ponadpodstawowej, 

ponadgimnazjalnej, liceum, studium oraz szkole wyższej naukę kontynuowało 16 osób. Na 

ten cel wydano 64.694,16 zł. 

 

 

 

Powiat Kwota 

Chojnicki 4.941,00 

Sępoleński 55.198,92 

Świecki 7.905,60 

Kartuzki 7.905,60 

Brodnicki 69.159,79 

Ciechanowski 7.905,80 

Inowrocławski 18.869,60 

Lipnowski 10.780,26 

Razem 181.266,37 
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USAMODZIELNIENIE 

W roku 2011 r. wypłacono pomoc pieniężną na usamodzielnienie 5 wychowankom 

rodzin zastępczych w kwocie 24.705,00 zł. oraz 1 pomoc na zagospodarowanie w formie 

rzeczowej w kwocie 3.974,97 zł.  

 

3.3. Funkcjonowanie zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastępczych: 

 

A. Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem rodzina zastępcza o charakterze pogotowia 

rodzinnego. 

W okresie od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 r. w rodzinie przebywało 5 dzieci. 

Zgodnie z przepisami prawa zawartymi w Ustawie o pomocy społecznej oraz 

Rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej w sprawie rodzin zastępczych zawodowa 

niespokrewniona z dzieckiem rodzina zastępcza na podstawie umowy zlecenie otrzymuje 

wynagrodzenie, uzależnione od faktu, czy w pogotowiu rodzinnym przebywają dzieci czy też 

nie: 

 Gdy pogotowie jest w stanie gotowości wynagrodzenie zasadnicze wynosiło  

95% podstawy tj. 1.564,65 zł. brutto + ZUS pracodawcy; 

 Z chwilą przyjęcia pierwszego dziecka wynagrodzenie zasadnicze wynosiło  

160%  + 20% podstawy tj. 2.964,60 zł. brutto + ZUS pracodawcy. 

 

W 2011 r. wynagrodzenie dla zawodowej rodziny zastępczej wynosiło 180% 

podstawy. Wysokość poniesionych kosztów wraz z pochodnymi w skali roku wynosiła 

35.575,20 zł. 

 

B.  Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem wielodzietna rodzina zastępcza. 

Zgodnie z przepisami prawa zawodowa niespokrewniona z dzieckiem rodzina 

zastępcza na podstawie umowy zlecenie otrzymywała wynagrodzenie w wysokości  1.811,70 

zł. co w skali roku daje sumę 21.704,40 zł. Dwie zawodowe niespokrewnione z dzieckiem 
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wielodzietne rodziny zastępcze, które działają na terenie naszego powiatu, otrzymuje 

wynagrodzenie w wysokości 1.976,40 zł. brutto, które w ciągu roku wyniosło 31.622,40 zł. 

 

C.  Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem specjalistyczna rodzina zastępcza. 

Zgodnie z przepisami prawa zawodowa niespokrewniona z dzieckiem specjalistyczna 

rodzina zastępcza na podstawie umowy zlecenia otrzymała wynagrodzenie w wysokości 

1.811,70 zł. a od miesiąca kwietnia 2011 r w wysokości 1.976,40 zł. co w skali roku daje 

sumę 23.222,70 zł. 

 

3.4. Odpłatność rodziców biologicznych: 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, w okresie od stycznia  

do grudnia 2011 r. na podstawie wywiadów środowiskowych przeprowadzonych przez 

odpowiednie ze względu na miejsce zamieszkania rodzica/rodziców biologicznych, Ośrodki 

Pomocy Społecznej oraz zgodnie z Uchwałą Rady Powiatu w Tucholi z dnia 30 września 

2004 r. sprawdza możliwość odpłatności lub zwolnienia z niej. 

 

4. Szkolenie PRIDE: 

W roku 2011 dwóch pracowników socjalnych Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie uczestniczyło w szkoleniu trenerów PRIDE prowadzone przez trenerów „Nasz 

Dom”. Dzięki zajęciom, które trwały od kwietnia do grudnia 2011 r. pracownicy uzyskali 

certyfikaty Trenerskie PRIDE. W okresie od września do grudnia 2011 r. dzieki własnej 

kampanii pozyskano 4 kandydatów (pary małżeńskie) do pełnienia funkcji kandydatów na 

rodziny zastępcze niespokrewnione z dzieckiem. Ostatecznie 3 pary otrzymały zaświadczenie 

ukończenia szkolenia. Dwie z tych rodzin oczekują na przyjęcie dziecka. W roku 2012 

planuje się rozpoczęcie nowej kampanii, gdyż rodzicielstwo zastępcze staje się priorytetem w 

zakresie zapewnienia dziecku opieki w wychowania.      
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IV. REALIZACJA ZADAŃ WYNIKAJĄCYCH Z USTAWY  

O REHABILITACJI ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ ORAZ ZATRUDNIANIU 

OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH. 

 

Dokonano oceny i kontroli realizacji zadań za rok 2011 r. zgodnie z Programem  

na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Zakresie Rehabilitacji Zawodowej, Społecznej  

dofinansowanych ze środków PFRON.   

Powiatowa Rada ds. Osób Niepełnosprawnych pozytywnie zaopiniowała realizację 

zadań z zakresu rehabilitacji. 

Łączna kwota środków wykorzystana przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ze 

środków PFRON: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wykres nr 7 Łączna kwota środków wykorzystana przez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie ze środków PFRON. 

 

PFRON 

ŁĄCZNA KWOTA WYKORZYSTANA W 

2011 ROKU PRZEZ PCPR 

461.740,17 ZŁ 

ZWROT NIEWYKORZYSTANYCH 

ŚRODKÓW Z PUP 

TURNUSY 

REHABILITA-

CYJNE 

 

ŚRODKI 

ORTOPEDY-

CZNE 

 

LIKWIDACJA 

BARIER TECHNI-

CZNYCH 

 

SPORT, 

KULTURA, 

REKREACJA  

I TURYSTYKA  

 

LIKWIDACJA 

BARIER  

W KOMUNI-

KOWANIU SIĘ 

 

LIKWIDACJA 

BARIER 

ARCHITEKTO-

NICZNYCH 
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Liczba wniosków złożonych na dofinansowanie ze środków PFRON w 2011 roku 

 

 

 
 

                                                 Wykres nr 8 Liczba wniosków o dofinansowanie ze środków 

PFRON 

 

 

Zadania 

Liczba złożonych wniosków 
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Wnioski rozpatrzone pozytywnie ze środków PFRON w 2011 roku: 

 

 

 

 

 

                                         Wykres nr 9 Przyznane dofinansowania ze środków PFRON w 

2011 roku. 

 

  

Zadania 

Wnioski rozpatrzone pozytywnie 
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REHABILITACJA SPOŁECZNA 

 

1. Dofinansowanie sportu, kultury, turystyki i rekreacji dla osób niepełnosprawnych. 

W roku 2011 nie realizowano powyższego zadania. 

 

2. Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych. 

Jak co roku zadanie to cieszy się dużym zainteresowaniem. Uczestnicy, dzięki różnym 

zabiegom mogą poprawić stan zdrowia, odprężyć się, zrelaksować. Ośrodki oferują 

dodatkowe formy rekreacji np.: spotkania zapoznawcze, ogniska, wycieczki. Turnus trwa 14 

dni. Z dofinansowania można skorzystać maksymalnie raz w roku. Osoba niepełnosprawna, 

która je otrzyma dokonuje wyboru ośrodka. Największym zainteresowaniem cieszą się 

turnusy organizowane w tańszym okresie wiosenno – jesiennym.  

Dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym zmienia  

się co kwartał. Przykładowo w trzecim kwartale 2011 r. wynosiło ono: 

 784,00 zł. dla osoby niepełnosprawnej posiadającej stopień znaczny; 

 726,00 zł. dla osoby niepełnosprawnej posiadające stopień  umiarkowany; 

 668,00 zł. dla osoby niepełnosprawnej posiadającej stopień lekki; 

 784,00 zł. dla dziecka niepełnosprawnego do 16 roku życia;  

 523,00 zł. dla niezbędnego opiekuna (na wyraźne i uzasadnione zlecenie lekarza); 

 523,00 zł. dla osoby niepełnosprawnej zatrudnionej w zakładzie pracy chronionej. 

 1.196,00 zł. maksymalne dofinansowanie. 

W roku 2011 złożono 350 wniosków: 

 72 wniosków zrealizowano pozytywnie – razem z opiekunami  

z dofinansowania skorzystało: 

• 112 osób (48 osób dorosłych, 24 dzieci oraz 40 opiekunów); 

• 9 osób zrezygnowało z przyznanego dofinansowania; 

• 6 osobom cofnięto dofinansowanie z powodu braku kontaktu z PCPR; 

• 263 wniosków rozpatrzono negatywnie z uwagi na brak środków finansowych. 
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3. Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, likwidacji barier  

w komunikowaniu się i technicznych. 

 Likwidacja barier architektonicznych: 

W roku 2011 nie realizowano powyższego zadania. 

 Likwidacja barier technicznych: 

W 2011 roku w ramach tego zadania złożono 20 wniosków z czego dofinansowano 12 

wniosków na kwotę 47.357,44 zł.  

 

 Likwidacja barier w komunikowaniu się: 

W ramach likwidacji barier w komunikowaniu się złożono 41 wniosków,  

z czego 28 zrealizowano. Łączna kwota wydatkowana w ramach tego zadania wyniosła 

56.430,24 zł. 
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Dofinansowanie do zadania z zakresu likwidacji barier w komunikowaniu  

się – wnioski rozpatrzone pozytywnie: 

 

 

         

Wykres nr 10 Wnioski rozpatrzone pozytywnie – likwidacja barier w komunikowaniu się. 

 

 

Dofinansowanie do zadania z zakresu likwidacji barier w komunikowaniu  

się – wnioski rozpatrzone negatywnie: 

W 2011 roku negatywnie rozpatrzono 10 wniosków na likwidację barier  

w komunikowaniu się. 5 wniosków rozpatrzono negatywnie ze wzglegu na brak środków.  

5 wniosków nie spełniało wymogów formalnych. 3 osoby zrezygnowały  

z przyznanego dofinansowania. 

Dofinansowany sprzęt 

Liczba wniosków 
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4. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne, 

środki pomocnicze. 

Dofinansowanie na środki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne udzielono  

819 osobom, z tego 736 dorosłym i 83 dzieciom. Łącznie na to zadanie wydatkowano  

282.839,34 zł.  

 

Przedmioty dofinansowania: 

 

 

1. Wykres nr 11 Przedmioty dofinansowania. (*wózki, balkoniki, kule, materace 

przeciwodleżynowe, gorsety, obuwie ortopedyczne, aparaty do bezdechu, foteliki).  

 

 

 

 

 

 

 

Liczba wniosków 

Rodzaj dofinansowania 
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2. Porównanie otrzymanych i wydatkowanych środków finansowych PFRON 

jednostek realizujących zadania ustawowe rehabilitacji zawodowej  i społecznej 

w latach 2010 – 2011: 

INFORMACJE 
PODSTAWOWE 

2011 
Zwrot 
PUP 

% 
2010 % Zwrot PUP 

I kwartał 
plan 

IV 
kwartał 

wykonani
e  

 
I kwartał 

plan  
IV kwartał 
wykonanie 

Kwota ogólna 

958.910,0

0 

1.120.129,

00 
99,84 

1.078.474,

00 
100  0,00

Kwota dodatkowa przyznawana 

przez PFRON w II kwartale lub 

w miesiącach IX-X 

0,00 161.219,00 ----- 0,00 

 

--- 
0,00

Warsztaty Terapii Zajęciowej  

591.840,0

0 
591.753,00 99,99 591.840,00 

--- 
0,00

Łączna kwota przyznana dla 

Powiatowego Urzędu Pracy 

oraz Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie  

367.070,0

0 
526.540,17 ---- 486.634,00 --- 0,00

Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie – rehabilitacja 

społeczna 

277.070,0

0 
461.740,17 87,69 296.634,00 60,96 311.095,12

Powiatowy Urząd Pracy – 

rehabilitacja zawodowa 
90.000,00 64.800,00 12,31 190.000,00 39,04 175 538,88

Środki ortopedyczne, sprzęt 

rehabilitacyjny 

187.070,0

0 
282.839,34 ---- 

 116 634,0

0 
 ---  148.002,81

Turnusy rehabilitacyjne 
50.000,00 75.107,15 ---- 

 102 500,0

0 
--- 98.637,00

Likwidacja barier 

–wszystkie 3 
40.000,00 103.793,68 ----  72 500,00 --- 60.784,31
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Tabela nr 8 Porównanie otrzymanych i wydatkowanych środków finansowych PFRON  

w latach 2010 – 2011. 

 

 

3. Dofinansowanie działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej. 

  Jednostką prowadzącą warsztat jest Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej 

Troski w Tucholi. WTZ rozpoczęły swoją działalność 01.12.2007 r. Celem warsztatów jest 

stwarzanie osobom niepełnosprawnym niezdolnym do podjęcia pracy możliwości rehabilitacji 

społecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejętności niezbędnych 

dla podjęcia zatrudnienia. Odbywa się  

to poprzez zastosowanie szeregu technik zmierzających do nauczenia zaradności życiowej i 

osobistej, przygotowania do życia w środowisku społecznym, rozwijania umiejętności 

zawodowych, współżycia w grupie rówieśniczej i społeczeństwie, organizowania sobie czasu 

wolnego – na miarę indywidualnych możliwości uczestnika. 

Liczba uczestników ogółem: 40 osób 

Przedział wiekowy uczestników: 

 Do 24 lat: 8; 

 25 – 35 lat: 26; 

 Powyżej 35 lat: 6. 

Sport kultura, rekreacja – org. 

Pozarządowe 
0,00 0,00 ----  5 000,00 --- 3.670,77

Zlecanie zadań org. 

Pozarządowe 
0,00 0,00 ---- 0,00 --- 0,00

Środki otrzymane z PUP w 

ciągu roku – zwroty 

niewykorzystanych kwot  

0,00 25.200,00 ---- --- --- 14 461,12

Corocznie dodatkowe środki finansowe z PFRON przeznaczane były na zabezpieczenie 

braków jakie występowały w zadaniu dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, 

przedmiotów ortopedycznych, środków pomocniczych. W roku 2011 dodatkowe środki 

zostały również przekazane na zadanie dofinansowanie likwidacji barier technicznych, 

w komunikowaniu się jak również na dofinansowanie uczestnictwa w turnusach 

rehabilitacyjnych.  
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  Frekwencja uczestników Warsztatów Terapii Zajęciowej. 

 

Wykres nr 12 Frekwencja WTZ. 

Podział ze względu na stopień niepełnosprawności: 

 Stopień znaczny 19; 

 Stopień umiarkowany 21. 

 

  W WTZ działa 8 pracowni:  

a) Krawiecko – dziewiarska: (haftowanie ręczne, wyszywanie, szycie ręczne, 

przygotowywanie elementów scenografii, strojów dla potrzeb innych pracowni); 

b) Techniczna: (zajęcia techniczne z zastosowaniem różnorodnych technik stolarskich); 

c) Komputerowa: (stosowanie technik komputerowych, oprawa dokumentów, cięcie 

papieru); 

d) Rękodzieła: (modelowania w gipsie, masy plastyczne, wyklejanie techniką kolażu); 

e) Muzyczno – teatralna: (zajęcia muzyczne, przygotowywanie przedstawień); 

f) Plastyczna: (zajęcia plastyczne z zastosowaniem technik malarskich, kaligrafii, 

decupage); 
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g) Ogrodniczo – bukieciarska: (nauka układania bukietów, stroików, dekoracji 

okolicznościowych); 

h) Gospodarstwa domowego i higieny: (zajęcia gastronomiczne i kuchenne). 

 

Zajęcia prowadzone są zgodnie z programami pracowni, indywidualnymi programami 

rehabilitacji i terapii uczestników oraz indywidualnym planem zajęć. 

W WTZ prowadzona jest rehabilitacja w zakresie fizjoterapii, terapii psychologicznej, 

artterapii, muzykoterapii, hipoterapii i zajęcia na basenie.  

Uczestnicy WTZ brali udział w różnego rodzaju zabawach integracyjnych, piknikach, 

turniejach, olimpiadach, korzystali z wyjazdów do kina. W ramach rehabilitacji zawodowej 

wyjeżdżali na prace ogrodnicze, odwiedzili też zakład pracy chronionej. 

  Budżet Warsztatów Terapii Zajęciowej: 

W roku 2011 na działalność WTZ powiat przeznaczył kwotę 65.760,00 zł,  

ze środków PFRON uzyskano 591.840,00 zł. Miesięczny koszt utrzymania jednego 

uczestnika wynosi 1.370,00 zł. Gmina Cekcyn zadeklarowała finansowe wsparcie  

w kwocie 5.000,00 zł na dojazd uczestników z terenu swojej gminy. Warsztaty 

przeprowadzają kiermasze. W roku 2011 zebrano 5.539,60 zł. środki te, zgodnie  

z przepisami prawa przeznaczono na integrację społeczną uczestników. 

4. Wyrównywanie różnic między regionami. 

W roku 2011 Powiat Tucholski zawarł umowy na realizację Programu Wyrównywania 

Różnic Między Regionami II finansowanego ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Przedmiotami umów były: 

 Zakup samochodu przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych, 

dofinansowanie w wysokości  60.000,00 zł, 

 Zakup dźwigu oraz budowy podjazdu, dofinansowanie w wysokości 150.000,00 zł. 

Umowy zostały zawarte do wniosków, które przeszły pozytywnie weryfikację formalną w 

roku 2010, jednakże z uwagi na brak środków finansowych nie udzielono dofinansowania na 

ich realizację.  

W roku 2011 Centrum kontynuowało rozliczanie umów zawartych w latach 

poprzednich na utworzenie stanowisk pracy. 
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V. WSPÓŁPRACA, SZKOLENIA, KOORDYNACJA I POTRZEBY W ZAKRESIE 

POMOCY SPOŁECZNEJ I REHABILITACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

1. Informacja o współpracy ze stowarzyszeniem „Chojnicki Bank Żywności”. 

W roku 2011 powiat tucholski przekazał na rzecz Stowarzyszenia składki  

w kwocie 8.964,00 zł.  

W ramach współpracy ze Stowarzyszeniem w roku 2011 jednostka otrzymała 

darowizny o wartości 40.496,24 zł. głównie w postaci artykułów spożywczych. Towary te 

zostały rozdysponowane wśród jednostek organizacyjnych powiatu m.in. Domu Dziecka, 

Domu Pomocy Społecznej, Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w 

Rodzinie, Zespołu Szkół Leśnych, Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych, Warsztatów 

Terapii Zajęciowych (WTZ za zgodą Zarządu Powiatu Tucholskiego). Pomoc żywnościowa 

za pośrednictwem szkół trafiła do ubogiej młodzieży wytypowanej przez pedagogów 

szkolnych. Natomiast w/w jednostki przyjęły artykuły na stan magazynowy. Niewielką ilość 

produktów przekazano na potrzeby organizowanych przy współudziale powiatu imprez 

kulturalnych czy szkoleń.  

 

2. Szkolenia w ramach doradztwa metodologicznego i szkolenia kadry pomocy  

społecznej. 

Art. 19 ust. 14 Ustawy o pomocy społecznej nakłada na powiat zadanie zapewnienia 

szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy społecznej, tj. pracowników socjalnych 

zatrudnionych w gminnych ośrodkach pomocy społecznej. Skuteczność pracy socjalnej i 

wszelkich działań podjętych w kierunku aktywizacji podopiecznych wymaga 

specjalistycznego przygotowania i systematycznego dokształcania. 

W 2011 roku w ramach doradztwa metodycznego i szkolenia kadr pomocy społecznej 

odbył się cykl spotkań z przedstawicielami poszczególnych jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej oraz innymi instytucjami. 

Celem ich było: 

 Nawiązanie współpracy, analiza problemów bieżących jednostek,  

 Wymiana doświadczeń w rozwiązywaniu sytuacji trudnych, 
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 Realizacja „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 

Tucholskim”, „Programu wyrównywania Szans Osób Niepełnosprawnych”  

oraz „Zintegrowanego Systemu Pomocy Rodzinie i Dziecku”. 

 

Harmonogram szkoleń dla kadr pomocy społecznej na rok 2011 

Szkolenia odbywały się według przygotowanego harmonogramu na rok 2011,  

który został uprzednio opracowany, zgodnie z proponowaną tematyką uczestników szkoleń.  

Data Temat szkolenia Prelegent Uczestnicy 

27.06.2011 r. 
„Wsparcie w sytuacjach 

kryzysowych” 

Psychoterapeutki  

z Ośrodka 

Psychoterapii 

Psychodynamiczn

ej Initio 

OPS-y, Dom 

Dziecka, WTZ, 

SOWdOPwR 

19.08.2011 r. 

„Nowe rozwiązania w zakresie 

wspierania rodziny i systemie 

pieczy zastępczej na podstawie: 

Ustawy o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej z 

dnia 9 czerwca 2011 r.” 

 

Anna Kuszczuk 

PCPR-y, OPS-y, 

Urzędy Gminy, 

Dom Dziecka 

Tabela nr 9 Harmonogram szkoleń dla kadr pomocy społecznej na rok 2011. 

 

3. Szkolenia i konferencje, w których uczestniczyli pracownicy Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tucholi. 

 

Lp. Temat szkolenia 

Liczba 
pracowników 

uczestniczących 
w szkoleniu 

Termin szkolenia 

1 „Instrukcja kancelaryjna” 3 12.01.2011 r. 
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2 Szkolenie SAC 1 10.02.2011 r. 

3 „Skuteczna realizacja projektów 

szkoleniowych” 

6 19-20.02.2011 r. 

4 „ABC projektu EFS – 

przygotowanie projektu zgodnie z 

metodologią PCM” 

2 29-30.03.2011 r. 

5 Szkolenie PRIDE 2 kwiecień – 

grudzień 2011 r. 

6 „Zasady prowadzenia akt 

osobowych” 

1 05.05.2011 r. 

7 „Przygotowanie wniosku o 

dofinansowanie projektu w ramach 

działania 3.2” 

2 12.05.2011 r. 

8 „Nowelizacja ustawy o pomocy 

społecznej z uwzględnieniem 

przepisów postepowania 

administracyjnego” 

1 26.05.2011 r. 

9 „Nowy zawód – specjalista do spraw 

zamówień publicznych” 

1 
 

10-11.06.2011 r. 

18.06.2011 r. 

 

10 „Zamówienia publiczne w 

projektach EFS” 

1 13.06.2011 r. 

11 „Budowanie i wdrażanie strategii 

społecznych” 

1 5-6.07.2011 r. 
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12 „Rzecznictwo i budowanie koalicji 

lokalnych” 

1 5-6.07.2011 r. 

13 „Program Aktywności Lokalnej” 1 1-2.08.2011 r. 

14 „Ustawa o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej oraz 

zmiany w ustawie o pomocy 

społecznej jako nowe wyzwania dla 

OPS” 

1 21-25.08.2011 r. 

15 
„Warsztaty doradcze dotyczące 

wniosku o płatność i załącznika nr 

2” 

2 17.08.2011 r. 

16 „Szkolenie doradcze dotyczące 

projektów 7.2” 

1 23.08.2011 r. 

17 „Prowadzenie i udział w konsultacji 

społecznej” 

3 13-14.09.2011 r. 

18 „Zmiany w płacach” 2 08.09.2011 r. 

19 „Szkolenie RIO” 1 15.09.2011 r. 

20 „Wizyta studyjna w obszarze 

działań aktywizujących i 

wspierających osoby starsze” 

2 5-7.07.2011 r. 

22 „Cykl życia projektu „ 2 11-12.10.2011 r. 

23 „Metodologia monitoringu i 

ewaluacji” 

1 24-25.10.2011 r. 

24 „Rodzina współczesna w 

perspekywie kapitału społecznego i 

2 08.11.2011 r. 
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edukacyjnego” 

25 „Odpowiedzialność za 

nieprawidłowości w 

funkcjonowaniu kontroli 

zarządczej” 

1 09.11.2011 r. 

26 „Ochrona danych osobowych” 1 22.11.2011 r. 

27 „Prawo w obszarze pomocy 

społecznej” 

2 28-29.11.2011 r. 

28 „Kontrola zarządcza w sektorze 

finansów publicznych” 

1 5-6.11.2011 r.  

29 „Rodzic na zastępstwo – miłość na 

zawsze” 

3 09.12.2011 r. 

30 „Tworzenie Kujawsko – Pomorskiej 

Platformy Współpracy” 

1 13.12.2011 r. 

Tabela nr 10 Szkolenia pracowników PCPR. 

 

 

4. Koordynacja realizowanych projektów przez PCPR. 

4.1. „Coaching metodą aktywizacji społecznej i zawodowej” 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w listopadzie 2009 roku przystąpiło  

do realizacji projektu konkursowego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

Priorytetu: VII Promocja integracji społecznej, Działanie: 7.2  Przeciwdziałanie wykluczeniu 

i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałanie: 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i 

społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, pt. „Coaching metodą aktywizacji 

społecznej i zawodowej.  

Projekt realizowany był od listopada 2009 r. do maja 2011 roku. Całkowita wartość 

projektu wyniosła 567.491,00 zł. 
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Cele szczegółowe: 

 Nabycie przez uczestników kompetencji społecznych klientów/ek instytucji  

sprzyjających integracji zawodowo – społecznej; 

 Stworzenie przez uczestników Indywidualnych Planów Działania klientów/ek  

instytucji pomocy i integracji społecznej; 

 Uświadomienie klientom/kom własnych możliwości i kompetencji umożliwiających 

spełnienie się w nowych rolach, wzmocnienie poczucia kontroli i wpływu na własne 

życie; 

 Poprawa wizerunku klientów/ek instytucji pomocy i integracji społecznej wśród  

społeczności lokalnej; 

 Wzrost efektywności klientów/ek instytucji w poruszaniu się po rynku pracy poprzez 

rozwijanie swojego potencjału; 

 Uświadomienie klientom/kom własnych możliwości i kompetencji umożliwiających 

spełnienie się w nowych rolach społecznych i zawodowych; 

 Nabycie przez pracowników instytucji pomocy i integracji społecznej wiedzy  

i kompetencji do pełnienia roli trenera coacha oraz stosowania metody  

i narzędzi coachingu w aktywizacji społeczno – zawodowej; 

 Nabycie przez pracowników umiejętności wykorzystania coachingu w pracy na rzecz 

swoich klientów/tek instytucji; 

 Rozwijanie nowych form i metod pracy wzmacniających skuteczność działań 

 instytucji i jakości pomocy i integracji społecznej; 

 Przyczynianie się do zniesienia nierówności płci i zapobieganie dyskryminacji  

w środowisku społecznym i zawodowym; 

 Wzmocnienie poczucia własnej wartości i wiary w swoje możliwości; 

 Wzbudzenie motywacji do samorozwoju.   

Wsparciem w ramach projektu zostało objętych 30 pracowników instytucji pomocy i 

integracji społecznej oraz 30 klientów zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

4.2. „Aktywizacja zawodowa i zmniejszenie marginalizacji mieszkańców  

powiatu tucholskiego” 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w grudniu 2011 roku zakończyło 

realizację projektu systemowego pt.: „Aktywizacja zawodowa i zmniejszenie marginalizacji 

mieszkańców powiatu tucholskiego” pod hasłem „Otwieramy drogę do sukcesu” w ramach 
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Priorytetu VII, Promocja integracji społecznej, w Poddziałaniu 7.1.2. Rozwój i 

upowszechnianie aktywnej integracji przez Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie. Do projektu 

zakwalifikowano 32 uczestników. Wszystkie zakwalifikowane osoby ukończyły projekt. 

Uczestnikami projektu były osoby niepełnosprawne, które posiadały status osoby bezrobotnej 

lub nieaktywnej zawodowo z terenu Powiatu Tucholskiego.  

Szkolenia jakie zostały skierowane dla uczestników projektu pozwoliły poznać różne 

formy komunikacji interpersonalnej, zwiększyć motywację do działania oraz zaufanie we 

własne siły. To część umiejętności, które uczestnicy projektu nabyli podczas szkoleń. Z 

uczestnikami projektu pracowała wykwalifikowana kadra terapeutów, trenerów oraz doradca 

zawodowy.  

4.3. „Wyjdź z domu – czekamy na Ciebie” 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w partnerstwie  

ze Stowarzyszeniem Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi w 2011 roku zrealizowało 

projekt konkursowy pt. „Wyjdź z domu – czekamy na Ciebie” współfinansowany ze środków 

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Podziałania 7.2.1 

„Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym”. 

Wsparciem w ramach projektu zostało objętych 15 mieszkańców powiatu tucholskiego: 

 10 osób niepełnosprawnych; 

 5 osób bezrobotnych; 

Wsparcie, które kierowane było do Beneficjentów Ostatecznych: 

 Zajęcia z trenerem; 

 Wsparcie psychologa; 

 Doradztwo zawodowe; 

 Kursy zawodowe; 

 Warsztaty, zwiększające umiejętności społeczne; 

 Wyjazdy i wyjścia integracyjne; 

 Poznawanie bazy kulturalnej i społecznej powiatu tucholskiego; 

 5 – miesięczny płatny staż zawodowy. 

Celem projektu była pomoc osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym. 

Różnorodne formy wsparcia miały na celu zwiększenie partycypacji Beneficjentów w życiu 

społecznym i zawodowym. Projekt nakierowany był także na ukazanie osób 

niepełnosprawnych jako silnie zmotywowanych i pełnowartościowych pracowników, m. in. 
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poprzez organizację seminarium dla pracodawców z terenu powiatu tucholskiego pt. „Dobre 

praktyki w zakresie zatrudniania osób niepełnosprawnych”. 

4.4. „Nie jesteś sam II” 

Polski Związek Diabetyków oddział powiatowy w Tucholi we współpracy  

z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w 2011 roku zakończył realizację 

projektu pt. „Nie jesteś sam II”. Projekt współfinansowany jest ze środków Programu 

„Działaj Lokalnie VII” Polsko – Amerykańskiej Fundacji Wolności realizowanego przez 

Akadamię Rozwoju Filantropii w Polsce oraz Lokalnej Organizacji Grantowej Towarzystwa 

Miłośników Ziemii Cekcyńskiej. Patronat nad projektem objęli: Starostwo Powiatowe oraz 

patronat medialny Tygodnik Tucholski. 

W ramach projektu przeprowadzone zostały akcje, które miały zwrócić uwagę  

na potrzebę ciągłych starań o coraz pełniejszą integrację osób niepełnosprawnych  

ze społeczeństwem. Były to dni poświęcone podnoszeniu świadomości społeczności lokalnej 

powiatu tucholskiego na temat problemów ludzi niepełnosprawnych. 

W ramach projektu zrealizowano następujące działania:  

 25 listopada 2011 roku w Książnicy Tucholskiej w ramach projektu zorganizowano 

zabawę Andrzejkową dla osób niepełnosprawnych. W zabawie wzięło udział około 100 

osób, między innymi uczestnicy Środowiskowego Domu Samopomocy w Tucholi, Domu 

Dziecka w Tucholi, Stowarzyszenia Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, 

Warsztatów Terapii Zajeciowej w Tucholi, Specjalnego Ośrodka Szkolno – 

Wychowawczego oraz Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej.  

 Konkurs fotograficzny „Nie jesteś sam – zrozumieć niepełnosprawność”.  

W konkursie wzięło udział 10 osób, każda z osób złożyła po 2 zdjęcia. Wszystkie prace 

były zgodne z regulaminem. Po wnikliwej ocenie komisja przyznała I, II oraz III miejsce. 

Wyniki konkursu ogłoszone zostały podczas obchodów Międzynarodowego Dnia Osób 

Niepełnosprawnych dnia 2 grudnia 2011 roku. 

 2 grudnia 2011 roku w Zespole Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi  

w ramach zakończenia projektu zorganizowano obchody Międzynarodowego Dnia Osób 

Niepełnosprawnych, podczas ktorych zorganizowano konkurs piosenki.  W konkursie 

wystąpili między innymi uczestnicy Środowiskowego Domu Samopomocy w Tucholi, 

Domu Dziecka w Tucholi, Stowarzyszenia Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, 
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Warsztatow Terapii Zajeciowej w Tucholi, Specjalnego Ośrodka Szkolno – 

Wychowawczego oraz Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej. Na zakończenie 

obchodów mieliśmy okazję uczestniczyć w koncerto – terapi w wykonaniu zespół 

„Electronic Revival”. Całkowita wartość projektu wyniosła: 3.800,00 zł. w tym 800,00 zł. 

– środki  pozyskane z innych źródeł.    

5. Potrzeby w zakresie realizacji zadań systemu pomocy społecznej: 

 Koordynacja realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 

na lata 2008 – 2013;  

 Koordynacja Programu Aktywności Lokalnej 2009 – 2015; 

 Opracowanie Procedury Postępowania w sytuacji kryzysowej rodziny i dziecka; 

 Zorganizowanie szkoleń dla kandydatów na spokrewnione rodziny zastępcze; 

 Utworzenie programu mającego na celu wspieranie rodziców zastępczych w radzeniu 

sobie w codziennych kontaktach z dziećmi i młodzieżą oraz nauka umiejętności 

lepszego porozumiewania się; 

 Utworzenie grupy wsparcia dla rodzin zastępczych istniejących na terenie powiatu 

tucholskiego; 

 Zorganizowanie warsztatów edukacyjnych dla rodziców biologicznych, oraz 

zastępczych w sytuacjach kryzysowych, wynikających z bezradności w sprawach 

opiekuńczo – wychowawczych; 

 Zapewnienie dostępu do specjalistów wspomagających rodziców w procesie 

wychowania dzieci (pedagog, psycholog);  

 Wzmacnianie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych oraz rodzin zastępczych na terenie naszego powiatu; 

 Utworzenie mieszkań chronionych. 

 Utworzenie 3 letniego powiatowego programu dotyczącego rozwoju pieczy zastępczej 

zawierającego miedzy innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych. 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

 Potrzeba stworzenia szansy rozwoju i uczestnictwa w życiu społecznym  

i zawodowym osób niepełnosprawnych poprzez utworzenie np. Zakładów Aktywności 

Zawodowej, Spółdzielni Pracy.  
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SPIS TREŚCI: 
 

I. Strategie rozwiązywania problemów społecznych w powiecie tucholskim. 

Cel główny A – zapobieganie problemom społecznym. 

1. Cel cząstkowy I – Przeciwdziałaniu bezrobociu.  

2. Cel cząstkowy II – Zapobieganie patologiom.  

3. Cel cząstkowy nr III – Łagodzenie ubóstwa.  

4. Cel cząstkowy nr IV – Promowanie aktywności obywatelskiej w zakresie 

pomocy społecznej.  

Cel główny B – Wszechstronny rozwój i integracja osób w społeczności lokalnej. 

5. Cel cząstkowy nr I – Zapewnienie osobom starszym godnych warunków życia 

i opieki. 

 

II. Program wyrównywania szans osobom niepełnosprawnym w powiecie tucholskim. 

1. Cel szczegółowy nr I – Zintegrowanie działań samorządów lokalnych  

i organizacji pozarządowych na rzecz osób niepełnosprawnych.  

2. Cel szczegółowy nr II – Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci 

niepełnosprawnych.  

3. Cel szczegółowy nr III – Wyrównywanie szans w zakresie edukacji. 

4. Cel szczegółowy nr IV – Stworzenie warunków do aktywizacji zawodowej, 

zatrudnienia i przeciwdziałania skutkom bezrobocia wśród osób 

niepełnosprawnych. 

5. Cel szczegółowy nr V – Tworzenie środowiska fizycznego przyjaznego  

dla osób niepełnosprawnych. 

6. Cel szczegółowy nr VI – Organizowanie różnych form wspierania rodzin  

z dzieckiem lub dorosłą osobą niepełnosprawną. 

7. Cel szczegółowy nr VII – Stwarzanie warunków do pełnego uczestnictwa osób 

niepełnosprawnych w życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

55



„Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych” 
„Program wyrównywania Szans Osobom Niepełnosprawnym” 

„Zintegrowany System Pomocy Rodzinie i Dziecku” 

 
Celem niniejszego opracowania jest podsumowanie „Strategii Rozwoju Powiatu 

Tucholskiego” w 2011 roku. 

 Strategia rozwoju powiatu to koncepcja systemowego działania, polegająca  

na formułowaniu długookresowych celów rozwoju i ich modyfikacji w zależności  

od zmian zachodzących w powiecie oraz sposobów postępowania mającego na celu 

optymalne ich realizowanie w celu elastycznego reagowania na wyzwania otoczenia  

i zapewnienia mieszkańcom powiatu tucholskiego korzystnych warunków egzystencji. 

Realizacja zadań postawionych przed pomocą społeczną na poziomie społeczności 

lokalnej, jak i na poziomie rodziny oraz konieczność wypracowania niekonwencjonalnych 

form pomocy, wymaga systemowego i profesjonalnego diagnozowania problemów 

społecznych oraz stworzenia realnych warunków rozwoju. 

Diagnoza problemów społecznych występujących na terenie Powiatu Tucholskiego 

sporządzona została w oparciu o dane pozyskane przez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tucholi. 

 

I. STRATEGIE ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH  
W POWIECIE TUCHOLSKIM. 
 

Cel główny A – zapobieganie problemom społecznym. 

 

1. CEL CZĄSTKOWY I – PRZECIWDZIAŁANIE BEZROBOCIU. 
 

 Wszystkie zadania są realizowanie głównie przez Powiatowy Urząd Pracy.  

Jak wynika ze sprawozdania Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy zadania  

są realizowane prawidłowo w stopniu zależnym od wielkości środków finansowych. 

 

 Cel cząstkowy nr I składa się z 8 zadań: 
a) Zadanie 1 – Wykształcenie wszechstronnych postaw, umiejętności koniecznych 

do bycia elastycznym na rynku pracy. 

 
 

 

Zespół Szkół Ogólnokształcacych: 

 Zadanie to realizowane jest na GDDW, podczas spotkań z pedagogiem  

i szkolnym doradcą zawodowym, przez treści przedmiotu podstawy przedsiębiorczości oraz 

poprzez działania szkolnego doradcy zawodowego. Organizujemy spotkania  

dla uczniów z doradcą zawodowym z PUP, wyjazdy uczniów na targi edukacyjne  

na UMK oraz na UG.  Uczniowie mają możliwość wykonania testów zainteresowań  

i kompetencji przez psychologa. Młodzież posiada w szkole pełen dostęp do oferty 

edukacyjnej szkół wyższych, pomaturalnych, a także ponadgimnazjalnych. 
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Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

W szkole w ramach zajęć pozalekcyjnych realizowane są programy poszerzające 

kompetencje zawodowe uczniów: 

 Szkolna internetowa gra giełdowa, 

 Droga do sukcesu – w ramach doradztwa zawodowego, 

 Prowadzenie Młodzieżowych Miniprzedsiębiorstw – samozatrudnienie, 

 Szkolne Koło Inwestorskie,  

 Kurs z zakresu ochrony roślin oraz zakupu i stosowania środków chemicznych,  

 Zajęcia fakultatywne przygotowujące do egzaminów zawodowych, 

 Szkolne Koło Rachunkowości, 

 Udział uczniów w zajęciach artystycznych (muzyczne, plastyczne, fotograficzne), 

 Zajęcia wyrównawcze z elementami rachunkowości dla klas II.  

Przeprowadzanie konkursów i olimpiad na szczeblu szkolnym: 

 Olimpiada Wiedzy o Finansach, 

 Olimpiada wiedzy o Regionie i Przedsiębiorczości, 

 Konkurs Wiedzy o Bankach, 

 Rozrywki internetowe „Banki w Akcji”, 

 Olimpiada Wiedzy i Umiejętności Rolniczych. 

Funkcjonowanie stanowiska doradcy zawodowego (realizacja elementów programu 

Bezpieczny Start): 

 Realizacja Systemu Doradztwa i Poradnictwa Zawodowego, 

 Realizowanie w ramach zajęć programów edukacyjnych: 

• Moje finanse, 

• Kultura bezpieczeństwa, 

• Szkolny Klub Przedsiębiorczości – Impuls, 

• „Otwarta firma” (zapraszanie na zajęcia osób z otoczenia biznesu), 

• Prowadzenie na lekcjach przedmiotów ogólnokształcących i godzinach 

wychowawczych tematów związanych z rynkiem pracy, 

• Organizowanie „Dnia Przedsiębiorczości”, 

• Szkolenie dla maturzystów przeprowadzone przez pracowników WUP  

z Bydgoszczy, 

• Organizowanie wyjazdów dydaktycznych do gospodarstw agroturystycznych w 

ramach zajęć praktycznych oraz zajęć specjalizacyjnych, 

• Zorganizowanie Mistrzostw Europy Architektury Krajobrazu EUROPEA – przez 

szkołę. 

Umożliwianie uczniom w ramach realizacji programu nauki zdobycie dodatkowych 

kwalifikacji: 

 Kurs prawa jazdy na samochód osobowy i ciągnik, 

 Dwa programy specjalizacyjne w technikum agrobiznesu i technikum ekonomicznym. 
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Zajęcia realizowane w ramach środków pozyskanych z Europejskiego Funduszu Społecznego 

„Szkoła przyszłości – Rozwijamy – Pomagamy –”: 

 Rolnik w Europie, 

 Przedsiębiorczość anglisty warunkiem sukcesu zawodowego, 

 Matematykę stosuję, łatwiej pracę znajduję, 

 Kółko informatyczne ENTER, 

 Klub Młodych Inwestorów (Szkolna Internetowa Gra Giełdowa, kurs  

e-learningowy), 

 Kierunek Kariera. 

Zajęcia realizowane w ramach środków pozyskanych z Europejskiego Funduszu Społecznego 

„Młodzieżowa Akademia Agrobiznesu”: 

 Przedsiębiorczość, 

 Język angielski, 

 Informatyka. 

Zajęcia realizowane w ramach środków pozyskanych z Europejskiego Funduszu Społecznego 

„Uczeń zawodowiec – gwarancją sukcesu”: 

 Koło Młodych Architektów Krajobrazu, 

 Komputerowe liczydło, 

 Edukacja przyrodnicza, 

 Rekin Agrobiznesu, 

 Ja na rynku pracy, 

 Przez lądy, morza i oceany, 

 Laborant, 

 Kółko filmowo – językowe, 

 Niemiecki w biurze. 

  Koło matematyczne. 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy: 

 Wychowawcy klas przeprowadzają pogadanki na lekcjach wychowawczych  

na temat potrzeby uzyskania kwalifikacji zawodowych; 

 Organizowane są spotkania z przedstawicielami urzędu pracy; 

 Częstym elementem są wycieczki do zakładów pracy. 

Wydział Oświaty, Zdrowia, Kultury i Sportu: 

 W szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Tucholski tworzone są nowe kierunki kształcenia tak, aby uwzględniać 

zapotrzebowanie na rynku pracy. W roku 2011 w ZSLiT powstał nowy kierunek logistyk, 

obecnie w związku z reformą szkolnictwa zawodowego zostanie przeorganizowana sieć szkół 

porządkująca nowe zawody. W TCEZ kształci się ponad 600 osób i jest to uzupełnienie 

wykształcenia przez osoby dorosłe. Prowadzone są kursy i szkolenia przekwalifikowań 

pracowników, a także w ramach projektów unijnych można uzyskać nowe kwalifikacje i 

kompetencje pozwalające na ponowne zatrudnienie. 
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Dom Dziecka: 

 Zwrócenie szczególnej uwagi na zadania związane z systematycznym realizowaniem 

obowiązku szkolnego w celu ukończenia szkół i zdobycia zawodu; 

 Motywowanie rodziców dzieci do poszukiwania zatrudnienia; 

 Stały kontakt, poradnictwo i pomoc udzielana wychowankom usamodzielnionym, 

kontynuującym naukę i pracującym; 

 Utworzenie w placówce Akademii Rodzica w celu wzmacniania poczucia własnej 

wartości uczestników oraz zachęcania do podejmowania wysiłku  

w poszukiwaniu zatrudnienia; 

 Pomoc w poszukiwaniu pracy wychowankom usamodzielniającym się. 

 

b) Zadanie 2 – Dostosowanie kierunków kształcenia do rynku pracy. 

 

Zespół Szkół Licealnych i Technicznych: 

W ramach doradztwa zawodowego realizowano ustalone zadania: 

 Systematycznie diagnozowano zapotrzebowania uczniów na informacje  

i pomoc w planowaniu kariery zawodowej, 

 Gromadzono, aktualizowano i udostępniano informacje edukacyjne i zawodowe 

właściwe dla danego kierunku kształcenia, 

 Wskazywano osobom zainteresowanym źródła dodatkowej, rzetelnej informacji  

na poziomie regionalnym, ogólnokrajowym, europejskim i światowym na temat rynku 

pracy, 

 Alternatywność możliwości kształcenia dla młodzieży z problemami emocjonalnymi i 

niedostosowaniem społecznym, 

 Programów edukacyjnych Unii Europejskiej, 

 Porównywalności dyplomów i certyfikatów zawodowych. 

W ramach programu operacyjnego „Kapitał Ludzki” realizowano projekty: „Nowa 

jakość kształcenia zawodowego w województwie kujawsko – pomorskim” oraz „Uczeń 

zawodowiec – gwarancją sukcesu”, które oferowały uczniom dodatkowe, atrakcyjne zajęcia 

pozalekcyjne, poza tym w ramach tych projektów uczniowie zarówno szkoły zawodowej jak i 

technikum mogli korzystać kilka razy w tygodniu z porad zatrudnionego dla nich doradcy 

zawodowego. 

 

Zespół Szkół Ogólnokształcących: 

 W szkole funkcjonują profile klas: edukacji prozdrowotnej, biologiczno – chemiczny, 

politechniczny, matematyczno – informatyczny, społeczno – prawny, ogólny. Powyższe 

profile stanowią atrakcyjną ofertę edukacyjną. 

 

Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

 Badanie potrzeb rynku pracy i dostosowanie kierunków kształcenia  

do zapotrzebowania, 

 Upowszechnianie specjalności, na które jest zapotrzebowanie. 
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Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy: 

 Spotkania z pracodawcami, spotkania z przedstawicielami urzędu pracy. 

 

c) Zadanie 3 – Realizacja programów aktywizacji zawodowej; 

 

Powiatowy Urzad Pracy: 

Osoby bezrobotne uczestniczą we wszystkich formach aktywizacji przewidzianych w 

ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz inicjowanych przez Urząd 

Pracy. W 2011 roku osoby bezrobotne aktywizowano w formach przedstawionych w Tabeli 

1.  

 

Tabela 1.  

Aktywizacja bezrobotnych w powiecie tucholskim w 2011 r. z podziałem na formę  
i źródło finansowania. 

 

 
Lp
. 

 
Forma aktywizacji 

Liczba zaktywizowanych / w osobach w ramach: 

 

Algorytmu 

Środków z 
Rezerwy 
Ministra 

Poddziałania 
6.1.3 POKL 

„Moja 
Szansa” 

 

Ogółem: 

1. Szkolenia 18 2 12 32 

2. Prace interwencyjne 46 2 48 96 

3. Roboty publiczne 41 11 0 52 

4. Prace społecznie użyteczne 95 0 0 95 

5. Refundacje kosztów 

wyposażenia lub doposażenia 

stanowisk pracy 

17 

 

1 0     53 * 

6. Jednorazowe środki na 

podjęcie działalności 

gospodarczej 

33 0 36 69 

7. Staże 126 14 65 205 

Źródło: Opracowanie PUP 

 

*Łącznie z 35 osobami zatrudnionymi w 2011r. na stanowiskach pracy utworzonych 

 w poprzednich latach w ramach wakatu 

Osobom bezrobotnym i poszukującym pracy udziela się również pomocy  

w osiągnięciu możliwie najlepszego poziomu dostosowania zawodowego. Usługa  

ta realizowana jest przez doradców zawodowych w ramach poradnictwa zawodowego. 
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Doradcy zawodowi pomagają bezrobotnym i osobom poszukującym pracy w ocenie szansy 

uzyskania pracy oraz w wyborze właściwego kierunku rozwoju zawodowego. W trakcie 

procesu doradczego analizuje się kompetencje, zainteresowania oraz umiejętności danej 

osoby i w ten sposób pomaga się osobie bezrobotnej w wyborze najodpowiedniejszej formy 

aktywizacji zawodowej. 

Osoby bezrobotne i poszukujące pracy objęte poradnictwem zawodowym  

i informacją zawodową przedstawiono w Tabeli 2. 

 

Tabela 2.  

Korzystający z usług poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej w 2011r. 

 

Usługi  Wyszczególnienie Bezrobotni Poszukujący 
pracy 

Poradnictwo 

indywidualne 

Liczba wizyt w ramach porady 

indywidualnej i rozmowy wstępnej 

2419 6 

Liczba osób, które skorzystały  

z rozmowy wstępnej 

661 2 

Poradnictwo 

grupowe 

Liczba osób, które skorzystały  

z porady grupowej 

256 0 

Informacja 

zawodowa 

Liczba wizyt osób indywidualnych 192 X 

Liczba osób uczestniczących  

w spotkaniach grupowych 

 

335 3 

         Źródło: Opracowanie PUP. 

 

Osobom bezrobotnym i poszukującym pracy, które mają problemy  

ze znalezieniem pracy na otwartym rynku pracy przygotowuje się Indywidualny Plan 

Działania. Na dzień 31.12.2011r. IPD realizowany jest dla 2395 bezrobotnych i 22 

poszukujących pracy. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie: 

Projekt pt. „Wyjdź z domu – czekamy na Ciebie” 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w partnerstwie  

ze Stowarzyszeniem Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi w 2011 roku zrealizowało 

projekt konkursowy pt. „Wyjdź z domu – czekamy na Ciebie” współfinansowany ze środków 

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Podziałania 7.2.1 

„Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym”. 

Wsparciem w ramach projektu zostało objętych 15 mieszkańców powiatu tucholskiego: 

 10 osób niepełnosprawnych; 

 5 osób bezrobotnych; 
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Wsparcie, które kierowane było do Beneficjentów Ostatecznych: 

 Zajęcia z trenerem; 

 Wsparcie psychologa; 

 Doradztwo zawodowe; 

 Kursy zawodowe; 

 Warsztaty, zwiększające umiejętności społeczne; 

 Wyjazdy i wyjścia integracyjne; 

 Poznawanie bazy kulturalnej i społecznej powiatu tucholskiego; 

 5 – miesięczny płatny staż zawodowy. 

Celem projektu była pomoc osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym. 

Różnorodne formy wsparcia miały na celu zwiększenie partycypacji Beneficjentów  

w życiu społecznym i zawodowym. Projekt nakierowany był także na ukazanie osób 

niepełnosprawnych, jako silnie zmotywowanych i pełnowartościowych pracowników,  

m. in. poprzez organizację seminarium dla pracodawców z terenu powiatu tucholskiego pt. 

„Dobre praktyki w zakresie zatrudniania osób niepełnosprawnych”. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Spolecznej w Kęsowie: 

 Realizacja projektu systemowego – aktywizacja klientów GOPS. 

d) Zadanie 4 – Uruchomienie sieci wsparcia np. poprzez programy aktywizacji 

zawodowej. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie: 

Projekt pt. „Aktywizacja zawodowa i zmniejszenie marginalizacji mieszkańców powiatu 

tucholskiego” 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w grudniu 2011 roku zakończyło 

realizację projektu systemowego pt.: „Aktywizacja zawodowa  

i zmniejszenie marginalizacji mieszkańców powiatu tucholskiego” pod hasłem „Otwieramy 

drogę do sukcesu” w ramach Priorytetu VII, Promocja integracji społecznej, w Poddziałaniu 

7.1.2. Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez Powiatowe Centra Pomocy 

Rodzinie. Do projektu zakwalifikowano 32 uczestników. Wszystkie zakwalifikowane osoby 

ukończyły projekt. Uczestnikami projektu były osoby niepełnosprawne, które posiadały status 

osoby bezrobotnej lub nieaktywnej zawodowo z terenu Powiatu Tucholskiego.  

Szkolenia, jakie zostały skierowane dla uczestników projektu pozwoliły poznać różne 

formy komunikacji interpersonalnej, zwiększyć motywację do działania oraz zaufanie we 

własne siły. To część umiejętności, które uczestnicy projektu nabyli podczas szkoleń. Z 

uczestnikami projektu pracowała wykwalifikowana kadra terapeutów, trenerów oraz doradca 

zawodowy.  

Warsztaty Terapii Zajęciowej: 

W roku 2011 uczestnicy WTZ brali udział w Projekcie systemowym ,,Aktywizacja 

zawodowa i zmniejszenie marginalizacji mieszkańców powiatu tucholskiego – Otwieramy 

Drogę do Sukcesu” realizowanym przez Powiatowe Centrum pomocy Rodzinie. Uczestnicy 

WTZ (5 osób) uczestniczyli w: treningu kompetencji społecznych, kursie komputerowym i 

indywidualnych zajęciach z doradcą zawodowym. Wyżej wymienione formy pracy z osobami 

62



niepełnosprawnymi intelektualnie są podtrzymywane i rozwijane poprzez codzienną terapię. 

Dobrym przykładem rozwijania tychże czynności jest udział uczestników  

w praktykach zawodowych, gdzie zostają wdrażani w aktywne życie zawodowe. Uczestnicy 

są objęci indywidualnym programem rehabilitacji społecznej i zawodowej gdzie oceniane są 

następujące sfery w odpowiednich obszarach tj. czynności życia codziennego i zaradność 

ogólna; higiena osobista i wrażenie ogólne, sfera społeczna, komunikacja, sfera emocjonalna, 

funkcjonowanie zawodowe (dojrzałość zawodowa, dojrzałość społeczna, sfera emocjonalno – 

motywacyjna), sfera poznawcza, funkcjonowanie percepcyjno – motoryczne, frekwencja. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie: 

Projekt pt. „Coaching metodą aktywizacji społecznej i zawodowej” 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w listopadzie 2009 roku przystąpiło do 

realizacji projektu konkursowego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

Priorytetu: VII Promocja integracji społecznej, Działanie: 7.2  Przeciwdziałanie wykluczeniu 

i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałanie: 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i 

społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, pt. „Coaching metodą aktywizacji 

społecznej i zawodowej.  

Projekt realizowany był od listopada 2009 r. do maja 2011 roku. Całkowita wartość 

projektu wynosła 567.491,00 zł. 

Cele szczegółowe: 
 Nabycie przez uczestników kompetencji społecznych klientów/ek instytucji  

sprzyjających integracji zawodowo – społecznej; 

 Stworzenie przez uczestników Indywidualnych Planów Działania klientów/ek  

instytucji pomocy i integracji społecznej; 

 Uświadomienie klientom/kom własnych możliwości i kompetencji umożliwiających 

spełnienie się w nowych rolach, wzmocnienie poczucia kontroli i wpływu na własne 

życie; 

 Poprawa wizerunku klientów/ek instytucji pomocy i integracji społecznej wśród  

społeczności lokalnej; 

 Wzrost efektywności klientów/ek instytucji w poruszaniu się po rynku pracy poprzez 

rozwijanie swojego potencjału; 

 Uświadomienie klientom/kom własnych możliwości i kompetencji umożliwiających 

spełnienie się w nowych rolach społecznych i zawodowych; 

 Nabycie przez pracowników instytucji pomocy i integracji społecznej wiedzy  

i kompetencji do pełnienia roli trenera coacha oraz stosowania metody  

i narzędzi coachingu w aktywizacji społeczno – zawodowej; 

 Nabycie przez pracowników umiejętności wykorzystania coachingu w pracy na rzecz 

swoich klientów/tek instytucji; 

 Rozwijanie nowych form i metod pracy wzmacniających skuteczność działań 

 instytucji i jakości pomocy i integracji społecznej; 

 Przyczynianie się do zniesienia nierówności płci i zapobieganie dyskryminacji  

w środowisku społecznym i zawodowym; 

 Wzmocnienie poczucia własnej wartości i wiary w swoje możliwości; 
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 Wzbudzenie motywacji do samorozwoju.   

Wsparciem w ramach projektu zostało objętych 30 pracowników instytucji pomocy i 

integracji społecznej oraz 30 klientów zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

 

 

 

e) Zadanie 5 – Pozyskanie miejsc pracy, szczególnie dla osób niepełnosprawnych. 

 

Zespół Szkół Licealnych i Technicznych: 

W gronie uczniów ZSLiT funkcjonują również uczniowie niepełnosprawni  

i zgodnie ze wskazaniami i zaleceniami zawartymi w posiadanej przez nich dokumentacji – 

objęci byli zróżnicowanymi formami pomocy wspierającymi ich prawidłowy rozwój. W ciągu 

całego roku 2011 kilkoro uczniów realizowało nauczanie indywidualne. W zależności od 

przejawianych schorzeń naukę realizowali na terenie szkoły bądź nauczyciele pracowali z 

nimi w domu w wymiarze 12 godzin tygodniowo. Uczniowie posiadający orzeczenia o 

potrzebie kształcenia specjalnego korzystali z dodatkowych godzin dydaktycznych w celu 

wspomagania swego rozwoju i kompensowania braków edukacyjnych. Wszyscy uczniowie z 

orzeczeniami o niepełnosprawności mogli liczyć na precyzyjne dostosowanie wymagań 

edukacyjnych do swoich możliwości i potrzeb kształcenia. Umożliwiano im codzienne 

korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego, pielęgniarki i zachęcano do podejmowania 

nieograniczonych kontaktów społecznych i aktywności w życiu szkoły.  

 

Powiatowy Urząd Pracy: 

Powiatowy Urząd Pracy, udzielając pomocy określonej w ustawie, może przygotować 

indywidualny plan działania dla bezrobotnego lub poszukującego pracy. Indywidualny Plan 

Działania (IPD) to osobisty program poszukiwania pracy przygotowany przy współpracy 

osoby bezrobotnej i poszukującej pracy z pośrednikiem pracy lub doradcą zawodowym. IPD 

polega na ustaleniu z pozostającym bez pracy szeregu działań dostosowanych do jego sytuacji 

osobistej  

i lokalnego rynku pracy. Efektem podjętych działań jest zatrudnienie osoby, podjęcie przez 

nią działalności gospodarczej lub innej pracy zarobkowej.  

W 2011 roku dla 116 osób bezrobotnych niepełnosprawnych przygotowano IPD, 24 

spośród tych osób przerwało realizację IPD. Realizację Indywidualnego Planu Działania 

zakończyło w 2011 roku 70 bezrobotnych niepełnosprawnych. 

W przypadku osób niepełnosprawnych poszukujących pracy dla 10 osób przygotowano IPD, 

2 poszukujących pracy niepełnosprawnych przerwało realizację IPD, a 13 zakończyło w 2011 

r. realizację IPD.  

W zajęciach aktywizacyjnych realizowanych w ramach pomocy w aktywnym 

poszukiwaniu pracy uczestniczyło 19 osób niepełnosprawnych. 

W 2011 roku do PUP Tuchola wpłynęło 978 zgłoszeń wolnych miejsc pracy  

i miejsc aktywizacji zawodowej. Liczba zgłoszonych miejsc zatrudnienia lub innej pracy 

zarobkowej wyniosła 647, natomiast wolnych miejsc aktywizacji zawodowej (staże, 

przygotowania zawodowe dorosłych, prace społecznie użyteczne) 331.  
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Z ewidencji osób niepełnosprawnych w wyniku podjęcia pracy wyłączono 269 sób, w 

tym 69 osób w ramach pracy subsydiowanej z czego 38 w zakładach pracy chronionej. 

Oprócz tego osoby niepełnosprawne bezrobotne i poszukujące pracy zostały włączone w 

proces rekrutacji na wolnym rynku pracy. 

W 2011 roku pracodawcy zgłosili 32 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji 

zawodowej dla osób niepełnosprawnych, z tego 12 (w tym 3 wakaty) dotyczyło pracy 

subsydiowanej. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej dla osób 

niepełnosprawnych stanowiły 3,3% wszystkich zgłoszonych wolnych miejsc.   

W 2011r. z uwagi na ograniczone środki finansowe koszty wyposażenia  

lub doposażenia stanowisk pracy refundowano tylko pracodawcom tworzącym miejsca pracy 

dla osób niepełnosprawnych lub powyżej 45 roku życia. W ten sposób pozyskano 9 miejsc 

pracy dla niepełnosprawnych i 9 dla bezrobotnych powyżej 45 roku życia. 

 

f) Zadanie 6 – Przekwalifikowania, kursy, szkolenia. 

 

Powiatowy Urząd Pracy: 

W 2011 roku 32 osoby rozpoczęły szkolenia zawodowe organizowane przez PUP 

Tuchola. Osoby te skorzystały ze szkoleń indywidualnych, które zostały wskazane przez 

zainteresowanego.  

Szkolenia indywidualne dotyczyły następujących dziedzin: operator koparko – 

ładowarki, kwalifikacja wstępna przyspieszona dla transportu drogowego, spawanie metodą 

MAG 135, kurs masaży orientalnych i ajurwedyjskich, drwal – specjalistyczny kurs operatora 

pilarki spalinowej, prawo jazdy kat. CE, obsługa żurawi HDS, stylizacja paznokci i wizaż z 

przedłużaniem rzęs, prawo jazdy kategorii C, podstawowy kurs florystyczny, szkolenie 

podstawowe strażników gminnych (miejskich), szkolenie podstawowe strażaka jednostki 

ochrony przeciwpożarowej, szkolenie dla kandydatów na instruktorów nauki jazdy kat. B, 

kurs do licencji pracownika ochrony II stopnia. 

g) Zadanie 7 – Prowadzenie warsztatów umiejętnego poszukiwania pracy dla osób 

długotrwale bezrobotnych. 

 

Powiatowy Urząd Pracy: 

Formami pomocnymi w aktywnym poszukiwaniu pracy jest: 

 Uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy, 

 Uczestnictwo w zajęciach aktywizacyjnych.  

Szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy przeznaczone jest dla tych 

bezrobotnych lub poszukujących pracy, którzy mają poważne trudności związane  

z poszukiwaniem pracy. Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy prowadzona jest przez 

powiatowe urzędy pracy w ramach klubów pracy.  

Szkolenie w Klubie Pracy trwa 3 tygodnie i składa się z dwóch części: 

Część I – trwa dwa tygodnie: 40 godzin zajęć prowadzonych metodą warsztatów 

szkoleniowych, na których uczestnicy zdobywają wiedzę teoretyczną i rozwijają praktyczne 

umiejętności poszukiwania pracy. 
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Część II – trwa 1 tydzień i polega na samodzielnym poszukiwaniu pracy a następnie  

na wspólnej wymianie doświadczeń z wizyt u pracodawców. 

W 2011 roku w ramach szkolenia w Klubie Pracy uczestniczyły 52 osoby.  

Osoby długotrwale bezrobotne stanowiły 98,1% (51 osób) wszystkich uczestników szkolenia 

w Klubie Pracy. Osoby długotrwale bezrobotne uczestniczące w Klubie Pracy to przede 

wszystkim osoby w wieku 25 – 34 – 30,8% (16 osób) i wieku 35 – 44 – 28,8% (15 osób), z 

wykształceniem zasadniczym zawodowym – 46,1% (24 osoby) lub gimnazjalnym i niższym – 

34,6% (18 osób) wszystkich uczestników KP. Ponadto 30,8% osób długotrwale bezrobotnych 

,będących uczestnikami Klubu Pracy, nie posiadała żadnego stażu pracy. 

Zajęcia aktywizacyjne są natomiast kilkugodzinną formą szkolenia z zakresu 

aktywnego poszukiwania pracy. Ich tematyka oraz forma jest uzależniona od potrzeb 

uczestników. Główna tematyka tych zajęć to:  

 Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, 

 Pomoc w przygotowaniu dokumentów aplikacyjnych, 

 Autoprezentacja. 

W 2011 roku w zajęciach aktywizacyjnych uczestniczyło 114 uczestników,  

w tym 2 osoby poszukujące pracy. Osoby długotrwale bezrobotne stanowiły 67,5% 

wszystkich uczestników.  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostycynie: 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostycynie realizował projekt „Twoja 

aktywność twoją szansą” współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego. Na urzeczywistnienie projektu w 2011r. przewidziano 140.459,00 zł 

(w tym kwota dofinansowania z EFES wynosi 125.710,80 zł). W ramach projektu 

zaplanowano realizację 21 kontraktów socjalnych oraz 10 umów Programu Aktywności 

Lokalnej. Dzięki środkom z Europejskiego Funduszu Społecznego 31 osób z terenu gminy 

Gostycyn zdobyło nowe kwalifikacje. Wśród 31 osób biorących udział w projekcie było 27 

kobiet (w tym 4 niepełnosprawne) oraz 4 mężczyzn. Beneficjenci otrzymali następujące 

formy wsparcia: 

 Warsztaty z doradcą zawodowym dla 31 osób, 

 Warsztaty psychologiczno – pedagogiczne dla 31 osób, 

 Kurs fryzjerski dla 8 osób, 

 Kurs stylizacji paznokci dla 4 osób, 

 Kurs prawa jazdy kategorii B dla 13 osób, 

 Zasady gospodarowania budżetem domowym dla 30 osób.  

Uczestnicy projektu otrzymali wsparcie finansowe na dojazdy na szkolenie. 

Z zakresu aktywizacji zawodowej – warsztaty z doradcą zawodowym dla wszystkich 

uczestników projektu. 

W ramach działań o charakterze środowiskowym została zorganizowana dla osób, które 

podpisały kontrakt socjalny wycieczka do Kołobrzegu i Solca Kujawskiego – PAL (Program 

Aktywności Lokalnej) dla 10 uczestników. 

Dzięki dotacji z programu Ministra Pracy i Polityki Społecznej „Aktywne Formy 

Przeciwdziałania Wykluczeniu Społecznemu” projekt pn „Aktywność i współpraca zawsze 
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się opłaca” gmina Gostycyn otrzymała w roku 2011r. 50.000 zł. jest to projekt dwuletni. 

Osoby do Klubu Integracji Społecznej spośród długotrwale bezrobotnych typuje Powiatowy 

Urząd Pracy w Tucholi w porozumieniu z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w 

Gostycynie i Urzędem Gminy. Od października 2011 roku trwały szkolenia z psychologiem i 

doradcą zawodowym. W zajęciach uczestniczyło 10 osób – 5 kobiet i 5 mężczyzn. Okres 

zatrudnienia wyniesie 5 miesięcy. Panie będą się zajmowały się głównie pielęgnacją zieleni, 

ulic, chodników i skwerków. Mężczyźni będą wykonywali prace związane z utrzymaniem 

zieleni, koszeniem trawy, przycinaniem gałęzi oraz będą dbali o czystość i porządek. W 

pracach społecznie – użytecznych w 2011r. pracowało 20 osób, roboty publiczne 6 osób, 

prace interwencyjne 1 osoba. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Śliwicach: 

W roku 2011 tut. OPS realizował po raz czwarty projekt systemowy „Czas na start ku 

lepszej przyszłości” współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego. Po raz pierwszy w projekcie uczestniczyły 4 osoby niepełnosprawne. 

3 osoby niepełnosprawne podpisały kontrakt socjalny, w ramach którego uczestniczyły w 

zajęciach w Klubie Integracji Społecznej. Zajęcia obejmowały warsztaty z doradcą 

zawodowym, wyznaczenie indywidualnej ścieżki zawodowej oraz kurs podstawy obsługi 

komputera. Po ukończeniu zajęć w KIS osoby niepełnosprawne uczestniczyły w wybranych 

przez siebie kursach zawodowych. 1 osoba niepełnosprawna, po ukończeniu szkoleń, podjęła 

pracę zawodową.  

W ramach projektu podpisano Umowy Programu Aktywności Lokalnej  

z 7 matkami wychowującymi dziecko niepełnosprawne. Jedna z matek jest osobą 

niepełnosprawną. PAL obejmował: 

 Warsztaty autoprezentacji poprzez uczestnictwo w kursie ”Wizaż  

i stylizacja”, 

 Warsztaty dotyczące podniesienia wiedzy na temat niepełnosprawności dzieci 

poprzez udział w kursie medycznym – „ I pomoc”, 

 Warsztaty z psychologiem, 

 Trening z terapeutą. 

Osoby niepełnosprawne, z którymi podpisano kontrakt socjalny, brały udział  

w wycieczce integracyjnej, był to wyjazd rodzinny do Multikina w Bydgoszczy. Natomiast 

matki z niepełnosprawnymi dziećmi brały udział w wycieczce do JuraParku w Solcu 

Kujawskim. 

 

h) Zadanie 8 – Tworzenie instytucji przeciwdziałających wykluczeniu społecznemu 

(KIS, CIS, Inkubatory Przedsiębiorczości, Spółdzielnie Socjalne). 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

 Funkcjonowanie Klubu Integracji Społecznej mającego na celu reintegrację zawodową 

i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

 Realizacja projektu systemowego „Stop bezrobociu” ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego, 
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 Realizacja programu dofinansowanego ze środków MPiPS, skierowanego  

do osób długotrwale bezrobotnych, pod nazwą „Podmiot zatrudnienia socjalnego 

partnerem Ośrodka Pomocy Społecznej i Powiatowego Urzędu Pracy w realizacji 

kontraktów socjalnych”, 

 Organizacja robót publicznych, prac społecznie-użytecznych i staży. 

 

 

 

 

 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Spolecznej w Kęsowie: 

 Poradnictwo specjalistyczne w ramach KIS.  

 

 

2. CEL CZĄSTKOWY II – ZAPOBIEGANIE PATOLOGIOM SPOŁECZNYM. 
 

 Cel cząstkowy nr II składa się z 5 zadań: 
a) Zadanie 1 – Wdrażanie programów prozdrowotnych w szkołach. 

 

Zespół Szkół Ogólnokształcących: 

Programy prozdrowotne oraz ich elementy poznają uczniowie na GDDW, podczas 

zajęć z pedagogiem, na lekcjach biologii, wychowania fizycznego. Główne programy 

promujące zdrowie działające w naszej szkole to: „Różowa Wstążeczka”, „Trzymaj Formę!”, 

„Mam haka na raka”, „Stres pod kontrolą” – program dla maturzystów. Organizujemy 

spotkania ze specjalistami dla uczniów i rodziców, terapeutą ds. uzależnień, terapeutą poradni 

MONAR z Bydgoszczy. Jednym  

z elementów edukacji prozdrowotnej jest coroczny Rajd Rowerowy dla klas II LO. Uczniowie 

biorą udział w konkursach tematycznych, np. w Powiatowej Olimpiadzie Wiedzy o HIV i 

AIDS oraz w Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Życia. Organizowane są wyjazdy 

uczniów na wykłady do Collegium Medicum UMK w Bydgoszczy. 

Zespół Szkół Licealnych i Technicznych: 

W minionym okresie sprawozdawczym w ZSLiT im. Ziemi Tucholskiej  

w Tucholi zrealizowano szereg form zgodnych z założeniami w/w programów, min.: 

 „Różowa wstążeczka” – z zakresu profilaktyki nowotworowej piersi, 

 Program Pierwotnej Profilaktyki Wad Cewy Nerwowej, 

Nasi uczniowie byli włączani do uczestnictwa w cyklicznych przedsięwzięciach typu: 

 Dzień rzucania palenia, 

 Światowy Dzień walki z AIDS, 

 Pogadanki prowadzone przez psychologa na temat poprawnych relacji 

interpersonalnych, 

 Pogadanki prowadzone przez neurologopedę na temat higieny słuchu, 
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 Wykłady przeprowadzone przez edukatora z Zakładu Profilaktyki i Promocji Zdrowia 

Centrum Onkologii w Bydgoszczy, 

 Przedstawienia profilaktyczne na temat uzależnień. 

 Spotkania ze specjalistami ds. nieletnich w ramach profilaktyki wychowawczej. 

Wdrażanie i omawianie treści profilaktycznych i prozdrowotnych odbywało  

się również w formie konkursów szkolnych i międzyszkolnych, prezentacji multimedialnych, 

happeningów, pokazów, rozpowszechniania materiałów edukacyjnych. Dokonywano 

diagnozy występujących wśród uczniów problemów i podejmowano działania w kierunku ich 

rozwiązywania, bądź korzystano z pomocy wyspecjalizowanych instytucji. Z myślą o 

wsparciu dla rodzin, w których wychowują się nasi uczniowie, oferowano pomoc w zakresie 

poradnictwa, pedagogizacji, pomocy psychologicznej oraz interwencji w sytuacjach 

kryzysowych. 

Działalność profilaktyczna szkolnego koła PCK oraz Klubu Honorowych Dawców 

Krwi w roku 2011. Działalność profilaktyczna Szkolnego Koła PCK oraz Klubu HDK w roku 

2011 koncentrowała się w obszarach: honorowego krwiodawstwa, udzielania pierwszej 

pomocy oraz promocji zdrowego stylu życia. 

Celem podjętych działań było: 

Doskonalenie umiejętności udzielania pierwszej pomocy oraz rozpowszechnianie  

tej umiejętności:  
 Pokazy pierwszej pomocy przy współudziale strażaka z Powiatowej Straży Pożarnej w 

Tucholi (29 września 2011); 

 Udział w Mistrzostwach Pierwszej Pomocy PCK (16 kwietnia 2011); 

 Udział w pokazach pierwszej pomocy zorganizowanych przez Zespół Szkół 

Policealnych w Świeciu (18 kwietnia 2011); 

 Udział w konkursie „I Ty możesz pomóc” (test) – kwiecień 2011; 

 Udział w zawodach pierwszej pomocy organizowanych przez Zespół Szkół 

Policealnych w Świeciu – maj 2011. 

Popularyzacja zdrowego stylu życia poprzez udział w Olimpiadzie Promocji 

Zdrowego Stylu Życia PCK:  
 Etap szkolny (28 październik 2011);  

 Etap powiatowy (12 grudnia 2011). 

Rozpowszechnianie idei honorowego krwiodawstwa poprzez zorganizowanie dwóch akcji 

poboru krwi w szkole:  

 15 marca 2011 – 21,6 litrów krwi; 

 25 paździenika 2011 – 23,7 litra krwi. 

Efekty podjętych działań: 
 Ok. 45 litrów oddanej krwi; 

 Udział w VIII Turnieju Szkół Podangimnazjalnych ,,Młoda Krew Ratuje Życie”; 

 Zajęcie IV miejsca w rejonowych zawodach drużyn ratowniczych; 

 Zajęcie IV miejsca w zawodach pierwszej pomocy organizowanych przez Zespół 

Szkół Policealnych w Świeciu. 
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Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy: 

 Wychowawcy klas, pedagog oraz pielęgniarka szkolna odpowiedzialni są za 

opracowanie  

i wdrożenie programów prozdrowotnych a także za organizację i przeprowadzanie konkursów 

na temat zdrowego stylu życia, czystości oraz innych o podobnej tematyce działań. 

 

Wydział Edukacji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Promocji: 

 Wydział wspołpracuje z pedagogami szkolnymi, nauczycielami, którzy zajmują  

się programami prozdrowotnymi oraz wychowawczymi w szkołach. Staramy się, aby uniknąć 

negatywnych zachowań wśród młodzieży naszych szkół. Około 700 porad udzielonych przez 

pedagogów szkolnych, prowadzonych jest kilkanaście różnego rodzaju programów 

profilaktycznych sprawia, że szkoły funkcjonują bez większych problemów.     

 

b) Zadanie 2 – Indywidualne programy wychowawcze dla młodzieży  

i rodziców realizowane w szkołach. 

 

Zespół Szkół Ogólnokształcących: 

 Szkolny Program Wychowawczy i Szkolny Program Profilaktyki to główne 

dokumenty z dziedziny profilaktyki i wychowania obowiązujące w naszej szkole. Ich treści, a 

także realizacja podlegają cyklicznej ewaluacji. Uczniowie, nauczyciele, rodzice mają 

możliwość, poprzez ankiety, wypowiadania się na temat działań wychowawczych 

realizowanych w szkole. 

 

Zespół Szkół Licealnyhc i Agrotechnicznych: 

 Porady pedagoga szkolnego dla uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych i w 

zakresie problemów wychowawczych oraz dla rodziców, 

 Porady dla uczniów i rodziców, 

 Indywidualne konsultacje z pracownikami PPP w sprawie opinii poradni, 

 Zajęcia z psychologiem dla uczniów klas I nt asertywności, 

 Zajęcia z komunikacji językowej z logopedą, 

 Pedagogizacja nt. zagrożeń młodzieży (pedagog szkolny) oraz profilaktyka wad 

postawy w wieku dojrzewania (pielęgniarka szkolna), 

 Profilaktyka zachorowań wywołanych bakteriami E. coli, 

 Propagowanie akcji dotyczących zostania dawcą szpiku kostnego, 

 Propagowanie krwiodawstwa – działalność koła PCK, 

 Spotkanie z ginekologiem w gabinecie ginekologicznym (profilaktyka chorób szyjki 

macicy), 

 Profilaktyka zachorowania na grypę sezonową i AH1N1, 

 Realizowanie zajęć na temat radzenia sobie w trudnych sytuacjach, 

 Szkolenie dla rodziców i uczniów „Rozwój psychofizyczny w okresie dorastania” 

 Pedagogizacja rodziców z zakresu bezpieczeństwa uczniów w szkole przez 

Koordynatora ds. bezpieczeństwa, 
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 Pedagogizacja rodziców w czasie wywiadówek klasowych nt. dopalaczy, napojów 

energetyzujących (wychowawcy klas), 

 „Opieka prawna i medyczna nad chorym w domu”, 

 Zorganizowanie dla uczniów spotkań z policjantami nt.: 

� „Odpowiedzialność karna nieletnich”, 

� „Bezpieczeństwo na drodze – skutki kierowania pojazdami”, 

� „Jak nie stać się ofiarą przestępstw gospodarczych?”, 

 Zorganizowanie dla uczniów spotkania z prokuratorem na temat „Odpowiedzialność 

karna w świetle przepisów kodeksu karnego”. 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy: 

 Wdrażanie programów wychowawczych opracowanych w ramach programu  

wychowawczego szkoły; 

 Prowadzenie zajęć profilaktycznych z rodzicami. 

Dom Dziecka: 

Sposób realizacji: 

 Motywowanie rodziców do podejmowania terapii w poradni antyalkoholowej: 

� Umożliwienie wychowankom udziału w zajęciach socjoterapeutycznych 

prowadzonych na terenie szkół, 

� Udział dzieci w zajęciach socjoterapeutycznych na terenie domu. 

 Utworzenie Zespołu Interdyscyplinarnego i Dyscyplinarnego na terenie placówki w 

celu zapobiegania zachowaniom aspołecznym, 

 Utworzenie pokoju „trudnych rozmów” w celu zniwelowania napięcia emocjonalnego 

i psychicznego dzieci oraz stworzenia komfortowych warunków wychowankom w 

trudnych sytuacjach, 

 Proponowanie podopiecznym szerokiego wachlarza możliwości konstruktywnego 

spędzania czasu wolnego: 

� Rajd rowerowy z okazji Dnia Ziemi, 

� III Międzywojewódzki Integracyjny Turniej Piłki Nożnej Halowej Placówek 

Opiekuńczo – Wychowawczych,  

� Całodniowa wycieczka do Gdańska i Sopotu. 

 Współpraca pracownika socjalnego placówki z ośrodkami pomocy społecznej  

z miejscowości, z których pochodzą wychowankowie Domu Dziecka  

w Tucholi, 

 Objęcie wychowanków szeroko pojętą opieką psychologiczną i pedagogiczną. 

 

c) Zadanie 3 – Wspieranie sieci świetlic środowiskowych i terapeutycznych. 

 

Urząd Gminy Tuchola:  

Gmina Tuchola wspiera działalność świetlicy terapeutycznej prowadzonej przez 

Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi. W 2011 roku  

w zajęciach uczestniczyło 45 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej. Stowarzyszeniu została 

przyznana dotacja w wysokości 9.500,00 zł. 
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Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

 Utrzymywanie 12 świetlic wiejskich, wdrażanie programu edukacji elementarnej 

dzieci w wieku przedszkolnym, 

 Utrzymywanie funkcjonowania Gminnej Świetlicy Terapeutycznej,  

 Prowadzenie programów profilaktycznych (służba zdrowia, szkoły, policja, GOPS) 

oraz z zakresu profilaktyki alkoholowej, narkomanii i przemocy w rodzinie. 

 

 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie: 

Na terenie naszej gminy działają 2 Świetlice Profilaktyczno – Wychowawcze  

w Lubiewie i Bysławiu, do których było skierowanych 76 uczniów. W naszym środowisku 

lokalnym działające świetlice są instytucjami wsparcia dziennego. 

W 2011r. ze środków Urzędu Gminy przeznaczonych na profilaktykę prowadzone 

były w szkołach programy profilaktyczne, w których udział brało 90 uczniów. Odbywały się 

również zajęcia sportowe dla dzieci z rodzin zagrożonych patologią społeczną. Dzieci z 

rodzin patologicznych i najuboższych korzystały z bezpłatnych wycieczek szkolnych i 

wypoczynku letniego połączonego z elementami profilaktyki. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostycynie: 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w roku 2011 odbyła 12 

posiedzeń z osobami uzależnionymi i ich rodzinami. Na rozmowy motywujące wysłano 81 

zaproszeń.  W stosunku do pięciu osób skierowano sprawę do Sądu Rejonowego w Tucholi. 

Osiem osób uczęszcza na terapię pogłębioną AFTER CARE w Poradni Terapii Uzależnień w 

Tucholi. W ciągu roku komisja odbyła spotkania z dyrektorami Szkół Podstawowych i 

dyrektorem Gimnazjum ustalono tematy spektakli profilaktycznych na temat uzależnień. 

Młodzież gimnazjalna uczestniczyła w spektaklach teatralno-profilaktycznych. GKRPA 

włącza się do funkcjonowania KIS-u poprzez dofinansowanie wynagrodzenia dla doradcy 

zawodowego oraz psychologa. 

W 2011r. ze środków GKRPA zostały zakupione materiały dla świetlic wiejskich z 

terenu gminy oraz ognisk wychowawczych w Kamienicy, Łyskowie,  

i Wielkiej Kloni. Dofinansowano ze środków komisji szkolne wycieczki i biwaki, które były 

nagrodą za całoroczną pracę w zakresie profilaktyki. Wsparto finansowo działalność 

profilaktyczną świetlic wiejskich – ferie zimowe, letnie, w wakacje zajęcia ruchowe, 

pogadanki dotyczące niebezpieczeństw, konkursy związane z profilaktyką zdrowego stylu 

życia.  Terapeuta oraz psycholog udzielający porad opłacani byli ze środków komisji. Przez 

cały rok co drugi czwartek miesiąca zajęcia terapeutyczne indywidualne i grupowe dotyczące 

narkomanii, przemocy i innych uzależnień prowadził z dziećmi i młodzieżą Pan Mariusz 

Kiliszkiewicz z Torunia Ośrodek Psychoterapii Psychodynamicznej. Ze środków komisji 

zakupiona została prasa  

o treściach dotyczących uzależnień Trzeźwymi Bądzcie, Świat Problemów, które zostały 

przekazane członkom komisji, grupie AA „Odwaga” oraz do punktu konsultacyjnego 

działającego na terenie gminy. Dzięki dofinansowaniu grupa AA wyjechała na ogólnopolskie 

spotkania grup samopomocowych do Lichenia.  
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Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kęsowie: 

 Ogniska wychowawcze, których celem jest wyrównanie możliwości edukacyjnych 

wśród młodzeży i dzieci oraz zapobieganie patologiom. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Śliwicach: 

Na terenie Gminy Śliwice funkcjonują podmioty świadczące pomoc  

w rozwiązywaniu problemów uzależnień i przemocy: 

 Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Śliwicach, 

 Punkt Konsultacyjno – Informacyjny w Śliwicach, 

 Gminny Zespół Interdyscyplinarny, 

 Świetlica środowiskowa. 

 

d) Zadanie 4 – Wykreowanie zdrowego stylu życia. 

 

Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

 Zorganizowanie zajęć profilaktycznych prowadzonych przez położną  

z Regionalnego Centrum Onkologii w Bydgoszczy w ramach programu 

„Przeciwnowotworowa edukacja szkół ponadgimnazjalnych” na temat zapobiegania 

nowotworom i samobadania piersi i jąder, 

 Zorganizowanie w szkole akcji profilaktycznej nt szkodliwości palenia w ramach 

Światowego Dnia bez Papierosa, 

 Zorganizowanie I Powiatowego konkursu dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych pn. 

„HIV/AIDS realnym zagrożeniem młodego (i nie tylko młodego) człowieka, 

 Popularyzacja sposobów spędzania wolnego czasu poprzez organizowanie wycieczek, 

biwaków, wyjazdów na ścieżki przyrodnicze itp., 

 Prowadzenie zajęć z profilaktyki zdrowia dotyczących wyrabiania nawyku dbania o 

higienę osobistą, 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostycynie: 

W Od miesiąca września 2011r. w GOK-u w Gostycynie odbywały się zajęcia  

„tai – chi” zajęcia relaksacyjno – oddechowe ( raz w tygodniu po 2 godziny). 

Również od miesiąca września 2011r. odbyły się trzy spotkania „Nordic-wolking” pod 

okiem instruktora.  

W miesiącu listopadzie 2011r. seniorzy wyjechali na kręgelnię do Tucholi.  

W miesiącu październiku i listopadzie 2011r. odbyły się dwa spotkania z lekarzami, spotkanie 

dotyczyło „Jak zdrowo się odżywiać” i inne porady.  

W miesiącu grudniu 2011r. odbyło się spotkanie seniorów z ratownikami  WOPR – u. 

Były 2 godzinne rozmowy na temat bezpieczeństwa nad wodą. Seniorzy i emeryci w miesiącu 

czerwcu 2011 r. byli pięć dni nad morzem w Ustroniu Morskim oraz w lipcu w Ustce. 

 

Urząd Gminy Tuchola: 
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W ramach tego zadania Gmina Tuchola w 2011 roku podejmowała następujące 

działania: 

 Dofinansowanie sportowych zajęć pozalekcyjnych organizowanych przez organizacje 

pozarządowe – liczba uczestników: 621 osób, wydatkowano kwotę 33.605,00 zł, 

 Finansowanie zajęć z terapeutą dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych – liczba 

uczestników: 251 osób, wydatkowana kwota: 1.000,00 zł, 

 Finansowanie programu profilaktycznego „Twoje życie, Twój wybór” Krzysztofa 

Jaryczewskiego dla uczniów szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych – liczba 

uczestników: 520 osób, wydatkowano kwotę: 4.197,00 zł, 

 Dofinansowanie wypoczynku letniego organizowanego przez organizacje 

pozarządowe i szkoły – liczba uczestników: 646 osoby, wydatkowane środki: 

88.694,00 zł , 

 Dofinansowanie profilaktycznej działalności edukacyjnej (imprezy, konkursy, 

spektakle) organizowanej przez szkoły i organizacje pozarządowe – liczba 

uczestników: 4.109 osób, 16.270,96 zł. 

Wdrażanie programów profilaktycznych w szkołach. 

Gmina Tuchola finansuje prowadzenie w szkołach podstawowych programu profilaktycznego 

„Spójrz inaczej”. Na ten cel wydatkowano środki w wysokości 7.700,00 zł. Z takiej formy 

oddziaływania profilaktycznego skorzystało 283 dzieci. 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Tucholi: 

 Ośrodek Pomocy Społecznej w Tucholi zadania w zakresie strategii rozwiązywania 

problemów społecznych realizuje na poziomie gminy. Poza zadaniami obowiązkowymi 

wynikającymi z ustawy o pomocy społecznej wykonujemy zadania  

w ramach ustawy „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” finansując dożywianie  

w szkołach, prowadząc akcje informacyjne dotyczące zdrowego żywienia skierowane do 

rodzin, które nie chcą korzystać z dożywiania dzieci w szkole. Prowadzimy również 

Jadłodajnię oraz zajmujemy się dystrybucją artykułów spożywczych pozyskiwanych z Banku 

Żywności. 

  Dofinansowujemy kupno leków, wycieczki szkolne dzieci i młodzieży, turnusy 

rehabilitacyjne osobom, które są w trudnej sytuacji materialnej. Pośredniczymy  

w przekazywaniu używanych mebli, sprzętu AGD, odzieży rodzinom najbardziej 

potrzebującym. Współpracujemy ze Stowarzyszeniem Caritas parafii Bożego Ciała, 

kuratorami, policją, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

Specjalistycznym Ośrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, Powiatowym 

Urzędem Pracy (przekazują oferty pracy), pedagogami oraz pielęgniarkami środowiskowymi.  

 

Powiatowy Inspektorat Sanitarny: 

Przekształcanie niekorzystnych zachowań zdrowotnych społeczeństwa wymaga 

podejmowania przez różne instytucje, organizacje, stowarzyszenia itp. szeregu inicjatyw i 

przedsięwzięć prozdrowotnych. Inicjatorami i koordynatorami poszczególnych działań 

promocyjnych są stacje sanitarno – epidemiologiczne, których zadaniem jest inicjowanie i 

wytyczanie kierunków przedsięwzięć zmierzających do dostarczenia społeczeństwu wiedzy 

74



pt. problemów zdrowia i jego uwarunkowań (w szczególności: popularyzowanie zasad 

higieny, racjonalnego żywienia, metod zapobiegania chorobom, umiejętności udzielania 

pierwszej pomocy itd.). W związku z tym stacja sanitarno – epidemiologiczna podejmowała 

współpracę i merytorycznie wspierała działalność prozdrowotną prowadzoną przez placówki 

oświatowo – wychowawcze, środki masowego przekazu, placówki służby zdrowia, inne 

zakłady, instytucje i organizacje – udzielając porad i informacji w zakresie zapobiegania i 

eliminowania negatywnego wpływu czynników i zjawisk fizycznych, chemicznych i 

biologicznych na zdrowie ludzi. 

Realizacja tych zadań wymaga podejmowania i wdrażania różnych form działalności: 

programów edukacyjnych w szkołach, szkoleń, prelekcji, konkursów (plastycznych, 

literackich) i olimpiad wiedzy o zdrowiu, wystaw, rozdawnictwa materiałów informacyjnych 

itp. Poniżej przedstawiono najważniejsze programy edukacyjne wdrożone i koordynowane 

przez pion oświaty zdrowotnej i promocji zdrowia stacji sanitarno – epidemiologicznych w 

2010 roku. Wypełniały one treścią następujące cele operacyjne NARODOWEGO 

PROGRAMU ZDROWIA: 

 Zwiększenie skuteczności zapobiegania chorobom zakaźnym, 

 Zwiększenie skuteczności edukacji zdrowotnej społeczeństwa oraz działań oświatowo 

– zdrowotnych, 

 Intensyfikacja profilaktyki próchnicy zębów i chorób przyzębia u dzieci, młodzieży 

oraz kobiet ciężarnych, 

 Poprawa żywienia ludności i jakości zdrowotnej żywności, 

 Zmniejszenie rozpowszechnienia palenia tytoniu, 

 Zwiększenie sprawności i skuteczności pomocy doraźnej w nagłym zagrożeniu życia. 

Realizowane w 2011 r. kierunki tematyczne dotyczyły zagadnień związanych z: 

Popularyzowanie zasad zdrowego stylu życia w zakresie: 

 Poprawy sposobu żywienia i zapobiegania otyłości, 

 Zapobiegania nałogom, 

 Zwiększenia aktywności fizycznej, 

 Umiejętności radzenia sobie ze stresem, 

 Umiejętności kontroli stanu swojego zdrowia. 

Zapobieganie chorobom zakaźnym poprzez propagowanie szczepień ochronnych. 

Zapobieganie HIV/AIDS oraz kształtowanie właściwych postaw wobec żyjących  

z HIV i chorych na AIDS. 

Profilaktyki zakażeń pokarmowych i zatruć grzybami. 

Interwencje programowe ogólnopolskie: 

 „Program Ograniczania Zdrowotnych Następstw Palenia Tytoniu w Polsce”, 

 Program „Nie pal przy mnie proszę”, program edukacyjny dla uczniów klas I – III 

szkół podstawowych, 

 Program „Znajdź właściwe rozwiązanie”, program profilaktyki palenia tytoniu  

dla uczniów starszych klas szkół podstawowych i gimnazjów, 

 „Trzymaj Formę”, 

 Zapobieganie HIV/AIDS. 

 Program Przedszkolnej Edukacji Antytytoniowej „Czyste powietrze wokół nas”. 
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Interwencje programowe wojewódzkie: 

 Program Pierwotnej Profilaktyki Nowotworów – Różowa wstążeczka. 

Interwencje nieprogramowe ogólnopolskie, akcje i kampanie prozdrowotne: 

 Światowy Dzień Zdrowia – 7 kwietnia, 

 Światowy Dzień bez Tytoniu – 31 maja, 

 Rzuć palenie razem z nami – 3 czwartek listopada, 

 Światowy Dzień AIDS. 

Interwencje nieprogramowe wojewódzkie: 

 „Bezpieczeństwo epidemiologiczne w okresie uroczystości I – komunijnych”, 

 „Akcja letnia – Bezpieczne wakacje”, 

 „Tatuaż – moda a zdrowie”. 

Interwencje powiatowe: 

 „Zapobieganie wszawicy”. 

Inne przedsięwzięcia 

 Ocena sytuacji w zakresie zakazu palenia, 

 Profilaktyka HIV/AIDS, 

 Zachowania zdrowotne kobiet w ciąży, 

 Europejski Dzień Wiedzy o Antybiotykach, 

 Obchody Europejskiego Tygodnia Szczepień, 

 Informacja nt, skutków zdrowotnych wynikających z nadmiernego promieniowania 

ultrafioletowego (UV), 

 Ogólnopolska Kampania Profilaktyki zakażeń meningokokowych „Nie! Dla 

meningokoków”. 

Powyższe przedsięwzięcia programowe poszerzone zostały o inicjatywy własne, które 

wynikały z problemów i potrzeb zdrowotnych lokalnych społeczności. 

Działania w zakresie tematyki zdrowotnej były inicjowane, wdrażane, koordynowane 

przez pracownika oświaty zdrowotnej i promocji zdrowia, który współpracował z innymi 

pionami merytorycznymi Państwowej Inspekcji Sanitarnej na poziomie wojewódzkim i 

powiatowym. Bardzo duże znaczenie miał fakt, iż działania te podejmowane były 

wielopoziomowo tzn. przy wsparciu władz lokalnych. 

Celem działań podejmowanych przez stanowisko Oświaty Zdrowotnej i Promocji 

Zdrowia jest kształtowanie odpowiednich postaw i zachowań zdrowotnych wśród 

mieszkańców powiatu poprzez: 

 Inicjowanie i wytyczanie kierunków przedsięwzięć zmierzających do zaznajomienia 

społeczeństwa z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, 

 Popularyzowanie zasad higieny, racjonalnego żywienia, metody zapobiegania 

chorobom oraz umiejętności udzielania pierwszej pomocy, 

 Udzielania porady i informacji w zakresie zapobiegania, eliminowania negatywnego 

wpływu różnego rodzaju czynników na zdrowie ludzi. 

 

NZOZ Szpital Powiatowy: 

Celem podjętych działań było: 
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 Edukowanie pacjenta w celu przygotowania go do samoopieki  

i samopielęgnacji po opuszczeniu szpitala, mobilizowanie oraz nauka różnych 

sposobów radzenia sobie z niepełnosprawnością, 

 Instruowanie w zakresie prawidłowego wykorzystania sprzętu do pielęgnacji  

i rehabilitacji, 

 Pomaganie chorym w adaptacji do zmienionej sytuacji życiowej w wyniku choroby. 

 Dyscyplinowanie osoby niepełnosprawnej i jej rodziny do prowadzenia 

systematycznej długotrwałej rehabilitacji, uświadamianie rodzicom dzieci 

niepełnosprawnych konieczności nabycia umiejętności rehabilitacyjnych oraz ich 

nauka, 

 Niwelowanie postaw utrudniających prowadzenie efektywnej rehabilitacji: 

• Brak akceptacji choroby, 

• Nadopiekuńczość rodziny i związane z tym wyręczanie osoby niepełnosprawnej 

we wszystkich czynnościach, 

• Nadmierne poświęcanie się. 

 Kontynuowanie nieodpłatnego wypożyczania osobom niepełnosprawnym łóżek 

szpitalnych, niezbędnych do sprawowania prawidłowej opieki i rehabilitacji jak 

również nieodpłatnie wypożyczano rodzinom sprawującym opiekę nad osobami 

chorymi specjalistyczny sprzęt, niezbędny a trudno dostępny (np. ssak, butla z tlenem 

+ zestaw do podawania tlenu), 

 NZOZ Szpital Powiatowy zatrudnia 35 osób niepełnosprawnych, 

 Zwiększenie dostępności do Poradni Terapii Uzależnień i Współuzależnień  

od Alkoholu (przy wydatnej finansowej pomocy ze strony Urzędu Miejskiego  

w Tucholi), 

 Kontynuowanie współpracy z Urzędem Miejskim w Tucholi na rzecz 

współdziałania przemocy w rodzinie.  

  W obecnej trudnej sytuacji placówek służby zdrowia nie mamy możliwości 

rozszerzenia naszej oferty podjętych działań, gdyby wiązało się to z koniecznością 

zaangażowania dodatkowych środków finansowych. W roku 2012 planujemy kontynuację 

rozpoczętych w latach ubiegłych inicjatyw. Jednocześnie jesteśmy otwarci na ewentualne 

sugestie z Państwa strony. 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy: 

Prowadzenie przez pielęgniarkę szkolną konkursu czystości oraz programów  

i konkursów promujących zdrowy styl życia. W 2011 r. opracowywano także 

programyprofilaktyczne, prowadzono pogadanki dla wszystkich klientów Ośrodka, spotykano 

się również z przedstawicielami policji, sądu, psychologiem. 

 

Dom Pomocy Społecznej: 

Mieszkańcy codziennie mogą korzystać z gimnastyki porannej, zajęć w gabinecie 

rehabilitacji gdzie mają dostęp do następujących przyrządów: rowerów, rotora, wspinacza, 

wioślarza, UGUL – a, lampy solux, pionizatorów oraz z ćwiczeń w pokoju mieszkalnym. 

Wykonywane są też masaże suche i masaże perełkowe oraz masaże aparatem z 
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promiennikiem podczerwieni, matą igłową (akupunktura) elektroterapia i laseroterapia – 

zgodnie z zaleceniem lekarza. W roku 2011, 6 osób doposażono w wózki inwalidzkie, 4 w 

materace p/ odleżynowe, 2 osoby natomiast w chodziki. 

Mieszkańcami naszego domu są osoby niepełnosprawne, które wymagają 

całodobowej opieki i pomocy w podstawowych czynności życiowych. Pomocy w tym 

zakresie udziela, na co dzień personel i dotyczy najczęściej ubierania, mycia, kąpieli, golenia, 

karmienia, dokonywania zakupów, wychodzenia z mieszkańcami na spacery. Każdy 

mieszkaniec ma swojego pracownika pierwszego kontaktu, który jest mu najbliższą osobą 

służącą pomocą w rozwiązywaniu jego problemów. 

Wykształceniu aktywnych postaw, o których mowa w „Strategii”, stwarzaniu 

warunków do pełnego uczestnictwa w życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce, o 

czym mówi „Program”, służy u nas obszerna sfera działań obejmujących pracę kulturalno – 

oświatową, terapię zajęciową i terapię pracą. Dzięki uczestnictwu w różnych formach tej 

działalności mieszkańcy wyzbywają się kompleksów związanych z niepełnosprawnością. 

Biorąc udział w życiu Domu, pracując na jego rzecz (w obejściu, ogrodzie), wyjeżdżając na 

zewnątrz, aby uczestniczyć w życiu innych, nabierają pewności siebie, przekonania o swej 

normalności. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

Prowadzenie przez służbę zdrowia programów profilaktycznych, 

 Pozyskiwanie środków na zajęcia pozalekcyjne w szczególności z zakresu kultury 

fizycznej, 

 Wspieranie działalności gminnych drużyn sportowych, organizacji pozarządowych 

kreujących zdrowy styl życia, 

 Udostępnienie mieszkańcom nowoczesnej bazy sportowej i sprzętu sportowego 

umożliwiającego rozwój aktywności fizycznej. 

 

e) Zadanie 5 – Wdrażanie programów profilaktycznych w szkołach oraz tworzenie 

poradni leczenia uzależnień od alkoholu i narkotyków. 

 

Komenda Powiatowa Policji w Tucholi: 

W celu zapobiegania patologiom społecznym organizowano pogadanki z dziećmi i 

młodzieżą, których tematyka obejmowała m.in. zagadnienia dotyczące szkodliwości alkoholu, 

narkotyków, omówiono zagadnienia dotyczące szeroko pojętej demoralizacji nieletnich, jej 

przejawy oraz skutki prawne, omówiono kwestię odpowiedzialności prawnej osób nieletnich. 

Na bieżąco utrzymywano kontakt z dyrektorami szkół i pedagogami, co umożliwiło 

natychmiastowe reagowanie na wszelkiego rodzaju nieprawidłowości w zachowaniu dzieci i 

młodzieży (akty przemocy, sytuacje konfliktowe, negatywne zachowania) oraz 

przedstawienie aspektów prawnych takiego postępowania. Łącznie funkcjonariusze KPP 

Tuchola odbyli 216 spotkań z młodzieżą i dziećmi oraz 227 spotkań z pedagogami. W 

związku z zaobserwowanymi negatywnymi zachowaniami, przejawami demoralizacji czy 

popełnieniem przez nieletnich czynu karalnego funkcjonariusze KPP Tuchola występowali do 

Sądu Rejonowego w Tucholi Wydział Rodzinny i Nieletnich z prośbą o podjęcie niezbędnych 

kroków. W roku 2011 wystosowano łącznie 73 takich wniosków. W ramach prowadzonych 
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czynności mających na celu przeciwdziałanie zjawiskom patologii dokonywano też kontroli 

sklepów pod kątem sprzedaży nieletnim alkoholu i wyrobów tytoniowych – łącznie 

skontrolowano 14 punktów handlowych.  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie: 

W istniejących Punktach Konsultacyjnych w Lubiewie i Bysławiu przyjmuje 

psycholog – terapeuta ds. uzależnień i przemocy domowej, z którego pomocy skorzystało 376 

osób w tym osoby uzależnione 311 osób, współuzależnione 15 osób, ofiary przemocy 6 osób, 

chorzy psychiatrycznie 13 osób, dzieci 31 osób.  

Zespół Szkól Licealnych i Agrotechnicznych: 

 Realizowanie zadań Szkolnego Programu Profilaktyki (przeciwdziałanie różnym 

aspektom zagrożeń wśród uczniów, rodziców), 

 Pozyskiwanie środków na realizację programów profilaktycznych, 

 Realizowanie programu „Tatuaż – moda a zdrowie”, 

 Przeprowadzenie ogólnopolskiego badania pilotażowego w zakresie profilaktyki HCV 

pn. „STOP! HCV”, 

 Realizowanie zajęć nt. Płodowy Zespół Alkoholowy (FAS), 

 Realizowanie programu „Różowa wstążeczka”, 

 Realizowanie elementów programu z zakresu narkomanii, HIV i AIDS oraz chorób 

STD, 

 Funkcjonowanie w szkole gabinetu pielęgniarki i stomatologicznego, 

 Zorganizowanie zajęć z dietetykiem nt. „Zdrowe odżywianie się”, 

 Uczestnictwo szkoły w Powiatowym Programie Przeciwdziałania Uzależnieniom,  

 Organizowanie Olimpiady Promocji Zdrowego Stylu Życia, 

 Prowadzenie z młodzieżą w ramach godzin wychowawczych zajęć z zakresu 

przeciwdziałania uzależnieniom (wychowawcy, pedagog), 

 Zorganizowanie i udział uczniów 10 klas w zajęciach z terapeutą  

ds. uzależnień, 

 „Skutki zdrowotne wynikające z nadużywania promieniowania UV” – informowanie 

uczniów na godzinach wychowawczych o szkodliwości promieniowania UV, 

 Uświadomienie szkodliwego działania na zdrowie człowieka grupy barwników 

dodawanych do żywności, 

 

Urząd Gminy Tuchola: 

Tworzenie poradni leczenia uzależnień od alkoholu, narkotyków. 

Gmina Tuchola w 2011 roku wspierała finansowo działalność Poradni Terapii 

Uzależnienia i Współuzależnienia od Alkoholu w Tucholi NZOZ Szpitala Tucholskiego 

Spółka z o. o. poprzez zakup ponadpodstawowych usług zdrowotnych. Na ten cel 

wydatkowano kwotę 32.400 zł.  

Na działalność Punktu Konsultacyjnego ds. Uzależnień od Narkotyków w Tucholi 

Gmina przekazała dotację w kwocie 1.980,00 zł. Celem działalności Polskiego Towarzystwa 

Zapobiegania Narkomanii Oddział Terenowy w Tucholi, które utworzyło ww. Punkt, jest 

przeciwdziałanie uzależnieniom od narkotyków, alkoholu i innych substancji 
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psychoaktywnych poprzez prowadzenie zajęć edukacyjno – informacyjnych oraz działań o 

charakterze interwencyjno – terapeutycznym. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

Stała współpraca z Poradnią Leczenia Uzależnień w Tucholi 

 Realizacja Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i 

Narkomanii, 

 Powołanie Interdyscyplinarnego Zespołu ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kęsowie: 

 Organizowanie ognisk wychowawczych, których celem jest wyrównanie możliwości 

edukacyjnych wśród młodzieży i dzieci oraz zapobieganie patologiom. 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy:   

 Wdrażanie programów wychowawczych opracowanych w ramach programu 

wychowawczego szkoły; 

 Prowadzenie zajęć profilaktycznych z rodzicami. 

 

3. CEL CZĄSTKOWY NR III – ŁAGODZENIE UBÓSTWA. 
 

 Cel cząstkowy nr III składa się z 3 zadań. 
a) Zadanie 1 – Wykształcenie postawy aktywności życiowej. 

 

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej powiatu tucholskiego realizują zadania 

wynikające z Ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r.( Dz. U. z 2004 r. poz. 

175, ust. 1362 z późniejszymi zmianami). Wszelkie działania skierowane na jednostkę, 

rodzinę mają na celu przezwyciężenie trudności, których nie są w stanie pokonać 

wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia. Praca z rodziną dysfunkcyjną ma 

charakter ciągły, bowiem realizowana jest każdego dnia, obejmuje rozmaite problemy i 

kwestie społeczne. Należy jednak zwrócić uwagę na to, że przyjmuje ona charakter pracy 

socjalnej a nie terapeutycznej. Praca socjalna realizowana w ośrodkach to głównie: diagnoza, 

poradnictwo, terapia, pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, pośrednictwo, przekaz 

informacji, zapobieganie zagrożeniom. We wskazanych wyżej placówkach (z wyjątkiem OPS 

Tuchola) nie są zatrudnieni psychologowie. Niemniej jednak, ośrodki pomocy społecznej i 

tutejsze Centrum, mają codzienny kontakt z rodzinami dysfunkcyjnymi, oferują im pomoc w 

formie materialnej, rzeczowej, usługowej, informacyjnej oraz poradniczej. 

 

Zespół Szkół Ogólnokształcących: 

Zadanie to realizujemy w ramach szeroko rozumianego poradnictwa zawodowego, o 

którym mowa była wcześniej. Staramy się kształtować u młodzieży postawę kreatywności 

poprzez aktywizowanie uczniów, włączenie szerokiej ich grupy w prace na rzecz szkoły i 

środowiska (wyjazdy promujące szkołę, imprezy artystyczne, realizacja projektów). 
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Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

 Organizowanie we współpracy z zakładami pracy w regionie „Dnia 

przedsiębiorczości”, 

 Umożliwienie młodzieży realizacji zainteresowań i rozwoju osobistego poprzez 

możliwość korzystania z szerokiej gamy zajęć pozalekcyjnych. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

 Udzielanie świadczeń z pomocy społecznej w formie finansowej i rzeczowej, 

 Organizacja loterii fantowej mającej na celu zebranie środków na stypendia dla 

zdolnej młodzieży, 

 Przyznawanie stypendiów socjalnych, 

 Organizacja świątecznej zbiórki żywności przez instytucje i organizacje pozarządowe, 

 Udzielanie pomocy osobom potrzebującym w formie żywności (Bank Żywności w 

Chojnicach, PCK i PEAD – „Dostarczanie Żywności dla Najuboższej Ludności UE”, 

akcja „Podziel się posiłkiem”), 

 Pośredniczenie między osobami udzielającymi pomocy a rodzinami potrzebującymi 

(szczególnie w okresie świątecznym). 

 

Klub Wolontariatu eM: 

W ramach współpracy ze Stowarzyszeniem Rodziców Specjalnej Troski i Warsztatami 

Terapii Zajęciowej wolontariusze: 

 Uczestniczyli w zajęciach świetlicy terapeutycznej raz w tygodniu /wtorek 15
00 

– 17
00

, 

 Uczestniczyli i pomagali przy przeprowadzeniu.  

     „Noworocznego Balu Integracyjnego” – Książnica Tucholska (24.02.2011r); 

 Brali udział w realizacji projektu „Bawimy się z życie, życie z nami bawi się” – 

projekt SRDST (wrzesień 2010 – luty 2011); 

 Brali udział w przygotowaniu i przeprowadzeniu uroczystości 20 – lecia SRDST  

(7.05. w TOK); 

 Przygotowali i brali udział w VIII Festynie „Marzenia jak ptaki...”, który odbył się na 

terenie Małpiego Gaju 18 czerwca br. W przeprowadzenie festynu zaangażowanych 

było 10 wolontariuszy. 

 W dniach 3 i 4 grudnia 15 wolontariuszy brało udział w zbiórce żywności SRDST we 

Współpracy z Bankiem Żywności w Chojnicach, zebrano 170 kilogramów. 

 Wolontariusze uczestniczyli w spotkaniu mikołajkowym, 

 19 grudnia wolontariusze uczestniczyli w spotkaniu świątecznym dzieci ze SRDST u 

Burmistrza Tucholi; 

 20 grudnia 4 wolontariuszy uczestniczyło w spotkaniu wigilijnym dzieci i rodziców.  

 

Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej Troski: 

Działania własne i promocja: 

 W lutym 2011r przekazano sprawozdanie z działalności Klubu do Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie,  
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 W marcu wolontariusze prezentowali swoją działalność w czasie Drzwi Otwartych 

ZSO, 

 W kwietniu szkołę ukończyło 2 wolontariuszy, uczniów LO. Otrzymali odpowiedni 

wpis na świadectwo ukończenia szkoły, podziękowania od Stowarzyszenia Rodziców 

Dzieci Specjalnej Troski oraz podziękowania od Dyrekcji ZSO, 

 We wrześniu Grupa brała udział w ogólnopolskim konkursie organizowanym przez 

Sieć Centrów Wolontariatu „Barwy Wolontariatu” – zgłoszenia do konkursu dokonał 

Zarząd Stowarzyszenia Rodziców Specjalnej Troski,  

 W dniach 18, 23, 24 września i 1 października 7 wolontariuszy brało udział w zbiórce 

pieniędzy dla Kamili Kapłanowskiej organizowanej przez SRDST, (zbiórka pieniędzy 

odbywała się w czasie Gali Boksu i na terenie miasta Tuchola), 

 22 listopada koordynator Klubu odebrała nagrodę Zarządu Województwa Kujawsko – 

Pomorskiego dla osób wyróżniających się w działalności społecznej „Stalowy Anioł” 

 Wniosek o nagrodę złożył Zarząd Stowarzyszenia Rodziców Specjalnej Troski a 

wsparły rekomendacją Powiatowe Centrum pomocy Rodzinie, Burmistrz Miasta 

Tuchola, Dyrektor ZSO, Naczelnik Wydziału Edukacji w Starostwie Powiatowym, i 

Warsztaty Terapii Zajęciowej, 

 5 grudnia z okazji Światowego Dnia Wolontariatu odbyło się uroczyste spotkanie 

członków Klubu Wolontariatu z Dyrektorem Szkoły i Zastępcą Przewodniczącego 

Zarządu SRDST, 

 6 grudnia uroczyste spotkanie odbyło się w świetlicy Stowarzyszenia z rodzicami i 

dziećmi. W spotkaniu brali udział przedstawiciele instytucji wspierających działalność 

SRDST i Klubu Wolontariatu. 

 

Dom Dziecka: 

Sposób realizacji: 

 Korzystanie z pomocy sponsorów, w szczególności Polipolu z Chojnic, 

 Utworzenie Stowarzyszenia Przyjaciół Domu Dziecka w Tucholi, 

 Motywowanie rodziców do korzystania z pomocy OPS, PCPR i Ośrodka Wsparcia dla 

Ofiar Przemocy oraz jak najbardziej efektywne spożytkowanie form wsparcia 

zewnętrznego, 

 Dalsza owocna współpraca z Fundacją „Amicis”, 

 Starania o pozyskanie dla wychowanków Domu Dziecka w Tucholi dwóch mieszkań 

chronionych z zasobów miasta. Mieszkania chronione ułatwią naszym 

usamodzielnionym wychowankom start w dorosłe życie a dzięki staraniom PCPR 

będą oni mogli bezpłatnie korzystać z przydatnych kursów i szkoleń umożliwiających 

w przyszłości zdobycie atrakcyjnej pracy, 

 Objęcie przez pracownika socjalnego szczególną opieką i troską niepełnosprawnych 

intelektualnie rodziców naszych wychowanków, 

 Organizowanie pomocy materialnej, motywowanie do podejmowania przez rodziców 

działań w celu polepszenia warunków bytowych rodziny. 

 

b) Zadanie 2 – Organizowanie akcji charytatywnych, loterii, aukcji, zbiórki darów. 
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Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

 Honorowe krwiodawstwo (PCK), 

 Zorganizowanie akcji „Góra Grosza”, 

 Zorganizowane zbiórki plastikowych korków w ramach pomocy zbierania funduszy 

dla poszkodowanej Kamili,  

 Zorganizowanie zbiórki przyborów papierniczych i szkolnych pn. „Plecak pełen 

radości” dla potrzebujących dzieci, 

 Powiatowy Sztab Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy:  

• Aktywny udział wolontariuszy we wszystkich zaplanowanych przez sztab 

WOŚP działaniach (zgodnie z programem), m. in. w: kweście ulicznej 

przeprowadzonej przez młodzież ZSLiA w ramach WOŚP na terenie miasta i 

gminy Tuchola, 

• Zorganizowanie imprez o charakterze sportowym, 

• Turniej piłki nożnej mężczyzn i dziewcząt o puchar WOŚP, 

• Otwarty turniej w kręgle klasyczne kobiet i mężczyzn, 

• Przedstawienie cyrku dla dzieci w wykonaniu toruńskiej grupy KOLKID, 

• Licytacje internetowe, 

• Światełko do nieba, pokaz sztucznych ogni, 

• Pokazy tresury psów policyjnych 

• Inscenizacje rynsztunku wojskowego II wojny światowej Stowarzyszenia 

Historia i Pamięć. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

 W gminie Cekcyn obowiązuje uchwała o współpracy gminy z organizacjami 

pozarządowymi, 

 Wspieranie inicjatyw KGW, ZERiI w celu zabezpieczenia potrzeb emocjonalnych i 

bytowych ludzi starszych i niepełnosprawnych, 

 Organizacje pozarządowe uczestniczą w konkursie grantowym ogłaszanym przez 

samorząd, 

 Działanie Lokalnej Organizacji Grantowej – Towarzystwo Miłośników Ziemi 

Cekcyńskiej, 

 Na terenie gminy upowszechnia się ideę wolontariatu, szczególnie w Gimnazjum 

Cekcyn oraz Gminnej Świetlicy Terapeutycznej. 

 

c) Zadanie 3 – Propagowanie sponsoringu. 

 

4. CEL CZĄSTKOWY NR IV – PROMOWANIE AKTYWNOŚCI 
OBYWATELSKIEJ W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ. 

 

 Cel cząstkowy nr IV składa się z 5 zadań: 
a) Zadanie 1 – Podejmowanie uchwał przez rady gmin i radę powiatu dotyczących 

współpracy i dofinansowania organizacji pozarządowych i inicjatyw 

obywatelskich. 
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Urząd Gminy Tuchola: 

Uchwała nr XIII/102/11 Rady Miejskiej w Tucholi z dnia 18 listopada 2011 roku w 

sprawie uchwalenia Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, 

o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie na 

terenie Gminy Tuchola na rok 2012. 

 

b) Zadanie 2 – Dofinansowanie działalności organizacji pozarządowych i inicjatyw 

obywatelskich. 

 System edukacyjny w powiecie tucholskim stara się zapewnić możliwość 

dostępności do rozmaitych szkoleń, kursów przekwalifikowujących skierowanych do 

członków naszej społeczności lokalnej. Na naszym terenie znajdują się rozmaite szkoły, które 

funkcjonują w systemie dziennym, zaocznym i wieczorowym. Są to zarówno szkoły dzienne 

jak i policealne. Natomiast liczba osób korzystających z takiej oferty zależna jest od samych 

mieszkańców naszego powiatu. Oferty takie przedstawiają m.in. PUP, TCEZ. 

 

 

 

c) Zadanie 3 – Organizowanie konkursów na programy i projekty. 

 

Wydział Edukacji, Zdrowia, Kultury i Sportu w Tucholi:  

 Rada Powiatu corocznie podejmując uchwałę dotyczącą Współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi, wspiera działalność organizacji pozarządowych okreslają zasady współpracy 

poprzez wsparcie finansowe, merytoryczne oraz techniczne. W roku 2012 zostały ogloszone 

otwarte konkursy ofert dla stowarzyszeń. Ogółem przeznaczonych zostanie 80.000,00 zł dla 

organizacji na zadania z zakresu kultury i sportu. 

 Wydział Oświaty organizuje również szkolenia dla stowarzyszeń dotyczące np. 

pisania wniosków aplikacyjnych czy pozyskiwania środków z UE. 

 W roku 2011 został uruchomiony program stypendialny dla uczniów szkół 

ponadgimnazjalnych, aby mogli realizować pasje i zainteresowania pozwalające wspierać 

aktywność społeczną.    

 

d) Zadanie 4 – Upowszechnianie wolontariatu. 

 

Zespół Skół Ogólnokształcących: 

W szkole działa Szkolny Klub Wolontariatu – Grupa eM. Uczniowie pracują z 

dziećmi niepełnosprawnymi w ich rodzinnych domach lub w świetlicy terapeutycznej. W 

szkole odbywają się również akcje charytatywne – zbiórka zabawek i książek, artykułów 

papierniczych dla dzieci z Domu Dziecka w Tucholi, uczniowie uczestniczą w działaniach w 

ramach WOŚP. 

 

Klub Wolontariatu eM: 

W roku 2011 w Klubie działało 25 – 29 wolontariuszy – uczniów klas I – III Zespołu 

Szkół Ogólnokształcących. 
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W ramach współpracy ze SRDST wolontariusze działali na rzecz dzieci specjalnej 

troski, dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych i dzieci z trudnościami w nauce. 

e) Zadanie 5 – Punkt doradczy dla organizacji pozarządowych zapewniający obsługę 

prawną i księgową. 

 

 

Cel główny B – Wszechstronny rozwój i integracja osób w społeczności 

lokalnej. 

 

5. CEL CZĄSTKOWY NR I – ZAPEWNIENIE OSOBOM STARSZYM GODNYCH 
WARUNKÓW ŻYCIA I OPIEKI. 

 

Cel cząstkowy nr 1 sklada się z 3 zadań: 
a) Zadanie 1 – Wykształcenie aktywnych postaw życiowych (zmiana modelu życia, 

zaktywizowanie społeczeństwa). 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

 Działalność Polskiego Związku Emerytów Rencistów i Inwalidów skierowana jest na 

aktywizację osób starszych szczególnie w zakresie zagospodarowania czasu wolnego, 

 GOPS zapewnia usługi opiekuńcze osobom tego wymagającym z terenu naszej gminy, 

 Organizowanie corocznych spotkań seniorów w świetlicach wiejskich w 

poszczególnych sołectwach, 

 Prowadzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego (możliwość bezpłatnego 

wypożyczania sprzętu), 

 Udzielanie przez GOPS pomocy rzeczowej i finansowej, 

 Pomoc w załatwianiu spraw urzędowych i pomocy z innych systemów zabezpieczenia 

społecznego, 

 Pracownik socjalny jest koordynatorem działań na rzecz osób starszych i 

niepełnosprawnych. 

 

 

 

Dom Pomocy Społecznej: 

Wykształceniu aktywnych postaw, o których mowa w „Strategii”, stwarzaniu 

warunków do pełnego uczestnictwa w życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce, o 

czym mówi „Program”, służy u nas obszerna sfera działań obejmujących pracę kulturalno-

oświatową, terapię zajęciową i terapię pracą. Dzięki uczestnictwu w różnych formach tej 

działalności mieszkańcy wyzbywają się kompleksów związanych z niepełnosprawnością. 

Biorąc udział w życiu Domu, pracując na jego rzecz (w obejściu, ogrodzie), wyjeżdżając na 

zewnątrz, aby uczestniczyć w życiu innych, nabierają pewności siebie, przekonania o swej 

normalności. 

Działalność kulturalna w DPS Wysoka w 2011 roku:  

Przykłady imprez, w których braliśmy udział: 
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 Spotkanie opłatkowe organizowane przez Klub Seniora w Tucholi (styczeń); 

 Sesja historyczna nt”Rod Janta – Połczyńskich na przestrzeni dziejów” (luty); 

 Ogniska i grill w Domu Dziennego Pobytu w Chojnicach (czerwiec); 

 VI Przegląd Twórczości Osób Niepełnosprawnych w Tucholi (czerwiec); 

 Międzynarodowa Spartakiada Osób Niepełnosprawnych w Inowrocławiu (wrzesień); 

 Kamieńskie Integracyjne Spotkania Twórcze w Kamieniu Krajeńskim (listopad); 

 Międzynarodowy Dzień Osób Starszych i Niepełnosprawnych (grudzień). 

Uroczystości i imprezy okolicznościowe organizowane przez nas i w naszym Domu, w tym z 

udziałem zespołów z zewnątrz: 

 Dzień Babci i Dziadka – wystąpiły dzieci ze Szkoły Podstawowej w Silnie (styczeń); 

 Jasełka – przedstawione przez Szkołę Podstawową w Kęsowie (styczeń) 

 Zabawa karnawałowa z Domem Dziennego Pobytu (luty); 

 Walentynki (luty); 

 Tłusty czwartek (marzec); 

 8 marca – Dzień Kobiet połączony z ostatkami (marzec); 

  Powitanie wiosny (marzec); 

 Prima Aprilis (kwiecień); 

 Dzień Papieski (kwiecień); 

 Spotkania Wielkanocne (kwiecień); 

 Dzień Matki połączony z Dniem Ojca – wystąpiły dzieci ze Szkoły Podstawowej w 

Silnie (maj) 

 „Majówka” z Wolontariuszami z Klubu „Animus” (maj); 

  Piknik Rodzinny z udziałem rodzin mieszkańców i ich znajomych (czerwiec); 

 Dzień sportu (lipiec) 

 Jesienny Piknik Integracyjny (wrzesień); 

 Grzybobranie (wrzesień); 

 Jubileusz 28 – lecia powstania DPS (listopad); 

 „Zabawa Andrzejkowa”, w której uczestniczyli podopieczni Dziennego Domu Pobytu 

w Chojnicach (listopad); 

 Mikołajki (grudzień); 

 Uroczysta Kolacja Wigilijna (grudzień); 

 Spotkania Bożonarodzeniowe (grudzień); 

 Zabawa sylwestrowa (grudzień); 

Większość imprez organizowanych jest przy współpracy z stowarzyszeniem 

działającym na rzecz Domu. 

Zainteresowani mieszkańcy mogą korzystać z codziennej oferty pracowni terapii 

zajęciowej, z biblioteki, prasy codziennej oraz przepisów prawnych dotyczących domów 

pomocy społecznej. Dom dąży także do utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodziną i 

środowiskiem.  Udziela pomocy również w dowożeniu mieszkańców do rodzin (urlopy), do 

znajomych lub na zakupy.  

 

Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów Zarząd rejonowy w Tucholi: 
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 W 2011 roku Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Tucholi 

zorganizował Światowy Dzień Inwalidy, Piknik Powiatowy, wycieczki, zabawy oraz imprezy 

okolicznościowe. Związek liczy około 500 członków. Do związku należą koła terenowe z 

Bysławia, Cekcyna, Gostycyna, Lubiewa i Śliwic. Nasz związek dba o osoby starsze i 

schorowane. Zarząd Związku Emerytów oraz poszczególne koła terenowe zorganizowały 18 

zabaw, Światowy Dzień Inwalidy, 15 wycieczek, 9 Pikników, 5 Dni Seniora, 5 Dni Babci i 

Dziadka, 5 spotkań opłatkowych, 5 Dni Kobiet. W tych imprezach brało udział około 4800 

osób. Wszystkie imprezy organizowane były społecznie. Związek jest organizacją prężną 

działająca przez cały rok, pracujące dla całej społeczności powiatu, przy wsparciu Zarządu 

Miasta i Powiatu oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.  

 

b) Zadanie 2 – Opieka medyczna i pomoc socjalna. 

 

Dom Pomocy Społecznej: 

Wszyscy mieszkańcy mają orzeczoną niepełnosprawność. Podstawowymi 

przyczynami niepełnosprawności są choroby układu krążenia, układu oddechowego i 

narządów ruchu. Statutowa działalność Domu służy, więc co do zasady osobom 

niepełnosprawnym, a zadania nakreślone przez Strategię i Program realizujemy na co dzień.  

Warunkiem aktywności mieszkańców jest stan ich zdrowia. Zapewniamy więc opiekę 

lekarską i pielęgniarską, rehabilitację leczniczą i usprawnianie, zaopatrzenie w leki i artykuły 

sanitarne w środki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne. 

Stałą opiekę lekarską nad mieszkańcami sprawuje lekarz rodzinny oraz pielęgniarka 

środowiskowa. W razie potrzeby mieszkańcy mogą być objęci opieką pielęgniarki 

długoterminowej z Tucholi. 

W 2011 roku w szerokim zakresie korzystaliśmy z usług specjalistów Tucholi, 

Bydgoszczy i Chojnic: 

 Poradnia urologiczna, 

 Poradnia okulistyczna, 

 Poradnia psychiatryczna, 

 Poradnia chirurgiczna, 

 Poradnia kardiologiczna, 

 Poradnia stomatologiczna, 

 Poradnia ortopedyczna, 

 Poradnia reumatologiczna, 

 Poradnia dermatologiczna, 

 Poradnia laryngologiczna, 

 Poradnia neurologiczna, 

 Poradnia pulmonologiczna. 

Troje mieszkańców poddanych było leczeniu szpitalnemu w Tucholi lub Chojnicach.  

Dwoje mieszkańców objętych było opieką hospicjum domowego z Tucholi. 

Mieszkańcy mają również dostęp do poradni psychologicznej w Tucholi. Dziewiętnaście osób 

skorzystało ze środków pomocniczych w postaci pieluchomajtek i wkładek anatomicznych, 

dwoje natomiast z cewników urologicznych.  
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Pracownicy socjalni: 

 Pracownicy socjalni zatrudnieni w ośrodkach pomocy społecznej otaczają osoby 

starsze pomocą i opieką osoby starsze w codziennej pracy. W trakcie przeprowadzania 

wywiadu środowiskowego mają okazję rozeznać się w potrzebach omawianej grupy osób. 

Niejednokrotnie pośredniczą w załatwieniu określonych spraw. Natomiast w DPS mieszkańcy 

mają okazję korzystać z pomocy i wsparcia pracownika socjalnego każdego dnia w 

określonych godzinach.  

 

Pielęgniarki środowiskowe: 

 Podobnie jak w przypadku pracowników socjalnych pielęgniarki pracują na rzecz 

seniorów każdego dnia. W zależności od potrzeby świadczą im usługi opiekuńcze lub 

specjalistyczne. Zadanie to jest w pełni realizowane przez podmioty ochrony zdrowia zgodnie 

z NFZ. 

 

Zadanie 3 – Organizowanie systemu działań wspierających osoby starsze i 

rodziny. 

 

Dom Pomocy Społecznej: 

 Zainteresowani mieszkańcy mogą korzystać z codziennej oferty pracowni terapii 

zajęciowej, z biblioteki, prasy codziennej oraz przepisów prawnych dotyczących domów 

pomocy społecznej. Dom dąży także do utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodziną i 

środowiskiem.  Udziela pomocy również w dowożeniu mieszkańców do rodzin (urlopy), do 

znajomych lub na zakupy.  

Mieszkańcy Domu mają pełnię praw, mogą, więc swobodnie kontaktować się ze 

światem zewnętrznym.  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Spolecznej w Gostycynie: 

21 osób ukończyło kurs komputerowy dla osób powyżej 50 roku życia w ramach 

projektu „ Nie daj się wykluczyć”. Podczas czternastu 2-godzinnych zajęć kursanci poznali 

m. in. obsługę poczty elektronicznej, komunikatora Skype czy programu Word. Nauczuli się 

wyszukiwać informacje w Internecie, zarządzać folderami i wielu innych pożytecznych 

umiejętności. Po egzaminie nastąpiło uroczyste wręczenie zaświadczeń. Projekt był 

zrealizowany przez Gminną Bibliotekę Publiczną w Gostycynie oraz Gminny Ośrodek 

Kultury w Gostycynie. Pracownicy GOK-u w Gostycynie pozyskali 2500 zł na program 

„Kolaż Nestora”, odbywały się zajęcia muzyczne, teatralne dla osób 50+ i senirów. 

W miesiacu październiku i listopadzie 2011r. odbył się kurs podstawy języka 

angielskiego. Seniorzy i kombatanci wyjechali do Opery do Bydgoszczy na spektakl „Baron 

Cygański”. 

II. PROGRAM WYRÓWNYWANIA SZANS OSOBOM  
NIEPEŁNOSPRAWNYM W POWIECIE TUCHOLSKIM. 
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1. CEL SZCZEGÓŁOWY NR 1 – ZINTEGROWANIE DZIAŁAŃ SAMORZĄDÓW 
LOKALNYCH I ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH NA RZECZ OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH. 

 
Cel szczegółowy nr I składa się z 4 zadań: 
 
a) Zadanie 1 – Monitorowanie i ewaluacja Powiatowego Programu Wyrównywania 

Szans Osobom Niepełnosprawnych. 
 
Sposób realizacji tego zadania polega na:  

 Wyborze aktywnych osób ze składu Rady Powiatu, Starostwa, gmin, 

organizacji pozarządowych, parafii i innych do monitorowania, oceny i 

ewaluacji Powiatowego Programu Wyrównywania Szans Osobom 

Niepełnosprawnym. 

 

Realizacja programu następuje w sposób ciągły. Monitorowania i ewaluacji dokonuje 

corocznie PCPR. 

 

Warsztaty Terapii Zajęciowej: 

Warsztat Terapii Zajęciowej dzięki wykwalifikowanej kadrze terapeutycznej oferuje 

pomoc psychologiczną, pedagogiczną oraz socjoterapeutyczną, socjalną itp. Pracownicy 

uzupełniają swoje kwalifikacje oraz podnoszą kompetencje poprzez udział w różnych 

szkoleniach, kursach warsztatach czy konferencjach. 

Program wyrównywania szans osobom niepełnosprawnym odbywa się przez 

rozpoznanie i diagnozę uczestników, a następnie dobiera się odpowiednie metody działań 

kompleksowych przeciwdziałających dalszemu postępowi zdiagnozowanych zaburzeń, 

zachowań.  

W ramach spotkań z rodzicami nasi pracownicy przeprowadzają szkolenia z różnych 

dziedzin. tj. przedstawienie możliwości rozwojowych własnych dzieci, propozycja innego 

spojrzenia na niepełnosprawność; zmiana modelu życia; pobudzanie świadomości w zakresie 

praw i obowiązków rodziców, jak również samych osób niepełnosprawnych; aktywizowanie 

do działania zarówno w życiu rodzinnym, społecznym jak i zawodowym; proponujemy 

rozwiązania socjalne przy pomocy innych instytucji; podejmujemy wspólnie działania z 

organizowaniem imprez sportowych, pikników, festynów rodzinnych oraz wszelkich działań 

związanych z kulturą.  

Staramy się współpracować z różnymi instytucjami, jednocześnie popularyzując nasze 

działania i pokazując uczestników z różnych stron do tej pory nie odkrytych. Socjoterapia, 

terapia ruchem, ćwiczenia ogólne usprawniające, oddechowe, poranne, nauka czynności życia 

codziennego, trening nawiązania relacji, prowadzenie rozmów i podtrzymywania kontaktów. 
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Środowiskowy Dom Samopomocy w Tucholi: 

Środowiskowy Dom Samopomocy, jako pierwsza tego typu placówka dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi w Powiecie Tucholskim, musiał wypracować takie formy 

wsparcia, które wyjdą naprzeciw oczekiwaniom osób korzystających z usług Domu.  

Głównym założeniem pracy terapeutycznej jest aktywizowanie osób z zaburzeniami 

psychicznymi po przebytej hospitalizacji w szpitalu psychiatrycznym. Modelem docelowym 

w pracy naszego Ośrodka jest aktywizacja zawodowa przynajmniej części użytkowników, 

jednak z uwagi na bardzo trudną sytuację na rynku pracy skupiamy się w pierwszej kolejności 

na podtrzymaniu ich w dobrej kondycji psycho – fizycznej, pomimo istniejącej choroby. 

 

Dom Dziecka: 

Dzięki pracy zatrudnionych w Domu Dziecka w Tucholi specjalistów, tj.: pedagoga, 

psychologa, pracownika socjalnego, pielęgniarki oraz wychowawców w roku 2011 

realizowane były zadania: 

Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci niepełnosprawnych: 

 Próba pozyskania środków z projektu ”Dostosowanie budynku do wymagań 

przeciwpożarowych oraz dla osób niepełnosprawnych”. 

 Podniesienie poczucia bezpieczeństwa wychowanka poprzez zatrudnienie psychologa 

klinicznego i podniesienie etatu do 0,6. 

 Wczesne rozpoznawanie i diagnozowanie zaburzeń rozwojowych dzieci natychmiast 

po przybyciu dziecka do placówki. 

 Wspieranie rozwoju dziecka na bazie kompleksowych oddziaływań 

wielospecjalistycznych oraz wychowania stymulującego. 

 Umożliwienie dziecku niepełnosprawnemu wychowania razem z rówieśnikami 

pełnosprawnymi. 

 Praca socjalna z rodziną dziecka niepełnosprawnego. 

 Systematyczne wnioskowanie o sporządzenie diagnoz na bazie orzecznictwa 

psychologiczno – pedagogicznego i medycznego. 

 Umożliwienie dziecku niepełnosprawnemu kształcenia w odpowiedniej dla niego 

placówce edukacyjnej. 

 Umacnianie i zapewnienie stałego kontaktu dziecka niepełnosprawnego z rodziną. 

 Stwarzanie na terenie placówki warunków do uczestniczenia rodziców w życiu 

codziennym ich dziecka oraz możliwości jak najczęstszego kontaktu wychowanka z 

rodziną. 

Wyrównywanie szans w zakresie edukacji. 

 Ścisła współpraca z kadrą Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w 

Tucholi, 

 Ścisła współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Tucholi, 

 Prowadzenie zajęć rewalidacyjnych, korekcyjnych i wyrównawczych na terenie 

placówki. 

Stworzenie warunków do aktywizacji zawodowej, zatrudnienia i przeciwdziałania skutkom 

bezrobocia wśród osób niepełnosprawnych 

 Przygotowanie dziecka niepełnosprawnego do usamodzielnienia, 
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 Objęcie szczególną opieką usamodzielnionych wychowanków niepełnosprawnych 

intelektualnie. 

Stwarzanie warunków do pełnego uczestnictwa osób niepełnosprawnych (intelektualnie) w 

życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystyce. 

 Inicjowanie i korzystanie z wszelkich imprez integracyjnych, 

 Rozwijanie aktywności osób niepełnosprawnych poprzez imprezy, wystawy, festyny i 

wycieczki. 

 

b) Zadanie 2 – Tworzenie warunków do rozwoju stałych placówek dla osób 

niepełnosprawnych. 
Realizacja tego zadania polega na:  

 Poszukiwaniu nowej rzeczywistości, nowych szans dla osób 

niepełnosprawnych między innymi w świetlicach terapeutycznych, 

Warsztatach Terapii Zajęciowej ze środków NFZ, Sejmiku Wojewódzkiego, 

samorządowych i innych. 

 Przewidywanie i rezerwowanie pomieszczeń dla nowych placówek. 

 Promowanie aktywnych osób i organizacji pozarządowych. 

 Organizowanie konkursów wśród organizacji pozarządowych i zawieranie 

kontraktów na funkcjonowanie nowych placówek dla osób niepełnosprawnych. 
 
Urzad Gminy Tuchola: 

Gmina Tuchola wspiera działalność świetlicy terapeutycznej prowadzonej przez 

Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi. W 2011 roku w zajęciach 

uczestniczyło 45 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej. Stowarzyszeniu została przyznana 

dotacja w wysokości 9.500,00 zł. 

Warsztaty Terapii Zajęciowej: 

Formy terapii Zajęciowej obejmują przede wszystkim rehabilitację społeczną, 

rehabilitację zawodową, rehabilitację w odniesieniu do różnych form wykorzystywanych w 

prawidłowym procesie usprawniania i usamodzielniania uczestników. 

Szczegółowe wyjaśnienie form terapii zajęciowej realizowanych przez Warsztaty Terapii 

Zajęciowej to: 

 Ergoterapia właściwa ,,Terapia zajęciowa”, która stanowi oddzielną formę 

rehabilitacji. W ramach jej prowadzi się wiele różnych zajęć m.in.: rzeźbiarstwo, 

tkactwo, krawiectwo, stolarstwo, ogrodnictwo oraz wszelkiego rodzaju prace ręczne; 

 Arteterapia terapia wykorzystująca szeroko pojętą sztukę; 

 Biblioterapia terapia wykorzystująca książki. Właściwy proces biblioterapii powinien 

przebiegać na następujących etapach: identyfikacja, katharsis. Są rożne 

oddziaływania, kierunki biblioterapii: przygotowujące – gdy czytelnik nie miał w ręku 

książki, podajemy mu pozycje przyjemne i łatwe, sam wybiera odpowiednią. 

Korygującą – gdy za pośrednictwem książki chcemy uzyskać właściwe zmiany w 

zachowaniu i podstawie. W pracy z człowiekiem najbardziej skuteczną jest biofilia – 

afirmacja życia w okresie dzieciństwa i młodości skupienie się na wspomnieniach, na 

tym co było dobre i przyjemne. 
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 Choreoterapia terapia wykorzystująca taniec, można tu zaliczyć tańce integracyjne. 

Elementy, które łączą w choreoterapii to ruch, muzyka, tempo, grupa, rytm, czas, 

przestrzeń, terapeuta, dotyk. Stosowanie techniki to taniec, ćwiczenia muzyczno – 

ruchowe, improwizacje muzyczno – ruchowe. 

 Dramatoterapia – terapia wykorzystująca elementy teatru i dramy, która polega na 

przygotowaniu przez podopiecznych przedstawień teatralnych i udziale w nich. 

Ważnym elementem jest dyskusja nad tym co się wydarzyło na scenie i jakie uczucia 

temu towarzyszyły. 

 Estetoterapia – terapia wykorzystująca kontakt z pięknym otoczeniem i kontakt z 

przyroda, bądź wyjście do galerii, muzeum. 

 Muzykoterapia – terapia wykorzystująca muzykę, słuchanie śpiewanie, granie. 

 Arteterapia, które metodą jest rysunek, malarstwo, grafika, zdobnictwo i 

dekoratorstwo, muzykoterapii, biblioterapia. 

Środowiskowy Dom Samopomocy: 

Środowiskowy Dom Samopomocy, jako pierwsza tego typu placówka dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi oraz osób z upośledzeniem umysłowym w Powiecie Tucholskim, 

musiał wypracować takie formy wsparcia, które wyjdą naprzeciw oczekiwaniom osób 

korzystających z usług Domu. Wydaje się nam, że udało się spełnić te oczekiwania. 

Głównym założeniem pracy terapeutycznej jest aktywizowanie osób z zaburzeniami 

psychicznymi po przebytej hospitalizacji w szpitalu psychiatrycznym. Modelem docelowym w 

pracy naszego Ośrodka jest aktywizacja zawodowa przynajmniej części użytkowników, jednak z 

uwagi na bardzo trudną sytuację na rynku pracy skupiamy się w pierwszej kolejności na 

podtrzymaniu ich w dobrej kondycji psycho-fizycznej, pomimo istniejącej choroby. Realizowane 

jest to poprzez szereg zajęć w różnego rodzaju pracowniach terapeutycznych.  

 Plastycznej, 

 Kulinarnej, 

 Stolarskiej, 

 Krawiecko – hafciarskiej, 

 Rehabilitacji ruchowej, 

 Ceramiczno – ekologicznej, 

 Komputerowej. 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Tucholi jest placówką dziennego wsparcia dla osób 

niepełnosprawnych ze względu na choroby psychiczne i niepełnosprawność intelektualną 

głębszego stopnia. W 2011r. zwiększono ilość miejsc o 5, obecnie ŚDS  

w Tucholi ma 43 miejsca. W zajęciach uczestniczy 41 osób z terenu Gminy Tuchola i 2 osoby z 

gmin ościennych. Osoby zamieszkujące na terenach wiejskich gminy są dowożone do placówki 

busem zakupionym za środki z PFRON-u. Placówka jest wyposażona w windę więc osoby 

niepełnosprawne ruchowo nie maja trudności ze swobodnym poruszaniem się.  

 
c) Zadanie 3 – Upowszechnianie znaczenia organizacji pozarządowych w badaniu i 

zaspakajaniu potrzeb osób niepełnosprawnych, wspieranie ich inicjatyw.  
Realizacja tego zadania polega na:  
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 Popularyzowaniu pracy działaczy i organizacji pozarządowych działających 

(non profit) dla dobra osób niepełnosprawnych; 

 Organizowaniu pomocy dla w/w organizacji i osób; 

 Docenianiu pracy pracowników i jednostek powiatowych i gminnych 

pracowników Starostwa, gmin i innych mających osiągnięcia w pracy 

innowacyjnej na rzecz osób niepełnosprawnych lub wolontariatu. 

 

Urząd Gminy Tuchola: 

Organizowanie pomocy dla ww. organizacji i osób. 

Gmina Tuchola w 2011 przeznaczyła 4.555,70 zł na dofinansowanie przedsięwzięć 

organizowanych przez organizacje pozarządowe działające na rzecz osób niepełnosprawnych, 

w których wzięło udział 110 osób. 

d) Zadanie 4 – Inicjowanie tworzenia nowych organizacji rządowych, samorządowych, 

pozarządowych i grup samopomocowych. 
Na podstawie rozpoznania potrzeb i możliwości inicjowanie opracowań dodatkowych 

programów w celu tworzenia nowych placówek dla osób niepełnosprawnych ze środków 

PFRON, NFZ, Urzędu Marszałkowskiego Województwa i innych. 

 
2. CEL SZCZEGÓŁOWY NR II – WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU 

DZIECI NIEPEŁNOSPRAWNYCH. 
 

Cel szczegółowy nr II składa się z 5 zadań: 
a) Zadanie 1 – Wczesne rozpoznawanie zaburzeń oraz podejmowanie działań w 

zakresie wspierania rozwoju. 
Realizacja tego zadania polega na:  

 Popularyzowaniu znaczenia istoty wczesnej interwencji i jej wpływu na proces 

rehabilitacji. 

 Wczesnym rozpoznawaniu i diagnozowaniu zaburzeń rozwojowych. 

 Wspieraniu rozwoju dziecka na bazie kompleksowych oddziaływań 

wielospecjalistycznych oraz wychowania stymulującego. 

 

Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

 Bieżące prowadzenie poradnictwa pedagogicznego i psychologicznego, 

 Dostosowanie poziomu wymagań do indywidualnych możliwości uczniów 

niepełnosprawnych zgodnie z zaleceniami PPP, 

 Kierowanie uczniów w porozumieniu z rodzicami, na badania w zakresie zaburzeń w 

uczeniu się (dysleksja rozwojowa) oraz terapię psychologiczną. 

 

Zespół Szkół Licealnych: 

Wspieranie rozwoju dzieci niepełnosprawnych to jeden z ważnych celów naszej 

szkoły. Uczą się u nas dzieci z orzeczonymi stopniami niepełnosprawności, a także z 

orzeczeniami do kształcenia specjalnego. Dyrekcja, nauczyciele, wychowawcy oraz pozostali 

pracownicy dokładają wszelkich starań, aby zapewnić wszystkim uczniom jak najlepsze 
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warunki nauki i rozwoju, a także pełną integrację dziecka z grupą rówieśniczą. Uczniowie 

zakwalifikowania do nauczania indywidualnego mają możliwość uczestnictwa w zajęciach 

lekcyjnych oraz w imprezach szkolnych, zwłaszcza integracyjnych. 

 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna: 

Wczesne rozpoznawanie i diagnozowanie zaburzeń rozwojowych u dzieci w ramach 

systemu wczesnej interwencji: 

 Wczesne wykrywanie niepełnosprawności; 

 Opracowanie programów rewalidacyjnych; 

 Prowadzenie terapii zaburzeń rozwojowych: indywidualnej i grupowej; 

 Konsultacje dla rodziców oraz nauczycieli dzieci o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych. 

Diagnozowanie dzieci i młodzieży dla potrzeb Zespołu ds. Orzekania o Stopniu 

Niepełnosprawności. 

Otoczenie pomocą psychopedagogiczną rodzin wychowujących dziecko dotknięte 

niepełnosprawnością: 

 Prowadzenie poradnictwa dla rodziców i rodzeństwa; 

 Współdziałanie z wolontariatami w Tucholi w zakresie organizacji pomocy dla 

dzieci; 

 Współudział w organizowaniu działań charytatywnych na rzecz dzieci. 

Kwalifikowanie dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych do odpowiednich form 

kształcenia: 

 Orzekanie do kształcenia specjalnego; 

 Orzekanie do nauczania indywidualnego; 

 Wskazywanie optymalnych form i warunków kształcenia dziecka 

niepełnosprawnego. 

Otoczenie dzieci a szczególnie młodzieży ze stwierdzonymi różnego rodzaju 

niepełnosprawnościami indywidualną opieką psychologiczną.  

Wspieranie szkół i placówek oświatowych w zakresie działań wychowawczych ze 

szczególnym uwzględnieniem profilaktyki. 

Prowadzenie badań predyspozycji zawodowych w celu optymalizacji decyzji 

zawodowych młodzieży szczególnie ze stwierdzoną niepełnosprawnością. 

 

b) Zadanie 2 – Przygotowanie rodziny do pełnienia swej roli w sytuacji przyjścia na świat 

dziecka niepełnosprawnego. 
Realizacja tego zadania polega na:  

 Podejmowaniu działań na rzecz niesienia pomocy rodzinom wychowującym 

dziecko dotknięte niepełnosprawnością w zakresie: 

a. Postępowania i pielęgnacji we wczesnym okresie życia; 

b. Informowanie o przyczynach niepełnosprawności, diagnozach oraz o 

możliwościach rozwojowych dziecka; 
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c. Niesienie pomocy socjalnej, psychologicznej, pedagogicznej i medycznej 

w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju oraz przekazywanie wiedzy 

traktującej o możliwościach stymulowania rozwoju dziecka. 

 

 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna: 

 Otoczenie pomocą psychopedagogiczną rodzin wychowujących dziecko dotknięte 

niepełnosprawnością: 

 Prowadzenie poradnictwa dla rodziców i rodzeństwa; 

 Współdziałanie z wolontariatami w Tucholi w zakresie organizacji pomocy dla 

dzieci; 

 Współudział w organizowaniu działań charytatywnych na rzecz dzieci. 

 Poradnia zwiększyła dostępność do pomocy psychologiczno – pedagogicznej: 

poszerzono kadry poradni, wydłużono godziny pracy, wzbogacono oferty placówki, 

podejmowano zadania pozastatutowe. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

Realizacja pracy socjalnej przez pracowników socjalnych Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w środowiskach z dziećmi niepełnosprawnymi pozwala zapewnić wczesną pomoc 

socjalną, poradnictwo oraz niesienie innej niezbędnej pomocy. Stała współpraca z 

placówkami służby zdrowia i referatem przyznającym świadczenia pielęgnacyjne zapewnia 

przepływ informacji na temat nowych przypadków niepełnosprawności wśród dzieci. W 

ramach działalności Ośrodka Pomocy Społecznej możliwe jest kierowanie do pracy w 

środowisku osób niepełnosprawnych asystenta rodzinnego. W ramach zatrudnienia przez 

gminę psychologa możliwe jest korzystanie z porad psychologicznych przez osoby 

wychowujące dzieci niepełnosprawne. 

c) Zadanie 3 – Orzekanie o rodzaju niepełnosprawności na podstawie rzetelnej, 

wielokrotnej, interdyscyplinarnej diagnozie. 

Realizacja tego zadania polega na systematycznym sporządzaniu diagnoz na bazie 

orzecznictwa psychologiczno – pedagogicznego i medycznego. 

 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna: 

Pracownicy Poradni systematycznie przygotowują opinie psychopedagogiczne na 

rzecz Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności przy PCPR w Tucholi. Praca ta ma 

charakter ciągły. 

 

d) Zadanie 4 – Umożliwienie dziecku niepełnosprawnemu kontaktów z grupą rówieśniczą i 

korzystanie ze zorganizowanych zajęć rehabilitacyjno – wychowawczych. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Umożliwieniu dzieciom niepełnosprawnym kształcenia i wychowania razem z 

pełnosprawnymi rówieśnikami w przedszkolnych grupach integracyjnych; 

 Organizowaniu szkoleń dla rodziców, nauczycieli, wychowawców traktujących 

o potrzebach i możliwościach rozwojowych dzieci niepełnosprawnych. 
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Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

 Zorganizowanie uczniom z orzeczeniami do kształcenia specjalnego zajęć z 

rewalidacji zgodnie z zaleceniami PPP, 

 Funkcjonowanie na terenie szkoły salki do kontaktów indywidualnych z uczniami 

realizującymi rewalidację i nauczanie indywidualne oraz do kontaktów 

indywidualnych z rodzicami, 

 Zapewnienie nauczania indywidualnego i rewalidacji uczniom posiadającym zalecenia 

w tym zakresie, 

 Spotkania z rodzicami uczniów o specyficznych potrzebach edukacyjnych,  

 Umożliwienie uczniom objętym nauczaniem indywidualnym realizowania niektórych 

zajęć wspólnie z klasą (np. udział w godzinach wychowawczych) lub zawieszenia 

nauczania indywidualnego na określony czas. 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy: 

 Organizowanie imprez i uroczystości szkolnych; 

 Przeprowadzenie konkursów szkolnych i spotkań; 

 Prowadzenie szkoleń dla rodziców oraz nauczycieli w zakresie pomocy dzieciom 

niepełnosprawnym; 

 Przeprowadzenie zajęć rehabilitacyjno – wychowawczych. 

 

e) Zadanie 5 – Przygotowanie dziecka niepełnosprawnego do możliwości podjęcia 

przez niego obowiązku szkolnego w najkorzystniejszych dla niego warunkach. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Kwalifikowaniu dziecka niepełnosprawnego na podstawie wielodyscyplinarnej 

diagnozy do kształcenia integracyjnego lub specjalnego. 

 Wskazywaniu rodzicom optymalnych możliwości kształcenia dziecka 

niepełnosprawnego w odpowiedniej dla niego placówce edukacyjnej. 

 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna: 

Kwalifikowanie dziecka niepełnosprawnego na podstawie wielodyscyplinarnej 

diagnozy do kształcenia integracyjnego lub specjalnego. 

 Orzekanie do kształcenia specjalnego; 

 Orzekanie do nauczania indywidualnego;  

 Wskazywanie optymalnych warunków kształcenia dziecka niepełnosprawnego w 

tym również na poziomie ponadgimnazjalnym. 

Wskazywanie rodzicom optymalnych możliwości kształcenia dziecka 

niepełnosprawnego w odpowiedniej dla niego placówce edukacyjnej.  

 

3. CEL SZCZEGÓŁOWY NR III – WYRÓWNYWANIE SZANS  
W ZAKRESIE EDUKACJI. 
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Cel szczegółowy nr III składa się z 4 zadań: 
a) Zadanie 1 – Podjęcie działań w zakresie podnoszenia poziomu świadomości 

dzieci i młodzieży na temat ich niepełnosprawnych rówieśników, ich praw, 

potrzeb i wkładu w życie społeczne. 
Realizacja tego zadania polega na:  

 Inicjowaniu i wspomaganiu pogadanek informacyjnych dotyczących dzieci 

niepełnosprawnych, realizowanych we wszystkich typach placówek 

edukacyjnych na terenie powiatu tucholskiego. 

 Budzeniu świadomości dzieci i młodzieży w zakresie praw i obowiązków osób 

niepełnosprawnych, likwidowanie przeszkód w drodze do ich pełnego 

uczestnictwa w życiu społecznym, zapobieganie dyskryminacji, budzenie 

solidarności i tolerancji wobec osób niepełnosprawnych. 

 

Zespół Szkół Ogólnokształcących: 

Zadanie to realizujemy podczas GDDW – zajęcia w oparciu o program edukacyjny pt. 

„Czy naprawdę jesteśmy inni? Razem w naszej szkole.” Zagadnienia związane z tolerancją i 

integracją zawarte są w Szkolnym Programie Wychowawczym. Praca szkolnego 

Wolontariatu przyczynia się w znacznym stopniu do uwrażliwiania naszej młodzieży na 

potrzeby drugiego człowieka, zwłaszcza osób niepełnosprawnych. 

 

Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

 Realizowanie na godzinach wychowawczych programów zwiększających wiedzę 

uczniów o niepełnosprawności, 

 Realizowanie w ramach godzin wychowawczych zajęć nt Płodowego Zespołu 

Alkoholowego (FAS) w celu uświadomienia dziewczętom ryzyka urodzenia dziecka 

niepełnosprawnego, kiedy matka pije alkohol będąc w ciąży, 

 Przygotowanie uczniów klas, w których znajduje się osoba niepełnosprawna do 

traktowania jej w sposób naturalny, 

 Czuwanie nad sytuacją osób niepełnosprawnych w szkole, okazywaniem im tolerancji 

i umożliwieniem pełnego uczestnictwa w życiu społeczności szkolnej, 

 Pomoc koleżeńska uczniom z ograniczoną sprawnością. 

 

b) Zadanie 2 – Pozytywne orzekanie i kwalifikowanie do kształcenia socjalnego i 

integracyjnego oparte na potencjale możliwości dziecka. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Systematycznym dokonywaniu wielodyscyplinarnej diagnozy dzieci i 

młodzieży z niepełnosprawnością wskazującej na potencjał rozwojowy i 

mocne strony. 

 Inspirowaniu nauczycieli i wychowawców pracujących z dziećmi specjalnej 

troski do tworzenia programów autorskich. 

 Tworzeniu warunków do zaspokajania podstawowych potrzeb uczniów 

specjalnej troski w zakresie specjalistycznej opieki medycznej oraz 

zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny i pomocniczy. 
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Gminny Ośrodek Pomocy społecznej w Cekcynie: 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej nie ma możliwości wpływu na nauczycieli do 

tworzenia programów autorskich dla dzieci specjalnej troski. Pracownicy socjalni docierając 

do rodzin z dziećmi specjalnej troski, informują o możliwości korzystania ze specjalistycznej 

opieki medycznej i rehabilitacyjnej. Pomagają rodzinom w zdobywaniu środków finansowych 

na turnusy rehabilitacyjne. Pośredniczą w rejestracji do specjalistycznych ośrodków 

medycznych. Niepełnosprawni mogą korzystać również ze sprzętu rehabilitacyjnego 

będącego w posiadaniu tut. Ośrodka. Informowani są również o możliwości zaopatrzenia w 

sprzęt rehabilitacyjny i pomocniczy w ramach PFRON. 

 

c) Zadanie 3 – Wspieranie inicjatyw związanych z organizowaniem imprez 

sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych dla dzieci dotkniętych 

niepełnosprawnością. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Podejmowaniu działań na rzecz imprez sportowych, rekreacyjnych, 

kulturalnych dla dzieci specjalnej troski z powiatu tucholskiego w wieku 3 – 

18 lat. 

 Wspomaganiu rodzin dzieci z niepełnosprawnością w zakresie pomocy 

społecznej korzystania z turnusów rehabilitacyjnych, sanatoriów oraz 

możliwości uzyskania sprzętu rehabilitacyjnego i ortopedycznego. 

 Tworzeniu wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjno – ortopedycznego. 

 

Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej Troski: 

 01.01.2011 r. – 31.12.2011 r. – całoroczne prowadzenie zajęć profilaktycznych dla 

dzieci niepełnosprawnych i ich rodziców łącznie z ponoszeniem kosztów związanych 

z jej utrzymaniem – dotacja Urząd Miejski Tuchola. 

 01.01.2011 r. – 31.12.2011 r. – całoroczne prowadzenie Warsztatów Terapii 

Zajęciowej przy ul. Przemysłowej 2 w Tucholi. Dotacja PFRON (90%) oraz Starostwo 

Powiatowe w Tucholi (10%).  

 01.01.2011 r. – 31.12.2011 r. – realizacja Europejskiego programu pomocy 

żywnościowej „PEAD” z Chojnickiego Banku Żywności 

 01.01.2011 r. – 31.12.2011 r. – Partnerstwo w projekcie „Wyjdź z domu – czekamy na 

Ciebie” realizowanym przez PCPR w Tucholi z dotacji POKL EFS. 

 01.09.2010 – 28.02.2011r. – Realizacja projektu z Reklamy Dzieciom pn. „Bawimy 

się w życie, życie z nami bawi się” Prowadzenie zajęć terapeutyczno – edukacyjnych 

w każdy wtorek oraz zajęć rehabilitacyjnych w każdy czwartek. Dotacja z TVP 

Warszawa. 

 31.01.2011 – 10.02.2011 – ferie zimowe w świetlicy SRDST, 

 24.02.2011 r – Bal Karnawałowy Odbył się w Auli Starostwa Powiatowego Tuchola, 

ul. Pocztowa 7. W balu uczestniczyły również Warsztaty Terapii Zajęciowej.  
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 24.06.2011 r. – 26.06.2011 r. – Realizacja projektu „Poznajemy Piękno Borów 

Tucholskich” dotacja ze Starostwa Powiatowego w Tucholi. Wyjazd do Stanicy 

Wodnej w Tleniu. 

 19.04.2011 r. – poczęstunek wielkanocny i rozdanie paczek wielkanocnych. 

 07.05.2011 r. – Jubileusz 20 – lecia istnienia Stowarzyszenia Rodziców Dzieci 

Specjalnej Troski uroczystość odbyła się 7 maja 2011 r. w Tucholskim Ośrodku 

Kultury.  

 31.05.2011 r. – Dzień Dziecka w Świetlicy. 

 18.06.2011 r – VIII Festyn Integracyjny „Marzenia jak ptaki” oraz IX Przegląd 

Twórczości Osób Niepełnosprawnych realizowany w Parku Wypoczynkowym „Małpi 

Gaj”, przy ul. Przemysłowej w Tucholi przy współpracy, wolontariatu grupy eM, 

sponsorów, Starostwo Powiatowe w Tucholi, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

(PCPR – PFRON), 

 13.08.2011 r. – Festyn Integracyjny „Dzieci Dzieciom”, który odbył się na terenie 

Domu Dziecka w Tucholi, 

 17.09.2011 – 01.10.2011 r. – Zbiórka na zakup protezy, 

 20.12.2011 r. – Spotkanie Wigilijne dla członków Stowarzyszenia. Świąteczny 

poczęstunek i paczki dla dzieci. 

 

d) Zadanie 4 – Podnoszenie wiedzy nauczycieli i wychowawców w zakresie 

pedagogiki socjalnej oraz metod pracy z dziećmi specjalnej troski. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Organizowaniu szkoleń nauczycieli i innych osób zajmujących się pracą z 

dziećmi specjalnej troski według opracowanego programu. 

 

4. CEL SZCZEGÓŁOWY NR IV – STWORZENIE WARUNKÓW DO 
AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ, ZATRUDNIENIA I PRZECIWDZIAŁANIA 
SKUTKOM BEZROBOCIA WŚRÓD OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH. 

 
Cel szczegółowy nr IV składa się z 5 zadań: 

a) Zadanie 1 – Uaktywnienie służb powiatowych działających na rzecz rehabilitacji 

zawodowej osób niepełnosprawnych w powiecie (PCPR, PUP). 

Realizacja tego zadania polega na organizowaniu spotkań, narad, kontroli 

mających na celu: 

 Ocenę i stan funkcjonowania poradnictwa zawodowego dla osób 

niepełnosprawnych; 

 Ewidencjonowanie niepełnosprawnych poszukujących pracy; 

 Ocenę dotychczasowych działań na rzecz tworzenia miejsc pracy dla 

niepełnosprawnych i przez niepełnosprawnych. 

 

Powiatowy Urząd Pracy: 

Uaktywnienie służb powiatowych działających na rzecz rehabilitacji zawodowej osób 

niepełnosprawnych w powiecie: 
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W 2011 r. zarejestrowało się 509 osób niepełnosprawnych bezrobotnych. Stanowiło to 

11,7% całego napływu do bezrobocia w powiecie tucholskim.  

Wyłączono z ewidencji bezrobotnych 506 osób bezrobotnych niepełnosprawnych, co 

stanowiło 11,5% całego odpływu z bezrobocia. 

Pracę w 2011 r. podjęło 269 osób bezrobotnych niepełnosprawnych, co stanowiło 

11,9% ogólnej liczby bezrobotnych podejmujących zatrudnienie. Pracę w zakładach pracy 

chronionej podjęło 38 osób bezrobotnych niepełnosprawnych. 

 

 

Tabela 3.  

Aktywizacja niepełnosprawnych zarejestrowanych w PUP Tuchola w 2011 roku. 

Lp. Wyszczególnienie Bezrobotni  Poszukujący 
pracy 

Ogółem  Kobiety Ogółem  Kobiety 

1. Podjęcie pracy, ogółem 269 150 1 0 

2. Podjęcia pracy subsydiowanej,  

w tym: 

69 37 1 0 

 W zakładach pracy 

chronionej 

38 25 0 0 

 W ramach prac 

interwencyjnych 

7 5 0 0 

 W ramach robót 

publicznych 

7 1 0 0 

 Na miejscach pracy 

utworzonych ze środków 

PFRON 

   2 * 0 0 0 

 Na miejscach pracy 

utworzonych ze środków 

FP 

  10 * 4 0 0 

 Podjęcie działalności 

gospodarczej ze środków 

PFRON 

1 0 1 0 

 Podjęcie działalności 

gospodarczej  

4 2 0 0 

3. Rozpoczęcie szkolenia 

zawodowego 

0 0 0 0 

4. Rozpoczęcie stażu 32 19 0 0 

5. Rozpoczęcie prac społecznie 

użytecznych  

8 4 0 0 

Źródło. Opracowanie PUP. 

* W tym zatrudnienie w ramach wakatów na miejscach pracy utworzonych w latach 2009 i 

2010r. 
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Według stanu w dniu 31.12.2011 r. zarejestrowanych pozostawało 291 osób 

bezrobotnych niepełnosprawnych, w tym 128 kobiet (44% ogółu bezrobotnych 

niepełnosprawnych). Spośród 291 osób bezrobotnych niepełnosprawnych prawo do zasiłku 

posiadało 70 osób, w tym 37 kobiet. 

Bezrobotni niepełnosprawni stanowili 8,3% ogółu bezrobotnych w powiecie.  

 Wśród bezrobotnych niepełnosprawnych najwięcej było osób z lekkim stopniem 

niepełnosprawności 69,7% (203 osoby). U znacznej grupy osób (80 osób, co stanowi 27,5% 

ogółu bezrobotnych niepełnosprawnych) niepełnosprawność spowodowana jest 

upośledzeniem narządu ruchu.  

Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego realizowane były w stosunku do osób 

niepełnosprawnych na bieżąco w ramach poradnictwa indywidualnego i grupowego oraz 

informacji zawodowej.  

W 2011 r. poradnictwem indywidualnym objęto 44 osoby, w tym 18 kobiet, poradnictwem 

grupowym 8 osób, w tym 4 kobiety, a informacją zawodową 25 osób, w tym 11 kobiet.  

 

b) Zadanie 2 – Popularyzowanie przez PUP warunków i zasad korzystania ze 

środków PFRON. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Tworzeniu nowych miejsc pracy ze środków PFRON w ramach limitu; 

 Prowadzeniu akcji informacyjnej w urzędach na temat zatrudniania osób 

niepełnosprawnych na nowych miejscach pracy. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi: 

Do zadań realizowanych przez PUP w ramach ustawy z dnia 27.08.1997 r. o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych należy min: 

 Finansowanie ze środków PFRON wydatków na instrumenty lub usługi rynku 

pracy określone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

w odniesieniu do osób niepełnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujące 

pracy niepozostające w zatrudnieniu, 

 Dokonywanie zwrotu na wniosek pracodawcy ze środków PFRON kosztów 

wyposażenia lub przystosowania stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych, 

 Przyznawanie na wniosek osoby niepełnosprawnej jednorazowo środków na 

podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do 

spółdzielni socjalnej, 

 Finansowanie kosztów szkolenia osób niepełnosprawnych. 

 Ze środków PFRON w 2011 roku udzielono 2 osobom niepełnosprawnym, w tym 1 

poszukującemu pracy jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

Osoby te podjęły działalność w zakresie:   

 Usługi związane z zagospodarowaniem terenów zieleni (PKD 81.30), 

 Wykonywanie konstrukcji i pokryć dachowych (PKD 4391). 

Na ten cel wydatkowano łącznie 64.800,00 zł.  
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 Ze względu na ograniczone środki PFRON w 2011r. nie udzielano refundacji kosztów 

wyposażenia stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej zarejestrowanej w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Tucholi. W 2010r. w ramach tej formy utworzono 3 miejsca pracy w 2 

zakładach. 

 

c) Zadanie 3 – Prowadzenie akcji informacyjnej wśród pracodawców 

zatrudniających osoby niepełnosprawne. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Popularyzowaniu zasad zatrudniania osób niepełnosprawnych na wolnym 

rynku pracy wśród pracodawców i przez media; 

 Aktywizowaniu prasy lokalnej do przedstawiania korzyści dla zakładów pracy 

zatrudniających osoby niepełnosprawne. 

 

Powiatowy Urząd Pracy: 

W ramach wizyt u pracodawców pośrednik pracy informuje pracodawców o 

zasadach zatrudniania osób niepełnosprawnych, o sposobach aktywizowania tych osób oraz o 

możliwości tworzenia nowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych ze środków FP. 

 

d) Zadanie 4 – Wprowadzenie nowych i rozszerzonych form wsparcia (WTZ, domy 

środowiskowe). 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Zbieraniu informacji o osobach, która chciałyby uczestniczyć w WTZ; 

 Zapewnienie dojazdu na WTZ. 

 

Gmina Cekcyn przeznaczyła na dojazdy uczestników WTZ kwotę 5.000,00 zł.   

 

e) Zadanie 5 – Podejmowanie działań na rzecz poszerzenia oferty edukacyjnej i 

szkoleniowej skierowanej do osób niepełnosprawnych. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Zbieraniu informacji o osobach chcących podwyższać swoje kwalifikacje 

zawodowe;  

 Poszerzeniu oferty edukacyjnej dla osób niepełnosprawnych; 

 Prowadzeniu przekwalifikowań osób niepełnosprawnych w oparciu o szkolenia 

kursowe. 

 

 

Powiatowy Urząd Pracy: 

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych bezrobotnych, ich uzupełnienia lub 

zmiany Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi organizuje szkolenia, które mają zwiększyć szanse 

tych osób na uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia.  

Bezrobotni mogą wziąć udział w szkoleniach indywidualnych. Osoba bezrobotna 

ubiegająca się o skierowanie na szkolenie składa wniosek. Do wniosku dołącza 

uprawdopodobnienie zatrudnienia. 
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W 2011 roku w szkoleniach zawodowych nie brała udziału żadna osoba bezrobotna 

niepełnosprawna i osoba poszukująca pracy niepełnosprawna.  

 

Państwowy Inspektor Sanitarny w Tucholi: 

W zakresie wyrównywania szans osobom niepełnosprawnym realizowane są zapisy 

wynikające z ustawy Prawo budowlane, przepisów techniczno – budowlanych i przepisów 

szczególnych. Dotyczą dostępu osób niepełnosprawnych do pomieszczeń i warunków 

użytkowych w pomieszczeniach/dostępność do kondygnacji, pochylnie, dźwigi osobowe, 

położenie i szerokość drzwi, podłogi bez progów, ustępy ogólnodostępne, umywalnie, 

poręcze w obiektach użyteczności publicznej, mieszkalnych lub zakładach pracy, a także 

sytuowania miejsc postojowych samochodu w stosunku do budynków, dostępność 

niepełnosprawnych do miejsc rekreacyjnych, do miejsc do gromadzenia odpadów stałych 

przy budynkach wielorodzinnych Zagadnienie to jest uwzględniane na etapie uzgadniania 

dokumentacji projektowej i dopuszczenia obiektu do użytkowania.  

 
5. CEL SZCZEGÓŁOWY NR V – TWORZENIE ŚRODOWISKA FIZYCZNEGO 

PRZYJAZNEGO DLA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH. 
 

Cel szczegółowy nr V składa się z 3 zadań: 
a) Zadanie 1 – Egzekwowanie prawa budowlanego w zakresie pozbawionego barier 

architektonicznych, w istniejącej i nowej zabudowie obiektów użyteczności 

publicznej. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Bezwzględnym przestrzeganiu par. 2 ust. 2 Rozporządzenia Ministra 

Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa z 14 XII.1994r. w sprawie 

warunków technicznych jakim powinny odpowiadać budynki i ich 

usytuowanie (Dz. U. Nr 10 z 1995r. Poz. 46 z późniejszymi zmianami); 

 Dokonaniu przeglądu obiektów użyteczności publicznej na terenie powiatu i 

ustalenie obiektów nie dostosowanych dla osób niepełnosprawnych; 

 Zalecaniu placówkom użyteczności publicznej dostosowanie ich obiektów do 

możliwości swobodnego korzystania z nich przez osoby niepełnosprawne; 

 Popularyzowaniu dobrych przykładów likwidacji barier architektonicznych. 

 

b) Zadanie 2 – Podejmowanie działań na rzecz rozwoju informacji dla osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin o możliwościach dostępu i korzystania ze sprzętu 

rehabilitacyjnego niezbędnego do funkcjonowania w społeczeństwie. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Propagowaniu programu dofinansowania zaopatrzenia osób 

niepełnosprawnych w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi: 

Dostęp do informacji na powyższy temat mają osoby zainteresowane niemal w każdej 

placówce pomocy społecznej, służby zdrowia oraz Specjalnego Ośrodka Szkolno – 
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Wychowawczego w Tucholi. Poszczególne instytucje posiadają wiedzę, przynajmniej 

podstawową, w zakresie możliwości dotyczących dostępu i korzystania z dofinansowania do 

sprzętu rehabilitacyjnego. W siedzibie Centrum dostępne są ulotki informacyjne dla osób 

niepełnosprawnych, foldery odnośnie sprzętu ortopedycznego i pomocniczego. 

Niepełnosprawni oraz ich rodziny na bieżąco informowani byli o możliwościach częściowego 

zwrotu kosztów, poniesionych przy zakupie sprzętu, o którym mowa, procedury załatwiania 

wniosków, kompletowania pełnej dokumentacji wraz z załącznikami. Do osób, które nie 

mogą dotrzeć do Centrum wyjeżdża doradca ds. osób niepełnosprawnych i informuje o 

możliwości skorzystania ze środków PFRON. 

 

c) Zadanie 3 – Popularyzowanie wiedzy o możliwościach uzyskania dofinansowania 

z PFRON. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Prowadzeniu akcji informacyjnych wśród osób niepełnosprawnych o 

możliwości uzyskania dofinansowania ze środków PFRON: 

a. Na likwidację utrudnień występujących w budynkach, ich elementach 

zewnętrznych i mieszkaniach; 

b. Na likwidację ograniczeń osobom z dysfunkcją narządów słuchu i mowy. 

 

 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej prowadzi ciągłą akcję informacyjną na temat 

możliwości uzyskania przez osoby niepełnosprawne dofinansowania ze środków PFRON. 

GOPS udostępnia stosowne wnioski w celu ubiegania się o poszczególne formy wsparcia ze 

środków PFRON. Pracownicy socjalni pomagają w gromadzeniu niezbędnej dokumentacji, 

np. przy ubieganiu się o dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostycynie: 

Pracownicy GOPS-u informują klientów o możliwości ustalenia stopnia 

niepełnosprawności w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Stopniu Niepełnosorawności, 

wydają stosowne druki oraz informują petentów o możliwości składania wniosków ze 

środków PFRON-u na: 

 Dofinansowaniu turnusów rehabilitacyjnych, 

 Likwidacji barier architektonicznych i urbanistycznych, 

 Likwidacji barier w komunikowaniu się, zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i 

środki pomocnicze, 

 Sprzęt rehabilitacyjny. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Śliwicach: 

Praca socjalna – pomoc w załatwianiu spraw w urzędach i instytucjach; informowanie 

osób niepełnosprawnych o możliwości uzyskania dofinansowań z PFRON, NFZ, organizacji 

pożytku publicznego, fundacji; kierowanie do Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o 
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Niepełnosprawności w celu zaliczenia osoby /dziecka/ do osób niepełnosprawnych; pomoc w 

wypełnianiu wniosków i dokumentów. 

 

6. CEL SZCZEGÓŁOWY NR VI – ORGANIZOWANIE RÓŻNYCH FORM 
WSPIERANIA RODZIN Z DZIECKIEM LUB DOROSŁĄ OSOBĄ 
NIEPEŁNOSPRAWNĄ. 

 
Cel szczegółowy nr VI składa się z 4 zadań: 
a) Zadanie 1 – Dokładne zdiagnozowanie potrzeb rodzin osób niepełnosprawnych i 

zasobów infrastruktury ich wsparcia. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Wspieraniu samodzielności rodzin z dzieckiem lub dorosłą osoba 

niepełnosprawną. 

 

 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

Pracownicy socjalni popularyzują kształtowanie aktywnych postaw rodzin z osobami 

niepełnosprawnymi. Zachęcają ich do aktywnego poszukiwania środków finansowych na 

rehabilitację oraz inne formy wsparcia, jak np: zakup leków. Na terenie naszej gminy bardzo 

aktywnie na rzecz swoich niepełnosprawnych dzieci działają matki. Swoją aktywność 

wykazują przede wszystkim w poszukiwaniu środków finansowych z fundacji.  

b) Zadanie 2 – Inicjowanie tworzenia gminnych i powiatowych ośrodków wsparcia. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Inicjowaniu tworzenia gminnych świetlic terapeutycznych, grup wsparcia w 

ramach wolontariatu, grup wsparcia o podobnych deficytach samodzielności. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

Na terenie gminy działa Gminna Świetlica Terapeutyczna, która swoją opieką 

obejmuje również dzieci niepełnosprawne. Rozważa się także możliwość zabezpieczenia 

osobom niepełnosprawnym specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania. 

 

c) Zadanie 3 – Organizowanie różnych form wypoczynku dla rodzin z dzieckiem lub 

dorosłą osobą niepełnosprawną, mające na celu poprawę ich sprawności. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Kierowaniu osób niepełnosprawnych z opiekunem na turnusy rehabilitacyjne 

względnie do sanatorium. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

Pracownicy socjalni GOPS pomagają osobom niepełnosprawnym w załatwianiu 

formalności związanych z wyjazdem na turnus rehabilitacyjny lub do sanatorium. 
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie:  

 W ramach rehabilitacji społecznej tutejsze Centrum oferuje niepełnosprawnym 

członkom naszej społeczności udział w turnusach rehabilitacyjnych. Zainteresowani sami 

decydują o miejscu i terminie wyjazdu. Osoby niepełnosprawne informacje o możliwościach 

uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjny mogą otrzymać także w GOPS, szkołach a także 

placówkach służby zdrowia na terenie powiatu. 

 

 

d) Zadanie 4 – Edukacja rodzin mających osoby niepełnosprawne w zakresie 

pokonywania trudności. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Diagnozowaniu sytuacji rodzin w zakresie spełniania ról związanych z 

niepełnosprawnością członka rodziny. 

 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

W ramach pracy socjalnej w środowiskach z osobami niepełnosprawnymi pracownicy 

socjalni przeszkoleni w tym zakresie wspierają rodziny w pokonywaniu trudności życia 

codziennego. Rodziny te objęte są szczególnym wsparciem. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Gminne Ośrodki Pomocy Rodzinie:  

 Zarówno ośrodki pomocy społecznej jak i Centrum w swojej codziennej pracy 

podejmują powyższą tematykę. Po przeprowadzeniu rozmowy i sporządzeniu wywiadu 

środowiskowego dokonuje się diagnozy. W przypadku rodzin, które dotknęła 

niepełnosprawność podejmuje się szereg działań zmierzających do poprawy ich 

funkcjonowania. 

 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna: 

 Otoczenie pomocą psychopedagogiczną rodzin wychowujących dziecko dotknięte 

niepełnosprawnością: prowadzenie poradnictwa dla rodziców i rodzeństwa; współdziałanie z 

wolontariatami w Tucholi w zakresie organizacji pomocy dla dzieci; współudział w 

organizowaniu działań charytatywnych na rzecz dzieci. 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Tucholi: 

 Ośrodek udziela pomocy rodzicom wychowującym dziecko niepełnosprawne jak i 

osobom z zaburzeniami psychicznymi dla mieszkańców Gminy Tuchola, którzy z powodu 

wieku, choroby lub niepełnosprawności wymagają pomocy innych osób, a są jej pozbawione, 

w miejscu zamieszkania, poprzez organizowanie usług specjalistycznych lub opiekuńczych. 

Świadczenie to obejmuje: usługi opiekuńcze, specjalistyczne usługi opiekuńcze z 

wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

oraz specjalistyczne usługi opiekuńcze. 
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7. CEL SZCZEGÓŁOWY NR VII – STWARZANIE WARUNKÓW DO PEŁNEGO 
UCZESTNICTWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W ŻYCIU 
KULTURALNYM, SPORCIE, REKREACJI ORAZ TURYSTYCE. 

 

Cel szczegółowy nr VII składa się z 1 zadania: 
a) Zadanie 1 – Popularyzacja aktywnych form życia poprzez stwarzanie możliwości 

pełnego i aktywnego udziału w życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji i turystyce 

osób niepełnosprawnych. 

Realizacja tego zadania polega na:  

 Pomocy w organizacji klubów zainteresowań osób niepełnosprawnych;  

 Organizowaniu imprez kulturalnych, sportowych oraz olimpiad specjalnych dla 

uczniów klas integracyjnych; 

 Organizowaniu wystaw twórczości artystycznej osób niepełnosprawnych 

połączonych z aukcją na cele społeczne; 

 Organizowaniu olimpiad dla dzieci i dorosłych osób niepełnosprawnych; 

 Rozwijaniu aktywności osób niepełnosprawnych w imprezach, wystawach 

prac, festynach, wyjazdach i wycieczkach; 

 Budowie ścieżek pieszo – rowerowych na terenie powiatu. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

Na terenie Gminy Cekcyn funkcjonuje Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów. 

Organizacja prowadzi szereg działań na rzecz osób niepełnosprawnych mających na celu 

zagospodarowanie czasu wolnego przy wykorzystaniu zainteresowań osób 

niepełnosprawnych. Osoby niepełnoprawne uzdolnione artystycznie mają możliwość 

prezentacji swoich prac na Przeglądzie Twórczości Osób Niepełnosprawnych. GOK w 

Cekcynie oraz inne jednostki organizują konkursy plastyczne, fotograficzne oraz rękodzieła, 

w których osoby niepełnosprawne mogą także prezentować swoje prace. Osoby 

niepełnosprawne mogą korzystać z wyjazdów i wycieczek organizowanych przez GOK, 

ZERiI, parafie, GOPS i szkoły. 

Samorząd Gminy w swoich planach inwestycyjnych uwzględnia również potrzebę 

rozbudowy ścieżek pieszo – rowerowych z myślą o osobach niepełnosprawnych. 

 

Urząd Gminy Tuchola: 

Gmina Tuchola w 2011 przeznaczyła 4.555,70 zł na dofinansowanie przedsięwzięć 

organizowanych przez organizacje pozarządowe działające na rzecz osób niepełnosprawnych, 

w których wzięło udział 110 osób. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi: 

Polski Związek Diabetyków oddział powiatowy w Tucholi we współpracy z 

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi w 2011 roku zakończył realizację 

projektu pt. „Nie jesteś sam II”. Projekt współfinansowany jest ze środków Programu 

„Działaj Lokalnie VII” Polsko – Amerykańskiej Fundacji Wolności realizowanego przez 

Akadamię Rozwoju Filantropii w Polsce oraz Lokalnej Organizacji Grantowej Towarzystwa 
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Miłośników Ziemii Cekcyńskiej. Patronat nad projektem objęli: Starostwo Powiatowe oraz 

patronat medialny Tygodnik Tucholski. 

W ramach projektu przeprowadzone zostały akcje, które miały zwrócić uwagę na 

potrzebę ciągłych starań o coraz pełniejszą integrację osób niepełnosprawnych ze 

społeczeństwem. Były to dni poświęcone podnoszeniu świadomości społeczności lokalnej 

powiatu tucholskiego na temat problemów ludzi niepełnosprawnych. 

W ramach projektu zrealizowano następujące działania:  

 25 listopada 2011 roku w Książnicy Tucholskiej w ramach projektu zorganizowano 

zabawę Andrzejkową dla osób niepełnosprawnych. W zabawie wzięło udział około 100 

osób, między innymi uczestnicy Środowiskowego Domu Samopomocy w Tucholi, Domu 

Dziecka w Tucholi, Stowarzyszenia Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, 

Warsztatów Terapii Zajeciowej w Tucholi, Specjalnego Ośrodka Szkolno – 

Wychowawczego oraz Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej.  

 Konkurs fotograficzny „Nie jesteś sam – zrozumieć niepełnosprawność”.  

W konkursie wzięło udział 10 osób, każda z osób złożyła po 2 zdjęcia. Wszystkie prace 

były zgodne z regulaminem. Po wnikliwej ocenie komisja przyznała I, II oraz III miejsce. 

Wyniki konkursu ogłoszone zostały podczas obchodów Międzynarodowego Dnia Osób 

Niepełnosprawnych dnia 2 grudnia 2011 roku. 

 2 grudnia 2011 roku w Zespole Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi w ramach 

zakończenia projektu zorganizowano obchody Międzynarodowego Dnia Osób 

Niepełnosprawnych, podczas ktorych zorganizowano konkurs piosenki. W konkursie 

wystąpili między innymi uczestnicy Środowiskowego Domu Samopomocy w Tucholi, 

Domu Dziecka w Tucholi, Stowarzyszenia Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, 

Warsztatow Terapii Zajeciowej w Tucholi, Specjalnego Ośrodka Szkolno – 

Wychowawczego oraz Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej. Na zakończenie 

obchodów mieliśmy okazję uczestniczyć w koncerto – terapi w wykonaniu zespół 

„Electronic Revival”. Całkowita wartość projektu wyniosła: 3.800,00 zł. w tym 800,00 zł. 
– środki pozyskane z innych źródeł.  

 

Środowiskowy Dom Samopomocy: 

W ramach wyrównywania szans i stwarzania warunków do pełnego uczestnictwa w 

życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji i turystyce podopieczni ŚDS  

w 2011 roku uczestniczyli w następujących imprezach: 

Udział w imprezach sportowych: 

 W X Olimpiadzie Sportowej ŚDS Województwa Kujawsko – Pomorskiego w Nowej 

Wsi Wielkiej. 

 W IV Turnieju Piłkarskim Środowiskowych Domów Samopomocy ,,Strzelam Gole’’ 

w Chojnicach. 

 Uczestniczyliśmy w Turnieju Kręglarskim w Toruniu. 

 Po raz drugi byliśmy organizatorami Turnieju Kręglarskiego dla osób 

niepełnosprawnych z zaprzyjaźnionych Domów Samopomocy. 

 Uczestniczyliśmy w Turnieju Kręglarskim zorganizowanym przez Dom Dziecka w 

Tucholi. 
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Udział w przeglądach twórczości: 

 W IX Powiatowym Przeglądzie Twórczości osób Niepełnosprawnych w Tucholi. 

 W przeglądzie twórczości KIST w Kamieniu Krajeńskim; 

 W ramach wolontariatu raz w tygodniu odbywają się zajęcia; 

 Nauki haftu borowiackiego prowadzone przez panie: Mariannę Wailandt i Maria Sala. 

 W czasie Obchodów Dni Borów Tucholskich – wystawialiśmy prace podopiecznych 

ŚDS w Tucholi. 

 Uczestniczyliśmy w IV Przeglądzie Jasełkowym w Czersku.  

 Prezentowaliśmy swoja twórczość podczas Dnia Folkloru Borowiackiego, 

 Włączyliśmy się w organizację imprezy plenerowej „Czarodziejski kramik św. 

Mikołaja, 

 Uczestniczyliśmy w Raciąskim Kiermaszu Sztuki. 

Imprezy kulturalno – rozrywkowe: 

 Bal karnawałowy dla osób niepełnosprawnych organizowany przez ŚDS Tuchola 

(uczestniczyli podopieczni z ŚDS – ów: z Tucholi, z Chojnic, z Czerska, ze Świecia i 

z WTZ z Czerska), 

 Integracyjna zabawia karnawałowej w Chojnicach organizowanej przez ŚDS 

Chojnice, 

 Uczestniczyliśmy w obchodach Międzynarodowego Dnia Osoby Niepełnosprawnej, 

 Zabawa Andrzejkowa zorganizowana przez ŚDS Tuchola, (uczestniczyli podopieczni 

z ŚDS – ów: z Tucholi, z Chojnic, z Czerska, ze Świecia i z WTZ z Czerska), 

 Zabawa andrzejkowa zorganizowana przez PCPR w Tucholi, 

 Wystawialiśmy Jasełka dla uczestników spotkania opłatkowego w Raciążu,  

 Zostaliśmy wyróżnieni w konkursie na „Najciekawsze przedmioty użytkowe i 

pamiątkowe pochodzące z recyklingu lub nadające się do przetworzenia”, 

 Zostaliśmy wyróżnieni w XVI konkursie Haft Kaszubski – Linia 2011. 

Udział w innych imprezach turystyczno – krajoznawczych: 

 Piknik z okazji powitania lata w Plaskoszu uczestniczyli podopieczni ŚDS z Tucholi i 

z Czerska, 

 Udział w V Pikniku seniorów i kół gospodyń wiejskich – Rytel 2011, 

 Wycieczka do Gdyni – Oliwy – Sopotu – Gdańska; 

 Wycieczka do Multikina w Bydgoszczy, 

 Zwiedzanie Muzeum Borów Tucholskich, 

 Udział w spotkaniu ,,Pożegnanie Lata” organizowanym przez WTZ Czersk w 

Ostrowitem. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

Dzieci niepełnosprawne mają możliwość korzystania z imprez rekreacyjno –

kulturalnych jak: Przeglądy Twórczości Osób Niepełnosprawnych oraz imprezy gminne, 

szczególnie w okresie letnim „Lato z Gminą Cekcyn”. W ramach integracji dzieci uczestniczą 

w spotkaniach integracyjnych w Przedszkolu Gminnym w Cekcynie oraz szkołach. Rodziny z 

dziećmi niepełnosprawnymi mają możliwość korzystania z różnych form wsparcia jak: 

pomoc finansowa, pomoc rzeczowa, poradnictwo.  
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Polski Związek Niewidomych Koło Powiatowe w Tucholi: 

 Od 1 lutego 2011 r. do 31 grudnia 2011 r. Polski Związek Niewidomych Koło 

Powiatowe w Tucholi realizowało poprzez utworzone przy Kole Centrum Animacji 

Lokalnej projekt „Poznaj Siebie 2” finansowany ze środków Unii Europejskiej w 

ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Kapitał Ludzki aktywizujący społecznie 

i/lub zawodowo osoby niewidome i niedowidzące z powiatu tucholskiego w wieku 16 

– 64 lat. W ramach projektu utworzono grupę 11 osób, które otrzymały następujące 

wsparcie: dziesięć cyklicznych spotkań grupy wsparcia/samopomocy, spotkanie 

„Ciekawi Świata” dla członków grupy, członków Koła Powiatowego PZN w Tucholi 

oraz ogółu społeczeństwa promujący osobę ze środowiska niewidomych i 

niedowidzących, która – mimo dysfunkcji narządu wzroku – zdobyła sukces życiowy 

(recytator p. J. Kamiński), impreza na rzecz społecznej integracji – Piknik Borowiacki, 

który osobom z dysfunkcją narządu wzroku z województwa kujawsko – pomorskiego 

prezentował kulturę borowiacką za pomocą zmysłów dostępnych niewidomym i 

niedowidzącym oraz spotkania ze specjalistami: tyflopedagogiem, diabetologiem, 

prawnikiem, psychologiem i instruktorem widzenia. 

 Spotkanie dla członków Koła Powiatowego Polskiego Związku Niewidomych w 

Tucholi oraz ich opiekunów ze specjalistą od higieny wzroku. 

 Otworzenie w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tucholi Oddziału Książki 

Mówionej. 

 Pokaz sprzętu rehabilitacyjnego, który osobom z dysfunkcją narządu wzroku 

ułatwia codzienne funkcjonowanie. 

 Szkolenie diabetologiczne dla członków Koła Powiatowego Polskiego Związku 

Niewidomych w Tucholi i ich opiekunów. 

 Gala Jubileuszowa z okazji 60-lecia Polskiego Związku Niewidomych i 65-lecia 

Zjednoczenia Krajowego Ruchu Niewidomych połączona z obchodami 

Międzynarodowego Dnia Białej Laski, podczas której społeczeństwu powiatu 

tucholskiego zaprezentowaliśmy artystów z naszego środowiska. 

 Spotkanie opłatkowe dla członków Koła i ich opiekunów podsumowujące 

dotychczasową działalność Zarządu Koła oraz integrujące środowisko podczas 

wspólnego przeżywania nadchodzących Świąt Bożego Narodzenia. 

 Oprócz tego uczestniczyliśmy wraz z nowoprzyjętym członkiem Koła w szkoleniu 

organizowanym przez Okręg Kujawsko – Pomorski PZN w Bydgoszczy dla tych członków 

oraz w szkoleniu dla członków Zarządu. Realizowaliśmy też projekt przeciwdziałający 

wykluczeniu cyfrowemu osób niewidomych i niedowidzących ogłoszony przez Marszałka 

Województwa Kujawsko – Pomorskiego oraz program „Komputer dla Homera 2010”. 

Organizowaliśmy też środki finansowe dla naszych członków na zakup sprzętu 

rehabilitacyjnego poprawiającego i usprawniającego widzenie. Wszelkie wydawnictwa 

staramy się sprowadzać dla naszych członków zarówno w czarno druku jak i w formie płyt 

CD. Przedstawiliśmy też naszym członkom bezpłatną możliwość korzystania z e-Kiosku, 

który osobom z dysfunkcją narządu wzroku oferuje dostępne dla nich egzemplarze popularnej 

prasy. Dzięki naszym działaniom zauważyliśmy aktywizację społeczną i zawodową naszych 
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członków (nieliczni po zakończeniu projektu „Poznaj Siebie 2” podjęli zatrudnienie, inni 

dokształcają się zmieniając swój profil zawodowy, jeszcze inni aktywnie włączają się w 

działania na rzecz społecznej integracji). Efekty realizacji projektu „Poznaj Siebie 2” są także 

wymierne dla naszej organizacji – Koło Powiatowe PZN w Tucholi otrzymało komputer 

niestacjonarny (laptop) do własnego użytku. Realizując liczne zadania i przedsięwzięcia w 

2011 roku otrzymaliśmy wsparcie i nawiązaliśmy współpracę ze Starostwem Powiatowym w 

Tucholi, z Urzędem Miejskim w Tucholi, z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 

Tucholi, z Miejską Biblioteką Publiczną W Tucholi, z Powiatowym Urzędem Pracy w 

Tucholi, z Urzędem Skarbowym w Tucholi, z Tucholskim Ośrodkiem Kultury, z Polskim 

Stowarzyszeniem Diabetyków Oddziałem Powiatowym w Tucholi, ze Stowarzyszeniem 

Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, ze Stowarzyszeniem Osób 

Niepełnosprawnych „OSTOJA” w Tucholi, z Nadleśnictwem Woziwoda oraz z sektorem 

prywatnym. Mamy nadzieję, że rok 2012 okaże się nie mniej owocny, kreatywny i twórczy 

dla naszych członków oraz całej społeczności powiatu tucholskiego. 

 

Polskie Stowarzyszenie Diabetyków w Tucholi: 

 W dniu 02.04.2011 r. odbyło się spotkanie wielkanocne członków Koła PSD, podczas 

którego odbył się wykład edukacyjny, który przeprowadził lekarz laryngolog 

przedstawiając zagrożenia, 

 W dniu 21.05.2011 r. został zorganizowany piknik rodzinny w Woziwodzie, w którym 

uczestniczyło ok. 80 osób. Piknik pozwolił na integrację osób starszych i 

niepełnosprawnych poprzez gry ruchowe, spacery, biesiadowanie przy ognisku, 

zdrowy i aktywny wypoczynek (spacer ścieżką zdrowia, Nordic walking), 

podniesienie wiedzy o zagrożeniach nad wodą – podtopieniach, nauka rywalizacji, 

samokontroli, samodyscypliny oraz rozwijanie zainteresowań i dostrzeganie zmian 

zachodzących w przyrodzie; 

 W dniu 27.05.2011 r. został zorganizowany aktywny wypoczynek w Nadolnej 

Karczmie, w którym uczestniczyło ok. 25 osób. Aktywny wypoczynek zrealizowany 

był poprzez spacer Nordick walking wzdłuż rzeki Brdy z udziałem instruktorki, gry i 

konkurencje ruchowe. 
 W dniu 11.06.2011r. odbył się VIII Przegląd twórczości osób niepełnosprawnych w 

Tucholi, w którym udział wzięli członkowie PSD wystawiając swoją twórczość. 
Pokazano zdolności, umiejętności, jakie by one nie były, dały przekonanie, że nie są w 

niczym gorsi od innych ludzi, 
 W dniach 9 i 16 lipca 2011 r. podczas obchodów Dni Borów Tucholskich zostały 

zorganizowane spotkania konsultacyjne z lekarzami by przeprowadzić stosowne 

badania w celu uniknięcia zachorowania na cukrzycę i podnieść wiedzę na temat tej 

choroby i jej powikłań, 

 Zostały zorganizowane dwie wycieczki z udziałem ok. 50 osób w miesiącu lipcu do 

Ustki i w miesiącu sierpniu do Zakopanego integrujące osoby niepełnosprawne i 

uczące dostrzegania otaczającego nas piękna krajobrazu, 
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 W dniu 19.09.2011 r. odbyło się szkolenie diabetologiczne na temat „Jak zapobiegać 

powikłaniom cukrzycowym”. Celem nadrzędnym było osiągnięcie największej 

wiedzy na temat cukrzycy, jej powikłań, metod leczenia i zapobiegania chorobie. 

 W dniu 27.09.2011 r. zarząd stowarzyszenia wziął udział w targach diabetologicznych 

zorganizowanych w Toruniu „Diabetica Expo 2011” w celu uzyskania informacji o 

nowym sprzęcie diabetologicznym i wprowadzaniu nowej profilaktyki zdrowotnej. 

 W dniu 05.11.2011 r. odbyło się szkolenie diabetologiczne na temat „Cukrzyca a 

choroby jamy ustnej”, którego celem było również osiągnięcie największej wiedzy na 

temat cukrzycy. 
 Światowy dzień osób niepełnosprawnych został zrealizowany poprzez wzięcie udziału 

w projekcie „Nie jesteś sam II”. Przeprowadzono zabawę andrzejkową, konkurs 

fotograficzny i konkurs piosenki w celu podniesienia poczucia własnej wartości, 

pewności siebie i wiary we własne siły. 
 

Podsumowanie: 

 

Międzynarodowa Konwencja Praw Człowieka w preambule mówi: 

„Każdy człowiek zdrowy, głuchy, niewidomy, słabo widzący, niedostosowany społecznie, 

inwalida ruchu ma prawo do: opieki, wychowania, pobierania nauki i życia w 

społeczeństwie.” 

 Niepełnosprawność to stan, w którym występują pewne ograniczenia w prawidłowym 

funkcjonowaniu człowieka. Ograniczenia te spowodowane są na skutek obniżenia sprawności 

funkcji fizycznych lub psychicznych. Jest to także uszkodzenie, czyli utrata lub wada 

psychiczna, fizjologiczna, anatomiczna struktury organizmu.  

W dzisiejszych czasach konieczne jest tworzenie takich warunków socjalnych, które 

umożliwią osobom niepełnosprawnym uczestnictwo w życiu społecznym i zawodowym. 

Działania podejmowane przez jednostki i organizacje pozarządowe powiatu tucholskiego 

głównie poprzez usuwanie barier społecznych i psychicznych przyczyniają się do 

prowadzenia samodzielnego życia przez osoby niepełnosprawne. Stwarzanie korzystnych 

warunków przyczynia się do powstawania grup samopomocowych, co prowadzi do 

zwiększenia integracji osób niepełnosprawnych ze środowiskiem lokalnym. 

Niepełnosprawni nie tylko zmagają się w swoim życiu z ograniczeniami 

spowodowanymi chorobą, ale też muszą przełamywać negatywne stereotypy w społecznym 

odbiorze innych osób. Dotyczy to także rodzin osób niepełnosprawnych, zwłaszcza w 

aspekcie akceptacji choroby. Pokonywanie społecznych i psychicznych skutków 

niepełnosprawności z pewnością przyczynia się do osiągania optymalnego poziomu życia 

przez osoby niepełnosprawne. Podejmowanie przedsięwzięć i prowadzenie instytucji 

służących szeroko pojętej rehabilitacji jest nieodzownym czynnikiem w poprawie warunków 

życia tych osób. Oddziaływania winny być tu kierowane zarówno na osoby niepełnosprawne 

jak również na ich rodziny oraz środowisko lokalne. 

Program Wyrównywania Szans Osobom Niepełnosprawnym realizowany w powiecie 

tucholskim w 2011 roku przyczynił niewątpliwie się w znacznym stopniu do współdziałania 

wszystkich jednostek samorządowych, organizacji pozarządowych oraz grup wolontariuszy w 

zakresie zaspakajania podstawowych potrzeb osób niepełnosprawnych. 
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III. ZINTEGROWANY SYSTEM POMOCY RODZINIE I DZIECKU  
NA LATA 2008 – 2014. 

 
PROJEKT NR 1: Interdyscyplinarny Zespół Pomocy Rodzinie i Dziecku. 
 

Realizacja tego projektu odbywa się w zależności od potrzeb i zasygnalizowanych 

problemów. Przedstawiciele instytucji wchodzących w skład zintegrowanego systemu 

pomocy rodzinie i dziecku, spotykają się w celu ustalenia dalszego toku postępowania w 

poszczególnych przypadkach osób i rodzin. 

Pracownicy: Centrum, Sądu Rejonowego, Zespołu Kuratorskiej Służby Sądowej, 

Domu Dziecka, Ośrodków Pomocy Społecznej podczas spotkań w drodze dyskusji i wymiany 

zdań opracowują optymalny sposób działania zmierzający do rozwiązania zaistniałego 

problemu. Dzięki spotkaniom specjaliści mają okazję wymienić doświadczenia w pracy z 

poszczególnymi rodzinami i ustalić możliwie efektywny plan pomocy zmierzający do 

rozwiązania zaistniałych problemów.  

 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Tucholi: 

Rodziny klientów naszego Ośrodka odznaczają się zaburzoną strukturą w postaci 

nieustabilizowanych formalnie i społecznie związków, często są to rodziny niepełne na skutek 

rozpadu pożycia małżeńskiego, a ostatnio także z uwagi na wyjazd jednego z rodziców za 

granicę w celach zarobkowych. Czynniki te destrukcyjnie wpływają na funkcjonowanie 

rodziny. W efekcie powstaje wiele niekorzystnych zjawisk, które swoim oddziaływaniem 

naruszają dobro dzieci. Rodziny z trudnościami opiekuńczo- wychowawczymi stanowią 

znaczną część klientów OPS. 

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy społecznej jednym z zadań pomocy społecznej 

jest świadczenie poradnictwa specjalistycznego, w szczególności psychologicznego, 

rodzinnego i prawnego osobom i rodzinom, które mają trudności lub wykazują potrzebę 

wsparcia w rozwiązywaniu swoich problemów życiowych, bez względu na posiadany 

dochód. Zadania te są realizowane przez pracowników socjalnych OPS oraz psychologa 

zatrudnionego w strukturze Ośrodka. 

Praca z rodzina powinna odbywać się systematycznie, kompleksowo i obejmować 

musi całą rodzinę, dlatego potrzebna jest dokładna diagnoza i zintegrowanie działań całego 

systemu wsparcia społecznego. Mając na uwadze powyższe kierujemy się następującymi 

zasadami: 

 Udzielana pomoc powinna mieć charakter profilaktyczny, ochronny i aktywizujący 

rodzinę do poszukiwania samodzielnych rozwiązań, 

 Współpraca z bliskim środowiskiem (szkoła, inne osoby spokrewnione), 

 W przypadku udzielenia pomocy zakładamy stopniowe zmniejszanie jej 

intensywności w celu aktywizacji rodziny. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 

Pracownicy socjalni GOPS w 2011r. uczestniczyli w posiedzeniach zespołów 

interdyscyplinarnych. Pracownicy przedstawili aktualne sytuacje materialno – bytowe rodzin 
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z naszej gminy. Omówili istniejące problemy, zapoznali zespół z formami pomocy 

realizowanymi przez Ośrodek i uczestniczyli aktywnie w przygotowaniu planu pomocy 

rodzinom. 

 

Komenda Powiatowa Policji w Tucholi: 

W ramach zintegrowanego systemu pomocy Rodzinie i Dziecku funkcjonariusze KPP 

Tuchola współpracowali z instytucjami zajmującymi się zjawiskiem przemocy w rodzinie. W 

każdej gminie powołany został Zespół Interdyscyplinarny, w skład których weszli 

funkcjonariusze Policji. W związku z prowadzonymi działaniami na rzecz przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie policjanci podjęli 587 interwencji domowych, z których 141 zakończyło 

się rozpoczęciem procedury „Niebieska Karta”. W 37 przypadkach wszczęto sprawy za 

przestępstwo z art. 207 KK – znęcania się fizycznego lub psychicznego nad osobą najbliższą, 

z czego 25 spraw skończyło się skierowaniem aktu oskarżenia do Sądu Rejonowego w 

Tucholi. Ponadto w kategorii przestępstw przeciwko rodzinie i opiece wszczęto 88 spraw z 

art. 209 KK – niealimentacja, z czego 47 zakończyło się skierowaniem aktu oskarżenia do 

Sądu Rejonowego w Tucholi. W ramach udzielanego wsparcia rodzinom dotkniętym 

przemocą i patologią funkcjonariusze skierowali 68 informacji do Ośrodka Pomocy 

Społecznej, 69 – do GKRPA, 77 – do organizacji pozarządowych i 216 – do innych instytucji. 

W ramach podnoszenia kwalifikacji policjanci zajmujący się problematyką przemocy w 

rodzinie w grudniu 2011r. wzięli udział w szkoleniu „Współpraca służb i instytucji w zakresie 

przeciwdziałania przemocy rodzinie. Nowelizacja ustawy. Przepisy wykonawcze”, które 

odbyło się w Wszechnicy Tucholskiej. 

 

 

 

PROJEKT NR 2: Usługi poradnicze, wspierające i edukacyjne. 

Usługi poradnicze, wspierające i edukacyjne prowadzone są przez pracowników 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na bieżąco. Pracownicy udzielają porad wszystkim 

osobom zwracającym się o pomoc.  

Istotą tego projektu jest właściwe rozeznanie problemu osoby zwracającej się o pomoc 

i profesjonalne pokierowanie do odpowiedniej placówki, zajmującej się rozwiązywaniem 

poszczególnych spraw, tj. Sąd Rodzinny, Policja, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, 

Ośrodki Pomocy Społecznej, Zakłady Opieki Zdrowotnej. 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi prowadzi również pomoc w formie 

poradnictwa specjalistycznego, z którego korzystają potrzebujący pomocy w sposób 

systematyczny. 

 W 2011 r. w lokalnych mediach została rozpowszechniona wiadomość o możliwości 

korzystania z poradnictwa prawnego w PCPR. Usługi te spotkały się z dużym 

zainteresowaniem.  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie: 
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Pracownicy socjalni informują rodziny z problemami opiekuńczo – wychowawczymi 

o możliwości korzystania ze specjalistycznego wsparcia. W ramach własnych zasobów mamy 

możliwości zaoferowania rodzinom wsparcie psychologa. W rodzinach z problemem 

alkoholowym możliwe jest udzielenie wsparcia terapeuty ds. uzależnień. 

W celu wspierania rodziny z problemami opiekuńczo-wychowawczymi w ramach 

realizacji projektu systemowego kierujemy do pracy asystentów rodzin. Ich zadaniem jest 

wzmacnianie rodziny i przeciwdziałanie umieszczeniu dzieci w placówkach. 

 

Dom Dziecka: 

Sposób realizacji: 

 Powołanie Zespołu Interdyscyplinarnego oraz Zespołu Dyscyplinarnego w celu 

wypracowania formy pomocy dziecku(reintegracja rodziny). 

 Udział rodzin w Akademii Rodzica(praca psychologiczno – pedagogiczna na rzecz 

integracji rodzin), 

 Ścisła współpraca z instytucjami wspomagającymi rodziny dzieci przebywających w 

naszej placówce (PCPR, OPS, Sąd, Policja, pedagog, psycholog, kurator sądowy, 

RODK), 

 Udostępnianie lokalu w celu organizacji szkoleń, realizacji projektów systemowych. 

 Pomoc rodzicom w dopełnieniu formalności w urzędach, pisanie wniosków do sądów 

itp. 

 Utworzenie mieszkania usamodzielniania na terenie placówki dla dziecka szczególnie 

zdolnego. 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Tucholi: 

Rodzinom mającym trudności w wykonywaniu swoich zadań udziela się pomocy 

szczególnie w formach: 

 Poradnictwa; 

 Pracy socjalnej; 

 Dożywiania w szkole; 

 Zbiórki odzieży lub innych potrzebnych artykułów czy sprzętów; 

 Finansowania wycieczek szkolnych dla uczniów szkół podstawowych i gimnazjum 

a także współudział w zorganizowaniu innych form wypoczynku letniego dla 

dzieci i młodzieży; 

 Pomocy finansowej; 

 Wspierania w prawidłowym funkcjonowaniu i rozwoju; 

 Poprawy jakości standardów życia w rodzinie; 

 Wspierania rodzin zagrożonych i funkcjonujących w ubóstwie; 

 Integrowania społeczności lokalnej i rodziny; 

 Interdyscyplinarnej współpracy na rzecz dziecka i rodziny; 

 Kształcenia i poszerzania wiedzy i umiejętności kadry służb zajmujących się 

dzieckiem i rodziną; 

 Utworzenia systemu pomocy rodzinie w kryzysie i przeciwdziałania przemocy 

domowej (Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie); 
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 Pracy metodą Konferencji Grupy Rodziny; 

 Utworzenia świetlicy środowiskowej dla młodzieży wykluczonej zagrożeniem 

społecznym w ramach projektu systemowego ,,Uwierz w swoje możliwości” 

współfinansowanego przez Unię Europejską; 

 Zorganizowania szkoleń dla osób bezrobotnych zagrożonych wykluczeniem 

społecznym w celu umożliwienia im powrotu na otwarty rynek pracy, a 

jednocześnie poprawy sytuacji rodziny.  

 

Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych: 

  Szkoła na bieżąco prowadzi poradnictwo pedagogiczne, jak również pedagogizację 

rodziców z nastawieniem na wskazanie placówek wspierających rodzinę w problemach 

wychowawczych i rodzinnych z określeniem ich specjalizacji (wykaz placówek i instytucji 

lokalnych oraz ogólnopolskich z adresami i numerami telefonów). 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kęsowie: 

 W 2011 r. GOPS w Kęsowie prowadził poradnictwo specjalistyczne w ramach Klubu 

Integracji Społecznej. Prowadzone były również ogniska wychowawcze, których celem było 

wyrównanie możliwości edukacyjnych wśród młodzieży i dzieci oraz zapobieganie 

patologiom. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie: 

 Na terenie Gminy Lubiewo działają dwie świetlice profilaktyczno – wychowawcze (w 

Lubiewie i Bysławiu). Owe świetlice są instytucjami wsparcia dziennego. 

 W Punkcie Pomocy Rodzinie „KROKUS” w Lubiewie i Bysławiu przyjmują 

psycholog rodzinny i terapeuta do spraw uzależnień i przemocy domowej.  

 W 2011 r. Urząd Gminy przeznaczył środki finansowe na profilaktyczne programy dla 

dzieci, młodzieży i rodziców w szkołach. Odbyły się również zajęcia sportowe dla dzieci z 

rodzin zagrożonych patologią społeczną. Dzieci z rodzin najuboższych, patologicznych 

korzystały z bezpłatnych wycieczek szkolnych oraz w okresie wakacyjnym. 

  

 

Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej: 

Klienci Gminnych Ośrodków Pomocy Społecznej powiatu tucholskiego objęci zostali 

programami skierowanymi na ich aktywizację (w ramach: Gminnej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych, Programu Profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, 

oraz Programu przeciwdziałania narkomanii).  

 

PROJEKT NR 3: Rodzinna opieka zastępcza jako forma wsparcia rodziny. 
Organizowanie opieki w rodzinach zastępczych oraz udzielanie pomocy pieniężnej na 
częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej, kontynuacje 
nauki, usamodzielnienie i pomoc w zagospodarowaniu. 
 

116



Dziecku z rodziny mającej trudności w wypełnianiu swoich zadań, zapewnia się opiekę i 

wychowanie w rodzinie zastępczej. Rodzinie zastępczej udziela się pomocy pieniężnej na 

częściowe utrzymanie każdego umieszczonego w niej dziecka. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi: 

Rodziny zastępcze spokrewnione i niespokrewnione z dzieckiem. 55 rodzin stanowiły 

rodziny zastępcze zamieszkałe na terenie powiatu tucholskiego, które dzieliły się na: 

 Spokrewnione z dzieckiem – 39 rodziny;  

 Niespokrewnione z dzieckiem – 11 rodzin; 

 Zawodową niespokrewnioną z dzieckiem rodzinę zastępczą o charakterze 

pogotowia rodzinnego – 1 rodzina; 

 Zawodową niespokrewnioną z dzieckiem wielodzietną rodzinę zastępczą – 3 

rodziny; 

 Zawodową niespokrewnioną z dzieckiem specjalistyczną rodzinę zastępczą – 1 

rodzina. 

Rodziny zastępcze: 

 

 

 
           Wykres nr 1 Rodziny zastępcze. 

 

 

 

 

 

 

Liczba rodzin zastępczych 
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Liczba rodzin zastępczych w poszczególnych gminach powiatu tucholskiego: 

 

 
Wykres nr 2 Liczba rodzin zastępczych. 

Liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych w poszczególnych gminach powiatu 

tucholskiego. 

 

 
Wykres nr 3 Liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych. 

 

8 rodzin stanowiły rodziny zastępcze, w których umieszczone dzieci pochodziły z terenu 

powiatu tucholskiego, w tym: 

Gmina  

Liczba rodzin zastępczych 

Liczba dzieci 

Gmina  
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 na terenie powiatu chełmińskiego – 1 rodzina; 

 na terenie powiatu chojnickiego – 2 rodziny; 

 na terenie powiatu toruńskiego – 1 rodzina; 

 na terenie powiatu piaseczyńskiego – 1 rodzina; 

 na terenie powiatu grodziskiego – 1 rodzina; 

 na terenie powiatu bydgoskiego – 1 rodzina;  

 na terenie powiatu pilskiego – 1 rodzina; 

W tych rodzinach przebywało 11 dzieci. 

 

Dom Dziecka:  

Sposób realizacji: 

 Współpraca z rodziną naturalną dziecka przebywającego w domu dziecka w kierunku 

jego powrotu do domu rodzinnego, 

 Współpraca z ośrodkami adopcyjno – opiekuńczymi, 

 Współpraca z rodzinami zaprzyjaźnionymi i zastępczymi, które zostały pozyskane dla 

wychowanków, 

 Intensywna praca nad umieszczeniem wychowanki w rodzinie zastępczej. 

 

 
 
PROJEKT NR 4: Punkt Interwencji Kryzysowej w Tucholi: 
 

Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie: 

Do hostelu Ośrodka ofiara przemocy zostaje przyjęta bez skierowania i bez względu 

na dochód. Ośrodek przygotowany jest na przyjęcie na pobyt całodobowy dziesięciu osób. W 

części mieszkalnej są 3 pokoje noclegowe. Czasowe schronienie ma na celu izolację od 

sprawcy i zapewnienie bezpieczeństwa ofiarom przemocy. Zgodnie z obowiązującymi 

przepisami osoby mogą przebywać w ośrodku 3 miesiące z możliwością przedłużenia w 

szczególnych przypadkach uzasadnionych sytuacją ofiary przemocy w rodzinie. Osoba 

doznająca przemocy otrzymuje pomoc psychologiczną, prawną, medyczną i wsparcie. Zespół 

pracowników i specjalistów SOW rozpoznaje i opracowuje indywidualny plan pomocy 

mający na celu przezwyciężenie sytuacji kryzysowej wynikającej z występowania przemocy 

domowej, działanie to podejmowane jest m. in. poprzez nawiązanie współpracy z najbliższą 

rodziną ofiary oraz instytucjami. 

Formy pomocy: 

 Psychologiczna – skorzystało 84 osób, liczba porad – 478; 

 Medyczna – skorzystała 22 osób, liczba porad 82; 

 Prawna – skorzystało 74 osób, liczba porad 208; 

 Socjalna i wsparcie – prowadzonych spraw 266 praca socjalna i wsparcie – na 

bieżąco; 

 Terapeutyczna – po wcześniejszym skierowaniu przez psychologa SOW – w 

terapii brało udział 26 osób (każda osoba uczestniczy w 12 sesjach 

indywidualnych, cykl spotkań może zostać rozszerzony po uzgodnieniach 

pomiędzy terapeutą a klientem). 
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 W Ośrodku odbyło się 40 spotkań uczestniczek grupy wsparcia (założono 1 spotkanie 

w tygodniu), w zajęciach udział brało 20 osób. W ramach zadań świadczonych całodobowo w 

tut. Ośrodku w okresie od stycznia do grudnia 2011 r. przebywało 57 osób (17 osób dorosłych 

– 17 kobiet), (40 dzieci – 24 dziewczynek, 16 chłopców).  

 W 2011 roku realizowano także pomoc psychologiczną świadczoną dzieciom 

sprawującym problemy wychowawcze. W konsultacjach wzięło udział 18 osób. W zależności 

od potrzeb dziecka terapia psychologiczna trwała od jednej konsultacji do pracy ciągłej. W 

2011 roku w zajęciach socjoterapeutycznych uczestniczyło 27 dzieci. 

Komenda Powiatowa Policji w Tucholi: 

W celu poprawy stanu bezpieczeństwa dzieci i młodzieży oraz rodzin z problemem 

przemocy domowej kontynuowana jest współpraca z Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie, Ośrodkami Pomocy Społecznej, Specjalistycznym Ośrodkiem Wsparcia dla Ofiar 

Przemocy w rodzinie oraz Kuratorami Zespołu Kuratorów SR w Tucholi. Wspólnie z 

członkami GKRPA kontrolowano punkty handlowe i gastronomiczne sprzedające alkohol i 

przestrzegano sprzedawców o skutkach prawnych przy sprzedaży alkoholu osobom poniżej 

18 – go roku życia, informowano o możliwości żądania okazania dokumentu tożsamości 

celem ustalenia wieku kupującego. 

W ramach współpracy z kuratorami kontrolowano rodziny patologiczne objęte 

nadzorem kuratorskim oraz ujęte jako zagrożone przemocą w rodzinie. Pracownicy socjalni 

Ośrodków Pomocy Społecznej na bieżąco przekazywali dzielnicowym wszelkie informacje 

dotyczące nadużywania alkoholu przez podopiecznych, sytuacji dzieci oraz uwagi co do 

zauważonych przejawów patologii społecznych. Współpraca z tymi pracownikami pozwalała 

na szerokie monitorowanie sytuacji w rodzinach objętych nadzorem dzielnicowego.  

 

PROJEKT NR 5: Mieszkania chronione dla osób opuszczających placówki opiekuńczo – 

wychowawcze i rodziny zastępcze. 

Dom Dziecka: 

Intensywna praca nad pozyskaniem dwóch mieszkań chronionych dla wychowanków 

domu dziecka. Przewiduje się, że na początku roku 2012 Burmistrz Tucholi przekaże 2 

mieszkania chronione. 

 

Podpisała 

       p.o. Kierownik 

          Anna Toby 
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POWIATOWY ZESPÓŁ DS. ORZEKANIA O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI. 

 

 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności został powołany przez Starostę w 

2000 r.  

Podstawa Prawna: 

 Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych ( Dz. U. nr 123, poz. 776 z późn. zm ) 

 Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 lipca 2003r. (dz. U. 

nr 139, poz. 1328 ) w sprawie orzekania o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności 

 

Zespoły orzekające wydają orzeczenia o: 

1. Niepełnosprawności – osobie, która nie ukończyła 16. roku życia, w przypadku naruszenia 

sprawności psychicznej lub fizycznej o przewidywanym okresie trwania powyżej 12 miesięcy, 

z powodu wady wrodzonej, długotrwałej choroby lub uszkodzenia organizmu powodującego 

konieczność zapewnienia jej całkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych 

potrzeb życiowych w sposób przewyższający wsparcie potrzebne w danym wieku.  

2. Stopniu niepełnosprawności – osobie powyżej 16. roku życia. 

3. Wskazaniach do ulg i uprawnień – dla osób posiadających orzeczenia  

o inwalidztwie lub niezdolności do pracy wydane przez inne instytucje 

 

Są trzy stopnie niepełnosprawności: 

1. Znaczny – do którego zalicza się osobę z naruszoną sprawnością organizmu, całkowicie 

niezdolną do pracy z powodu fizycznego, psychicznego lub umysłowego naruszenia 

sprawności organizmu, wymagającą stałej lub długotrwałej opieki i pomocy innych osób w 

celu pełnienia ról społecznych w związku z niezdolnością do samodzielnej egzystencji. 

2. Umiarkowany – do którego zalicza się osobę z naruszoną sprawnością organizmu, niezdolną 

do pracy albo zdolną jedynie w warunkach pracy chronionej lub wymagającą czasowej lub 

częściowej pomocy innych osób w celu pełnienia ról społecznych. 

3. Lekki – do którego zalicza się osobę o naruszonej sprawności organizmu, powodującej w 

sposób istotny obniżenie zdolności do wykonywania pracy, w porównaniu do zdolności, jaką 

wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodowych z pełną sprawnością psychiczną i 

fizyczną, lub osoba mająca ograniczenia w pełnieniu ról społecznych dające się kompensować 

przy pomocy przedmiotów ortopedycznych, środków pomocniczych lub środków 

technicznych. 

 

Stopień niepełnosprawności danej osoby orzeka się na czas określony lub na stałe, natomiast 

niepełnosprawność dziecka orzeka się na czas określony, jednak nie na okres dłuższy niż do 16. roku 

życia. 

121



 

Posiadanie orzeczenia pozwala osobie niepełnosprawnej na korzystanie z różnego rodzaju 

form pomocy i uprawnień: 

 z zakresu rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia możliwość uzyskania odpowiedniego 

zatrudnienia, korzystania ze szkoleń, prawa do dodatkowego urlopu i przerw w pracy; 

 z ulg np. podatkowych, zwolnienia z opłat radiowo-telewizyjnych, abonamentu 

telefonicznego , na podstawie odrębnych przepisów; 

 z możliwości uczestnictwa w terapii zajęciowej; 

 z zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, środki pomocnicze oraz pomoce techniczne, 

ułatwiające funkcjonowanie; 

 z usług socjalnych , opiekuńczych, terapeutycznych rehabilitacyjnych świadczonych przez 

instytucje pomocy społecznej, organizacje pozarządowe oraz inne placówki; 

 z ulg w przejazdach środkami publicznego transportu zbiorowego; 

 ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych; 

 z uprawnień do zasiłku pielęgnacyjnego i innych świadczeń wypłacanych przez instytucje 

pomocy społecznej. 

 

Orzeczenia o niepełnosprawności , stopniu niepełnosprawności oraz wskazaniach do ulg i 

uprawnień wydaje się na wniosek osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego. 

Rozpatrzenie wniosku i wydanie orzeczenia odbywa się na posiedzeniu składów orzekających. W 

Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepełnosprawności pracują  lekarze o określonych 

specjalizacjach. W zależności od schorzenia, do składu orzekającego powołany zostaje: chirurg, 

neurolog, otolaryngolog, psychiatra, okulista, pediatra oraz specjaliści: pracownik socjalny, doradca 

zawodowy, psycholog, pedagog. Wszystkie osoby posiadają wymagane przepisami kwalifikacje i 

zaświadczenia uprawniające do orzekania. 

W listopadzie 2011r. odbyło się w Urzędzie Wojewódzkim w Bydgoszczy szkolenie 

zakończone egzaminem, na podstawie którego zostają przyznane uprawnienia do orzekania. 

Certyfikaty wydawane są na 3 lata. Otrzymali je nowi członkowie zespołu. Lekarz internista oraz 

doradca zawodowy a także sekretarz powiatowego zespołu, który będzie wykonywał swoje zadania w 

ramach umowy zlecenia. Swoją pracę rozpoczęli oni od stycznia 2012r. 

W 2011r. odbyło się 136 posiedzeń składów orzekających. Średnio w miesiącu odbywało się 

11 posiedzeń na których rozpatrywane były wnioski dotyczące określenia niepełnosprawności lub 

stopnia niepełnosprawności. 
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Realizacja zadań orzeczniczych za 2011r. przedstawia się następująco: 

 

Ilość złożonych wniosków 

 osoby dorosłe                                              1492 

 osoby przed 16. rokiem życia                       345 

 

Wydane orzeczenia: 

 osoby dorosłe                                               1440 

 osoby przed 16. rokiem życia                        338 

 

Ogółem wydano 1778 orzeczeń. 

 

 

Na 2012r. pozostało do rozpatrzenia 59 wniosków. Wiąże się to z faktem, że  miesiącu 

listopadzie i grudniu złożono dużą ilość wniosków a niektóre wnioski były złożone przez osoby 

posiadające ważne orzeczenia do końca roku. Ponowne wezwanie mogą otrzymać po zakończeniu 

ważności poprzednio wydanego orzeczenia. 

 

Powiatowy Zespół może przyjąć wniosek o wydanie orzeczenia osoby posiadającej ważne 

orzeczenie wydane na czas określony, nie wcześniej niż na 30 dni przed upływem ważności wydanego 

wcześniej orzeczenia, chyba że dotyczy to zmiany stanu zdrowia. 
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Kwoty wykorzystane kształtowały się następująco: 

 wynagrodzenia wraz z pochodnymi    108105.54                                           

 umowy cywilnoprawne                       47966.00 

 wydatki pozostałe                     15057.27 

Stawki za jedno orzeczenie lekarzy i specjalistów uczestniczących w składach orzekających nie 

zmieniły się od dwóch lat i  kształtowały się następująco: 

 lekarz                      23 zł 

 specjalista               12 zł 

 protokolant               5 zł 

 

Liczba i cel przyjętych wniosków: (osoby przed 16-tym roku życia). 

 

 

Tabela nr 1. Liczba i cel przyjętych wniosków: (osoby przed 16-tym roku życia). 

 

            Liczba wydanych orzeczeń wg przyczyn niepełnosprawności, wieku i płci (osoby przed 16 

rokiem życia. 
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Tabela nr 2. Liczba wydanych orzeczeń wg przyczyn niepełnosprawności, wieku i płci (osoby przed 16 rokiem życia. 
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            Liczba i cel przyjętych wniosków o ustalenie niepelnosprawności lub stopnia 

niepełnosprawności. 
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            Podpisała 

             Przewodnicząca Zespołu 

       Mirosława Zakrzewska-Wołejko 

Tabela nr 3. Liczba i cel przyjętych wniosków o ustalenie niepelnosprawności lub stopnia niepełnosprawności. 

 

            Liczba wydanych orzeczeń wg przyczyn niepełnosprawności (osoby powyżej 16 roku życia). 

 

Tabela nr 4. Liczba wydanych orzeczeń wg przyczyn niepełnosprawności (osoby powyżej 16 roku życia). 
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INFORMACJA DOTYCZĄCA FUNKCJONOWANIA SPECJALISTYCZNEGO 
OŚRODKA WSPARCIA DLA OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE W TUCHOLI  ZA 
ROK 2011. 

 

1.STRUKTURA ZATRUDNIENIA W SPECJALISTYCZNYM OŚRODKU 

WSPARCIA DL A OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE W TUCHOLI W 2011 r.  

 

umowy o pracę 

nazwa stanowiska rok 2011 

kierownik 1 

pracownik pierwszego kontaktu (pracownik socjalny, 

pedagog) 

2 

podinspektor (od 18.08.2011- powrót z urlopu 

macierzyńskiego)  

1 

referent  (do 03.10.2011r.- umowa na zastępstwo) 1 

główna księgowa ½ etatu 1 

   

umowy zlecenie 

nazwa stanowiska rok 2011 

psycholog 3 

osoba pełniąca dyżur w hostelu SOW 3 

opiekun nocny 2 

   

umowy cywilno – prawne  

nazwa stanowiska rok 2011 

psychoterapeuta   1 

prawnik 2 

lek. med. psychiatra 1 
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superwizor 1 

  

 Umowa o wolontariacie  

nazwa stanowiska rok 2011 

osoba prowadząca zajęcia socjoterapeutyczne dla dzieci 

klientów SOW oraz pełniąca dyżury w hostelu SOW 

1 

 

 

2.WYSOKOŚĆ DOTACJI PRZYZNANYCH NA FUNKCJONOWANIE 
SPECJALISTYCZNEGO OŚRODKA WSPARCIA DLA OFIAR PRZEMOCY W 
RODZINIE W TUCHOLI W PORÓWNANIU Z ROKIEM UBIEGŁYM. 

rok wysokość dotacji w zł 

2010 

2011 

379.800 

375.940 

 

  

  

  

3.USŁUGI ŚWIADCZONE PRZEZ OŚRODEK. 

Ośrodek zapewnia nieodpłatne schronienie ofiarom przemocy w rodzinie, które znalazły się w 

trudnej sytuacji życiowej. 

W zakresie usług Ośrodka mieszczą się:  

1. Pomoc interwencyjna – udzielenie schronienia bez skierowania, opieka, plan pomocy i 

wspieranie w przezwyciężaniu sytuacji kryzysowej. 

Przyznanie świadczeń w formie zapewnienia żywności, środków higienicznych oraz 

odzieży uzależnione jest od dochodu, zgodnie z Rozporządzeniem MPIPS z dnia 22 lutego 

2011r. § 1 ust.2 w sprawie standardu podstawowych usług świadczonych przez 

specjalistyczne ośrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, kwalifikacji osób 

zatrudnionych w tych ośrodkach, szczegółowych kierunków prowadzenia oddziaływań 

korekcyjno-edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji osób 

prowadzących oddziaływania korekcyjno-edukacyjne oraz zgodnie z obowiązującym 
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kryterium dochodowym określonym w art.8 ust 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o 

pomocy społecznej. 

2. Pomoc socjalna – zapewnienie wyżywienia, pomoc finansowa, wsparcie socjalne. 

3. Pomoc prawna – bezpłatne konsultacje prawne. 

4. Pomoc terapeutyczna – diagnoza sytuacji rodziny, terapia indywidualna i grupowa, 

mediacja i terapia par, zajęcia psychoprofilaktyczne dla dzieci. 

4.HOSTEL. 

W czasie pobytu w hostelu mieszkańcy realizują stworzony wspólnie z pracownikiem 

socjalnym indywidualny plan pomocy. Realizacja planu zawarta jest w porozumieniu o 

współpracy między klientem a kierownikiem SOW. Brak realizacji zobowiązań zawartych w 

umowie przez osobę doświadczającą przemocy w rodzinie może być podstawą do skrócenia 

okresu pobytu w Ośrodku. Ośrodek może odmówić również zgody na pobyt w hostelu w 

przypadku braku starań w przezwyciężaniu sytuacji kryzysowej związanej z występowaniem 

przemocy w rodzinie.  

Pobyt mieszkańców w hostelu zawsze ma na celu powstrzymanie przemocy w rodzinie 

poprzez tymczasową izolację od sprawcy przemocy. W tym czasie osoba doznająca przemocy 

ma szansę na zdobycie wiedzy o tym, czym jest przemoc domowa oraz  jakie są fazy 

przemocy. Klienci poznają stereotypowe myślenie na temat przemocy, mają okazję  zmienić 

przekonanie o swojej sytuacji, świecie i o sobie, poznają własne prawa i możliwości  

egzekwowania ich. Klienci mają szansę wyjść z roli ofiary, pracować nad budowaniem 

poczucia własnej wartości, uczyć się i ćwiczyć nowe, konstruktywne zachowania.  

Po opuszczeniu przez mieszkańców hostelu SOW pracownicy prowadzą działania 

monitorujące, funkcjonowanie podopiecznych bezpośrednio w miejscu ich zamieszkania 

(wizyta w środowisku) lub utrzymują kontakt z innymi instytucjami pomagającymi w 

rozwiązywaniu sytuacji przemocowych. Klienci motywowani są do dalszego kontaktu z SOW 

i kontynuacji podjętych już działań  (terapii indywidualnej lub grupowej, wsparcie w 

toczących się sprawach sądowych, poradnictwo psychologiczne, socjalne itd.) 

 

Osoby przebywające w hostelu Ośrodka w 2011r.: 

Ogółem 57 w tym: 

-   16 rodzin, 

-   17 kobiet  

-   40 dzieci: 24 dziewczynek i 16 chłopców 

 

Liczba osób zamieszkujących hostel Ośrodka z podziałem na powiaty: 

• powiat tucholski 18 
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• powiat toruński   13 

• powiat nakielski 10 

• powiat bydgoski   7 

• powiat pilski 3 

• powiat sępoleński 3 

• powiat aleksandrowski 3 

 

Mieszkańcy hostelu Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w 
Rodzinie w Tucholi w 2011r. kierowani byli przez : 

 

- Ośrodki Pomocy Społecznej w: Sośnie, Sępólnie Krajeńskim, Obrowie, Kcyni, Tucholi, 

Ciechocinku, Sicienku, Koronowie, Bydgoszczy, 

- Rzecznika Praw Ofiar w Toruniu, 

- Posterunek Policji w Cekcynie, Gostycynie, 

- Komendę Powiatową Policji w Nakle. 

 

5.DZIAŁALNOŚĆ MERYTORYCZNA OŚRODKA. 

a.) Liczba rodzin objętych pomocą w ramach działań merytorycznych  Specjalistycznego 
Ośrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w  2011 roku 

Z pomocy  Ośrodka skorzystało łącznie 266 rodzin,  322 osoby. 

Łącznie w 2011 roku prowadzono 266 spraw. 

b.) Rodzaje udzielanej pomocy w SOW: 

- pomoc psychologiczna 

   skorzystało 84 osoby, liczba porad – 478 ; 

- pomoc prawna 

   skorzystało 74 osoby, liczba porad – 208 ; 

- pomoc psychiatryczna 

   skorzystało 22  osób, liczba porad – 82; 

- pomoc terapeutyczna - w terapii brało udział 26 osób (każdy klient/klientka    uczestniczył/a 

w 10 sesjach indywidualnych, w niektórych przypadkach cykl spotkań mógł zostać 

rozszerzony – uzgodnienia pomiędzy terapeutą a klientem); 
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- grupa wsparcia - Od marca 2011r. w tut. Ośrodku  odbywają się cotygodniowe zajęcia grupy 

wsparcia. W 2011r. odbyło się 40 spotkań,  w których uczestniczyło 20 osób.  

Podczas zajęć grupy wsparcia dla osób doznających przemocy realizowane są działania na 

rzecz rozwijania umiejętności niezbędnych do samodzielnego, aktywnego życia. Udział w 

grupie daje możliwość treningu umiejętności społecznych i interpersonalnych, co poprawia 

kontakty z innymi ludźmi. 

Pomoc jaką uzyskują klientki niestacjonarne, przyczynia się do zmniejszenia skali 

instytucjonalizacji w wyniku lepszego radzenia sobie z problemem przemocy (zachodzi 

możliwość pozostania w miejscu zamieszkania lub jego samodzielna zmiana w celu separacji 

od osoby stosującej przemoc).  

W programie zajęć uwzględnia się wspieranie uczestniczek stacjonarnych w trudnych dla nich 

okresie powrotu do aktywnego życia w społeczeństwie, wspieranie w kryzysach 

emocjonalnych i interpersonalnych, wspieranie obniżonych zdolności adaptacyjnych, 

umiejętności oceny i rozwiązywania trudności w życiu społecznym.  

Podczas zajęć grupy wsparcia organizowane są zajęcia socjoterapeutyczne, w których w 

2011r. uczestniczyło 27 dzieci. 

 

c.) Rodzaje spraw przygotowywanych przez prawnika: 

      z wniosku klientów: 

- zawiadomienie o popełnieniu przestępstwa z art. 207 kk. 

- pozew o rozwód  

- wniosek o przyznanie pełnomocnika z urzędu 

- apelacja  

- wniosek o podział majątku 

- wniosek o poddanie się leczeniu odwykowemu 

- pozew o eksmisję 

- pozew o alimenty 

- odpowiedź na pozew o rozwód 

- zawiadomienie o popełnieniu przestępstwa z art. 157 § 2 kk. 

- wniosek o ubezwłasnowolnienie 

- pozew o separację 
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- wniosek o ustalenie miejsca pobytu dzieci 

- wniosek o zastosowanie zakazu zbliżania  

- wniosek o pozbawienie władzy rodzicielskiej 

- wniosek o wymeldowanie  

-wniosek o ustalenie ojcostwa 

 

z wniosku Ośrodka Wsparcia: 

- wgląd w sytuację dziecka - 4 

- zawiadomienie o popełnieniu przestępstwa z art. 207 kk. - 12 

- wniosek do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych – 10 

- wniosek o przymusowe leczenie z uzależnienia kierowane do prokuratury - 2 

 

d.) Liczba prowadzonych spraw w roku 2011r., z podziałem na poszczególne gminy: 

 

• gmina Tuchola    152 

• gmina Gostycyn         29 

• gmina Lubiewo         20 

• gmina Kęsowo         19 

• gmina Cekcyn         18 

• gmina Śliwice           6 

• gmina Koronowo            3 

• gmina Kcynia                      3 

• gmina Obrowo                              2 

• gmina Czersk            2 

• gmina Ciechocinek           2 

• gmina Nakło                                 1 

• gmina Sośno                 1 

• gmina Lniano                           1 

• gmina Chełmża       1 

• gmina Sicienko       1 

• gmina Bydgoszcz      1 

• gmina Dobrcz       1 

• gmina Brusy       1 

• gmina Chełmno       1 

• gmina Czarna Woda      1 
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e.) Liczba prowadzonych spraw w 2011r. z podziałem na poszczególne powiaty: 

 

• powiat tucholski    244 

• powiat bydgoski       6 

• powiat nakielski       4 

• powiat chojnicki       3 

• powiat toruński                 3 

• powiat aleksandrowski      2 

• powiat chełmiński      1 

• powiat sępoleński      1 

• powiat świecki                              1 

• powiat starogardzki                       1 

 

 

6.WSPÓŁPRACA Z INSTYTUCJAMI ZAJMUJĄCYMI SIĘ 
PRZECIWDZIAŁANIEM PRZEMOCY W RODZINIE. 

 

Ośrodek współpracuje z instytucjami i jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej, 

służbą zdrowia, organami wymiaru sprawiedliwości, prokuraturą, policją, placówkami 

oświaty, kościołem oraz innymi podmiotami, których działalność skierowana jest na 

przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. SOW współpracuje również z organizacjami 

pozarządowymi działającymi na terenie kraju np. Stowarzyszenie na Rzecz Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie „Niebieska Linia”.  

W razie potrzeby w konkretnych przypadkach zwoływane są posiedzenia specjalistów, w 

których uczestniczą: kuratorzy, funkcjonariusze policji, pracownicy ośrodków pomocy 

społecznej, pracownicy SOW (psycholog, prawnik, terapeuta, pracownik socjalny). W 2011r. 

odbyło się 16 posiedzeń zespołu specjalistów. 

Raz w miesiącu organizowane są spotkania zespołu pracowników SOW, na których 

omawiane są: 

a.) bieżące sprawy klientów Ośrodka: 

- dokonywanie diagnozy rodziny 

- tworzenie indywidualnego planu pomocy 

b.) działania monitorujące : 

- wizyty w miejscach zamieszkania 

- współpraca z instytucjami 
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c.) działania ewaluacyjne: 

- posiedzenia zespołu specjalistów z innych instytucji – ocena realizacji planów pomocy. 

Zgodnie z Ustawą z dnia 10 czerwca 2010 r. o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 

w rodzinie oraz niektórych innych ustaw art. 9a pkt 1 dotyczącą obowiązku powoływania 

zespołów interdyscyplinarnych  oraz Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 13 września 

2011 r. w sprawie procedury „ Niebieskiej Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” 

do współpracy z tut. Ośrodkiem zaprosiły  nas   3 gminy: 

- gmina Tuchola, 

- gmina Kęsowo, 

- gmina Cekcyn. 

 

7.SZKOLENIA, W KTÓRYCH BRALI UDZIAŁ PRACOWNICY OŚRODKA 
ORGANIZOWANE W 2011r. 

 

a) szkolenia organizowane przez PCPR w Tucholi: 

 

- „Wsparcie w sytuacjach kryzysowych” – 2 osoby. 

b) pozostałe szkolenia dla pracowników: 

 

- „Opracowanie polityki rachunkowości w jednostkach na 2011 rok”- 13.01.2011r. - 1 osoba, 

- „Szkolenie w zakresie pracy grupowej”- 28.04 – 3.05.2011r. – 1 osoba, 

- Seminarium nt. „Zabezpieczenia interesów dziecka – aspekty prawne i psychologiczne” - 

17.06.2011r. – 2 osoby, 

- „Współpraca służb i instytucji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Nowelizacja ustawy. Przepisy wykonawcze”- 8.12.2011r.– 2 osoby, 

- „Obsługa sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie”- 10.02.2011r. – 1 osoba, 

- „Studium Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie” (pierwszego stopnia) - od 13.09.2011r. 

do 10.11.2011r. -1 osoba. 

 

c) pracownicy Ośrodka podnoszący swoje kwalifikacje zawodowe: 
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- Aleksandra Myszka – kierownik SOW, IV rok Studium Psychoterapii w Laboratorium 

Psychoedukacji w Warszawie (szkoła certyfikowana przez Polskie Towarzystwo 

Psychologiczne, w zakresie kształcenia psychoterapii – studia IV letnie), 

 

- Paulina Szóstak - referent, IV rok studiów jednolitych magisterskich, na kierunku 

psychologia, na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. 

 

8.WSPÓŁPRACA W REALIZACJI PROJEKTU „PSYCHOTERAPIA I 
PSYCHOEDUKACJA DROGĄ DO REINTAGRACJI SPOŁECZNEJ OFIAR 
PRZEMOCY”. 

 

W okresie od 1.02.2011r.-30.05.2011r. tut. Ośrodek w partnerstwie z Agencją Konsultingową 

„SAS” realizował projekt pt. „ Psychoterapia i psychoedukacja drogą do reintegracji 

społecznej ofiar przemocy”.  

Celem głównym projektu było zwiększenie świadomości i wiedzy na temat mechanizmów 

przemocy w rodzinie, cyklu przemocy, skutków doświadczania przemocy w rodzinie, zjawisk 

współtowarzyszących (w tym uzależnienia) oraz strategii radzenia sobie przez 

podopiecznych. Wysoki poziom wiedzy na temat zjawiska przemocy jest jednym z 

czynników przeciwdziałających wykluczeniu społecznemu oraz wpływającymi na 

reintegrację społeczną ofiar przemocy.  

Wsparciem w ramach projektu zostało objętych 15 kobiet, podopiecznych SOW i OPS w 

Tucholi. W szkoleniu brały udział osoby, które zgłosiły potrzebę uzyskania wiedzy, pomocy 

psychologicznej i wsparcia w radzeniu sobie z doświadczaną przemocą w rodzinie na 

spotkaniu konsultacyjnym w dniu 5.11.2010 r. lub indywidualnych spotkaniach z 

pracownikami SOW i OPS. Osoby te zostały zakwalifikowane do udziału w projekcie 

poprzez sporządzenie wywiadu psychologicznego. Wybór grupy docelowej został dokonany 

w oparciu o zapotrzebowanie zgłoszone przez PCPR w Tucholi, na wniosek podopiecznych 

SOW w Tucholi.  

Grupę docelową ( 15 osób) stanowiły osoby: 

 - niezatrudnione w wieku 20-60 r.ż, zagrożone wykluczeniem społecznym z powodu 

przemocy w rodzinie, zamieszkujące gminy wiejskie i miejsko-wiejskie, 

nie przekraczające kryterium dochodowego na osobę ( tj. 351 zł na osobę w rodzinie i 477zł 

dla osoby samotnie gospodarującej). 

Łącznie odbyło się 6 spotkań grupy terapeutycznej. Zajęcia odbywały się co dwa tygodnie ( w 

soboty) i trwały po 10 godzin lekcyjnych (45 minut) każde. Oprócz psychoedukacji mającej 
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            Podpisała 

Kierownik Specjalistycznego 
Ośrodka Wsparcia dla Ofiar 

Przemocy w Rodzinie 

Aleksandra Myszka 

na celu poszerzenie wglądu w osobistą sytuację i zmianę procesów myślowych, 

oddziaływania zakładały wykorzystanie procesów grupowych   (wsparcie grupowe oraz 

wspólnota doświadczeń) oraz innych czynników leczących (możliwość ekspresji 

emocjonalnej, wymiana doświadczeń, zmiana nie przystosowawczych schematów 

poznawczych, uświadomienie mechanizmów działania sprawców i ofiar przemocy). Zajęcia 

prowadzone były w formie wykładowo – treningowej (elementy psychoedukacji i praca na 

doświadczeniach własnych uczestniczek). Zajęcia prowadzone były przez 3 

wykwalifikowanych psychologów. 

  W trakcie trwania zajęć grupowych zorganizowane były także zajęcia grupowe dla dzieci, 

prowadzone przez psychologa dziecięcego z uwagi na pojawiające się w tej grupie trudności 

wychowawcze ( dzieci starsze) oraz opiekunkę dla dzieci młodszych. Liczba dzieci (20 osób) 

wymagających opieki została oszacowana na spotkaniu informacyjnym i w rozmowach z 

personelem SOW.  

Obecnie rozpatrywany jest wniosek na realizację powyższego projektu w roku bieżącym.  
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I N F O R M A C J A  O  D Z I A Ł A L N O ŚC I  D O M U  P O M O C Y  

S P O Ł E C Z N E J  W  W Y S O K I E J  W  R O K U  2 0 1 1 .  

 

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej  na rok 2011, miał zaplanowane  

 poniższe założenia : 

- wymiana intalacji c.o., 

-    doposażenie Domu w nowy sprzęt, 

- odnowienie parkietu świetlicy, 

- termomodernizacja dachu – dokończenie projektu. 

 

Poniżej przedstawione są zadania, które zostały zrealizowane od 1 stycznia do 31 

grudnia 2011 roku w DPS Wysoka: 

W roku 2011 kontynuowano remonty z roku 2010 poprzez: 

- modernizację sieci c.o. , 

- termomodernizację dachu (zakończenie i rozliczenie projektu), 

Ponadto w 2011 wykonano: 

- modernizację pomieszczenia socjalnego dla pracowników kuchni, 

- bieżącą modernizację pokoi mieszkalnych nr 1.16, nr 1.11,  

- remont korytarza na piętrze. 

Ponadto doposażono Dom w nowy sprzęt m.in: 

• aparat do masażu stóp – na wyposażenie gabinetu fizjoterapii, 

• komputer, 

• drukarkę, 

• wycinarkę do drewna – na wyposażenie gabinetu terapii zajęciowej, 

• pralkę BOCH, 

• szklany regał na puchary i dyplomy, 

• drobny sprzęt AGD ( żelazka, czajniki bezprzewodowe, blender, termometr do 

potraw), 

• materace do łóżek zwykłe, 

• materace p/odleżynowe zmiennociśnieniowe, 

• stoliki przyłóżkowe – „Przyjaciel”, 
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• wózki inwalidzkie, 

• zamontowano rolety w pokojach i innych pomieszczeniach, 

• zamontowano poręcze na korytarzach dla osób niepełnosprawnych, 

• zmodernizowano instalację PPOŻ, 

• zakupiono karnisze i firany do świetlicy, 

• doposażono kuchenkę terapeutyczną w nowy sprzęt AGD oraz nowe meble, 

• zakupiono grzejniki w celu kontynuacji modernizacji instalacji c.o. w domu, 

 

 Działalność Domu reguluje Rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dnia 19 

października 2005 r. w sprawie domów pomocy społecznej (Dz.U.nr.217, poz. 1837). W jego 

myśl Dom zobowiązany jest do realizacji określonych w nim usług bytowych, opiekuńczych 

i wspomagających.  

 

Działalność kulturalna w DPS Wysoka w 2011 roku  

Przykłady imprez w których mieszkańcy uczestniczyli: 

- Spotkanie opłatkowe organizowane przez Klub Seniora w Tucholi / styczeń/ 

- Sesja historyczna nt „Ród Janta- Połczyńskich na przestrzeni dziejów” / luty/ 

- ogniska i grill w Domu Dziennego Pobytu w Chojnicach / czerwiec/  

- VI Przegląd Twórczości Osób Niepełnosprawnych w Tucholi  / czerwiec /  

- Międzynarodowa Spartakiada Osób Niepełnosprawnych  w Inowrocławiu /wrzesień/ 

- Kamieńskie Integracyjne Spotkania Twórcze w Kamieniu Krajeńskim  /listopad/ 

- Międzynarodowy Dzień Osób Starszych i Niepełnosprawnych / grudzień/ 

Uroczystości i imprezy okolicznościowe organizowane przez nas i w naszym Domu, w 

tym z udziałem zespołów z zewnątrz: 

- Dzień Babci i Dziadka - wystąpiły dzieci ze Szkoły Podstawowej w Silnie  /styczeń/ 

- Jasełka - przedstawione przez Szkołę Podstawową w Kęsowie  /styczeń / 

- Zabawa karnawałowa z Domem Dziennego Pobytu /luty/ 

- Walentynki /luty/ 

- Tłusty czwartek /marzec/ 

- 8 marca  -  Dzień Kobiet połączony z ostatkami /marzec/ 

-  Powitanie wiosny   /marzec/ 
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- Prima Aprilis /kwiecień/ 

- Dzień Papieski  /kwiecień/ 

- Spotkania Wielkanocne /kwiecień/ 

- Dzień Matki połączony z Dniem Ojca - wystąpiły dzieci ze Szkoły Podstawowej  w 

Silnie   /maj/ 

- „Majówka” z Wolontariuszami z Klubu „Animus” / maj/ 

-  Piknik Rodzinny z udziałem rodzin  mieszkańców i ich znajomych 

/czerwiec/ 

- Dzień sportu /lipiec/ 

- Jesienny Piknik Integracyjny /wrzesień/ 

- Grzybobranie / wrzesień/  

- Jubileusz 28-lecia powstania DPS /listopad/ 

- „Zabawa Andrzejkowa” w której uczestniczyli podopieczni Dziennego Domu Pobytu 

w Chojnicach /listopad/ 

- Mikołajki /grudzień/ 

- Uroczysta Kolacja Wigilijna /grudzień/ 

- Spotkania  Bożonarodzeniowe /grudzień/ 

-    Zabawa sylwestrowa /grudzień/ 

Większość imprez organizowanych jest przy współpracy z  stowarzyszeniem działającym na 

rzecz Domu. 

 

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej jest jednostką samofinansująca. 

Utrzymuje się z:  

- odpłatności wnoszonych przez mieszkańców (70% ich dochodu), 

- dotacji od wojewody ( na mieszkańców przyjętych przed 2004 r.), 

- odpłatności gmin (za mieszkańców przyjętych po 2004 r.).  

Powyższe środki są wystarczające na bieżące funkcjonowanie oraz drobne remonty 

i modernizację obiektu. 

 

W naszym Domu zamieszkuje 46 osób, którymi opiekuje się wykwalifikowana kadra 

podzielona na trzy działy. 

 Administracja : 

- dyrektor, 

- główna księgowa, 
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- inspektor kadrowo-administracyjny. 

Dział  terapeutyczno -opiekuńczy : 

- kierownik działu terapeutyczno- opiekuńczego / zatrudnienie nastąpiło 

01.02.2012/ 

- pracownik socjalny, 

- 15 opiekunów, 

- technik rehabilitacji, 

- terapeuta zajęciowy, 

- kapelan 

- dietetyk, 

- pokojowa. 

    Dział gospodarczy : 

- kierownik gospodarczy, 

- szefowa kuchni, 

- 2,5 etatu kucharki, 

- rzemieślnik. 

- krawcowa- praczka 

 

Wskaźnik zatrudnienia pracowników zespołu terapeutyczno-opiekuńczego jest zgodny z 

Rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z 19 października 2005 roku                   i w 

Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej wynosi 0,63. 

 

 

Razem 30 pracowników ( 29,20 etatu) - stan na 31.12.2011 r. 

Kwalifikacje pracowników są następujące : wykształcenie wyższe  

mgr – 5, licencjackie – 4,  średnie – 16 zawodowe – 5. 

Obecnie 6 osób podwyższa kwalifikacje zawodowe na studiach: 3 -pierwszego stopnia, 3 – 

drugiego stopnia, 2 osoby uzupełniają kwalifikacje zawodowe na poziomie średnim. 

Średnia płaca brutto w roku 2011 wynosiła 2.135 zł, a z dodatkowym 

wynagrodzeniem rocznym 2.276 zł .  
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Na dzień  31.12.2011 r. Dom  posiada : 

- 10 pokoi 2 osobowych, 

-  8 pokoi 3 osobowych, 

-  2 pokoje 1 osobowe. 

 

Koszt utrzymania wynosił w roku 2011 – 2.523 zł. Przewidywany koszt                             

w roku 2012 to 2.599,42 zł . 

  

Dyrektor Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej wraz z  pracownikiem ds. 

Pozyskiwania i Rozliczania Funduszy Zewnętrznych Starostwa Powiatowego                   w 

Tucholi w grudniu 2011 roku  złożył wnioski o dofinansowanie do Ministra Kultury i 

Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego – Departament Kultury, na ”Prace 

konserwatorsko-restauratorskie budynku Domu Pomocy Społecznej”. 

Wniosek skierowany do Ministra Kultury nie uzyskał pozytywnej akceptacji, drugi 

wniosek skierowany do Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego jest        w trakcie 

oceny. 

       Podpisała 

Dyrektor DPS Wysoka 

Katarzyna Bronikowska 
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 Informacja o działalności Domu Dziecka w Tucholi -  2011 rok.  

 Dom Dziecka w Tucholi jest całodobową placówką opiekuńczo- wychowawczą typu 

socjalizacyjnego, działającą w strukturach pomocy społecznej. Organem prowadzącym jest 

Starostwo Powiatowe w Tucholi. Dom zapewnia podopiecznym  od 3 roku życia do chwili 

ukończenia nauki, wsparcie, całkowitą  opiekę i wychowanie.  

W maju 2011 roku zostały poczynione starania o pozyskanie mieszkania 

usamodzielnienia, które zapewniłyby naszym podopiecznym łagodniejszy start w dorosłe 

życie. Koncepcja tworzenia mieszkań chronionych jest wielką szansą na umożliwienie 

młodym ludziom zdobycia różnych umiejętności potrzebnych w samodzielnym życia. W 

wyniku owocnej współpracy pani Starosty z panem Burmistrzem, na przełomie roku 

2011/2012 wychowankowie Domu Dziecka  otrzymali dwa małe mieszkania chronione, w 

których w jednym czasie mogą przebywać cztery osoby. To wielka sprawa, dotychczas 

bowiem nasi podopieczni borykali się z problemem mieszkaniowym, co stanowiło ogromną 

przeszkodę w rozpoczęciu godziwego życia.  Wielkie zaangażowanie w tę sprawę  

wykazała też pani kierownik PCPR proponując, aby usamodzielniający się wychowankowie 

przystąpili do projektu unijnego, który umożliwi im udział w rozmaitych kursach i 

szkoleniach pomocnych w zdobyciu wymarzonych kwalifikacji zawodowych a pozyskane 

fundusze pozwolą wyposażyć mieszkania, zgodnie ze standardami. 

 Pod koniec 2011 roku, w trosce polepszenie warunków bytowych i edukacyjnych 

wychowanków, pracownicy placówki założyli Stowarzyszenie Przyjaciół Domu Dziecka w 

Tucholi, którego członkami zostało 23 na 25 pracowników. 

   

 Pod koniec grudnia w placówce przebywało 29 wychowanków, w tym 14 dziewcząt i 

15 chłopców. Poza placówką kształcą się  3 osoby ( Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy, 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii i internat Zespołu Szkół Spożywczych). Podopieczni 

charakteryzują się dużym zróżnicowaniem wieku.  Dwoje najmłodszych dzieci ma 8  lat a 

dwie najstarsze wychowanki ukończyły 18 rok życia.   

 

Wszyscy zostali objęci obowiązkiem szkolnym i w zależności od wieku oraz możliwości 

intelektualnych, uczęszczają do różnego typu szkół : 

• szkoła podstawowa masowa    -     7  osób 

• szkoła podstawowa specjalna  -     2 osoby 

• gimnazjum         - 4 osoby (dwie objęte są nauczaniem indywidualnym), 

• gimnazjum specjalne       -     4 osoby 

• liceum ogólnokształcące       -     1 osoba   

• szkoła zawodowa zasadnicza   -     6 osób 

• szkoła zawodowa specjalna     -      1 osoba 

• klasa życia przy  S O Sz W     -      2 osoby 

   

 Wyniki w nauce naszych podopiecznych w roku szkolnym 2010/2011 wskazują, że 

opanowanie podstawowego materiału szkolnego zazwyczaj sprawia im trudność. Przyczyną 

143



niezadowalających wyników w nauce jest brak motywacji do pracy, wagary i zaburzenia 

zachowania. 

 Powodem trudności w opanowaniu materiału szkolnego są:  
-    zaburzenia rozwojowe,  
- brak koncentracji uwagi, 

- zaległości edukacyjne, 

- zaburzenia psychiczne i emocjonalne, 

-    niepełnosprawność intelektualna. 

 

  Na terenie placówki wychowankowie objęci są zajęciami wyrównującymi braki 

edukacyjne i deficyty rozwojowe. Do realizacji tych zadań w 2011 roku włączeni zostali 

wolontariusze i praktykantki, poświęcając swój czas głównie pracy z dziećmi 

niepełnosprawnymi intelektualnie.  

 Dzięki dobrej współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Tucholi zajęcia 

edukacyjne wzbogacała stażystka, która została zatrudniona w naszej placówce.  

  Psycholog , pedagog- logopeda i dwie socjoterapeutki wspomagają pracę 

wychowawczą, prowadząc zajęcia specjalistyczne, sporządzając diagnozy i współpracując z 

Poradniami Specjalistycznymi. W 2011 roku w placówce zwiększono zatrudnienie 

psychologa z 0,2 na 0,6 etatu. 

   Nasi podopieczni w większości są sierotami społecznymi. Niektórzy spośród nich są 

półsierotami. 

 W roku 2011 pozyskaliśmy dla 4 wychowanków rodziny zaprzyjaźnione, u których mogą 

oni konstruktywnie spędzać weekendy, święta i inne dni wolne od nauki. W wyniku tych 

starań 1 dziecko zostało umieszczone w rodzinie zastępczej. 

  

 We wrześniu  2011 roku założyliśmy Akademię Rodzica. Spotkania odbywają się raz w 

miesiącu. Ideą powstania Akademii była edukacja i praca nad reintegracją rodziny. Zajęcia 

prowadzone są przez specjalistów zatrudnionych w placówce. 

  

  Zawsze po przybyciu wychowanka do Domu Dziecka, dyrektor zwołuje Zespół 

Interdyscyplinarny, który został powołany w kwietniu 2011 roku, w celu wypracowania 

formy pomocy dziecku i rodzinie. W oparciu o diagnozy i zalecenia wychowawca sprawujący 

bezpośrednią opiekę nad dzieckiem opracowuje Indywidualny Plan Pracy. Plan ten określa 

potrzeby dziecka pod względem psychofizycznym, umysłowym, społecznym, emocjonalnym, 

w zakresie pracy z rodziną a także sposoby ich realizacji. Indywidualne Plany Pracy są 

modyfikowane co pół roku. 

 Co 6 miesięcy obraduje stały zespół do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, w 

którym uczestniczą też: pracownicy Sądu Rejonowego w Tucholi, dyrektorzy, pedagodzy i 

wychowawcy szkół, pracownicy PCPR, Ośrodków Pomocy Społecznej oraz panie policjantki 

z Wydziału Prewencji. Zadaniem zespołu jest analiza sytuacji rodzinnej, prawnej, 

wychowawczej, szkolnej i zdrowotnej naszych podopiecznych oraz podjęcie decyzji co do 

celowości dalszego ich pobytu w placówce.  
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  Nad podopiecznymi opiekę sprawuje 15 osobowa, wykwalifikowana kadra pedagogiczna. 

W placówce  zatrudnione są  4 osoby w oparciu o Kartę Nauczyciela,  (1osoba przebywa na 

urlopie zdrowotnym) oraz 11osób (9,85 etatu) na podstawie Kodeksu  Pracy.  

 

W marcu odbył się międzygminny konkurs plastyczny „Piękno Borów Tucholskich” 

  

 Wychowawcy zobowiązani są do prowadzenia kół zainteresowań, zajęć sportowych, 

wyrównawczych oraz organizują konkursy i imprezy międzygminne lub wojewódzkie.                                                                                     

 W maju, z okazji Międzynarodowego Dnia Ziemi,  byliśmy współorganizatorami Rajdu 

Rowerowego. Organizatorami imprezy byli państwo Gajewscy.                                                                             

   

 W lipcu, dwa tygodnie dzieci spędziły w ośrodku wczasowym w Okoninach 

Nadjeziornych. 

   

 W sierpniu  z inicjatywy „Kasy Stefczyka”, w naszej placówce zorganizowaliśmy imprezę 

„Dzieci-Dzieciom” dla wszystkich mieszkańców Tucholi. Współorganizatorami 

przedsięwzięcia byli: : Straż Pożarna, Policja, Stowarzyszenie Miłośników Borów 

Tucholskich „ Historia i Pamięć” i Stowarzyszenie Rodziców Specjalnej Troski. 

 

 Praktycznie przez cały rok wychowankowie Domu Dziecka brali udział w imprezach, 

turniejach i zajęciach sportowych organizowanych przez Stowarzyszenie Rodziców Dzieci 

Specjalnej Troski i Stowarzyszenie Rodzin Zastępczych. 

 W listopadzie, zorganizowaliśmy III Międzywojewódzki Integracyjny Turniej Piłki 

Nożnej Halowej Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w celu integracji środowisk i 

zdrowej rywalizacji w duchu „fair play”. 

W tym turnieju nasz wychowanek Adrian zdobył Puchar Najlepszego Bramkarza. 

  

 W grudniu nawiązaliśmy współprace z Zespołem Szkół w Malachinie, którego 

młodzież zorganizowała koncert na rzecz naszych wychowanków. 

 Proces opiekuńczo– wychowawczy wspomaga pielęgniarka (cały etat), oraz 9 

pracowników administracyjno – obsługowych, zatrudnionych na cały etat. Zgodnie z 

zapotrzebowaniem, w 2011 roku etat praczki zmieniono na etat sprzątaczki a pracownikowi 

gospodarczemu zwiększono etat z 0,75 do całego etatu. 

 Pracownicy pedagogiczni i biurowi, biorą udział w różnych formach doskonalenia 

zawodowego, co korzystnie wpływa na jakość pracy . 

 W placówce działają 3 grupy rodzinkowe, oparte na zasadach zbliżonych do życia 

rodzinnego. W grupach tych rodzeństwo przebywa razem zapewniając dzieciom poczucie 

bezpieczeństwa. 

  Wychowankowie mieszkają w 13 pokojach 2 – 3 osobowych. Każda grupa ma do 

dyspozycji łazienki i toalety, osobne dla dziewcząt i chłopców, pralnię z suszarnią oraz pokój 

wypoczynku dziennego z aneksem kuchennym.  
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 W 2011 roku przeprowadzony został  remont łazienek i toalet, wymieniono w nich także 

wszystkie urządzenia sanitarne. Zgodnie z zapotrzebowaniem zostały też wymienione 

wszystkie drzwi na parterze. 

  

  W ramach możliwości opanowania dodatkowych umiejętności i szacunku do pracy, 

wychowankowie wymalowali pokoje i korytarze a pracownik gospodarczy uczy chłopców 

naprawiania przedmiotów codziennego użytku. Dzieci samodzielnie przygotowują 

podwieczorki i kolacje a w dni wolne od nauki szkolnej również śniadania. 

  Stawka żywieniowa w roku 2011 podniesiona została z kwoty 7,50  do  8,50 złotych. 

  

  

 Wychowankowie piorą własną odzież i pełnią dyżury porządkowe. Wyżej opisane 

czynności stanowią ważny element procesu usamodzielnienia. 

  

 Zgodnie z regulaminem, podopieczni otrzymują miesięcznie kwotę do własnej 

dyspozycji, której podstawa wynosi 8,20 złotych. Jeżeli dziecko wykaże się dodatkowymi 

działaniami na rzecz innych lub placówki, otrzymuje także gratyfikację pieniężną, zgodnie z 

regulaminem. 

  

 Budżet w 2011 roku w rozdziale 85201 – (opieka społeczna) , wyniósł 1 285 908, 55 

złotych, natomiast w rozdziale 85156 – (ochrona zdrowia) ubezpieczenia zdrowotne 

wychowanków, wyniósł 17 341, 20 złotych. 

 Średni miesięczny koszt utrzymania wychowanka w Domu Dziecka w 2011 roku został 

ustalony Zarządzeniem Starosty Tucholskiego na kwotę 3 493,92 złote. 

  Ważnym zadaniem realizowanym przez placówkę jest profilaktyka i ochrona zdrowia 

wychowanków. Do Domu Dziecka trafiają dzieci z licznymi wadami rozwojowymi, 

zaniedbane zdrowotnie i środowiskowo. W celu zadbania o należyty stan zdrowia fizycznego 

i psychicznego podopiecznych ,współpracujemy z poradniami: psychiatryczną, ortopedyczną, 

laryngologiczną, okulistyczną , ortodontyczną, psychologiczną, rehabilitacyjną, 

poradnią „K”, 3 

 

 Wszystkie dzieci objęte są opieką pediatryczną i stomatologiczną. Współpracujemy 

również z Sanepidem i poradnią ogólną. Pielęgniarka zatrudniona w placówce prowadzi 

oświatę zdrowotną w formie pogadanek i rozmów indywidualnych z dziećmi.  Współpracując 

z intendentką kontroluje prawidłowe żywienie wychowanków.  Intendentka dba o 

zapewnienie odpowiedniego, dziennego  zapotrzebowania energetycznego.  

  

 W  2011 roku wychowankowie zostali objęci programem profilaktycznym „ORI-MARI”, 

który umożliwił ocenę ogólnego stanu zdrowia dzieci. Dzięki temu programowi wykryliśmy u 

podopiecznych anemię i stany zapalne organizmu. 
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  W kwietniu 2011 roku został utworzony „pokój trudnych rozmów”, w celu zniwelowania 

napięcia emocjonalnego podopiecznych i stworzenia komfortowych warunków w trudnych 

sytuacjach. 

 Powołaliśmy też Zespół Dyscyplinarny, żeby zniwelować zachowania aspołeczne wśród 

powierzonym naszej opiece dzieciom. 

 Również w tym czasie, na terenie placówki powstało „mieszkanie usamodzielniania”, w 

którym przebywa wychowanka, przygotowująca się do egzaminu maturalnego. 

 Bardzo ważną rolę w placówce pełni pracownik socjalny. W ramach swoich obowiązków 

pracuje z rodzinami podopiecznych w środowisku i na terenie placówki, opracowuje diagnozę 

socjalną i współpracuje z instytucjami, w kierunku powrotu dziecka do rodziny.   

  W Domu Dziecka zazwyczaj przebywają wychowankowie z rodzin dysfunkcyjnych. 

Najczęstszą przyczyną umieszczenia jest choroba alkoholowa rodziców. Z tego względu 

,uważamy za konieczne podjęcie współpracy z terapeutą uzależnień i motywujemy rodziców 

dzieci do podjęcia terapii  w „ Poradni AA”  

  

  Firma „Polipol ”z Chojnic doposażyła nasza placówkę i mieszkania chronione w piękne, 

nowe meble. 

  Natomiast fundacja „Amicis” podarowała wychowankom sprzęt AGD i dofinansowała 

całodniową wycieczkę do Trójmiasta.  

  Dzięki współpracy ze środowiskiem dzieci otrzymały wiele „darów serca” w postaci 

słodyczy, przyborów szkolnych ,kosmetyków, odzieży i obuwia.  

 Latem gościliśmy darczyńców z Holandii.  

 Wiele radości sprawił naszym podopiecznym Burmistrz Chojnic, przekazując im w 

grudniu trzy komputery. W sprawę zaangażowali się też Młodzi Demokraci z Chojnic. 

 

  Przez cały rok, w ramach posiadanych środków zostały wykonywane prace remontowo – 

modernizacyjne. 

W piwnicy, na parterze i drugim piętrze została wymieniona instalacja elektryczna z 

aluminiowej na miedzianą. 

 

Zgodnie z zaleceniami dostosowania budynku do wymagań przeciw pożarowych: 

- zostały zamontowane cztery pary metalowych drzwi, 

- wymieniono przyłącze wodociągowe i zainstalowano sieć hydrantów wewnętrznych. 

  

W połowie roku przystąpiliśmy do Regionalnego Programu Operacyjnego (dostosowanie 

budynku do wymogów przeciw pożarowych.  W ramach projektu ujęte zostało 

przystosowanie budynku do potrzeb osób niepełnosprawnych- łazienka, podjazd). Próba 

zdobycia środków na realizację zamierzeń nie powiodła się.  

 

Uporządkowano i wyremontowano pomieszczenia piwniczne. 

 

Żeby uświetnić sposób spędzania czasu wolnego wychowanków, pracownik gospodarczy 

wybudował kominek ogrodowy.   
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Kontrole przeprowadzone w Domu Dziecka w roku 2011 : 

 

Biuro Rzecznika Praw Dziecka. Kontrola dotycząca przestrzegania praw dziecka oraz 

prawidłowości wykonywania obowiązków przez pracowników placówki , przeprowadzona od  

16  do 17.02.2011. Kontrolujące - Zofia Adamaszek  i Małgorzata Kędzierska . Zalecenia 

pokontrolne zostały wykonane. 

Starostwo Powiatowe. Finansowa kontrola problemowa  wybranych zagadnień gospodarki 

darami dla  Domu Dziecka w Tucholi za rok 2010: przeprowadzona od 21.02 do 4. 03 2011 

roku. Kontrolujący Jerzy Dercz . Zalecenia pokontrolne zostały wykonane. 

Urząd Wojewódzki. Kontrola doraźna dotycząca przestrzegania praw dziecka oraz standardu 

usług świadczonych przez placówkę, przeprowadzona od 22.02. do 04.03.2011roku. 

Kontrolujące - Danuta Skierska Beata Górska . Zalecenia pokontrolne zostały wykonane. 

 Państwowa Inspekcja Pracy. Kontrola dotycząca realizacji zaleceń pokontrolnych w zakresie 

prawa pracy przeprowadzona 23.08.2011 roku. Kontrolująca- Iwona Glamowska.  Brak 

zaleceń pokontrolnych.     

Starostwo Powiatowe w Tucholi. Kontrola problemowa zakresie jakości usług opiekuńczo- 

wychowawczych 2011 rok,  przeprowadzona w dniach od 10-14.10.2011 roku oraz od 20- 

21.10.2011 roku. Kontrolujące- Anna Toby i Anna Ligman . Brak zaleceń pokontrolnych. 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych. Kontrola dotycząca prawidłowości przekazywania i 

naliczania składek do Z U S, przeprowadzona w dniach: 10, 14, 16, 17  i 21.11. 2011 roku . 

Kontrolujący- Mariusz Małkowski . Brak zaleceń pokontrolnych. 

Sąd Rejonowy w Tucholi. Kontrola Domu dziecka, przeprowadzona 17.11.2011 roku. 

Kontrolująca Sędzia Grażyna Kachlicka. Brak zaleceń pokontrolnych. 

Państwowy powiatowy Inspektorat sanitarny w Tucholi. Ocena stanu sanitarnego kuchni, 

przeprowadzona 29.11.2011 roku. Kontrolująca pani Jolanta Korzuch. Brak zaleceń 

pokontrolnych. 

Planowane zamierzenia do realizacji w 2012 roku: 

• Poprawa bezpieczeństwa pożarowego, zgodnie z opracowanym harmonogramem prac. 

• Wymiana pieca gazowego. 

• Kontynuowanie prac remontowych, w ramach posiadanych środków, poprawiających 

warunki bytowe i bezpieczeństwo dzieci. 

• Zakup samochodu do przewożenia wychowanków- ponieważ ten, którym 

dysponujemy nie spełnia już wymogów. 

 

• Pomoc w wyremontowaniu mieszkań chronionych.  

• Pomoc Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w wyposażeniu mieszkań 

chronionych. 
Podpisała 

Dyrektor Domu Dziecka 

Aleksandra Knade 
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INFORMACJA  O  DZIAŁALNOŚCI   SZPITALA   TUCHOLSKIEGO 
 

 „Szpital Tucholski” Sp. z o.o. działa na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru 

Sądowego pod nr 0000033036. Od 1 lutego 2002 roku Spółka z o.o. „Szpital Tucholski” 

utworzyła NZOZ Szpital Powiatowy w Tucholi, który działa na podstawie wpisu do rejestru 

zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego z upoważnienia Wojewody Kujawsko-

Pomorskiego przez K-PCZP pod nr 633, a od 01.01.2004 r. utworzyła Niepubliczny Zakład 

Opiekuńczo-Leczniczy w Tucholi który działa na podstawie wpisu do rejestru zakładów opieki 

zdrowotnej prowadzonego z upoważnienia Wojewody Kujawsko-Pomorskiego przez K-PCZP 

pod nr 756.  

 

 Głównym udziałowcem spółki jest Powiat Tucholski 88,88%, pozostałymi udziałowcami 

są gminy powiatu tucholskiego (gmina Tuchola, Cekcyn, Śliwice, Gostycyn i Lubiewo) 10,94 

% oraz osoby fizyczne 0,18 %. Wartość kapitału  podstawowego spółki wynosi 2.463.500 zł. 

W przeliczeniu na udziały (wartość 1 udziału 500 zł) Powiat Tucholski posiada 4379 udziały  o 

wartości 2.189.500 zł., gminy powiatu tucholskiego łącznie 539 udziałów o wartości 269.500 

zł, (w tym : gmina Tuchola 460 udziałów o wartości 230.000 zł., gmina Cekcyn 19 udziałów o 

wartości 9.500 zł, gmina Śliwice 32 udziały o wartości 16.000 zł., gmina Gostycyn 16 

udziałów o wartości 8.000 zł., gmina Lubiewo 12 udziałów o wartości 6.000 zł.) a pozostali 

udziałowcy 9 udziałów o wartości 4.500 zł.   

 W 2011 r. Powiat Tucholski odkupił 161 udziałów od osób fizycznych. Udziałowcami 

pozostało 5 osób posiadających 9 udziałów. 

  

 Celem działania zakładu jest udzielanie świadczeń zdrowotnych, promocja zdrowia i 

realizacja zadań dydaktycznych. Powyższe cele realizowane są poprzez świadczenia 

zdrowotne udzielane w następujących formach:  

- stacjonarnej opieki zdrowotnej, 

- ratownictwa medycznego,  

- ambulatoryjnej opieki zdrowotnej, 

- diagnostyki medycznej, 

- rehabilitacji leczniczej, 

- programów zdrowotnych, 

- profilaktyki, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej. 

 

  Zakład zapewnia w/w świadczenia wszystkim osobom posiadającym uprawnienia do 

bezpłatnych świadczeń medycznych wynikających z ustawy o świadczeniach zdrowotnych 

finansowanych ze środków publicznych, o narodowym funduszu zdrowia, oraz odpłatnie lub 

bezpłatnie jeżeli wynika to z odrębnych przepisów. Osobom nieubezpieczonym zakład udziela 

świadczeń zdrowotnych odpłatnie.   

 

  W Szpitalu Tucholskim świadczenia zdrowotne udzielane są  wyłącznie przez osoby 

wykonujące zawód medyczny oraz spełniające wymagania zdrowotne, określone w odrębnych 

przepisach. 

 

  Szpital Tucholski zatrudniał w 2009 r. (stan na dzień 31.12.2009 roku) 172 osoby  w 

ramach umowy etatowej i  57 osób w ramach umowy kontraktowej, oraz 11 osób na umowie 

zlecenie. W roku 2010 zatrudniano (stan na dzień 31.12.2010 roku) 175 osób  w ramach 

umowy etatowej i  59 osób w ramach umowy kontraktowej, oraz 9 osób na umowie zlecenie. 

Stan zatrudnienia na koniec 2011 r. roku wynosił: 183 osoby w ramach umowy etatowej, 58 

osób w ramach umowy kontraktowej oraz 10 osób na umowie zlecenie. 
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Szpital w Tucholi jest placówką wieloprofilową ze szpitalną izbą przyjęć i następującymi 

oddziałami: 

- Chirurgii Ogólnej  

- Ginekologii i Położnictwa z Oddziałem Neonatologicznym 

- Wewnętrznym z Intensywną Opieką Kardiologiczną 
- Dziecięcym 

- Oddziałem Anestezjologii i Intensywnej Terapii 

- Kardiologii z Pracownią Kardiologii Inwazyjnej 

oraz Niepublicznym Zakładem Opiekuńczo-Leczniczym. 

 

Szpital Tucholski zapewnia też świadczenia  w zakresie ratunkowych zespołów 

wyjazdowych udzielających pomocy w przypadku urazu, nagłego zachorowania z zagrożeniem 

życia oraz wypadku. Struktury ratownictwa medycznego mają zagwarantować możliwie 

najszybszą i najbardziej wyspecjalizowaną pomoc medyczną we wszystkich stanach 

zagrożenia życia. W tym celu latach 2008-2009 Szpital zakupił 3 nowoczesne ambulanse wraz 

z wyposażeniem.  

Pacjenci leczeni  w naszym szpitalu mają zagwarantowane prawo do transportu w 

celach diagnostycznych do zakładów wysokospecjalistycznych oraz w innych przypadkach 

uzasadnionych względami medycznymi.  

Usługi w zakresie RTM i transportowe są świadczone na podstawie umowy z 

podwykonawcą firmą „THRRAPEUTICA” sp. z o.o.  w  Chojnicach. 

 

Bazę zabiegową i zachowawczą uzupełniają dobrze zorganizowane i wyposażone 

działy: diagnostyki obrazowej  z pracowniami USG i mammografii, oraz diagnostyki 

endoskopowej wyposażone w nowej generacji aparaturę i sprzęt medyczny. W 2010 r. 

zakupiono nowoczesny aparat RTG oraz tomograf komputerowy, aparat USG 4D, echo serca. 

W 2011 r. zakupiono aparat RTG tzw. Ramię „C”. 

Szpital posiada na swoim terenie gabinet fizykoterapii i rehabilitacji. W wymienionych 

gabinetach świadczone są zabiegi ambulatoryjne. U pacjentów unieruchomionych  zabiegi 

rehabilitacyjne wykonywane są na oddziałach w ramach rehabilitacji przyłóżkowej.  

 

 W zakresie lecznictwa ambulatoryjnego świadczenia udzielane były w następujących 

komórkach : 

- ambulatorium pomocy doraźnej, 

- Poradni Zdrowia Psychicznego, 

- Poradni Neurologicznej, 

- Poradni Chirurgicznej, 

-  
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- Poradni Urazowo-Ortopedycznej, 

- Poradni Urologicznej, 

- Poradni Ginekologiczno-Położnicznej, 

- Poradni Kardiologicznej, 

- Poradni Dermatologicznej, 

- Poradni Rehabilitacyjnej, 

- Poradni Endokrynologicznej,  

- Poradni Terapii Uzależnień i Współuzależnień od Alkoholu 

- Poradni Chorób Płuc.  

W ubiegłym roku rozpoczęła działalność Poradnia Chorób Płuc, o której uruchomienie 

wnioskowali pacjenci wielokrotnie w latach ubiegłych. Utworzenie poradni było możliwe po 

zatrudnieniu lekarza tej specjalności. 

  Należy podkreślić, że Szpital Tucholski użytkuje na podstawie umowy dzierżawy 

wszystkie obiekty, których właścicielem jest  Powiat Tucholski. Roczny koszt czynszu 

dzierżawnego wyniósł: 147 600 zł  i został w całości zapłacony przez Szpital na rzecz Powiatu. 

Od momentu rozpoczęcia działalności przez Spółkę z o.o. „Szpital Tucholski”  

sukcesywnie prowadzone są remonty i modernizacje pomieszczeń szpitala. 

     W 2011 r. Szpital wydał na prace remontowe i modernizacje pomieszczeń łącznie: 99 911,27 
zł.  

Szpital Tucholski sp. z o.o. jest właścicielem wyposażenia i sprzętu medycznego. 

W ramach posiadanych środków w 2011 roku został zakupiony następujący sprzęt i aparatura 

medyczna oraz wyposażenie:   

a) zakupy własne            39 935,70  

w tym: 

    -  meble                  6 300,00 

- zestaw do transportu zwłok      4 920,00 

- meble recepcyjne        6 396,00 

- meble recepcyjne                 12 000,00 

- komora chłodnicza      10 319,70 

 

b)  Środki trwałe częściowo dotowane przez RPO   3 178 705,52  

w tym: 

- lampa do fototerapii          8 242,02 
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- materac do intensywnej terapii szt. 4       15 137,52 

- pulsoksymetr           3 717,34 

- stanowisko do resuscytacji noworodków szt. 2      67 630,06 

- materac p/odleżynowy szt. 13       20 564,31 

- detektor tętna płodu     1 619,64 

- aparat EKG 12 kanałowy szt. 2       13 865,30 

- fotel zabiegowy ginekologiczny       14 169,12 

- inkubator otwarty        24 768,13 

- kardiomonitor szt. 4                   68 388,04 

- kardiomonitor podstawowy szt. 2       31 761,32 

- kardiomonitor                   16 758,60 

- kardiotokograf                    13 379,85 

- monitor głębokości znieczulenia      13 515,00 

- respirator transportowy        26 412,63 

- aparat rentgenowski ramię „C”     354 553,55 

- ssak elektryczny szt 5                   26 289,40 

- wózek transportowy szt. 7        48 922,16 

- zestaw endoskopowy                 461 637,06 

- wózko-wanna szt. 2         21 435,86 

- łóżko do intensywnej terapii szt. 3      52 721,34 

- łóżko kardiologiczne szt. 5       87 868,90 

- łóżko porodowe szt. 2                   57 068,32 

- lampa bezcieniowa szt. 6       42 080,58 

- lampa operacyjna szt. 2       105 688,36 

- macerator do basenów i kaczek szt. 2      56 311,22 

- macerator do pampersów szt. 2        72 627,92 

- myjnia automatyczna dwustanowiskowa   118 973,87 
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- myjnia dezynfektor       126 629,72 

- respirator          87 113,44 

- wózek reanimacyjny EKG                 18 580,56 

- zestawy nadłóżkowe+ montaż       33 770,45 

- zestaw łóżkowy z szafką trzyłóżkową szt. 50   104 104,71 

- kolumna chirurgiczno-anestezjologiczna szt. 2    165 632,73 

- stół operacyjny z wyposażeniem    213 496,40 

- sterylizator niskotemperaturowy     291 095,19 

- ucyfrowienie pośrednie      259 403,42 

- wózek do przewozu materiałów medycznych       6 354,60 

- stolik nierdzewny szt. 4          6 609,04 

- żaluzje tomograf komputerowy 2    9 903,92 

- żaluzje aparat  Rtg szt. 2          9 903,92 

Wartość w/w urządzeń wynosi 3.218.641,22 zł w tym dotacja  954.357,45. 

Oprócz zakupu w/w środków trwałych zakupiono również sprzęt i wyposażenie       o  niższej 

wartości na ogólną kwotę  24.175,19 zł. w tym dotacja 1.474,77 zł. 

 Ogółem na zakup nowego sprzętu i aparatury wydano w 2011 roku  kwotę           

 3.920.162,85 zł. w tym dotacje 954 357,45 zł. 

W roku 2009 r. rozpoczęto realizację programu Rozbudowy, modernizacji oraz 

wyposażenie Szpitala Tucholskiego w Tucholi, zgodnie z podpisanym porozumieniem  

partnerskim pomiędzy Starostwem a Szpitalem. Zakończenie realizacji w/w programu uległo 

opóźnieniu ze względu na wyjątkowo niekorzystne warunki panujące w okresie zim 2009/10 i 

2010/11 oraz z powodu konieczności dokonania korekt w dokumentacji budowlanej.  

W grudniu 2011 r. oddano do użytku parter nowobudowanego budynku w którym mieści 

się oddział kardiologiczny z pracownią kardiologii inwazyjnej.  

Pozostałe pomieszczenia były sukcesywnie odbierane. Zakończenie I etapu rozbudowy 

zakończono 31.01.2012 roku.  

W 2011 r. zakończono realizację projektu „Podniesienie jakości środowiska 

naturalnego na terenie powiatu tucholskiego poprzez termomodernizację budynków 

Szpitala Tucholskiego Sp. z o.o.”. Termomodernizacja „starych budynków szpitalnych”, 

wpłynęła na podniesienie komfortu udzielanych świadczeń, poprawę warunków pracy, 

znaczne zmniejszenie ubytków ciepła a tym samym kosztów ogrzewania. Wartość projektu   
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601 478,24 zł dofinansowanie z UE 435 222,33 zł, pozostała kwota : powiat: 145 000 zł, 

szpital 21 255,91 zł. 

 Dla realizacji zadań statutowych Szpital zawarł kontrakty z Narodowym Funduszem 

Zdrowia.   

rok pierwotnie na ogólną kwotę ostatnie rozliczenie  

2008  13.422.859,25  zł 14.876.178,59   zł 

2009 15.329.023,70  zł 17.208.434,62   zł 

2010 17.417.360,60  zł 17.786.388,05   zł 

2011 18.099.024,20  zł 18.346.294,58   zł 

 
 

Zakres świadczonych usług przez szpital w latach 2009-2011 w ujęciu liczbowym 

przedstawiał  się następująco :  
 

LECZNICTWO ZAMKNIĘTE 

Lp Oddziały szpitalne 
Liczba hospitalizowanych pacjentów 

2009 2010 2011 
1.  wewnętrzny 1 708 1 713 1 765 

2.  opieki długoterminowej 0 0 0 

3.  ZOL 70 63 49 

4.  chirurgiczny 1 432 1 228 1 221 

5.  intensywnej opieki 

medycznej 
48 55 33 

6.  ginekologiczny 751 794 802 

7.  położniczy + patologia 

ciąży 
882 792 842 

8.  dziecięcy 712 653 629 

9.  pododdział 

noworodkowy 
628 624 615 

Ogółem: 6 231 5 922 5 956 

Izba przyjęć szpitalna 
Ilość porad/badań 

4.850 5.325                      6 062 

LECZNICTWO OTWARTE 

Lp Poradnie 
Porady lekarskie 

2009 2010 2011 
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1.  chirurgiczna 12.600 12.007 11 239

2.  ortopedyczna 1.826 1.486 2 887

3.  dermatologiczna 2.798 2.712 3 321

4.  neurologiczna 2.407 2.405 2 373

5.  rehabilitacyjna 925 1.150 1 173

6.  zdrowia psychicznego 3.948 5.216 4 958

7.  ginekologiczna 8.640 8.152 6 732

8.  uzależnień od alkoholu 1.484 1.370 1 449

9.  endokrynologiczna 1.025 1.035 1 053

10.  fizjoterapia -  zabiegi 78.652 66.575 69 075

11.  kardiologiczna 1.918 2.442 2 377

12.  urologiczna 1.308 1.262 1 116

13.  Chorób płuc 0 0 1 237

 
Ogółem: 

 

                           
              
117.531 

105.812 108.990 

Dział Pomocy Doraźnej 

Liczba wyjazdów  

2.544 2.847 2.865 
 

 

 

ZABIEGI DIAGNOSTYCZNE 

Lp Rodzaj usługi 
Ilość wykonywanych badań 

2009 2010 2011 

1.  badania EKG 8 505 6 521 7 318 

2.  badania RTG 16 120 15 995 16 035 

3.  Badania mammograficzne 1 302 1 114 878 

4.  badania USG 7 169 9 185 8 525 

5.  gastroskopia 901 884 977 

6.  kolonoskopia 458 464 474 

7.  próby wysiłkowe 943 487 522 

8.  doppler duplex 774 696 914 

9.  echo serca 1 303 1 453 1 053 

10.  Holter 384 754 505 

11.  Tomograf  komputerowy - - 1 056 

12.  USG 4D - - 126 

13.  Spirometrie - - 229 

 

W 2011 roku wykonano również 1 034  operacji, z czego: 

- w znieczuleniu ogólnym   - 523 

- w znieczuleniu dokanałowym     - 444 

- pozostałe    -   67 Podpisał 

Prezes Zarządu Spółki z. o. o. Szpital Tucholski 

Leszek Pluciński 
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UCHWAŁA NR  XVI/……/2012 
RADY POWIATU  TUCHOLSKIEGO 

z dnia  16 marca  2012 r. 
 
w sprawie przeznaczenia do sprzedaży nieruchomości będących własnością Powiatu 
Tucholskiego położonych w Tucholi. 
 

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorządzie 

powiatowym ( jednolity tekst z 2001r Dz. U  Nr 142 poz. 1592, z 2002r Nr 23 poz. 220, Nr 62 

poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271, Nr 200 , poz. 1688, Nr 214, poz. 1806,z 2003r 

Nr 162, poz. 1568, z 2004r  Nr 102, poz. 1055, z 2007r Nr 173, poz. 1218, z 2008r Nr 180, 

poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r Nr 92, poz. 753, z 2010r Nr 28, poz.142, Nr 28, poz. 

146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675  z 2011r Nr 21 poz. 113, Nr 149 poz. 887, Nr 217 poz. 

1281) w związku z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r o gospodarce 

nieruchomościami  (  Dz. U z 2010r  Nr 102 poz. 651, Nr 106 poz. 675, Nr 143 poz. 963, Nr 

155, poz. 1043, Nr 197, poz. 1307, Nr 200, poz. 1323, Dz. U z 2011r Nr 106 poz. 622, Nr 115 

poz. 673, Nr 129 poz. 673, Nr 130 poz. 762, Nr 135 poz. 789, Nr 163 poz. 981, Nr 187 poz. 

1110, Nr 224 poz. 1337) oraz  § 2 ust.3 , § 3 ust. 4  załącznika do Uchwały Nr 

XXXVI/226/2001 Rady Powiatu Tucholskiego dnia 23 listopada 2001r w sprawie zasad 

nabywania, zbywania i obciążania nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub 

wynajmowania na okres dłuższy niż 3 lata (Dz.Urz.Woj. Kuj-Pom. Nr 37 poz. 692 z dnia 

16.05.2002r) zmienionej Uchwałą Nr XII/104/2007 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 

grudnia 2007r w sprawie zmiany zasad nabywania, zbywania i obciążania nieruchomości 

Powiatu Tucholskiego (Dz.Urz.Woj Kuj.-Pom. Nr 21 poz. 298 z dnia 12.02.2008r) 

 

Rada  Powiatu 
uchwala, co następuje : 

 

§1.   Wyrazić zgodę na sprzedaż    nieruchomości będących  własnością    Powiatu    

        Tucholskiego   położonych w Tucholi stanowiących działki 

-   nr 3663 o powierzchni 0,6486 ha zapisaną w księdze wieczystej KW 26499 

-   nr 3664 o powierzchni 0,9767 ha zapisaną w księdze wieczystej KW 18410 

 

§ 2. Wykonanie uchwały  powierza  się Zarządowi  Powiatu Tucholskiego 

 

§3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

        Zarząd Powiatu 

 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgier. 
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Uzasadnienie 
 

Nieruchomości będące  własnością Powiatu Tucholskiego działki nr 3663 i 3664 położone w 

Tucholi przy ul. Spółdzielczej na podstawie Uchwały XXXIX/350/09 Rady Miejskiej w 

Tucholi z dnia 23 października 2009 r. w sprawie uchwalenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego obejmującego działki 3660,3661,3662,3663,3664  w 

Tucholi przy ul Usługowej (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. Nr 140, poz.2592 z dnia 24 grudnia 

2009 r) oznaczone są symbolem P/S/U/H-W  i stanowią teren zabudowy przemysłowo-

składowej, usługowo- handlowej i targowo-wystawienniczej. 

Działki te decyzją Zarządu Powiatu Tucholskiego z dnia 1 lutego 2002 roku  przekazane 

zostały w trwały zarząd Tucholskiego Centrum Edukacji Zawodowej w Tucholi. Burmistrz 

Tucholi zaproponował zbycie 3 działek stanowiących własność Gminy Tuchola wspólnie z 

dwiema działkami o nr-ach ewid. 3663 i 3664, stanowiących własność Powiatu Tucholskiego. 

Z uwagi na charakter tych gruntów, a także to, że łączna powierzchnia wszystkich działek 

wynosi ok. 4 ha, teren ten może stanowić obszar przeznaczony do realizacji większych 

inwestycji. W tej sytuacji  celowym jest zbycie tych działek. 
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Uchwała Nr XVI /   /2012 
RADY POWIATU TUCHOLSKIGO 

z dnia 16 marca 2012 r.  
 
w sprawie trybu postępowania o udzielenie dotacji z budżetu Powiatu Tucholskiego dla 
spółek wodnych działających na terenie powiatu tucholskiego, zasad ich udzielania, 
sposobu rozliczania oraz kontroli wykonania zadania 
 

Na podstawie art. 4 ust. 3, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, 

Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688,  

Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz. 

1759, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. 

Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146,  Nr 40, poz. 230, Nr 106, 

poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281) i art. 164 ust. 5a, 5b, 

5c i 5 d ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne (tj. Dz. U. z 2005 r. Nr 239, poz. 2019, 

Nr 267, poz. 2255, z 2006 r. Nr 170, poz. 1217, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 21, poz. 125, 

Nr 64, poz. 427, Nr 75, poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 147, poz. 1033, Nr 176, poz. 1238, Nr 

181, poz. 1286, Nr 231, poz. 1704, z 2008 r. Nr 199, poz. 1227, Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. 

Nr 168, poz. 1323, Nr 215, poz. 1664, z 2010 r. Nr 44, poz. 253, Nr 96, poz. 620, Nr 182, poz. 

1228, z 2011 r. Nr 32, poz. 159, Nr 204, poz. 1195) oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 

2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 i 1241, z 2010 r. Nr 28, 

poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578, Nr 257, 

poz. 1726, z 2011 r. Nr 185, poz. 1092, Nr 201, poz. 1183, Nr 234, poz. 1386, Nr 240, poz. 

1429, Nr 291, poz. 1707). 

 

Rada Powiatu 
uchwala, co następuje 

 

§ 1. Przyjąć regulamin postępowania przy przydzielaniu spółkom wodnym działającym na 

terenie Powiatu Tucholskiego pomocy finansowej poprzez udzielenie  

z budżetu Powiatu Tucholskiego dotacji celowej, w rozumieniu ustawy z dnia  

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych na bieżące utrzymanie wód i urządzeń melioracji 

wodnych szczegółowych tj. na eksploatację, konserwację oraz remont tych urządzeń w celu 

zachowania ich funkcji, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego.  

 

Zarząd Powiatu 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgier. 
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Uzasadnienie 

 
Zgodnie z zapisami art. 5a ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne (tj. Dz. U z 

2005 r. Nr 239, poz. 2019, z późn. zm.) spółki wodne mogą korzystać z pomocy finansowej z 

budżetów jednostek samorządu terytorialnego na bieżące utrzymanie wód i urządzeń 
wodnych oraz na finansowanie lub dofinansowanie inwestycji. 

Pomoc powyższa polega na udzieleniu dotacji celowej w rozumieniu przepisów 

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240,  

z późn. zm.) z budżetów jednostek samorządu terytorialnego.  

Udzielenie dotacji celowej następuje na podstawie umowy zawartej przez jednostkę 
samorządu terytorialnego ze spółką wodną. 
 Podstawę prawną podjęcia uchwały stanowi w szczególności art. 12 ust. 11 ustawy z 

dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z 

późn. zm.), zgodnie z którym do wyłącznej właściwości rady powiatu należy podejmowanie 

uchwał w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do kompetencji rady powiatu.  

Do spraw tych w szczególności należy, zgodnie z art. 164 ust. 5c ustawy Prawo 

wodne, określenie zasad udzielania dotacji celowej, o której mowa w art. 164 ust. 5b w/w 

ustawy, obejmujących tryb postępowania w sprawie udzielania dotacji i sposób jej 

rozliczania. W związku z powyższym rada powiatu tucholskiego w drodze niniejszej uchwały 

przyjęła regulamin postępowania przy przydzielaniu spółkom wodnym działającym na terenie 

powiatu tucholskiego pomocy finansowej poprzez udzielenie z budżetu Powiatu Tucholskiego 

dotacji celowej. 
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Załącznik 

do uchwały Nr XVI /…/2012 

Rady Powiatu Tucholskiego 

           z dnia 16 marca 2012 r.   

 

Regulamin postępowania o udzielenie dotacji z budżetu Powiatu Tucholskiego dla spółek 

wodnych działających na terenie powiatu tucholskiego, zasad ich udzielania, sposobu 

rozliczania oraz kontroli wykonania zadania 

 

§ 1. 

Spółki wodne działające na terenie Powiatu Tucholskiego mogą ubiegać się o udzielenie 

dotacji na bieżące utrzymanie wód i urządzeń melioracji wodnych szczegółowych tj. na 

eksploatację, konserwację oraz remont tych urządzeń w celu zachowania ich funkcji. 

 

§ 2. 

 1. Środki finansowe na udzielenie dotacji spółkom wodnym pochodzić będą  
z budżetu Powiatu Tucholskiego. 

2. Łączna kwota dotacji dla spółek wodnych ustalana jest w uchwale budżetowej przez Radę 
Powiatu Tucholskiego na dany rok budżetowy. 

3. Suma udzielonych dotacji w danym roku budżetowym nie może przekroczyć wielkości 

środków finansowych zabezpieczonych na ten cel w budżecie powiatu tucholskiego. 

4. Postępowanie o udzielenie dotacji dla spółek wodnych oraz podziału dotacji dla 

poszczególnych spółek uczestniczących w postępowaniu przeprowadza Zarząd Powiatu 

Tucholskiego, określając jej wysokość przy uwzględnieniu § 6. 

 

§ 3. 

1. Dotacje na realizację zadań określonych w § 1 przyznawane są na wniosek, którego wzór 

stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu,  złożony przez spółkę wodną do Zarządu 

Powiatu Tucholskiego. 

2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, należy składać do 15 kwietnia roku budżetowego,  

w którym ma być przyznana dotacja. W uzasadnianych przypadkach Zarząd Powiatu może 

przedłużyć termin składania wniosków lub zdecydować o przyjęciu wniosku złożonego po 

terminie. 

3. Wniosek, o którym mowa w ust. 1 powinien być podpisany przez wnioskodawcę lub osobę 
(osoby) uprawnioną do jego reprezentowania. 

 

§ 4. 

1. Wniosek o przyznanie dotacji celowej powinien zawierać w szczególności: 

1) oznaczenie podmiotu ubiegającego się o dotację celową, w tym: 

a. nazwę podmiotu, 

b. adres siedziby, 

c. numer identyfikacji podatkowej (NIP),  

2) określenie zadania będącego przedmiotem dotacji celowej, w tym: 

a. nazwę i szczegółowy zakres rzeczowy zadania, 

b. termin jego realizacji, 
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c. miejsce realizacji, 

d. kalkulacje przewidywanych całkowitych kosztów realizacji zadania, 

e. informację o wysokości środków finansowych uzyskanych na realizację zadania               

z innych źródeł. 

f. osiągnięcie efektu ekologicznego. 

2.  W danym roku kalendarzowym na jedno zadanie może być złożony tylko jeden wniosek.  

 

§ 5. 

1. W przypadku stwierdzenia uchybień formalnych bądź innych wad wniosku rozpatrujący 

wniosek wyznacza termin i wzywa wnioskodawcę do ich usunięcia bądź uzupełnienia 

wniosku. 

2. Wniosek, który nie został uzupełniony lub którego uchybienia bądź wady nie zostały ujęte 

w wyznaczonym terminie nie podlega rozpatrzeniu. 

 

§ 6. 

 1. Wysokość dotacji dla spółek wodnych na realizację zadań określonych w § 1  ustala 

Zarząd Powiatu biorąc po uwagę następujące kryteria: 

a. do 70 % kosztów zadania w przypadku gdy spółka wodna w roku poprzedzającym rok 

budżetowy udokumentuje ściągalność składek członkowskich powyżej 95 % wartości 

uchwalonej w budżecie; 

b. do 50 % kosztów zadania w przypadku gdy spółka wodna w roku poprzedzającym rok 

budżetowy udokumentuje ściągalność składek członkowskich powyżej 75 % wartości 

uchwalonej w budżecie; 

c. do 30 % kosztów zadania w przypadku gdy spółka wodna w roku poprzedzającym rok 

budżetowy udokumentuje ściągalność składek członkowskich w przedziale 50 % - 75 % 

wartości uchwalonej w budżecie; 

2. Dotacja dla spółek wodnych działających krócej niż rok może być przyznana do 

wysokości nie przekraczającej 30 %  kosztów zadania. 

3. Zarząd Powiatu Tucholskiego corocznie ustala maksymalną kwotę zadania 

inwestycyjnego, które może być realizowane przy udziale środków finansowych z budżetu 

Powiatu Tucholskiego. 

§ 7. 

1. Udzielenie spółce wodnej dotacji na realizację zadań określonych w § 1  następuje na 

podstawie umowy stanowiącej załącznik nr 2 do niniejszego regulaminu, zawartej przez 

powiat tucholski z tą spółką. 
2. Umowa, o której mowa w ust. 1 zawierana jest na czas określony, nie dłuższy niż do  

31 października danego roku budżetowego. 

3. W przypadku gdy przepisy szczególne nie stanowią inaczej, umowa w sprawie udzielenia 

dotacji powinna określać w szczególności: 

a. szczegółowy opis i cel planowanego do realizacji zadania, na jaki dotacja została 

przyznana; 

b. termin i miejsce wykonania planowanego zadania; 

c. wysokość dotacji celowej udzielanej spółce wodnej wykonującej zadanie, termin i sposób 

jej przekazania; 

d. termin wykorzystania dotacji; 

e. termin i sposób rozliczenia udzielonej dotacji; 

f. tryb kontroli wykonywania zadania; 
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g. termin zwrotu niewykorzystanej dotacji celowej, nie dłuższy niż 15 dni od określonego  

w umowie dnia wykonania zadania. 

4. Spółka wodna otrzymująca dotację nie może wykorzystać otrzymanych środków na inny 

cel niż określony w umowie, o której mowa w ust. 1. 

 

§ 8. 

1. Umowa może być rozwiązana ze skutkiem natychmiastowym, w szczególności  

w przypadku: 

a. wykorzystania przyznanej dotacji celowej niezgodnie z przeznaczeniem; 

b. nieterminowego lub nienależytego wykonywania umowy; 

c. jeżeli Dotowany przekaże część lub całość dotacji osobie trzeciej, pomimo, że nie 

przewiduje tego umowa; 

d. jeżeli Dotowany odmówi poddaniu się kontroli, bądź w terminie określonym przez 

dotującego nie doprowadzi do usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości. 

2. Rozwiązując umowę, Dotujący określi kwotę dotacji podlegającej zwrotowi  

w wyniku stwierdzenia okoliczności, o których mowa w ust. 1, wraz z odsetkami  

w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, naliczanymi od dnia przekazania 

dotacji z budżetu powiatu tucholskiego, termin jej zwrotu oraz nazwę i numer konta,  

na które należy dokonać wpłaty. 

3. Postawę do rozwiązania umowy, o której mowa w § 7 stanowi wynik kontroli wykonania 

umowy.  

§ 9. 

1. Spółka wodna zobowiązana jest do prowadzenia dokumentacji zgodnie  

z obowiązującymi przepisami i zawartą umową, w sposób umożliwiający przeprowadzenie 

przez Dotującego kontroli wykorzystania dotacji pod względem rzeczowym i finansowym. 

2. Osoby i podmioty upoważnione do kontroli są uprawnione do kontrolowania sposobu 

wykorzystania dotacji, w szczególności poprzez: 

a. żądanie złożenia wyjaśnień, dokumentów i sprawozdań; 
b. sprawdzenia sposobu wykonania zadania. 

 

§ 10. 

1. Spółka wodna, która otrzymała dotacje celową, o której mowa w § 7 dokonuje jej 

rozliczenia, przedkładając rozliczenie końcowe dotacji, sporządzone wg wzoru stanowiącego 

załącznik nr 3 do niniejszego regulaminu. 

2. Dokumentacja rozliczeniowa z realizacji zadania podpisana przez osoby uprawnione do 

składania oświadczeń woli w imieniu spółki wodnej oraz osobę odpowiedzialną za 

prowadzenie spraw finansowych spółki wodnej, winna być złożona w nieprzekraczającym 

terminie 30 dniu od dnia zakończenia zadania nie później niż do dnia 30 listopada danego 

roku. O zachowaniu terminu decyduje data złożenia dokumentacji, a przypadku przesłania 

pocztą – listem poleconym data stempla pocztowego. 

3. Spółka wodna zobowiązana jest do udokumentowania wykonania prac, także w inny 

sposób niż w ust. 1 i 2, o ile taka potrzeba wystąpi. 

 

§ 11 

1. Zarząd Powiatu Tucholskiego bądź osoba przez niego upoważniona może dokonywać 
kontroli prawidłowości wykorzystania dotacji na każdym etapie realizacji zadania jak również 
po jego wykonaniu. 

2. Zakres kontroli, o której mowa w ust. 1 obejmuje przede wszystkim: 
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a) zgodność wykonania zadania z zawartą umową; 
b) udokumentowanie realizowanego zadania; 

c) sprawdzenie dokumentów potwierdzających przeznaczenie i wykorzystanie dotacji 

otrzymanej z budżetu Powiatu Tucholskiego  

3. Z czynności kontrolnych sporządza się protokół, którego wzór stanowi załącznik nr 4 do 

niniejszej uchwały. 

§ 12 

W sprawach dotyczących rozliczania udzielonych dotacji stosuje się przepisy ustawy z dnia 

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( tj. Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240z późn. 

zm.). 
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Załącznik nr 1 

do regulaminu udzielania 

dotacji dla spółek wodnych 

  z dnia 16 marca 2012 r.   

 
                                                                                                   ………………………………… 

                                                                                                                             

Miejscowość i data                                                                                         

………………............                                -WZÓR- 

       (Pieczęć spółki wodnej) 

 

Wniosek 

o udzielenie pomocy finansowej w roku ……. formie dotacji celowej 

na bieżące utrzymanie wód i urządzeń melioracji wodnych szczegółowych 

 

I. Dane dotyczące wnioskodawcy. 
1. Nazwa wnioskodawcy……………………………………………………………………..... 

2. Numer w katastrze wodnym………………………………………………………………... 

3. Data wpisu do katastru……………………………………………………………………… 

4. Nr NIP……………………………………Nr REGON…………………………………….. 

5. Siedziba Spółki Wodnej…………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………......... 

6. Tel.………………………………………..faks…………………………………………….. 

7. Nazwa banku i nr rachunku……………………………………………………………........ 

…………………………………………………………………………………………......... 

8. Osoba (osoby) upoważniona do podpisywania dokumentów w imieniu wnioskodawcy 

…………………………………………………………………………………………...….

………………………………………………………………………………………............. 

………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………. 

9. Zakres i teren działania wnioskodawcy wynikający ze statutu bądź dokumentu 

rejestrowego………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………......... 
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…………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………......... 

10. Obszar zmeliorowany objęty działalnością spółki (w ha)…………………………………... 

11. Wysokość uchwalonego budżetu spółki na rok budżetowy, w którym ma być przyznana 

dotacja………………………………………………………………………………………. 

12. Udział własny spółki wodnej w kosztach realizacji zadania (w %)………………………… 

13. Wysokość składki członkowskiej z 1 ha uchwalonej na rok budżetowy, w którym ma być 
przyznana dotacja…………………………………………………………………................ 

14. Ściągalność składek członkowskich za rok poprzedni (w %)…………………………......... 

 

II. Wnioskowana kwota dotacji…………………………………………………………….... 

 

III. Opis zadania przeznaczonego do realizacji z wnioskowanej dotacji. 
1. Nazwa zadnia……………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………. 

2. Miejsce wykonywania zadania …………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………..….

………………………..………………………………………………………………........... 

3. Termin realizacji zadania …………………………………………………………………... 

4. Cel zadania (zakładane rezultaty)…………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………….........

................................................................................................................................................. 

5. Harmonogram planowanych działań……………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………......... 
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…………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………......... 

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztów realizacji zadania. 

 

Rodzaj planowanych 

wydatków 

Łączna wartość 

planowanych wydatków 

w tym sfinansowanych: 

z dotacji ze środków 

własnych 

    

    

    

    

    

Razem    

 

V. Dodatkowe uwagi 
…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………... 

Załączniki: 

1. Potwierdzony za zgodność z oryginałem budżet spółki 

2. ………………………………………………………… 

3. ………………………………………………………… 

 

  

                                                                                     ……………………….........................                                                                                                   

                                                                                  pieczęć i podpis 

wnioskodawcy lub osoby (osób) upoważnionej do jego reprezentowania 
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Załącznik nr 2 

do regulaminu udzielania 

dotacji dla spółek wodnych  

          z dnia 16 marca 2012 r. 

-WZÓR- 

UMOWA DOTACJI 

NR ......... 

 

Zawarta w dniu ...............................r. w ....................................................... pomiędzy 

Powiatem Tucholskim, zwanym dalej "Dotującym", reprezentowanym przez:  

 

1. ………………………………………………………………………………………………... 

2. ………………………………………………………………………………………………... 

 

a  

 

Spółką Wodną w ......................................................, zwaną dalej „Dotowanym”, 

reprezentowaną przez:  

 

1. ................................................................................................................................................... 

2. ………………………………………………………………………………………………... 

 

§ 1 

Dotujący udziela Dotowanemu, na jego wniosek z dnia ...................dotacji do kwoty 

……………./słownie:…………………………………………………….../ na dofinansowanie 

zadania: ……………………………………………………………………… realizowanego  

w zakresie zadań związanych z utrzymaniem wód i urządzeń wodnych, zgodnie z Uchwałą 

Nr…………. Rady Powiatu Tucholskiego z dnia ……………….. w sprawie środków 

finansowych z budżetu powiatu tucholskiego przeznaczonych na dotację dla spółek wodnych 

na bieżące utrzymanie wód i urządzeń wodnych w ……… r.  
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§ 2 

1. Planowany koszt zadania, o którym mowa w § 1 wynosi ………………………..zł/ 

słownie:…………………………………………………………………………………………/  

2. Ustala się termin wykonania zadania:  

a) rozpoczęcie od dnia ………………………………………………………………………….. 

b) zakończenie do dnia ………………….....................................................................................  

3. Przebieg realizacji zadania określa harmonogram rzeczowo – finansowy stanowiący 

załącznik do niniejszej umowy zgodny z harmonogramem zawartym we wniosku  

o dotację. 

 

§ 3 

1. Kwota dotacji zostanie przelana na rachunek Dotowanego w banku 

…………………………................. nr konta ………………………………………………….. 

2. Strony ustalają, że przekazanie dotacji nastąpi jednorazowo w terminie do 30 dni od daty 

przedłożenia przez Dotowanego kompletnego rozliczenia z wykonania zadania.  

3. Rozliczenie powinno zawierać:  

a) sprawozdanie wg wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do regulaminu udzielania dotacji dla 

spółek wodnych przyjętego uchwałą Nr …/ …/ 2012 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 

…………………….; 

b) kopie faktur, rachunków lub równoważnych dowodów księgowych potwierdzających 

dokonanie zakupu materiału bądź usług obcych, w tym zlecenia lub umów o dzieło, jak też 

innych dokumentów księgowych potwierdzających poniesione koszty związane z realizacją 

zadania – wystawionych w terminie obowiązania umowy;  

c) protokół odbioru wykonanych robót;  

d) kosztorys powykonawczy wykonanych robót, sprawdzony 

e) oświadczenie, że wnioskodawca nie zawierał innych umów na dofinansowanie 

zrealizowanego zadania w części dofinansowanej przez dotującego, w przypadku 

finansowania zadania z różnych źródeł oświadczenie, że zakres rzeczowy sfinansowany ze 

środków otrzymanych z innych źródeł nie pokrywa się z zakresem rzeczowym 

sfinansowanym ze środków otrzymanych z budżetu powiatu tucholskiego w formie dotacji;  

f) rozliczenie końcowe wg wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do regulaminu udzielania 

dotacji dla spółek wodnych przyjętego uchwałą Nr …/ …/ 2012 Rady Powiatu Tucholskiego 

z dnia …………………….; 
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4. Dokumenty stanowiące rozliczenie dotacji, podpisane przez osoby upoważnione do 

składania woli w imieniu spółki wodnej oraz osobę odpowiedzialną za prowadzenie spraw 

finansowych spółki wodnej, winny być przedłożone do dnia ………………………………..  

w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od zakończenia zadania, nie później niż do  

14 października ……… roku. O zachowaniu terminu decyduje data złożenia dokumentów do 

……………………………………, a w przypadku przesłania pocztą – listem poleconym data 

stempla pocztowego.  

5. W kosztorysach należy stosować normy i stawki przyjęte do rozliczeń robót 

wykonywanych na rzecz spółek wodnych uchwalone na walnym zgromadzeniu w …….. 

roku.  

 

§ 4 

Dotowany zobowiązuje się do wykorzystania przyznanych środków finansowych zgodnie  

z celem na jaki je uzyskał i na warunkach określonych niniejszą umową.  

 

§ 5 

Umowa dotacji może zostać rozwiązana w przypadku:  

1) wykorzystania dotacji (lub jej części) niezgodnie z przeznaczeniem;  

2) nie przystąpienia do wykonania lub nie zakończenia realizacji zadania, na które dotacja 

została przyznana w terminie określonym w § 2 ust. 2 umowy;  

3) nie przedłożenia pełnego rozliczenia zadania zgodnie z § 3 ust. 2 – 5.  

 

§ 6 

Dotujący ma prawo kontrolowania sposobu wykorzystania udzielonej dotacji. Dotowany 

zapewni Dotującemu wgląd w dokumentację dotyczącą realizacji zadania, na które udzielono 

dotacji, w każdej jego fazie. W ramach kontroli, o której mowa, upoważnione przez 

Dotującego osoby mogą badać dokumenty i inne nośniki informacji, które mają lub mogą 

mieć znaczenie dla oceny prawidłowości wykorzystania dotacji oraz żądać w tym celu 

udzielenia ustnie lub na piśmie wyjaśnień.  

 

§ 7 

Dotowany oświadcza, że znane mu są obowiązki wynikające z przepisów prawa,  

w szczególności ustawy o finansach publicznych. 
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§ 8 

Do spraw nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

Cywilnego oraz ustawy o finansach publicznych.  

 

§ 9 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem 

nieważności.  

 

§ 10 

Umowę niniejszą sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, z których każdy 

stanowi dowód jej zawarcia, po dwa egzemplarze dla każdej ze stron.  

 

 

Dotowany:         Dotujący:  
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Załącznik nr 3 
do regulaminu udzielania 
dotacji dla spółek wodnych 

                 z dnia 16 marca 2012 r. 
 (pieczęć Spółki Wodnej)  
 
ROZLICZENIE KOŃCOWE ZADANIA 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
Harmonogram rzeczowo – finansowy wykonanych robót: 
 

Nazwa obiektu

zakres rzeczowy 
(jednostka 

miary/ilość) 

 
zakres wykonanych 
robót, lokalizacja, 

(nr działki, 
miejscowość, 

gmina) 

Termin realizacji 
robót 

(rozpoczęcie – 
zakończenia0 

Koszt ogólny [tys. zł] 

Środki 
własne 

Inne źródła 

Udział  
środków 
budżetu 
powiatu 

OGÓŁEM 
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Sporządził:…………………………………………… 
  (nazwisko i imię, tel. kontaktowy) 
 
 
             Podpisy: 

1. Osób uprawnionych do składania oświadczeń              
woli w imieniu Spółki Wodnej 

2. Osoby odpowiedzialnej za prowadzenie 
spraw finansowych w Spółce Wodnej 

1. ………………………………………………
………………………………………………
……………………………………………… 

2. ………………………………………………
………………………………………………
………………………………………………. 
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Załącznik nr 4 

do regulaminu udzielania 

dotacji dla spółek wodnych 

          z dnia 16 marca 2012 r.   

 (pieczęć spółki wodnej)    -WZÓR- 

 

Protokoł 

z realizacji zadania dofinansowanego na podstawie umowy dotacji Nr ……………..zawartej 

w dniu ...............................pomiędzy Powiatem Tucholskim a Gminną Spółką Wodną  

w ..................................  

W dniu…………………………dokonano odbioru robót……………………............................ 

…………………………………………………………………………………………...............

....................................................................................................................................................... 

I. Dotujący…………………………………………………………………………………….. 

II. Dotowany………………………………………………………………………………….... 

III. Obecni: 

1. ………………………………………………………………………………………………... 

2. ………………………………………………………………………………………………... 

3. ………………………………………………………………………………………………... 

4. ………………………………………………………………………………………………... 

IV. Obecni stwierdzają, że roboty pod względem technicznym zostały …………….................. 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

V. Podczas odbioru stwierdzono następujące braki i usterki:....................................................... 

…………………………………………………………………………………………............... 

…………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………............... 
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…………………………………………………………………………………………............... 

…………………………………………………………………………………………………... 

których termin usunięcia ustala się: ……………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………............... 

…………………………………………………………………………………………............... 

VI. W oparciu o ustalenia podane wyżej uważa się roboty za odebrane.  

VII. Na podstawie niniejszego protokołu może nastąpić wypłata należności za wykonane 

roboty.  

VIII. Na tym protokoł zakończono i po odczytaniu podpisano. 

 

Podpisy: 

1………………………………………..                       2……………………………... 

 

3. ………………………………………                       4. ……………………………. 
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Załącznik nr 5 

do regulaminu udzielania 

dotacji dla spółek wodnych 

          z dnia 16 marca 2012 r.   

 (pieczęć spółki wodnej)                                     -WZÓR- 

 

SPRAWOZDANIE 

z realizacji zadania dofinansowanego na podstawie umowy dotacji Nr ……………..zawartej 

w dniu ...............................pomiędzy Powiatem Tucholskim a Gminną Spółką Wodną  

w ..................................  

1. Opis zrealizowanego zadania  

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................... 

 

2. Data rozpoczęcia robót.............................................................................................................. 

 

3. Data zakończenia i odbioru robót zgodnie z protokołem odbioru............................................ 

....................................................................................................................................................... 

4. Osiągnięty cel............................................................................................................................ 

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

 

5. Wartość całkowita zadania ....................................................................................................... 

 

6. Kwota przyznanej dotacji ......................................................................................................... 

 

7. Kwota wkładu własnego spółki wodnej ................................................................................... 
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8. Kwota wnioskowanej dotacji ................................................................................................... 

 

9. Inne źródła finansowania ......................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................  

Podpisy:  

1.Osób uprawnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu Spółki 

Wodnej  

2.Osoby odpowiedzialnej za prowadzenie 

spraw finansowych  

1.…………………………………………. 

…………………………………................ 

2………………………………………….. 

…………………………………………… 

……………………………………………… 

( miejscowość, data ) 
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UCHWAŁA NR XVI/        / 2012 
RADY POWIATU  TUCHOLSKIEGO 

z dnia  16 marca 2012 r. 
 
 
w sprawie  wyrażenia zgody na zawarcie umowy najmu powierzchni użytkowej pod 
automaty służące do sprzedaży napojów oraz kserokopiarki samoobsługowej w ZSLiT.  
 

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorządzie 

powiatowym (Dz.U z 2001 r.  Nr 142 poz. 1592, z 2002r Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 

113, poz. 984, Nr 153, poz.1271, Nr 200 , poz. 1688, Nr 214, poz. 1806,z 2003r Nr 162, poz. 

1568, z 2004r  Nr 102, poz. 1055, z 2007r Nr 173, poz. 1218, z 2008r Nr 180, poz. 1111, Nr 

223, poz. 1458, z 2009r Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, z 2010r Nr 28, poz.142, Nr 28, 

poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675 ) w związku z art. 13 ust. 1 i art.43 ust.2 pkt 3  

ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r o gospodarce nieruchomościami  (  Dz.U z 2010r  Nr 102 

poz. 651, Nr 106 poz. 675, Nr 143 poz. 963, Nr 155, poz. 1043, Nr 197, poz. 1307, Nr 200, 

poz. 1323, z 2011 r. Nr 64, poz. 341) oraz § 12 ust.2 i  ust.4 Uchwały Nr XXXVI/226/2001 

Rady Powiatu Tucholskiego dnia 23 listopada 2001r w sprawie zasad nabywania, zbywania 

i obciążania nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na okres dłuższy niż 
3 lata (Dz.Urz.Woj. Kuj-Pom. Nr 37 poz. 692 z dnia 16.05.2002r) zmienionej Uchwałą Nr 

XII/104/2007 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 grudnia 2007r w sprawie zmiany zasad 

nabywania, zbywania i obciążania nieruchomości Powiatu Tucholskiego (Dz.Urz.Woj Kuj.-

Pom. Nr 21 poz. 298 z dnia 12.02.2008r) 

 

Rada  Powiatu 
uchwala, co następuje : 

 
§ 1. Wyrazić zgodę na zawarcie przez Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi 

(trwałego zarządcę), z dotychczasowymi najemcami, umów najmu części nieruchomości 

o pow. 5 m
2
 ( pod wynajem automatu służącego sprzedaży napojów oraz kserokopiarki 

samoobsługowej)  na okres 3 lat.  

 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego i Dyrektorowi 

Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi. 

 

§ 3.   Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

 

        Zarząd Powiatu 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgier. 
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Uzasadnienie 

 

Powiat Tucholski jest właścicielem zabudowanej nieruchomości położonej w Tucholi 

przy ul. Świeckiej 89a. Nieruchomość ta oddana została w trwały zarząd  Zespołowi  Szkół 

Licealnych i Technicznych w Tucholi.  W obiektach szkoły  postawiony jest automat na 

napoje  oraz kserokopiarka samoobsługowa z urządzeń korzystają uczniowie ZSLiT podczas 

przerw w zajęciach lekcyjnych. 

 Z związku z tym, iż przedmiotowe umowy najmu wygasają dotychczasowi najemcy 

wystąpili z wnioskami o zawarcie kolejnych umów najmu  na okres trzech lat. Zgodnie z 

art.43 ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomościami (Dz.U. z 

2010r. Nr 102, poz. 651 z póź. zm.) jednostka organizacyjna ma prawo korzystania z 

nieruchomości oddanej w trwały zarząd, a w szczególności do oddania nieruchomości lub jej 

części w najem, dzierżawę albo użyczenie (…) za zgodą właściwego organu, przy czym 

zgoda jest wymagana również, gdy po umowie zawartej na czas oznaczony strony zawierają 

kolejne umowy, których przedmiotem jest ta sama nieruchomość. Organem właściwym do 

wyrażenia zgody na najem nieruchomości jest Rada Powiatu Tucholskiego w myśl art.12 pkt 

8 lit.a) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym oraz §12 ust.4 Uchwały 

Nr XXXVI/226/2001 Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie zasad nabywania, zbywania i 

obciążania nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na okres dłuższy niż 

3 lata. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

178



UCHWAŁA Nr XVI/ /2012 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 16 marca 2012r. 
 
 

w sprawie zmian budżetu Powiatu Tucholskiego na rok 2012 
 

 Na podstawie art. 12 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, 

Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, 

poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 Nr 173 poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, 

Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 

28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 217, poz. 1281, 

Nr 149, poz. 887) oraz art. 211, 212, 214, 215, 222, 235, 236, 237, 242, 258, 264 ust. 3 

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 

1240, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 

238, poz. 1578, Nr 257, poz. 1726, z 2011 r. Nr 201, poz. 1183, Nr 185, poz. 1092, Nr 234, 

poz. 1386, Nr 240, poz. 1429) 

 
Rada Powiatu 

uchwala, co następuje : 
 
W uchwale nr XIII/94/2011 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 30 grudnia 2011 roku w 

sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Tucholskiego na 2012 roku, zmienionej uchwałą: 

Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 62/165/2012 z dnia 16 stycznia 2012 roku wprowadza się 

następujące zmiany: 

 

 

§ 1.1. Sumę dochodów w kwocie       61.837.872,70 zł, 

- zmniejsza się o kwotę        1.562.462,47 zł 
- dochody po zmianie wynoszą      60.275.410,23 zł. 

 w tym: 

dochody bieżące      48.015.889,77 zł, 

dochody majątkowe      12.259.520,46 zł, 

 

Wprowadza się zmiany zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2.1. Sumę wydatków w kwocie       59.137.872,70 zł, 

- zwiększa się o kwotę        337.537,53 zł 

- wydatki po zmianie wynoszą      59.475.410,23 zł. 

w tym: 

wydatki bieżące      46.129.975,43 zł, 

wydatki majątkowe      13.345.434,80 zł, 
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Wprowadza się zmiany zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały. 

§ 3. Nadwyżkę budżetu Powiatu w wysokości 800.000 zł. przeznacza się na finansowanie 

rozchodów roku bieżącego. 

§ 4. W budżecie tworzy się rezerwy: 

1) ogólną w wysokości       -   30.000,00 zł, 

2) celową w wysokości       -   70.000,00 zł, 

z przeznaczeniem na: 

a) wydatki związane z realizacją zadań z zakresu zarządzania kryzysowego 

 

§5.1. Limity wydatków na zadania inwestycyjne realizowane w roku 2012 zgodnie z 

załącznikiem nr 4. 

2.Wydatki na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy 

strukturalnych i Funduszu Spójności , zgodnie z załącznikiem nr 6. 

§ 6. Ustala się przychody budżetu w wysokości 3.300.000,00 zł, rozchody w wysokości 

4.100.000,00 zł., zgodnie z załącznikiem nr 7. 

 

§ 7. 1.Ustala się dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji 

rządowej i innych zadań zleconych odrębnymi ustawami, zgodnie z załącznikiem nr 3. 

 

2.Określa się plan dochodów budżetu podlegających przekazaniu do budżetu państwa. 

§ 8. Ustala się plan dochodów i wydatków dla wyodrębnionego rachunku dochodów  

oświatowych jednostek budżetowych: 

dochody 798.900,00zł; wydatki 798.900,00zł. 

§ 9. Ustala się kwotę wydatków przypadających do spłaty w danym roku budżetowym, 

zgodnie z zawartą umową, z tytułu poręczeń i gwarancji udzielonych przez Powiat w kwocie 

312.500,00 zł. 

§ 10. Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielanych z budżetu Powiatu zgodnie z 

załącznikiem nr 5. 

 

§ 11. Ustala się limity zobowiązań z tytułu kredytów i pożyczek zaciąganych na: 

1) sfinansowanie przejściowego deficytu budżetu   - w kwocie 5.000.000 zł, 

2) spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z tytułu emisji papierów 

wartościowych oraz zaciągniętych pożyczek i kredytów - w kwocie 3.300.000 zł, 

3) wyprzedzające finansowanie działań finansowych ze środków pochodzących z  

budżetu Unii Europejskiej w kwocie 3.126.918,07 zł., 

 

§ 12. Upoważnia się Zarząd Powiatu do: 

1) zaciągania kredytów i pożyczek oraz emisji papierów wartościowych do wysokości 

poszczególnych limitów zobowiązań, określonych w § 11 Uchwały, 
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2) dokonywania zmian w planie wydatków bieżących łącznie z wydatkami na  

uposażenia i wynagrodzenia ze stosunku pracy, z wyłączeniem przeniesień wydatków między 

działami,  

3) dokonywanie zmian w planie wydatków majątkowych w ramach działu klasyfikacji  

budżetowej, 

4) lokowania wolnych środków budżetowych na rachunkach bankowych w innych  

bankach niż bank prowadzący obsługę budżetu Powiatu. 

 

§ 13. Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 

 

 

        Zarząd Powiatu 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgier. 
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Uzasadnienie do Uchwały Nr  XVI 

Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 16 marca 2012 roku 

 
Zmiany budżetu spowodowane są następującymi faktami: 

 

Po stronie dochodów: 

 

Dział 600 Transport i łączność 453.149 zł. 

 

Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia w § 6300. 

Zwiększenie w kwocie 453.149 zł spowodowane jest zwiększeniem udziału zaplanowanych 

środków z Gminy Kęsowo w związku ze zwiększonym dofinansowaniem do drogi 1013C 

Sławęcin – Wieszczyce. 

 

Dział 630 Turystyka -1.493.539 zł. 

 

Rozdział 63095 Pozostała działalność 
Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia w § 6300 w 

kwocie 1.493.539 zł w związku z wycofaniem się Marszałka z dofinansowania się ze ścieżki 

rowerowej w ramach projektu „Bory Tucholskie w labiryntach natury” oraz Gminy Tuchola. 

Dofinansowanie z Gminy Tuchola wpłynęło w grudniu 2011 roku. W wyniku tego dokonuje 

się w/w pomniejszenia. 

 

Dział 758 Różne rozliczenia -311.980,50 

 

Rozdział 75814 Różne rozliczenia finansowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia w § 0970 w 

kwocie 311.980,50 zł. Zmniejszenie wynika z wpływu w grudniu 2011 roku rozliczenia 

deklaracji VAT zaplanowanego jako wpływ roku 2012. 

 

Dział 852 Pomoc społeczna 18.671,15 zł. 

 

Rozdział 85202 Domy pomocy społecznej 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 6207 w 

kwocie 18.671,15 zł w związku z rozliczeniem projektu dotyczącego „Termomodernizacji 

DPS” Wysoka. Projekt był zrealizowany w 2011 roku, wpływ refundacji środków w 2012 

roku 

 

Dział 853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 85.488,44 zł. 

 

Rozdział 85333 Powiatowe urzędy pracy 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 2007 w 

kwocie 85.488,44 zł związku z przystąpieniem do nowego projektu „Skuteczny PUP” 

dotyczącym Powiatowego Urzędu Pracy w Tucholi. 
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Dział 900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska -314.251,56 zł. 

 

Rozdział 90008 Ochrona różnorodności biologicznej i krajobrazu 

Dokonuje się zmian w § (2007, 6207, 6260, 6300) w związku z podpisaniem umowy z 

instytucją zarządzającą i podziałem środków do realizacji przez powiat, Gminę Czersk i 

Brusy. Dotyczy projektu na „Borowiackich Szlakach – budowa małej infrastruktury służącej 

zabezpieczeniu obszarów chronionych przed niekontrolowanym ruchem turystycznym”. 

Zmniejszeniu i zwiększeniu ulegają dochody, które zostaną przeznaczone na wydatki bieżące 

i inwestycyjne. 

 

W wyniku tych zmian dochody powiatu uległy zmniejszeniu o kwotę 1.562.462,47 zł i 

wynoszą: 60.275.410,23 zł. 

 

Po stronie wydatków: 

 

Dział 600 Transport i łączność -3.701,57 zł. 

 

Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia w § 6050 w 

kwocie 3.701,57 zł w wyniku zmniejszenia kwot poprzetargowych w kwocie 203.701,57 zł. 

dotyczących przebudowy drogi 1013C Sławęcin – Wieszczyce i przeniesienia 200.000 zł. na 

odnowę dróg. 

 

Dział 710 Działalność usługowa 20.000 zł. 

 

Rozdział 71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w § (4040, 4110) w 

kwocie 19.18 zł. w związku z dokonanymi wypłatami dodatkowego wynagrodzenia rocznego. 

Zwiększenie § 4300 w kwocie 20.000 zł. równocześnie przenosząc z § 4410 spowodowane 

jest potrzebą zapłaty za prowadzenie bieżącej asysty technicznej systemu informatycznego 

EWID funkcjonującego na terenie Starostwa Powiatowego w Tucholi. 

 

Dział 750 Administracja publiczna 73.168,87 zł. 

 

Rozdział 75011 Urzędy wojewódzkie 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w § (4040, 4110) w 

kwocie 395,66 zł. w związku z dokonanymi wypłatami dodatkowego wynagrodzenia 

rocznego. 
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Rozdział 75019 Rady powiatów 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w § (4040, 4110) w 

kwocie 1.341,54 zł. w związku z dokonanymi wypłatami dodatkowego wynagrodzenia 

rocznego. 

 

Rozdział 75020 Starostwa powiatowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w § (4040, 4110, 

4210, 4580, 4590, 4610) zwiększając budżet o kwotę 67.903,64 zł. z przeznaczeniem na 

zwrot opłaty za kartę pojazdu i związane z tym koszty. 

 

Rozdział 75045 Kwalifikacja wojskowa 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesień pomiędzy § 

(4110, 4120, 4170, 4210, 4270, 4300, 4360, 4410) w łącznej kwocie 7.750 zł. zabezpieczając 

potrzeby kwalifikacji wojskowej. 

 

Rozdział 75075 Promocja jednostek samorządu terytorialnego 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia na kwotę 

5.265,23 zł. z przeznaczeniem na promocję powiatu. 

 

Dział 757 Obsługa długu publicznego -51.136 zł. 

 

Rozdział 75704 Rozliczenia z tytułu poręczeń i gwarancji udzielonych przez Skarb Państwa 

lub jednostkę samorządu terytorialnego 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia § 8020 w 

kwocie 51.136 zł. w wyniku zmiany harmonogramu spłat kredytu dokonywanymi przez 

spółkę Szpital Tucholski. Ulega zmianie wysokość spłat w poszczególnych latach objętych 

poręczeniem. 

 

Dział 758 Różne rozliczenia -20.000 zł. 

 

Rozdział 75818 Rezerwy ogólne i celowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia rezerwy w 

kwocie 20.000 zł. z przeznaczeniem jej do rozdziału 71014. 

 

Dział 801 Oświata i wychowanie 40.000 zł. 

  

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w rozdziałach (80102, 

80130) w związku z dostosowaniem § do bieżących potrzeb jednostek. 

Zwiększenie w rozdziale 80102 dotyczy remontów w Specjalnym Ośrodku Szkolno 

Wychowawczym. 

 

Dział 851 Ochrona zdrowia 412.155,50 zł. 

 

Rozdział 85111 Szpitale ogólne 
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Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia w § 6010 o 

150.000 zł. z przeznaczeniem na wniesienie wkładów do spółki Szpital Tucholski z 

przeznaczeniem na udział własny w zakupie i montażu windy. Zwiększa się również § 

inwestycyjne dotyczące rozbudowy i modernizacji szpitala na dodatkowe zadnia w kwocie 

262.155,50 zł. Przeniesienia pomiędzy § inwestycyjnymi dostosowują do środków unijnych 

oraz udziału własnego powiatu w realizowanym zadaniu. 

 

Dział 852 Pomoc społeczna 

 

Rozdział 85201 Placówki opiekuńczo-wychowawcze 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w § (3110, 4260, 

4300) w łącznej kwocie 5.000 zł. Zmiany spowodowane są tworzeniem mieszkań 

chronionych przeznaczonych dla wychowanków placówki opiekuńczo – wychowawczej. 

 

Dział 853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 92.770,73 zł. 

 

Rozdział 85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w § (4010, 4040) w 

kwocie 64.48 zł. w związku z dokonanymi wypłatami dodatkowego wynagrodzenia rocznego. 

 

Rozdział 85333 Powiatowe urzędy pracy 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia w 

poszczególnych § w kwocie 85.488,44 zł związku z przystąpieniem do nowego projektu 

„Skuteczny PUP” dotyczącym Powiatowego Urzędu Pracy w Tucholi. 

 

 

Rozdział 85395 Pozostała działalność 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia o kwotę 

7.282,29 zł. w związku z konieczności dostosowania planu finansowego do potrzeb realizacji 

projektu „Teatr bliżej nas”. 

 

Dział 854 Edukacyjna opieka wychowawcza 310.000 zł. 

 

Rozdział 85410 Internaty i bursy szkolne 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 4270 z 

przeznaczeniem dla Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych na remont internatu. 

 

Dział 900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 

 

Rozdział 90008 Ochrona różnorodności biologicznej i krajobrazu 

Dokonuje się zmian w poszczególnych § zmniejszając budżet o kwotę 528.870 zł. w związku 

z podpisaniem umowy z instytucją zarządzającą i podziałem środków do realizacji przez 

powiat, Gminę Czersk i Brusy. Dotyczy projektu na „Borowiackich Szlakach – budowa małej 

infrastruktury służącej zabezpieczeniu obszarów chronionych przed niekontrolowanym 
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ruchem turystycznym”. Zmniejszeniu i zwiększeniu ulegają wydatki na zadania realizowane 

przez powiat. 

 

Dział 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 

 

Rozdział 92118 Muzea 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w § (4010, 4040) w 

kwocie 720,76 zł. w związku z dokonanymi wypłatami dodatkowego wynagrodzenia 

rocznego. 

 

Dział 926 Kultura fizyczna         -

6.850 zł. 

 

Rozdział 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej 

Zmniejsza się dotacje dla stowarzyszeń na sport w kwocie 6.850 zł. Środki zostają 

przeniesione do rozdziału 75075. 

 

 W wyniku tych zmian wydatki powiatu uległy zwiększeniu o kwotę 337.537,53 zł. i 
wynoszą: 59.475.410,23 zł. 

 

Ponadto dokonuje się zmian w załącznikach do Uchwały Nr XVI/   /2012 Rady Powiatu 

Tucholskiego z dnia 16 marca 2012 roku: 

1. ”Zadania inwestycyjne w 2012 roku”, gdzie: 

• zwiększa się w rozdziale 60014 § 6050 „Odnowa dróg” – w kwocie 200.000 zł., 

• zmniejsza się w rozdziale 60014 § 6050 „Przebudowa dróg powiatu nr 1013 C Sławęcin-

Wieszczyce, nr 1010C Wielka Komorza – Żalno – Drożdzenica. Odcinek Wieszczyce – 

Kęsowo – Tuchółka – Żalno.” – w kwocie 203.701,57 zł., 

• zwiększa się w rozdziale 85111 § 6010 „Wniesienie udziałów do Szpital Tucholskiego w 

Tucholi” w kwocie 150.000,00 zł., 

• zmniejsza się w rozdziale 85111 § 6050 „Rozbudowa i modernizacja oraz wyposażenie 

Szpitala Tucholskiego w Tucholi” w kwocie 274.381,48 zł., 

• dodaje się w rozdziale 85111 § 6057 „Rozbudowa i modernizacja oraz wyposażenie 

Szpitala Tucholskiego w Tucholi” w kwocie 162.838,97 zł., 

• dodaje się w rozdziale 85111 § 6059 „Rozbudowa i modernizacja oraz wyposażenie 

Szpitala Tucholskiego w Tucholi” w kwocie 373.698,01 zł., 

• zmniejsza się w rozdziale 90008 § 6057 „Na Borowiackich Szlakach – budowa małej 

infrastruktury służącej zabezpieczeniu obszarów chronionych przed niekontrolowanym 

ruchem turystycznym” w kwocie 392.158 zł., 

• zmniejsza się w rozdziale 90008 § 6059 „Na Borowiackich Szlakach – budowa małej 

infrastruktury służącej zabezpieczeniu obszarów chronionych przed niekontrolowanym 

ruchem turystycznym” w kwocie 144.852 zł., 

• zmniejsza się w rozdziale 90008 § 6067 „Na Borowiackich Szlakach – budowa małej 

infrastruktury służącej zabezpieczeniu obszarów chronionych przed niekontrolowanym 

ruchem turystycznym” w kwocie 95.628 zł., 

186



• zmniejsza się w rozdziale 90008 § 6069 „Na Borowiackich Szlakach – budowa małej 

infrastruktury służącej zabezpieczeniu obszarów chronionych przed niekontrolowanym 

ruchem turystycznym” w kwocie 13.000 zł., 

Załącznik otrzymuje brzmienie załącznik Nr 4 do niniejszej uchwały, 

2. „Wydatki na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy 

strukturalnych i Funduszu Spójności” gdzie: 

� dodano program „Skuteczny PUP” – kwota 100.574,64 zł., 

� zwiększono program „Teatr bliżej nas” – kwota 24.561,29 zł., 

� dodano program 3.2. „Rozbudowa i modernizacja oraz wyposażenie szpitala 

Tucholskiego w Tucholi” – kwota 536.536,98 zł., 

� zmniejszono program 5.1. „Borowiackie Szlaki – kompleksowa redukcja presji 

turystycznej w Rezerwacie Biosfery Bory Tucholskie” – kwota 528.870 zł., 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 6 do niniejszej uchwały. 

3. „Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielonych z budżetu Starostwa Powiatowego 

w 2012 roku”, gdzie: 

• zmniejsza się dotacje w wydatkach w rozdziale 92605 § 2820 w kwocie 6.850 zł, 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 5 do niniejszej uchwały, 
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Dział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie
600 Transport i łączność 4 385 443,37 453 149,00 4 838 592,37

Drogi publiczne powiatowe 4 385 443,37 453 149,00 4 838 592,37

6300
Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między 
jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 
inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych

1 458 233,37 453 149,00 1 911 382,37

630 Turystyka 4 389 562,96 - 1 493 539,00 2 896 023,96

Pozostała działalność 4 381 562,96 - 1 493 539,00 2 888 023,96

6300
Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między 
jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 
inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych

1 493 539,00 - 1 493 539,00 0,00

758 Różne rozliczenia 31 478 933,00 - 311 980,50 31 166 952,50

Różne rozliczenia finansowe 1 085 849,00 - 311 980,50 773 868,50

0970 Wpływy z różnych dochodów 1 070 849,00 - 311 980,50 758 868,50

852 Pomoc społeczna 2 802 014,00 18 671,15 2 820 685,15

Domy pomocy społecznej 1 610 401,00 18 671,15 1 629 072,15

6207
Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 
europejskich oraz środków, o których mowa w art.5 ust.1 pkt. 3 oraz ust. 3 
pkt 5 i 6 ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich

0,00 18 671,15 18 671,15

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 957 461,17 85 488,44 1 042 949,61

Powiatowe urzędy pracy 240 200,00 85 488,44 325 688,44

2007
Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 
europejskich oraz środków o których mowa w art.5 ust.1 pkt 3 oraz ust. 3 pkt 
5 i 6 ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich

0,00 85 488,44 85 488,44

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 2 688 540,00 - 314 251,56 2 374 288,44

Ochrona różnorodności biologicznej i krajobrazu 2 498 540,00 - 314 251,56 2 184 288,44

2007
Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 
europejskich oraz środków o których mowa w art.5 ust.1 pkt 3 oraz ust. 3 pkt 
5 i 6 ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich

145 470,00 289 908,50 435 378,50

6207
Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 
europejskich oraz środków, o których mowa w art.5 ust.1 pkt. 3 oraz ust. 3 
pkt 5 i 6 ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich

2 007 158,00 - 324 158,00 1 683 000,00

6260
Dotacje otrzymane z państwowych funduszy celowych na finansowanie lub 
dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych 
jednostek sektora finansów publicznych

305 912,00 - 281 912,00 24 000,00

6300
Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między 
jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 
inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych

40 000,00 1 909,94 41 909,94

61 837 872,70 - 1 562 462,47 60 275 410,23Razem:

90008

85202

85333

63095

75814

Rozdział

Zmiany w dochodach budżetu Powiatu Tucholskiego na 2012 rok

Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XVI               Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 16 marca  2012 roku

60014
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Dział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie
600 Transport i łączność 10 442 633,37 - 3 701,57 10 438 931,80

Drogi publiczne powiatowe 10 194 400,00 - 3 701,57 10 190 698,43

6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 7 360 000,00 - 3 701,57 7 356 298,43

710 Działalność usługowa 789 093,00 20 000,00 809 093,00

Opracowania geodezyjne i kartograficzne 418 593,00 20 000,00 438 593,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 19 122,00 - 19,18 19 102,82

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 53 005,00 19,18 53 024,18

4300 Zakup usług pozostałych 10 000,00 24 000,00 34 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 5 000,00 - 4 000,00 1 000,00

750 Administracja publiczna 5 267 086,39 73 168,87 5 340 255,26

Urzędy wojewódzkie 344 049,00 0,00 344 049,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 19 067,00 - 395,66 18 671,34

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 40 811,00 395,66 41 206,66

Rady powiatów 283 810,00 0,00 283 810,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8 463,00 - 1 341,54 7 121,46

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 7 806,00 1 341,54 9 147,54

Starostwa powiatowe 4 125 994,82 67 903,64 4 193 898,46

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 170 515,00 - 6 282,51 164 232,49

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 380 852,00 7 867,28 388 719,28

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 358 000,00 16 318,87 374 318,87

4580 Pozostałe odsetki 5 000,00 5 000,00 10 000,00

4590 Kary i odszkodowania wypłacane na rzecz osób fizycznych 50 000,00 40 000,00 90 000,00

4610 Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 15 000,00 5 000,00 20 000,00

Kwalifikacja wojskowa 28 500,00 0,00 28 500,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 100,00 - 484,40 615,60

4120 Składki na Fundusz Pracy 200,00 - 200,00 0,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 200,00 - 1 400,00 10 800,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 12 800,00 - 4 565,60 8 234,40

Rozdział

Zmiany w wydatkach budżetu Powiatu Tucholskiego na 2012 rok

Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr XVI               Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 16 marca  2012 roku

60014

71014

75011

75019

75020

75045
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4270 Zakup usług remontowych 1 000,00 7 700,00 8 700,00

4300 Zakup usług pozostałych 1 000,00 - 1 000,00 0,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej 
publicznej sieci telefonicznej

100,00 50,00 150,00

4410 Podróże służbowe krajowe 100,00 - 100,00 0,00

Promocja jednostek samorządu terytorialnego 309 021,57 5 265,23 314 286,80

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13 069,00 - 1 584,77 11 484,23

4090 Honoraria 3 500,00 - 500,00 3 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 30 000,00 6 850,00 36 850,00

4430 Różne opłaty i składki 0,00 500,00 500,00

757 Obsługa długu publicznego 2 426 636,00 - 51 136,00 2 375 500,00
Rozliczenia z tytułu poręczeń i gwarancji udzielonych przez Skarb Państwa 
lub jednostkę samorządu terytorialnego

363 636,00 - 51 136,00 312 500,00

8020 Wypłaty z tytułu gwarancji i poręczeń 363 636,00 - 51 136,00 312 500,00

758 Różne rozliczenia 120 000,00 - 20 000,00 100 000,00

Rezerwy ogólne i celowe 120 000,00 - 20 000,00 100 000,00

4810 Rezerwy 120 000,00 - 20 000,00 100 000,00

801 Oświata i wychowanie 18 869 527,70 40 000,00 18 909 527,70

Szkoły podstawowe specjalne 1 579 597,00 40 000,00 1 619 597,00

4270 Zakup usług remontowych 5 000,00 40 000,00 45 000,00

Szkoły zawodowe 7 196 497,00 0,00 7 196 497,00

4300 Zakup usług pozostałych 97 700,00 - 46,00 97 654,00

4430 Różne opłaty i składki 15 500,00 29,00 15 529,00

4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 0,00 17,00 17,00

851 Ochrona zdrowia 4 726 712,50 412 155,50 5 138 868,00

Szpitale ogólne 2 995 512,50 412 155,50 3 407 668,00

6010
Wydatki na zakup i objęcie akcji, wniesienie wkładów do spółek prawa 
handlowego oraz na uzupełnienie funduszy statutowych banków 
państwowych i innych instytucji finansowych

0,00 150 000,00 150 000,00

6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 2 995 512,50 - 274 381,48 2 721 131,02

6057 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 0,00 162 838,97 162 838,97

6059 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 0,00 373 698,01 373 698,01

852 Pomoc społeczna 4 937 305,00 0,00 4 937 305,00

Placówki opiekuńczo-wychowawcze 1 471 072,00 0,00 1 471 072,00

3110 Świadczenia społeczne 79 200,00 - 5 000,00 74 200,00

75075

75704

75818

80102

80130

85111

85201
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4260 Zakup energii 78 000,00 2 000,00 80 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 35 100,00 3 000,00 38 100,00

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 2 925 740,17 92 770,73 3 018 510,90

Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 151 524,00 0,00 151 524,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 70 000,00 64,48 70 064,48

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7 032,00 - 64,48 6 967,52

Powiatowe urzędy pracy 2 124 615,00 85 488,44 2 210 103,44

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 494 206,00 - 12 636,71 1 481 569,29

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 0,00 71 608,05 71 608,05

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 0,00 12 636,71 12 636,71

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 248 949,00 - 2 141,02 246 807,98

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 12 132,43 12 132,43

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 2 141,02 2 141,02

4120 Składki na Fundusz Pracy 40 389,00 - 308,47 40 080,53

4127 Składki na Fundusz Pracy 0,00 1 747,96 1 747,96

4129 Składki na Fundusz Pracy 0,00 308,47 308,47

Pozostała działalność 560 991,17 7 282,29 568 273,46

4017 Wynagrodzenia osobowe pracowników 50 502,18 1 271,18 51 773,36

4019 Wynagrodzenia osobowe pracowników 3 841,82 224,33 4 066,15

4097 Honoraria 850,00 - 850,00 0,00

4099 Honoraria 150,00 - 150,00 0,00

4117 Składki na ubezpieczenia społeczne 7 306,48 275,03 7 581,51

4119 Składki na ubezpieczenia społeczne 440,52 49,22 489,74

4127 Składki na Fundusz Pracy 1 827,98 31,45 1 859,43

4129 Składki na Fundusz Pracy 106,02 5,08 111,10

4177 Wynagrodzenia bezosobowe 105 509,69 3 366,00 108 875,69

4179 Wynagrodzenia bezosobowe 16 390,31 594,00 16 984,31

4307 Zakup usług pozostałych 218 850,05 2 093,60 220 943,65

4309 Zakup usług pozostałych 41 731,38 372,40 42 103,78

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 1 325 701,00 310 000,00 1 635 701,00

Internaty i bursy szkolne 277 311,00 310 000,00 587 311,00

4270 Zakup usług remontowych 6 000,00 310 000,00 316 000,00

85321

85333

85395

85410
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900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 3 010 988,00 - 528 870,00 2 482 118,00

Ochrona różnorodności biologicznej i krajobrazu 2 920 988,00 - 528 870,00 2 392 118,00

4217 Zakup materiałów i wyposażenia 40 000,00 17 800,00 57 800,00

4219 Zakup materiałów i wyposażenia 7 059,00 3 141,00 10 200,00

4307 Zakup usług pozostałych 128 474,00 - 39 224,00 89 250,00

4309 Zakup usług pozostałych 22 672,00 - 6 922,00 15 750,00

4387 Zakup usług obejmujacych tłumaczenia 6 694,00 - 1 027,00 5 667,00

4397 Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 14 450,00 121 550,00 136 000,00

4399 Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 2 550,00 21 450,00 24 000,00

6057 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 2 007 158,00 - 392 158,00 1 615 000,00

6059 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 329 852,00 - 144 852,00 185 000,00

6067 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 163 628,00 - 95 628,00 68 000,00

6069 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 25 000,00 - 13 000,00 12 000,00

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 335 091,00 0,00 335 091,00

Muzea 169 091,00 0,00 169 091,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 57 339,00 720,76 58 059,76

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 484,00 - 720,76 5 763,24

926 Kultura fizyczna 75 000,00 - 6 850,00 68 150,00

Zadania w zakresie kultury fizycznej 40 000,00 - 6 850,00 33 150,00

2820 Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań 
zleconych do realizacji stowarzyszeniom

40 000,00 - 6 850,00 33 150,00

59 137 872,70 337 537,53 59 475 410,23

90008

Razem:

92118

92605
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Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

010 Rolnictwo i łowiectwo 10 000,00 0,00 10 000,00

01005 Prace geodezyjno-urządzeniowe na potrzeby rolnictwa 10 000,00 0,00 10 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 10 000,00 0,00 10 000,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 35 000,00 0,00 35 000,00

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 35 000,00 0,00 35 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 35 000,00 0,00 35 000,00

710 Działalność usługowa 372 300,00 0,00 372 300,00

71013 Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne) 56 000,00 0,00 56 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 56 000,00 0,00 56 000,00

71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 1 800,00 0,00 1 800,00

4300 Zakup usług pozostałych 1 800,00 0,00 1 800,00

71015 Nadzór budowlany 314 500,00 0,00 314 500,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 500,00 0,00 500,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 87 000,00 0,00 87 000,00

4020 Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej 135 000,00 0,00 135 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15 505,75 0,00 15 505,75

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 37 000,00 0,00 37 000,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 6 000,00 0,00 6 000,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 000,00 0,00 1 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5 371,56 0,00 5 371,56

4260 Zakup energii 5 600,00 0,00 5 600,00

4270 Zakup usług remontowych 500,00 0,00 500,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 100,00 0,00 100,00

4300 Zakup usług pozostałych 8 000,00 0,00 8 000,00

4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 800,00 0,00 800,00

4370 Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w 
stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej

3 800,00 0,00 3 800,00

4410 Podróże służbowe krajowe 1 000,00 0,00 1 000,00

4430 Różne opłaty i składki 1 000,00 0,00 1 000,00

Plan zadań zleconych z zakresu administracji rządowej - wydatki na 2012 rok

Załącznik Nr 3 do Uchwały Nr XVI       Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 16 marca 2012 roku
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4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4 922,69 0,00 4 922,69

4480 Podatek od nieruchomości 400,00 0,00 400,00

4550 Szkolenia członków korpusu służby cywilnej 600,00 0,00 600,00

4610 Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 100,00 0,00 100,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 300,00 0,00 300,00

750 Administracja publiczna 223 800,00 0,00 223 800,00

75011 Urzędy wojewódzkie 195 300,00 0,00 195 300,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 128 672,00 0,00 128 672,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 19 067,00 - 395,66 18 671,34

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 20 811,00 395,66 21 206,66

4120 Składki na Fundusz Pracy 6 000,00 0,00 6 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 15 000,00 0,00 15 000,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 5 750,00 0,00 5 750,00

75045 Kwalifikacja wojskowa 28 500,00 0,00 28 500,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 100,00 - 484,40 615,60

4120 Składki na Fundusz Pracy 200,00 - 200,00 0,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 200,00 - 1 400,00 10 800,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 12 800,00 - 4 565,60 8 234,40

4270 Zakup usług remontowych 1 000,00 7 700,00 8 700,00

4300 Zakup usług pozostałych 1 000,00 - 1 000,00 0,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej 
publicznej sieci telefonicznej

100,00 50,00 150,00

4410 Podróże służbowe krajowe 100,00 - 100,00 0,00

752 Obrona narodowa 5 000,00 0,00 5 000,00

75212 Pozostałe wydatki obronne 5 000,00 0,00 5 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 000,00 0,00 2 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 3 000,00 0,00 3 000,00

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 2 995 000,00 0,00 2 995 000,00

75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 2 995 000,00 0,00 2 995 000,00

3070 Wydatki osobowe niezaliczone do uposażeń wypłacane żołnierzom i 
funkcjonariuszom

165 150,00 0,00 165 150,00

4020 Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej 61 805,00 0,00 61 805,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5 253,00 0,00 5 253,00

4050 Uposażenia żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy 2 050 340,00 0,00 2 050 340,00
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4060 Pozostałe należności żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy 243 660,00 0,00 243 660,00

4070 Dodatkowe uposażenie roczne dla żołnierzy zawodowych oraz nagrody 
roczne dla funkcjonariuszy

170 787,00 0,00 170 787,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 9 562,00 0,00 9 562,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 643,00 0,00 1 643,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 5 000,00 0,00 5 000,00

4180 Równoważniki pieniężne i ekwiwalenty dla żołnierzy i funkcjonariuszy 105 000,00 0,00 105 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 44 596,00 0,00 44 596,00

4220 Zakup środków żywności 500,00 0,00 500,00

4230 Zakup leków, wyrobów medycznych i produktów biobójczych 400,00 0,00 400,00

4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek 0,00 0,00 0,00

4250 Zakup sprzętu i uzbrojenia 2 500,00 0,00 2 500,00

4260 Zakup energii 70 000,00 0,00 70 000,00

4270 Zakup usług remontowych 10 000,00 0,00 10 000,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 9 000,00 0,00 9 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 10 000,00 0,00 10 000,00

4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 2 500,00 0,00 2 500,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej 
publicznej sieci telefonicznej

6 500,00 0,00 6 500,00

4370 Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w 
stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej

3 000,00 0,00 3 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 2 000,00 0,00 2 000,00

4430 Różne opłaty i składki 3 000,00 0,00 3 000,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 2 904,00 0,00 2 904,00

4480 Podatek od nieruchomości 9 000,00 0,00 9 000,00

4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 900,00 0,00 900,00

851 Ochrona zdrowia 1 731 200,00 0,00 1 731 200,00

85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych 
obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego

1 731 200,00 0,00 1 731 200,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 16 848,00 0,00 16 848,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 1 714 352,00 0,00 1 714 352,00

852 Pomoc społeczna 375 000,00 0,00 375 000,00

85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 375 000,00 0,00 375 000,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 800,00 0,00 800,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 160 814,00 0,00 160 814,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12 450,00 0,00 12 450,00
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4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 31 560,00 0,00 31 560,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 155,00 0,00 4 155,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 57 600,00 0,00 57 600,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 32 022,00 0,00 32 022,00

4220 Zakup środków żywności 10 800,00 0,00 10 800,00

4230 Zakup leków, wyrobów medycznych i produktów biobójczych 1 000,00 0,00 1 000,00

4260 Zakup energii 4 200,00 0,00 4 200,00

4270 Zakup usług remontowych 2 000,00 0,00 2 000,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 120,00 0,00 120,00

4300 Zakup usług pozostałych 39 420,00 0,00 39 420,00

4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 480,00 0,00 480,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej 
publicznej sieci telefonicznej

1 340,00 0,00 1 340,00

4370 Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w 
stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej

1 470,00 0,00 1 470,00

4410 Podróże służbowe krajowe 4 000,00 0,00 4 000,00

4430 Różne opłaty i składki 1 200,00 0,00 1 200,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4 923,00 0,00 4 923,00

4480 Podatek od nieruchomości 1 200,00 0,00 1 200,00

4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 50,00 0,00 50,00

4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 96,00 0,00 96,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 3 300,00 0,00 3 300,00

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 106 200,00 0,00 106 200,00

85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 106 200,00 0,00 106 200,00

3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 20 000,00 0,00 20 000,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 50 000,00 64,48 50 064,48

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7 032,00 - 64,48 6 967,52

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 12 015,00 0,00 12 015,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 950,00 0,00 1 950,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 5 000,00 0,00 5 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 500,00 0,00 2 500,00

4260 Zakup energii 400,00 0,00 400,00

4270 Zakup usług remontowych 500,00 0,00 500,00

4300 Zakup usług pozostałych 1 253,00 0,00 1 253,00
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4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 400,00 0,00 400,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej 
publicznej sieci telefonicznej

500,00 0,00 500,00

4370 Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w 
stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej

300,00 0,00 300,00

4410 Podróże służbowe krajowe 900,00 0,00 900,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 3 450,00 0,00 3 450,00

5 853 500,00 0,00 5 853 500,00Razem:
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Załącznik Nr 4
do Uchwały Nr XVI
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 16 marca 2012 r.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 600 60014 6050 Projekty pod  budowę dróg i innych elementów pasa 
drogowego 1 470 000,00 200 080,00 200 000,00 200 000,00

A.     
B.
C.
…

ZDP

2 600 60014 6050

Przebudowa dróg powiatu nr 1013C Sławęcin - 
Wieszczyce, nr 1010C Wielka Komorza - Żalno - 
Drożdzenica. Odcinek Wieszczyce - Kęsowo - Tuchółka - 
Żalno

3 396 298,43 3 396 298,43 1 676 298,43
A.     
B.1.000.000
C.720.000
…

ZDP

3 600 60014 6050 Odnowa dróg 560 000,00 560 000,00 440 000,00
A. 
B. 120.000
C.
…

ZDP

4 600 60014 6050 Przebudowa drogi powiatowej 1015C Trzebciny - Tleń 3 000 000,00 3 000 000,00 1 500 000,00
A. 1.500.000
B. 
C.
…

ZDP

5 600 60014 6050 Przebudowa drogi nr 1036C na odcinku Bruchniewo - 
Jania Góra 200 000,00 200 000,00 200 000,00

A.
B.
C.
…

ZDP

6 600 60014 6060 Zakup samochodu (leasing samochodów) 91 700,00 91 700,00 91 700,00
A.
B.
C.
…

ZDP

7 600 60014 6060 Zakup wiertnicy 7 000,00 7 000,00 7 000,00
A.  
B.
C.
…

ZDP

8 600 60016 6300 Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie 
Gostycyn 86 139,11 86 139,11 86 139,11

A.      
B.
C.
…

Starostwo

9 600 60016 6300 Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie 
Kęsowo (droga Tuchółka - Jeleńcz) 132 094,26 132 094,26 132 094,26

A.      
B.
C.
…

Starostwo

10 801 80102 6050 Zakup samochodu osobowego 120 000,00 120 000,00 120 000,00
A.      
B.
C.
…

SOS-W

11 851 85111 6010 Wniesienie udziałów do Szpitala Tucholskiego w Tucholi 150 000,00 150 000,00 150 000,00
A.      
B.
C.
…

Starostwo

Zadania inwestycyjne w 2012 roku

Lp. Dział Rozdz. §** Nazwa zadania inwestycyjnego
Łączne 
koszty 

finansowe

Poniesione 
nakłady w 

2011r.

Planowane wydatki
Jednostka 

organizacyjna 
realizująca 

program lub 
koordynująca 

wykonanie 
programu

rok 
budżetowy 

2012 
(9+10+11+12)

z tego źródła finansowania

środki 
wymienione

w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p.

środki 
pochodzące

z innych  
źródeł*

dochody 
własne jst

kredyty
i pożyczki
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

12 851 85111 6050/6057/
6059

Rozbudowa i modernizacja oraz wyposażenie Szpitala 
Tucholskiego w Tucholi 16 886 375,85 1 426 583,00 3 257 668,00 3 094 829,03

A.      
B.
C.
…

162 838,97 Starostwo

13 754 75405 6170 Dofinansowanie do budowy Komendy Policji w Tucholi 20 000,00 20 000,00 20 000,00
A.      
B.
C.
…

Starostwo

14 852 85202 6050 Termomodernizacja Domu Pomocy Społecznej 221 535,00 221 535,00 44 307,00
A.      
B.177.228
C.
…

DPS

15 853 85333 6050 Modernizacja budynku Plac Wolności (PUP) 23 000,00 23 000,00 23 000,00
A.      
B.
C.
…

PUP

16 900 90008 6057/6059
Na Borowiackich Szlakach-budowa małej infrastruktury 
służącej zabezpieczeniu obszarów chronionych przed 
niekontrolowanym ruchem turystycznym

1 800 000,00 1 800 000,00 11 046,00
A.      
B.41.910,00
C.132.044,00
…

1 615 000,00 Starostwo

17 900 90008 6067/6069
Na Borowiackich Szlakach-budowa małej infrastruktury 
służącej zabezpieczeniu obszarów chronionych przed 
niekontrolowanym ruchem turystycznym

80 000,00 80 000,00 12 000,00
A.      
B.
C.
…

68 000,00 Starostwo

28 244 142,65 1 626 663,00 13 345 434,80 7 808 413,83 0,00 3 691 182,00 1 845 838,97 x

* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania:
A. Dotacje i środki z budżetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, …)
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych
C. Inne źródła 
(** kol. 4 do wykorzystania fakultatywnego)

Łączne 
koszty 

finansowe

Poniesione 
nakłady w 

2011r.

Planowane wydatki
Jednostka 

organizacyjna 
realizująca 

program lub 
koordynująca 

wykonanie 
programu

rok 
budżetowy 

2012 
(9+10+11+12)

z tego źródła finansowania

dochody 
własne jst

kredyty
i pożyczki

środki 
pochodzące

z innych  
źródeł*

środki 
wymienione

w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p.

Ogółem

Lp. Dział Rozdz. §** Nazwa zadania inwestycyjnego
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Załącznik Nr 5
do Uchwały Nr XVI
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 16 marca 2012 r.

Lp Dział Rozdział Paragraf
Dotacje 

przedmiotowe

Dotacje 

podmiotowe
Dotacje celowe Razem:

1 600 60016 6300 218 233,37 218 233,37

2 600 60095 2710 30 000,00 30 000,00

3 801 80130 2320 4 000,00 4 000,00

4 801 80130 2330 64 850,00 64 850,00

5 852 85201 2320 100 000,00 100 000,00

6 852 85204 2320 119 112,00 119 112,00

7 921 92116 2310 30 000,00 30 000,00

0,00 0,00 566 195,37 566 195,37

Lp Dział Rozdział Paragraf
Dotacje 

przedmiotowe

Dotacje 

podmiotowe
Dotacje celowe Razem:

1 801 80120 2540 328 000,00 328 000,00

2 803 80306 2260 10 000,00 10 000,00

3 853 85311 2580 67 404,00 67 404,00

4 900 90019 2830 18 000,00 18 000,00

5 754 75412 2820 30 000,00 30 000,00

921 92120 2720 30 000,00 30 000,00

921 92195 2820 40 000,00 40 000,00

6 921 92605 2820 33 150,00 33 150,00

0,00 423 404,00 133 150,00 556 554,00

0,00 423 404,00 699 345,37 1 122 749,37

R A Z E M:

Dotacje dla jednostek spoza sektora finansów publicznych

R A Z E M:

ŁĄCZNIE  UDZIELONE  DOTACJE:

Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielonych z budżetu Starostwa Powiatowego          

w 2012 roku

Dotacje dla jednostek sektora finansów publicznych
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Załącznik Nr 6

do Uchwały Nr XVI

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 16 marca 2012 r.

pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe**

pożyczki na 
prefinansowanie z 
budżetu państwa

pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1 Wydatki bieżące razem: 1 599 865,44 318 786,34 1 281 079,10 1 599 865,44 318 786,34 0,00 0,00 318 786,34 1 281 079,10 0,00 0,00 0,00 1 281 079,10

Program: PROW

Priorytet: IV. LEADER
Działanie: 413 Wdrażanie lokalnych strategii 

j
Tytuł projektu: Wydanie publikacji "Bory Tucholskie 
informator dla turysty - grzybiarza"

Razem wydatki: 630 28 116,00 12 122,43 15 993,57 28 116,00 12 122,43 12 122,43 15 993,57 15 993,57

z tego: 2012 r. 63095 28 116,00 12 122,43 15 993,57 28 116,00 12 122,43 12 122,43 15 993,57 15 993,57

2013 r.

Program: PROW

Priorytet: IV. LEADER
Działanie: 413 Wdrażanie lokalnych strategii 

j
Tytuł projektu: Wydanie publikacji "Bory Tucholskie 
informator dla turysty - wędkarza"

Razem wydatki: 630 28 128,57 12 128,57 16 000,00 28 128,57 12 128,57 12 128,57 16 000,00 16 000,00

z tego: 2011 r. 63095 28 128,57 12 128,57 16 000,00 28 128,57 12 128,57 12 128,57 16 000,00 16 000,00

2012 r.

Program: RPO

Priorytet: VI. Wsparcie rozwoju turystyki

Działanie: 6.1. Rozwój usług turystycznych w 
oparciu o zasoby przyrodnicze
Tytuł projektu: "Bory tucholskie w labiryntach 
natury"-wzmocnienie pozycji regionu borów 
tucholskich na turystycznej mapie polski poprzez 
rozwój infrastruktury turystycznej
Razem wydatki: 23 630 288 809,00 115 523,60 173 285,40 288 809,00 115 523,60 115 523,60 173 285,40 173 285,40

z tego: 2012 r. 63095 288 809,00 115 523,60 173 285,40 288 809,00 115 523,60 115 523,60 173 285,40 173 285,40

2013 r.

Program: PROW

Priorytet: IV. LEADER
Działanie: 413 Wdrażanie lokalnych strategii 

j
Tytuł projektu: "Na borowiacką nutę - wydanie filmu 
promującego region Borów Tucholskich"

Razem wydatki: 750 22 678,57 8 572,17 14 106,40 22 678,57 8 572,17 8 572,17 14 106,40 14 106,40

z tego: 2011 r. 75075 22 678,57 8 572,17 14 106,40 22 678,57 8 572,17 8 572,17 14 106,40 14 106,40

2012 r.

1.3.

Priorytet: VI. Wsparcie rozwoju turystyki.                                                                                     
Działanie: 6.1.Rozwój usług turystycznych w oparciu o zasoby przyrodnicze.                                                         

Tytuł projektu: "Bory tucholskie w labiryntach natury"-wzmocnienie pozycji regionu borów tucholskich na turystycznej mapie polski poprzez rozwój 
infrastruktury turystycznej.

2012 r.

Wydatki 
razem (9+13)

Wydatki* na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności

Lp. Wyszczególnienie

Kategoria 
interwencji 
funduszy 

strukturalnych

Klasyfikacja 
(dział, 

rozdział,
paragraf)

Wydatki
w okresie 
realizacji 
Projektu 

(całkowita 
wartość 
Projektu)

(6+7)

w tym: Planowane wydatki

Środki
z budżetu 
krajowego

Środki
z budżetu UE

z tego:
Środki z budżetu krajowego** Środki z budżetu UE

Wydatki 
razem 

(10+11+12)

z tego, źródła finansowania: Wydatki 
razem 

(14+15+16+17
)

z tego, źródła finansowania:

x

1.1.

Priorytet: IV. Leader.                                                                                                     
Działanie: 413  Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju.                                                                           

Tytuł projektu: Wydanie publikacji "Bory Tucholskie informator dla turysty - grzybiarza".

1.2.

Priorytet: IV. Leader.                                                                                                     
Działanie: 413  Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju.                                                                           

Tytuł projektu: Wydanie publikacji "Bory Tucholskie informator dla turysty - wędkarza".

1.4.

Priorytet: IV. Leader.                                                                                                     
Działanie: 413  Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju.                                                                           

Tytuł projektu: "Na borowiacką nutę - wydanie filmu promującego region Borów Tucholskich".

201



pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe**

pożyczki na 
prefinansowanie z 
budżetu państwa

pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Program: POKL

Priorytet: VII Promocja integracji społecznej

Działanie: 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej 
integracji 
Tytuł projektu: Aktywizacja zawodowa i 
zmniejszenie marginalizacji mieszkańców powiatu 
Razem wydatki: 23 853 254 770,00 31 585,66 223 184,34 254 770,00 31 585,66 31 585,66 223 184,34 223 184,34

z tego 2012r. 85395 254 770,00 31 585,66 223 184,34 254 770,00 31 585,66 31 585,66 223 184,34 223 184,34

2013 r.

Program: 

Priorytet: 

Działanie: COMENIUS

Tytuł projektu: "Uczenie się przez całe życie"

Razem wydatki:  801 51 167,20 0,00 51 167,20 51 167,20 0,00 0,00 51 167,20 51 167,20

z tego: 2012 r. 80195 51 167,20 0,00 51 167,20 51 167,20 0,00 0,00 51 167,20 51 167,20

2013 r. 31 000,00 0,00 31 000,00 31 000,00 0,00 0,00 31 000,00 31 000,00

Program: POKL

Priorytet: VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Działanie: 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia 
oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie

Tytuł projektu: "Skuteczny PUP"

Razem wydatki: 23 853 100 574,64 15 086,20 85 488,44 100 574,64 15 086,20 15 086,20 85 488,44 85 488,44

z tego: 2012 r. 85333 100 574,64 15 086,20 85 488,44 100 574,64 15 086,20 15 086,20 85 488,44 85 488,44

2013 r.

Program: POKL
Priorytet: IX Rozwój kompetencji i wykształcenia w 
regionach
Działanie: 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości 
szkolnictwa zawodowego 
Tytuł projektu: "Uczeń zawodowiec - gwarancją 
sukcesu
Razem wydatki: 23 853 288 942,17 43 341,33 245 600,84 288 942,17 43 341,33 43 341,33 245 600,84 245 600,84

z tego: 2012 r. 85395 288 942,17 43 341,33 245 600,84 288 942,17 43 341,33 43 341,33 245 600,84 245 600,84

2013 r. 123 220,00 18 483,00 104 737,00 123 220,00 18 483,00 18 483,00 104 737,00 104 737,00

Program: POKL
Priorytet: IX Rozwój kompetencji i wykształcenia w 
regionach
Działanie: 9.5 Oddolne inicjatywy  edukacyjne na 
obszarach wiejskich 
Tytuł projektu: "Teatr bliżej nas" 

Razem wydatki: 23 853 24 561,29 3 686,88 20 874,41 24 561,29 3 686,88 3 686,88 20 874,41 20 874,41

z tego: 2012 r. 85395 24 561,29 3 686,88 20 874,41 24 561,29 3 686,88 3 686,88 20 874,41 20 874,41

2013 r.

Lp. Wyszczególnienie

Kategoria 
interwencji 
funduszy 

strukturalnych

Klasyfikacja 
(dział, 

rozdział,
paragraf)

Wydatki
w okresie 
realizacji 
Projektu 

(całkowita 
wartość 
Projektu)

(6+7)

w tym: Planowane wydatki

Środki
z budżetu 
krajowego

Środki
z budżetu UE

2012 r.

Wydatki 
razem (9+13)

z tego:
Środki z budżetu krajowego** Środki z budżetu UE

Wydatki 
razem 

(10+11+12)

z tego, źródła finansowania: Wydatki 
razem 

(14+15+16+17
)

z tego, źródła finansowania:

1.5.

Priorytet: VII. Promocja integracji społecznej.                                                                                  
Działanie: 7.1. Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji.                                                                     

Tytuł projektu: Aktywizacja zawodowa i zmniejszenie marginalizacji mieszkańców powiatu tucholskiego.

1.6.

Priorytet:                                                                                                              
Działanie:  COMENIUS                                                                                                   

Tytuł projektu: "Uczenie się przez całe życie"

1.8.

Priorytet: IX.  Rozwój kompetencji i wykształcenia w regionie.                                                                     
Działanie: 9.2. Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego.                                                         

Tytuł projektu: "Uczeń zawodowiec - gwarancją sukcesu".

1.9.

Priorytet: IX.  Rozwój kompetencji i wykształcenia w regionie.                                                                     
Działanie: 9.5. Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich.                                                              

Tytuł projektu: "Teatr bliżej nas".

1.7.

Priorytet: VI.  Rynek pracy otwarty dla wszystkich.                                                                              
Działanie: 6.1. Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie.                                      

Tytuł projektu: "Skuteczny PUP".
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pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe**

pożyczki na 
prefinansowanie z 
budżetu państwa

pożyczki
i kredyty obligacje pozostałe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Program: PO Infrastruktura i Środowisko
Priorytet: V. Ochrona przyrody i kształtowanie 
postaw ekologicznych
Działanie: 5.1. Wspieranie kompleksowych 
projektów z zakresu ochrony siedlisk 
przyrodniczych (ekosystemów) na obszarach 
chronionych oraz zachowanie różnorodności 
Tytuł projektu:  Borowiacki Szlaki - kompleksowa 
redukcja presji turystycznej w Rezerwacie Biosfery 
Bory Tucholskie.
Razem wydatki: 23 900 512 118,00 76 739,50 435 378,50 512 118,00 76 739,50 76 739,50 435 378,50 435 378,50
z tego: 2011 r. 90008 512 118,00 76 739,50 435 378,50 512 118,00 76 739,50 76 739,50 435 378,50 435 378,50
2012 r.

2 Wydatki majątkowe razem: 2 416 536,98 570 698,01 1 845 838,97 2 416 536,98 570 698,01 0,00 0,00 570 698,01 1 845 838,97 0,00 0,00 0,00 1 845 838,97

Program: RPO

Priorytet: III. Rozwój infrastruktury społecznej

Działanie: 3.2. Rozwój infrastruktury ochrony 
zdrowia i pomocy społecznej
Tytuł projektu: Rozbudowa i modernizacja oraz 
wyposażenie Szpitala Tucholskiego w Tucholi
Razem wydatki: 23 851 536 536,98 373 698,01 162 838,97 536 536,98 373 698,01 373 698,01 162 838,97 162 838,97
z tego: 2011 r. 8511 536 536,98 373 698,01 162 838,97 536 536,98 373 698,01 373 698,01 162 838,97 162 838,97
2012 r.

Program: PO Infrastruktura i Środowisko

Priorytet: V. Ochrona przyrody i kształtowanie 
postaw ekologicznych
Działanie: 5.1. Wspieranie kompleksowych 
projektów z zakresu ochrony siedlisk 
przyrodniczych (ekosystemów) na obszarach 
chronionych oraz zachowanie różnorodności 

Tytuł projektu:  Borowiacki Szlaki - kompleksowa 
redukcja presji turystycznej w Rezerwacie Biosfery 
Bory Tucholskie.
Razem wydatki: 23 900 1 880 000,00 197 000,00 1 683 000,00 1 880 000,00 197 000,00 197 000,00 1 683 000,00 1 683 000,00
z tego: 2011 r. 90008 1 880 000,00 197 000,00 1 683 000,00 1 880 000,00 197 000,00 197 000,00 1 683 000,00 1 683 000,00
2012 r.

4 016 402,42 889 484,35 3 126 918,07 4 016 402,42 889 484,35 0,00 0,00 889 484,35 3 126 918,07 0,00 0,00 0,00 3 126 918,07

** środki własne jst, współfinansowanie z budżetu państwa oraz inne

*** rok 2012 do wykorzystania fakultatywnego

Wydatki
w okresie 
realizacji 
Projektu 

(całkowita 
wartość 
Projektu)

(6+7)

w tym: Planowane wydatki

Środki
z budżetu 
krajowego

Środki
z budżetu UE

2012 r.

Wydatki 
razem (9+13)

z tego:
Środki z budżetu krajowego** Środki z budżetu UE

Wydatki 
razem 

(10+11+12)

z tego, źródła finansowania:

2.4.

Priorytet: III Rozwój infrastruktury społecznej.                                                                                  
Działanie: 3.2. Rozwój infrastruktury ochrony zdrowia i pomocy społecznej.                                                          

Tytuł projektu: Rozbudowa i modernizacja oraz wyposażenie Szpitala Tucholskiego w Tucholi.

* wydatki obejmują wydatki bieżące i majątkowe (dotyczące inwestycji rocznych i ujętych w wieloletnim programie inwestycyjnym)

Wydatki 
razem 

(14+15+16+17
)

z tego, źródła finansowania:

x

2.1.

Priorytet: V. Ochrona przyrody i kształtowanie postaw ekologicznych.                                                               
Działanie: 5.1. Wspieranie kompleksowych projektów z zakresu ochrony siedlisk przyrodniczych (ekosystemów) na obszarach chronionych oraz 

zachowanie różnorodności gatunkowej.                                                                                      
Tytuł projektu: Borowiackie Szlaki - kompleksowa redukcja presji turystycznej w Rezerwacie Biosfery Bory Tucholskie. 

Ogółem (1+2) x

1.10.

Priorytet: V. Ochrona przyrody i kształtowanie postaw ekologicznych.                                                               
Działanie: 5.1. Wspieranie kompleksowych projektów z zakresu ochrony siedlisk przyrodniczych (ekosystemów) na obszarach chronionych oraz 

zachowanie różnorodności gatunkowej.                                                                                      
Tytuł projektu: Borowiackie Szlaki - kompleksowa redukcja presji turystycznej w Rezerwacie Biosfery Bory Tucholskie. 

Lp. Wyszczególnienie

Kategoria 
interwencji 
funduszy 

strukturalnych

Klasyfikacja 
(dział, 

rozdział,
paragraf)
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Załącznik nr 7

do uchwały nr XVI

Rady Powiatu Tucholskiego 

z dnia 16 marca 2012r.

 

w złotych

1 2 3 4

3 300 000

1. Przychody z zaciągniętych pożyczek i kredytów na 
rynku krajowym § 952 3 300 000

3. Pożyczki na finansowanie zadań realizowanych
z udziałem środków pochodzących z budżetu UE § 903

6. Nadwyżka z lat ubiegłych § 957

7. Przychody ze sprzedaży innych papierów wartościo § 931 0

8. Wolne środki, o których mowa w art..217 ust.2 pkt 6 § 950

4 100 000

1. Spłaty otrzymanych krajowych pożyczek i kredytów § 992 2 500 000

3.
Spłaty pożyczek otrzymanych na finansowanie 
zadań realizowanych z udziałem środków 
pochodzących z budżetu UE

§ 963

4. Udzielone pożyczki i kredyty § 991

5. Przelewy na rachunki lokat § 994

6. Wykup innych papierów wartościowych (obligacji) § 982 1 600 000

7. Rozchody z tytułu innych rozliczeń krajowych § 995

Rozchody ogółem:

Przychody i rozchody budżetu w 2012 r.

Lp. Treść Klasyfikacja
§

Kwota
2012 r.

Przychody ogółem:
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UCHWAŁA Nr XVI/       /2012 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 16 marca 2012r. 
 

w sprawie zmiany uchwały w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej 
Powiatu Tucholskiego na lata 2012-2024 

 

Na podstawie art. 231 ust. 1, art. 229 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240, z 2010 r. Nr 28,  poz. 146, Nr 96, poz. 620, 

Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578, Nr 257, poz. 1726, z 2011r. Nr 201, 

poz.1183, Nr 185, poz. 1092, Nr 234, poz. 1386, Nr 240, poz.1429) oraz art. 12 pkt. 11 

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 2001 nr 142, poz. 1592, 

z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 

1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, z 2007r. Nr 

173, poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 92, poz. 753, Nr 

157, poz. 1241, z 2010r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, 

z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 217, poz. 1281, Nr 149, poz. 887).  

 

Rada Powiatu  

uchwala, co następuje: 

 

§ 1 W uchwale Nr XIII/93/2011 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 30 grudnia 2011 roku w 

sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 

2012-2024, wprowadza się następujące zmiany: 

 
1)  Zmienia się załącznik nr 1 „Wieloletnia prognoza finansowa Powiatu Tucholskiego 

na lata 2012-2024, który otrzymuje brzmienie zgodne z załącznikiem Nr 1 do 

niniejszej uchwały. 

 
2)  Zmienia się załącznik nr 2 „Wykaz przedsięwzięć realizowanych w latach 2012-

2024”, który otrzymuje brzmienie zgodnie z załącznikiem Nr 2 do niniejszej uchwały. 

 

§ 2 Szczegółowy zakres zmian o których mowa w § 1 wynika z „Informacji o zmianach w 

Wieloletniej prognozie finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2012-2024” 

stanowiącej załącznik Nr 3 do niniejszej uchwały. 

§ 3 Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 
 

§ 4 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

        Zarząd Powiatu 

 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgier. 
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Uzasadnienie 
 

 W wyniku zmian budżetowych w których zaplanowano zmniejszenie nadwyżki 

budżetowej oraz zwiększono zaciągnięcie kredytu na spłatę zobowiązań konieczna jest 

zmiana WPF. Podjęcie niniejszej uchwały zgodnej ze zmianami budżetowymi pozwoli 

wystąpić do Regionalnej Izby Obrachunkowej o opinię o prawidłowości planowanej kwoty 

długu w celu podjęcia procedur o zaciągniecie kredytu. 
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Załącznik Nr 1
do Uchwały Nr XVI/136/2012

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 16 marca 2012 r.

WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA POWIATU TUCHOLSKIEGO NA LATA 2012-2024
Lp. Wyszczególnienie 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1 Dochody ogółem, z tego: 60 275 410,23 59 794 069,00 61 719 931,00 56 690 637,00 58 207 622,00 59 772 365,00 61 386 395,00 63 051 290,00 64 768 678,00 66 550 243,00 68 367 719,00 70 252 901,00 72 197 639,00
1a  dochody bieżące 48 015 889,77 53 794 069,00 55 719 931,00 56 190 637,00 57 707 622,00 59 272 365,00 60 886 395,00 62 551 290,00 64 268 678,00 66 050 243,00 67 867 719,00 69 752 901,00 71 697 639,00

1a1 w tym: środki z UE* 1 137 484,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1b  dochody majątkowe, w tym 12 259 520,46 6 000 000,00 6 000 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00
1c ze sprzedaży majątku 2 032 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00
1d środki z UE* 5 513 000,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Wydatki bieżące (bez odsetek i prowizji od: kredytów i pożyczek oraz 
wyemitowanych papierów wartościowych), w tym: 44 066 975,43 40 645 436,00 44 773 136,00 45 679 770,00 50 924 805,00 52 139 800,00 53 500 700,00 54 840 540,00 56 206 900,00 57 555 000,00 59 057 200,00 60 530 100,00 62 040 000,00

2a na wynagrodzenia i składki od nich naliczane 29 510 991,15 30 531 120,00 31 294 300,00 32 076 700,00 32 878 600,00 33 700 600,00 34 543 000,00 35 406 700,00 36 291 000,00 37 199 200,00 38 129 100,00 39 082 400,00 40 059 400,00
2b związane z funkcjonowaniem organów JST 4 821 757,46 5 380 680,00 5 515 200,00 5 653 070,00 5 794 405,00 5 939 200,00 6 087 700,00 6 239 940,00 6 395 900,00 6 555 800,00 6 719 700,00 6 887 700,00 7 059 900,00
2c z tytułu gwarancji i poręczeń, w tym: 312 500,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2d gwarancje i poręczenia podlegające wyłączeniu z limitów spłaty 
zobowiązań z art. 243 ufp/169sufp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2e wydatki bieżące objęte limitem art. 226 ust. 4 ufp 312 500,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2f na projekty realizowane przy udziale środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 
pkt 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Różnica (1-2) 16 208 434,80 19 148 633,00 16 946 795,00 11 010 867,00 7 282 817,00 7 632 565,00 7 885 695,00 8 210 750,00 8 561 778,00 8 995 243,00 9 310 519,00 9 722 801,00 10 157 639,00
4 Nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych plus wolne środki, o których mowa w 

art. 217 ust.1 pkt 6 ufp, angażowane w budżecie roku bieżącego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4a w tym: na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Inne przychody nie związane z zaciągnięciem długu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5a w tym: na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Środki do dyspozycji (3+4+5) 16 208 434,80 19 148 633,00 16 946 795,00 11 010 867,00 7 282 817,00 7 632 565,00 7 885 695,00 8 210 750,00 8 561 778,00 8 995 243,00 9 310 519,00 9 722 801,00 10 157 639,00
7 Spłata i obsługa długu, z tego: 6 163 000,00 6 012 410,00 5 385 970,00 4 806 778,00 4 543 472,00 4 344 504,00 4 135 830,00 3 376 700,00 2 378 209,00 1 527 983,00 453 280,00 66 231,00 20 897,00
7a Rozchody z tytułu spłaty rat kapitałowych oraz wykupu papierów 

wartościowych 4 100 000,00 3 963 546,00 3 599 137,00 3 268 464,00 3 268 464,00 3 267 464,00 3 268 464,00 2 768 464,00 1 963 337,00 1 268 432,00 330 000,00 0,00 0,00

7a1 w tym: kwota wyłączeń z art. 243 ust. 3 pkt 1 ufp oraz art. 169 ust. 3 sufp 
przypadająca na dany rok budżetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7b Wydatki bieżące na obsługę długu 2 063 000,00 2 048 864,00 1 786 833,00 1 538 314,00 1 275 008,00 1 077 040,00 867 366,00 608 236,00 414 872,00 259 551,00 123 280,00 66 231,00 20 897,00
7b1 w tym: odsetki i dyskonto 2 063 000,00 2 048 864,00 1 786 833,00 1 538 314,00 1 275 008,00 1 077 040,00 867 366,00 608 236,00 414 872,00 259 551,00 123 280,00 66 231,00 20 897,00
8 Inne rozchody (bez spłaty długu np. udzielane pożyczki) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Środki do dyspozycji (6-7-8) 10 045 434,80 13 136 223,00 11 560 825,00 6 204 089,00 2 739 345,00 3 288 061,00 3 749 865,00 4 834 050,00 6 183 569,00 7 467 260,00 8 857 239,00 9 656 570,00 10 136 742,00
10 Wydatki majątkowe, w tym: 13 345 434,80 13 136 223,00 11 560 825,00 6 204 089,00 2 739 345,00 3 288 061,00 3 749 865,00 4 834 050,00 6 183 569,00 7 467 260,00 8 857 239,00 9 656 570,00 10 136 742,00
10a wydatki majątkowe objęte limitem art. 226 ust. 4 ufp 857 013,64 860 556,04 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 632 000,00

10b na projekty realizowane przy udziale środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 
pkt 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Kredyty, pożyczki, sprzedaż papierów wartościowych 3 300 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11a w tym: na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Rozliczenie budżetu (9-10+11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Kwota długu 35 970 844,08 31 146 742,04 26 787 605,04 22 759 141,04 18 730 677,04 14 703 213,04 10 674 749,04 7 146 285,04 4 422 948,04 2 394 516,04 1 304 516,04 632 000,00 0,00 
13a w tym: dług spłacany wydatkami (zobowiązania wymagalne, umowy 

zaliczane do kategorii kredytów i pożyczek, itp.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 Łączna kwota wyłączeń z art. 170 ust. 3 sufp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15
Kwota zobowiązań związku współtworzonego przez jst przypadających do 
spłaty w danym roku budżetowym podlegająca doliczeniu zgodnie z art. 
244 ufp

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 Kwoty nadwyżki budżetowej planowanej w poszczególnych latach objętych 
prognozą ** 800 000,00 3 963 546,00 3 599 137,00 3 268 464,00 3 268 464,00 3 267 464,00 3 268 464,00 2 768 464,00 1 963 337,00 1 268 432,00 330 000,00 0,00 0,00

17 Wartość przejętych zobowiązań 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17a w tym: od samorządowych samodzielnych publicznych zakładów opieki 

zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA POWIATU TUCHOLSKIEGO NA LATA 2012-2024
Lp. Wyszczególnienie 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
18 Zadłużenie/dochody ogółem - max 60% z art. 170 sufp (bez wyłączeń) 59,68% 52,09% 43,40% 40,15% 32,18% 24,60% 17,39% 11,33% 6,83% 3,60% 1,91% 0,90% 0,00%

18a Zadłużenie/dochody ogółem - max 60% z art. 170 sufp (po uwzględnieniu 
wyłączeń) 59,68% 52,09% 43,40% 40,15% 32,18% 24,60% 17,39% 11,33% 6,83% 3,60% 1,91% 0,90% 0,00%

19 Planowana łączna kwota spłaty zobowiązań/dochody ogółem - max 15% z art. 
169 sufp (bez wyłączeń) 10,74% 10,68%

19a Planowana łączna kwota spłaty zobowiązań/dochody ogółem - max 15% z art. 
169 sufp (po uwzględnieniu wyłączeń) 10,74% 10,68%

20 Relacja (Db-Wb+Dsm)/Do, o której mowa w art. 243 w danym roku 6,50% 18,59% 14,87% 15,86% 9,49% 10,16% 10,64% 11,29% 11,83% 12,40% 12,73% 13,06% 13,37%
20a Maksymalny dopuszczalny wskaźnik spłaty z art. 243 ufp 3,72% 3,30% 9,39% 13,32% 16,44% 13,41% 11,84% 10,10% 10,70% 11,25% 11,84% 12,32% 12,73%

21 Relacja planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań do dochodów  (bez 
wyłączeń) 10,74% 10,68% 9,33% 9,14% 8,45% 7,90% 7,35% 5,95% 3,67% 2,30% 0,66% 0,09% 0,03%

21a Spełnienie wskaźnika spłaty z art. 243 ufp po uwzględnieniu art. 244 ufp 
(bez wyłączeń)

Nie spełnia art. 
243

Nie spełnia art. 
243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243

22 Relacja planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań do dochodów (po 
uwzględnieniu wyłączeń)

10,74% 10,68% 9,33% 9,14% 8,45% 7,90% 7,35% 5,95% 3,67% 2,30% 0,66% 0,09% 0,03%

22a
Spełnienie wskaźnika spłaty z art. 243 ufp po uwzględnieniu art. 
244 ufp (po uwzględnieniu wyłączeń)

Nie spełnia art. 
243

Nie spełnia art. 
243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243 Spełnia  art. 243

23 Dochody bieżące (1a) 48 015 889,77 53 794 069,00 55 719 931,00 56 190 637,00 57 707 622,00 59 272 365,00 60 886 395,00 62 551 290,00 64 268 678,00 66 050 243,00 67 867 719,00 69 752 901,00 71 697 639,00
24 Wydatki bieżące razem (2 + 7b) 46 129 975,43 42 694 300,00 46 559 969,00 47 218 084,00 52 199 813,00 53 216 840,00 54 368 066,00 55 448 776,00 56 621 772,00 57 814 551,00 59 180 480,00 60 596 331,00 62 060 897,00
25 Dochody bieżące - wydatki bieżące 1 885 914,34 11 099 769,00 9 159 962,00 8 972 553,00 5 507 809,00 6 055 525,00 6 518 329,00 7 102 514,00 7 646 906,00 8 235 692,00 8 687 239,00 9 156 570,00 9 636 742,00

Dochody majątkowe (1b) 12 259 520,46 6 000 000,00 6 000 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00
Wydatki majątkowe (10) 13 345 434,80 13 136 223,00 11 560 825,00 6 204 089,00 2 739 345,00 3 288 061,00 3 749 865,00 4 834 050,00 6 183 569,00 7 467 260,00 8 857 239,00 9 656 570,00 10 136 742,00

Dochody majątkowe - wydatki majątkowe -1 085 914,34 -7 136 223,00 -5 560 825,00 -5 704 089,00 -2 239 345,00 -2 788 061,00 -3 249 865,00 -4 334 050,00 -5 683 569,00 -6 967 260,00 -8 357 239,00 -9 156 570,00 -9 636 742,00 
26 Dochody ogółem (1) 60 275 410,23 59 794 069,00 61 719 931,00 56 690 637,00 58 207 622,00 59 772 365,00 61 386 395,00 63 051 290,00 64 768 678,00 66 550 243,00 68 367 719,00 70 252 901,00 72 197 639,00
27 Wydatki ogółem 59 475 410,23 55 830 523,00 58 120 794,00 53 422 173,00 54 939 158,00 56 504 901,00 58 117 931,00 60 282 826,00 62 805 341,00 65 281 811,00 68 037 719,00 70 252 901,00 72 197 639,00
28 Wynik budżetu 800 000,00 3 963 546,00 3 599 137,00 3 268 464,00 3 268 464,00 3 267 464,00 3 268 464,00 2 768 464,00 1 963 337,00 1 268 432,00 330 000,00 0,00 0,00
29 Przychody budżetu (4+5+11) 3 300 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Rozchody budżetu (7a + 8) 4 100 000,00 3 963 546,00 3 599 137,00 3 268 464,00 3 268 464,00 3 267 464,00 3 268 464,00 2 768 464,00 1 963 337,00 1 268 432,00 330 000,00 0,00 0,00

* środki, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych z 2009 r.
** Przeznaczenie planowanej nadwyżki budżetowej jest szczegółowo opisane w objaśnieniach.
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Wykaz przedsięwzięć do WPF na lata 2012-2024 Załącznik Nr 2

do Uchwały Nr XVI/136/2012

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 16 marca 2012 r.

Od Do dział Rozdz. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1 2 3 4 5 6 7 9 10 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 16

13 251 872,00 1 425 100,64 1 389 776,04 1 135 000,00 1 135 000,00 1 135 000,00 1 135 000,00 1 135 000,00 1 135 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 620 000,00 13 284 876,68

3 319 615,00 568 087,00 529 220,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 347 307,00

9 932 257,00 857 013,64 860 556,04 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 620 000,00 9 937 569,68

10 149 807,00 1 015 587,00 914 220,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 620 000,00 10 149 807,00

409 807,00 255 587,00 154 220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 409 807,00

9 740 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 620 000,00 9 740 000,00

409 807,00 255 587,00 154 220,00 409 807,00

409 807,00 255 587,00 154 220,00 409 807,00

program 1 ogółem "COMENIUS" 63 947,00 32 947,00 31 000,00 63 947,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 2012 2013 801 80195 63 947,00 32 947,00 31 000,00 63 947,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji budżetowej 0,00

program 2 ogółem "Uczeń zawodowiec - gwarancją sukce 345 860,00 222 640,00 123 220,00 345 860,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 2012 2013 853 85395 345 860,00 222 640,00 123 220,00 345 860,00

….. 0,00

0,00

0,00

1 ół

PZO

x

 - wydatki majątkowe 

1) programy, projekty lub zadania (razem)
 - wydatki bieżące
 - wydatki majątkowe
a) programy, projekty lub zadania związane z programami realizowanymi z udziałem środków, o 
których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3, (razem)
 - wydatki bieżące 

ZSO

x

wydatki 
poniesione 

w latach 
poprzedni

ch

Limit zobowiązań

Przedsięwzięcia ogółem
 - wydatki bieżące
 - wydatki majątkowe

Lp Nazwa i cel 
jednostka 

odpowiedzial
na

okres realizacji 
(w wierszu 

program/umowa)
Klas. Budżet. łączne nakłady 

finansowe

program 1 ogółem 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

program 2 ogółem 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

….. 0,00

0,00

0,00

0,00

program 1 ogółem 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

program 2 ogółem 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

….. 0,00

0,00

0,00

program 1 ogółem 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

program 2 ogółem 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

….. 0,00

0,00

0,00

0,00

program 1 ogółem 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

program 2 ogółem 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

….. 0,00

Budowa Szpitala Tucholskiego/ wierzytelności 0,00

0 00

 - wydatki bieżące
x

x

wydatki majątkowe

 - wydatki majątkowe
x

x

c) programy, projekty lub zadania pozostałe (inne niż wymienione w lit.a i b) (razem)

b) programy, projekty lub zadania związane z umowami partnerstwa publiczno-prywatnego; (razem)
 - wydatki bieżące

x

x

x

x

0,00 - wydatki majątkowe 209



Wykaz przedsięwzięć do WPF na lata 2012-2024 Załącznik Nr 2
program 1 ogółem 2010 2024 9 740 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 620 000,00 9 740 000,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 851 85111 9 740 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 760 000,00 620 000,00 9 740 000,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

program 2 ogółem 0,00

 - wyszczególnienie wydatków na program wg klasyfikacji 0,00

….. 0,00

0,00

192 257,00 97 013,64 100 556,04 0,00 0,00 0,00 197 569,68

0,00

Umowa 1 ogółem 0,00

Umowa 2 ogółem 0,00

Leasing samochodów 0,00

192 257,00 97 013,64 100 556,04 197 569,68

Umowa 1 ogółem Leasing samochodów ZDP 2011 2013 192 257,00 97 013,64 100 556,04 197 569,68

Umowa 2 ogółem 0,00

0,00

2 909 808,00 312 500 375 000 375 000 375 000 375 000 375 000 375 000 375 000 2 937 500,00

0,00

Umowa 1 ogółem Poręczenie dla Sp Szpital  Tucholski Starostwo 2011 2019 2 909 808,00 312 500 375 000 375 000 375 000 375 000 375 000 375 000 375 000 2 937 500,00

Umowa 2 ogółem 0,00

0,00

0,00

0,00

x

 - wydatki majątkowe

ZDP
3) gwarancje i poręczenia udzielane przez jednostki samorządu terytorialnego (razem)
 - wydatki bieżące

x

Starostwo

x

x

2) umowy, których realizacja w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna dla z
 - wydatki bieżące
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     Załącznik Nr 3 

INFORMACJA 

O ZMIANACH W WIELOLETNIEJ PROGNOZIE FINANSOWEJ 

POWIATU TUCHOLSKIEGO NA LATA 2012-2024. 

Wieloletnia Prognoza Finansowa  dla Powiatu Tucholskiego  została opracowana na lata 2012 

- 2024.Wykaz przedsięwzięć został opracowany na rok budżetowy i do 2024 roku. W 

związku, iż spłata zobowiązań wynikających z zaciągniętych i planowanych do zaciągnięcia 

kredytów prognozuje się do 2024 roku to zgodnie z art. 227 ust. 2 ustawy o finansach 

publicznych prognoza kwoty długu stanowi część wieloletniej prognozy finansowej i 

sporządza się ją na okres, na który zaciągnięto zobowiązanie. Na podstawie art. 230 ustawy o 

finansach publicznych , organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego podejmuje 

uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej przed uchwałą w sprawie uchwalenia 

budżetu. Wartości przyjęte w wieloletniej prognozie finansowej i budżecie powinny być 
zgodne co najmniej w zakresie : wyniku budżetu i związanych z nim przychodów i 

rozchodów oraz długu. 

 
W załączniku Nr 1 do uchwały w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Tucholskiego – Ujęte dane zawierają plan na 2012r. po zmianach dokonanych przez Zarząd 

Powiatu i Radę Powiatu od 1. I 2012r. do 16 III 2012r.  

 

Lp. 1. – Dochody ogółem – W roku 2012 przyjęto dochody bieżące i majątkowe ujęte w 

projekcie budżetu na 2012r. Dochody uległy zmianie zgodnie ze zmianami ujętymi w 

Uchwale Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 62/165/2012 z dnia 16 stycznia 2012, Uchwale  

Rady Powiatu Nr XIV/106/2012 z dnia 03 lutego 2012r.,Uchwale Zarządu Powiatu 

Tucholskiego Nr 67/172/2012r. Uchwale Rady Powiatu Tucholskiego Nr XVI/   /2012r. z 

dnia 16 marca 2012r. 

Kwotę w 2012r. -62.253910,90 zł , zastąpiono kwotą 60.275.410,23 zł,  zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
Prognoza na lata 2012-2024 zawiera następujące założenia: 

1a)- dochody bieżące 

- otrzymane dotacje  z budżetu państwa,  z tytułu porozumień z innymi jednostkami 

samorządu terytorialnego za pobyt  w DD w DPS, w rodzinach zastępczych przyjmuje się w 

prognozie wzrost o przyjęty planowany w ustawie budżetowej wskaźnik inflacji. 

- udziały w podatku dochodowym od osób fizycznych ujęto w prognozie zgodnie z dynamiką 
przeciętnego wynagrodzenia przyjętą w Wieloletniej Prognozie Finansowej. 

- subwencję ogólną zaplanowano w prognozie zgodnie ze wskaźnikiem inflacji 

- w dochodach bieżących uwzględniono również dochody z UE na realizację projektów. 

Dane dotyczące dochodów na lata 2013-2015 zostały oszacowane, biorąc za podstawę  
Dochody powiatu przyjęte do budżetu roku 2012 pomniejszając je o dochody o charakterze 

jednorazowym tj. dochody z UE na realizację projektów, dotacje z gmin na zadania drogowe. 

Zwiększając natomiast dochody z tytułu subwencji, dotacji i dochody z tytułu czynszu 

dzierżawnego , opłat komunikacyjnych, wpływy od mieszkańców DPS, dotacje z innych 

powiatów na utrzymanie dzieci w DD i rodzinach zastępczych. 

Kwotę w roku 2012 - 47.848.180,00 zł zastąpiono kwotą 48.015.889,77 zł, zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet,  
1a1)-w tym : środki z UE – zaplanowano w 2012r. zgodnie z uchwałą zmieniającą budżet .  

Kwotę w 2012r. -651.631,49 zł, zmieniono na 1.137.484,27 zgodnie z uchwałą. 
W latach następnych nie zaplanowano w/w środków. 

1b)- dochody majątkowe: 
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w roku 2012 w dochodach majątkowych uwzględniono dochody z tytułu refundacji 

poniesionych wydatków z UE na zadania inwestycyjne oraz dotację z Narodowego Programu 

Przebudowy Dróg Lokalnych , uwzględniono również dochody z tytułu porozumień z 

gminami  na dofinansowanie  inwestycji drogowych. Dochody majątkowe zmieniono zgodnie 

z uchwałami zmieniającymi budżet w 2012r. W pozostałych latach w prognozie 

uwzględniono niższe wpływy z UE. 

W 2012r. kwotę 14.405.730,90 zł zmieniono na 12.259.520,46 zł. 
1c) - dochody ze sprzedaży majątku- przyjęto dochody klasyfikowane w paragrafach: 0770, 

0780, 0870. W roku 2012 w planie ujęto sprzedaż  z tytułu sprzedaży drewna, nieruchomości, 

oraz sprzedaż działek pod budowę domów. Na lata następne planowane  dochody  przyjęto w 

wysokości  16.000,00 tj. dotyczące sprzedaży drewna. 

Wysokość nie ulega zmianie. 

 

Lp.2. – Wydatki bieżące (bez odsetek i prowizji od : kredytów i pożyczek oraz 

wyemitowanych papierów wartościowych) – ujęto wydatki bieżące ze sprawozdań 
pomniejszone o wydatki z działu 757 Obsługa długu publicznego umieszczając je w kategorii 

wydatków związanych z obsługą długu (Lp. 7b.). 

Wydatki w prognozie zaplanowano według wskaźników makroekonomicznych  planując 

zmniejszenie w latach następnych cele dostosowania budżetu do obowiązujących wskaźników 

umożliwiających prawidłowe funkcjonowanie powiatu. Wydatki rzeczowe zaplanowano o 

przewidywany wskaźnik wzrostu cen towarów i usług na poszczególne lata. 

W 2012 r. zgodnie ze zmianami kwotę 43.447.960,50 zł, zastąpiono kwotą 44.066.975,43 zł. 
 

2a) – na wynagrodzenia i składki od nich naliczane. W roku 2012 ujęto wynagrodzenia i 

pochodne zgodnie z uchwałą Rady Powiatu Nr XVI/    / 2012r.  W prognozie wynagrodzenia 

zaplanowano według wskaźnika inflacji. 

W 2012 r. zgodnie ze zmianami kwotę 29.613.201,50 zł, zmieniono na 29.510.991,15 zł. 
2b) – związane z funkcjonowaniem organów j.s.t.- zaliczono do tej kategorii wydatki w 

rozdziale 75011, 75019 oraz w rozdziale 75020. Kwoty przyjęto z planu budżetu po zmianach 

na 2012r. 

Kwotę 4.776.813,00 zł zastąpiono kwotą 4.821.757,46 zł. 
2c) z tytułu gwarancji i poręczeń, w tym:  - ujęta w tej pozycji kwota dotyczy poręczenia 

udzielonego przez Zarząd Powiatu Spółce „Spółce Szpital Tucholski” – zgodnie z nowym 

harmonogramem spłat kwotę 363.636,00 zł zastępuje się kwotą 312.500,00 zł. Równocześnie 

ulegają zmiany lata następne , od 2013 r. kwotę 363.636,00 zł zastępuje się kwotą 
375.000,00 zł do roku 2019. 
Lp.3. –  Różnica (1-2)  Sumy w poszczególnych latach są różnicą pomiędzy dochodami 

ogółem a wydatkami bieżącymi (bez odsetek i prowizji od: kredytów i pożyczek oraz 

wyemitowanych papierów wartościowych) 

 

Lp.6. Środki do dyspozycji (3+4+5) Sumy w poszczególnych latach zawierają różnicę 
pomiędzy dochodami ogółem a wydatkami bieżącymi powiększoną o ewentualną nadwyżkę 
budżetową z lat ubiegłych i inne przychody nie zwiększające dług. 

Lp.7 Spłata i obsługa długu  W związku z planowanym zaciągnięciem kredytu w 2012 roku 

w kwocie 3.300.000,00 zł ulegają zmianie w latach 2013- 2022 kwoty dotyczące rozchodów z 

tytułu spłat (Lp. 7a) oraz wydatki bieżące na obsługę długu (Lp.7b). 

Zgodnie z planowanymi spłatami kredytu planowanego do zaciągnięcia w 2012r ulegają 
zwiększeniu kwoty rat spłaty oraz odsetki zaplanowane . Rok 2012 nie ulega zmianie. 

Ulegają zmianie kwoty w latach 2013-2022 w związku z zaciągnięciem kredytu e 

zwiększonej kwocie. 
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Lp. 9 Środki do dyspozycji (6-7-8)– Pozycja zawiera (środki do dyspozycji z poz.Lp6 

pomniejszone o spłaty i obsługę długu, pomniejszone również o ewentualne udzielone 

pożyczki.  

W roku 2012 kwotę 12.642.950,40 zł zastępuje się kwotą 10.045.434,80 zł. Ulegają zmianie 

również kwoty w latach następnych w wyniku zmiany kwot na obsługę długu. 

 
Lp.10. – Wydatki majątkowe –Prognoza na lata 2012- 2024 zawiera wydatki inwestycyjne 

obejmujące przede wszystkim zawarte porozumienie na realizację w formie wykupu 

wierzytelności inwestycji budowy Szpitala Tucholskiego (Lp.10a) obejmuje wartość projektu 

w poszczególnych latach oraz  leasing samochodu i pozostałe wydatki inwestycyjne w 

wysokości pozwalającej realizować następne zadania w latach 2012-2024 do możliwości 

budżetów prognozowanych w poszczególnych latach. Po zmianach w uchwałach 

budżetowych w 2012r. kwotę 14.042.950,40 zł zastępuje się kwotą 13.345.434,80 zł  

 
Lp. 11 Kredyty , pożyczki, sprzedaż papierów wartościowych  W związku ze zmianami 

budżetowymi planuje się zaciągnięcie kredytu w kwocie 3.300.000,00 zł. 

W roku 2012 kwotę 1.400,000,00 zastępuje się kwotą 3.300.000,00 zł. 

 

Lp. 13 Kwota długu  
Kwota długu na koniec 2010 roku : 34.913.960,14 składa się z: 
12.200.000,00 – obligacje, 

15.404.918,08 – kredyty, 

6.993.220,53 - wierzytelności, 

315.821,53 – leasing 

Razem : 34.913.960,14 
 
Rok 2011 
 PLAN        WYKONANIE 

Spłaty planowane w 2011r.    Spłaty wykonane w 2011r. 

3.100.000,00 – kredyty i obligacje,   3.015.593,92 – kredyty i obligacje, 

760.000,00 – wierzytelności,       759.036,12 - wierzytelności 

118.250,17 – leasing,        118.251,85 - leasing 

Razem : 3.978.250,17             Razem 3.892.881,89 - spłaty 

Zwiększenie długu (wierzytelności) – 3.506.779,55 3.506.779,47 - wierzytelności 

Zaciągnięcie kredytu 5.100.000,00 zł    3.100.000,00 zaciągnięcie kredytu 

Planowany dług na koniec 2011r. 39.542.489,52 37.627.857,72 dług na koniec 2011r.. 

 

Rok 2012 
Kwota długu planowana na 2012r. 

Spłaty planowane w 2012r. 

4.100.000,00 zł – kredyty i obligacje, 

760.000,00 zł – wierzytelności, 

97.013,64 – leasing, 

Razem : 4.957.013,64 

Zaciągnięcie kredytu  - 3.300.000,00 zł 

Planowany dług na koniec roku 2012 – 35.970.844,08 zł 
 
Rok 2013 
Spłaty 
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3.963.546,00 – kredyty i obligacje 

760.000,00 – wierzytelności 

100.556,04 – leasing 

Razem : 4.824.102,04 

Planowany dług na koniec 2013r.  – 31.146.742,04 zł. 
 
Rok 2014 
Spłaty 

3.599.137,00 – kredyty i obligacje 

760.000,00 – wierzytelności 

Razem : 4.359.137,00 zł 

Planowany dług na koniec 2014r. – 26.787.605,04 zł 
Pozostałe lata ujęto bez leasingu zgodnie z kwotami wykazanymi w rozchodach z tytułu spłat 

i wydatkach , poz.7a i 10a. 

 

Lp. 16 Kwoty nadwyżki budżetowej planowanej w poszczególnych latach objętych 
prognozą – Po zmianach budżetowych rok 2012 kwotę 2.700.000,00 zastępuje się kwotą 
800.000,00 zł.   
Lata następne ulegają stosownym  zmianom uwzględniając zaplanowaną nadwyżkę 
budżetową na spłatę rat kapitałowych, oraz wykupu papierów wartościowych. 

 

Lp.18. Zadłużenie/dochodów ogółem – max 60% z art. 170 sufp  po zmianach 

budżetowych w dochodach i wydatkach i planowaniu zaciągnięcia kredytu w kwocie 

3.300.000 zł  wynosi 59,69% było 54,60% 
Lp. 19 Planowana łączna kwota spłaty zobowiązań/ dochody ogółem – max 15% z art. 

169 sufp wynosi po zmianach budżetowych 10,74% było 10,48%. 
 

Lp. 20.,20a.,21, 21a, 22, 22a Pozycje zawierają relacje do wyliczenia indywidualnego 
limitu – prognoza zawiera wskaźniki wg ustawy z 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych 

o których mowa w art.243 i po uwzględnieniu art. 244 ufp. Lata 2012 i 2013 nie spełniają 
wskaźnika z art. 243 ufp. 

Rok 2014 zgodnie z planem WPF spełnia art. 243. 

 

Lp.23 . – Dochody bieżące (1a)– rok 2012 zgodny z uchwałą zmieniającą budżet. Lata 

następne zgodnie z Lp. 1a. 

W roku 2012 kwotę 47.848.180,00  zł zastępuje się kwotą 48.015.889,77 zł 

 
Lp.24. – Wydatki bieżące razem (2+7b) –  rok 2012 ujęto zgodnie z uchwałą zmieniającą 
budżet.  Lata następne zgodnie z Lp2+7b. 

W roku 2012 kwotę 45.510.960,50 zł, zastępuje się kwotą 46.129.975,43 zł 

 
Lp.25. – Dochody bieżące – wydatki bieżące – suma w roku 2012 zgodna ze zmianami 

budżetowymi dokonanymi w 2012r. Lata następne są sumą (Lp23-Lp24) 

W roku 2012 kwotę 2.337.219,50 zł zastępuje się kwotą 1.885.914,34 zł. 

 
Lp. 26. – Dochody ogółem -  w roku 2012 suma dochodów ogółem zgodna z uchwałą 
budżetową. W latach następnych zgodnie z planem sumując dochody bieżące i dochody 

majątkowe. 

W roku 2012 kwotę 62.253.910,90 zł zastępuje się kwotą 60.275.410,23 zł. 
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Lp.27. – Wydatki ogółem  -  w wyniku zmian budżetu ulegają zmianie wydatki ogółem. 

W roku 2012 kwotę 62.253.910,90 zł zastępuje się kwotą 60.275.410,23 zł. 
 

Lp.28. – Wynik budżetu – nadwyżka lub deficyt . Zmiany spowodowały zmianę wyniku 

budżetu. 

W roku 2012 kwotę nadwyżki  2.700.000,00 zł zastępuje się kwotą 800.000,00 zł. 
 

Lp.29. – Przychody budżetu -  W wyniku zmiany wysokości nadwyżki budżetowej 

przeznaczonej na spłatę wcześniej zaciągniętych kredytów i obligacji ulegają zmianie 

przychody w roku 2012 . 

W roku 2012 kwotę 1.400.000,00 zł zastępuje się kwotą 3.300.000,00 zł. 

 
Lp.30.- Rozchody budżetu – W wyniku zaciągnięcia w 2012 roku wyższego kredytu ulegają 
zmianom rozchody w następnych  10 latach. 
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UCHWAŁA NR XVI /    /2012 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 16 marca 2012 r. 
 

w sprawie zaciągnięcia kredytu bankowego długoterminowego na spłatę wcześniej 
zaciągniętych kredytów i wykupu obligacji. 

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. c ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, 

Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, 

poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 

1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 

142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 217, 

poz.1281, Nr 149, poz. 887), art. 89 ust. 1 pkt. 3, art. 92 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o 

finansach publicznych (Dz. U.  z  2009r. Nr 157, poz. 1240, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, 

poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz.1020, Nr 238, poz. 1578, Nr 257, poz. 1726, z 2011r. 

Nr 201, poz. 1183, Nr 185, poz. 1092, Nr 234, poz. 1386, Nr 240, poz.1429) oraz w związku z 

§ 6 i § 11  Uchwały Nr XVI/    /2012 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 16 marca 2012 r. 

w sprawie zmian budżetu Powiatu Tucholskiego na rok 2012. 

 

Rada Powiatu 
uchwala, co następuje : 

 
§ 1. Zaciągnąć kredyt długoterminowy w banku komercyjnym, w wysokości  

3.300.000 zł (słownie: trzy miliony trzysta tysięcy złotych ) na spłatę  wcześniej zaciągniętych 

kredytów i wykup obligacji 

§ 2. Zabezpieczenie terminowej spłaty kredytu wraz z odsetkami stanowić będzie  weksel In blanco 

wraz z deklaracją wekslową. 

§ 3. Okres kredytowania  - 10 lat. 

§ 4. Upoważnia się Zarząd Powiatu do wyboru banku, który udzieli kredytu, zawarcia  

umowy kredytu oraz wystawienia weksla , o którym mowa w § 2.  

§ 5. Wykonanie uchwały powierzyć Zarządowi Powiatu. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

        Zarząd Powiatu 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgier. 
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Uzasadnienie 
 

W celu zrealizowania spłat zaciągniętych kredytów i obligacji w latach poprzednich 

konieczne jest – zgodnie z uchwałą w sprawie zmian  budżetu powiatu tucholskiego na 2012 

rok-zaciągnięcie kredytu w wysokości 3.300.000 zł. W celu rozpoczęcia procedury zamówień 

publicznych na wybór banku, który udzieli kredytu, konieczne jest podjęcie niniejszej 

uchwały. Podjęcie uchwały konieczne jest również, w celu wystąpienia do RIO o wyrażenie 

opinii o możliwości spłaty zaciągniętego kredytu. 
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UCHWAŁA NR XVI/   /2012 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 16 marca 2012 r. 
 
w sprawie wysokości stawek opłat za zajęcie pasa drogowego 
 

           Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie 

powiatowym (Dz.U.2001.142.1592, Dz.U.2002.23.220, Dz.U.2002.62.558, 

Dz.U.2002.113.984, Dz.U.2002.200.1688, Dz.U.2002.200.1688, Dz.U.2002.214.1806, 

Dz.U.2003.162.1568, Dz.U.2002.153.1271, Dz.U.2004.102.1055, Dz.U.2002.214.1806, 

Dz.U.2007.173.1218, Dz.U.2008.180.1111, Dz.U.2008.223.1458, Dz.U.2009.92.753, 

Dz.U.2010.28.142, Dz.U.2010.28.146, Dz.U.2010.106.675, Dz.U.2009.157.1241, 

Dz.U.2010.40.230, Dz.U.2011.21.113, Dz.U.2011.217.1281, Dz.U.2011.149.887.)  oraz art. 

40 ust. 8 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz.U.2007.19.115, 

Dz.U.2007.23.136, Dz.U.2007.192.1381,  Dz.U.2008.54.326, Dz.U.2008.218.1391, 

Dz.U.2009.19.101, Dz.U.2009.19.100, Dz.U.2008.227.1505, Dz.U.2009.86.720, 

Dz.U.2009.168.1323, Dz.U.2010.106.675, Dz.U.2010.152.1018, Dz.U.2010.225.1466, 

Dz.U.2011.5.13, Dz.U.2010.225.1466, Dz.U.2011.159.945) 

 

Rada Powiatu 
uchwala co następuje: 

§ 1.  
     Uchwała określa stawki opłat pobieranych przez Zarząd Dróg Powiatowych w Tucholi za 

zajęcie pasa drogowego dróg powiatowych, na cele nie związane z budową, przebudową, 

remontem, utrzymaniem i ochroną dróg, dotyczące: 

1) prowadzenia robót w pasie drogowym, 

2) umieszczania w pasie drogowym urządzeń infrastruktury technicznej niezwiązanych z 

potrzebami zarządzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego. 

3) umieszczania w pasie drogowym obiektów budowlanych niezwiązanych z potrzebami 

zarządzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego oraz reklam, 

4) zajęcia pasa drogowego na prawach wyłączności w celach innych niż wymienione w 

pkt 1-3. 

§ 2.   
1. Za zajęcie 1m

2
 powierzchni jezdni, chodnika, zatoki postojowej i autobusowej, ścieżki 

rowerowej i ciągu pieszego pasa drogowego dróg powiatowych, o którym mowa w § 1 pkt 

1 i 4 ustala się następujące stawki opłat za każdy dzień zajęcia: 

1)  przy zajęciu o szerokości do 20% szerokości                                       -    4,00 zł. 
2)  przy zajęciu o szerokości powyżej 20% do 50%                                  -    6,00 zł. 
3)  przy zajęciu o szerokości powyżej 50% do 100%                                -    9,00 zł. 

2. Do elementów pasa drogowego nie wymienionych w ust. 1 ustala się stawkę opłat za 

każdy dzień zajęcia 1 m
2
 pasa drogowego w wysokości                              -    3,00 zł. 

3. Przy zajęciu pasa drogowego pod inwestycje związane z budową urządzeń 
wodociągowych i kanalizacyjnych stosuje się stawki opłat za każdy dzień zajęcia     1 m² 

w wysokości 50% stawek określonych w ustępie 1 i 2. 

4. Za zajęcie pasa drogowego w celu usunięcia awarii urządzeń infrastruktury technicznej 

niezwiązanych z potrzebami zarządzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego ustala 
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się stawkę opłat za każdy dzień zajęcia 1 m
2
 pasa drogowego w wysokości                     

             -    2,00 zł. 
5. Zajęcie pasa drogowego przez czas krótszy niż 24 godziny jest traktowane jak zajęcie 

pasa drogowego przez 1 dzień.  
 

§ 3. 
1. Za zajęcie pasa drogowego, o którym mowa w § 1 pkt 2 ustala się następujące roczne 

stawki opłat za 1m
2
 powierzchni pasa drogowego drogi powiatowej zajętego przez rzut 

poziomy umieszczanego urządzenia:  

1) poza obszarem zabudowanym                                                           -     15,00 zł. 

2) w obszarze zabudowanym                                                                 -     40,00 zł. 

3) na drogowym obiekcie inżynierskim                                                  -   200,00 zł. 

4) przy umieszczaniu urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych stosuje się stawki                           

    w wysokości 50% stawek określonych w pkt. 1, 2 i 3. 

2. Za niepełny rok kalendarzowy wysokość rocznych stawek opłat obliczana jest 

proporcjonalnie do liczby dni umieszczenia urządzenia w pasie drogowym. 

§ 4.  

Za każdy dzień zajęcia pasa drogowego, o którym mowa w § 1 pkt 3 ustala się 

następujące stawki opłat za 1m
2
 powierzchni: 

1)  dla tymczasowych stoisk handlowych                                                      -    2,00 zł. 

2)  dla reklam – za każdy m² (w tym niepełny) powierzchni reklamy           -    0,50 zł.   

3)  dla obiektów nie wymienionych w punktach 1, 2 i 3                           -    0,50 zł.     

 

§ 5. 

 

Z dniem wejścia w życie niniejszej uchwały traci moc uchwała Nr XVII/96/2004 Rady 

Powiatu Tucholskiego z dnia  29 kwietnia 2004 r. w sprawie wysokości stawek za zajęcie 

pasa drogowego. 

§ 6.  

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 

§ 7. 
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 Uchwała wchodzi w życie po 14 dniach od jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego . 

 

         Zarząd Powiatu 

 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgier. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

220



Uzasadnienie 
 

Stawki opłat wynikają z delegacji jaką na Radę Powiatu nakłada art.40 ustęp 8 ustawy 

z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych. Dotychczas obowiązujące stawki zostały 

przyjęte Uchwałą Rady Powiatu Tucholskiego w dniu 29 kwietnia 2004 roku i od tego czasu, 

z wyjątkiem opłat za umieszczanie w pasie drogowym reklam, nie były zmieniane. Zarząd 

Powiatu postanowił zaproponować nieznaczne podniesienie stawek za prowadzenie robót w 

pasie drogowym kierując się tym, że opłaty te ponoszone są jednorazowo przez wykonawcę 

robót. Celem jest motywowanie wykonawców do możliwie szybkiej realizacji prac i 

minimalizowanie uciążliwości dla użytkowników drogi. Natomiast nie proponuje 

podnoszenia stawek za umieszczenie urządzeń w pasie drogowym. Proponuje również 

podniesienie opłat za umieszczanie reklam w pasie drogowym. 
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UCHWAŁA NR XVI/…./2012 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 16 marca 2012 r. 
 

w sprawie odwołania Skarbnika Powiatu Tucholskiego 

 Na podstawie art. 12 pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2011 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, 

poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, 

z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r, Nr 173, poz. 1218, 

z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, 

poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675 oraz 

z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281)  

 

Rada Powiatu 
uchwala, co następuje: 

 
 
§ 1. Odwołuje się Panią Krystynę Siniło ze stanowiska Skarbnika – głównego 

księgowego budżetu Powiatu Tucholskiego z dniem 31 marca 2012 r. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Tucholskiemu. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

        Zarząd Powiatu 
 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Dagmarę Fabiszak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

222



Uzasadnienie 

Skarbnik Powiatu Tucholskiego - Pani Krystyna Siniło złożyła dnia 20.12.2011r. 

wniosek o odwołanie ze stanowiska Skarbnika Powiatu Tucholskiego z dniem 30 

grudnia 2011 r. argumentując powyższe chęcią skorzystania z przysługujących 

uprawnień emerytalnych. Z uwagi na konieczność obsługi budżetu Powiatu 

Tucholskiego, na wniosek Starosty Tucholskiego, Uchwałą nr XII/101/2011 Rady 

Powiatu Tucholskiego z dnia 30 grudnia 2011r. w sprawie powołania Skarbnika 

Powiatu Tucholskiego, powołano p. Krystynę Siniło na stanowisko Skarbnika-

głównego księgowego Powiatu Tucholskiego. 

Po przeprowadzonych z Panią Siniło rozmowach ustalono, że z uwagi na posiadanie 

prawa świadczenia emerytalnego będzie pełnić funkcję Skarbnika Powiatu do dnia 31 

marca 2012 r. Wniosek o odwołanie z tym dniem ze stanowiska Skarbnika Powiatu 

Tucholskiego przedłożył Radzie Powiatu Starosta Tucholski. 
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UCHWAŁA NR XVI/…./2012 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 16 marca 2012 r. 
 

w sprawie powołania Skarbnika Powiatu Tucholskiego 
 

 Na podstawie art. 12 pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2011 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, 

poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, 

z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r, Nr 173, poz. 1218, 

z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, 

poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675 oraz 

z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281)  

 

Rada Powiatu 
uchwala, co następuje: 

 
 
§ 1. Powołuje się Panią Zofię Łącką na stanowisko Skarbnika – głównego księgowego 

budżetu Powiatu Tucholskiego z dniem 01 kwietnia 2012 r. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Tucholskiemu. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

            

         Zarząd Powiatu 
 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Dagmarę Fabiszak. 
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Uzasadnienie 
Na wniosek Starosty Tucholskiego oraz z uwagi na odwołanie dotychczasowego 

Skarbnika Powiatu Tucholskiego powołuje się na stanowisko Skarbnika – głównego 

księgowego Powiatu Tucholskiego Panią Zofię Łącką od dnia 01 kwietnia 2012 r.  
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Informacja o sposobie realizacji interpelacji złożonych 

podczas XIV sesji Rady Powiatu Tucholskiego 

w dniu 3 lutego 2012 roku. 

 

Pan Andrzej Pruszak – Wiceprzewodniczący Rady Powiatu 

1. Chciałby, aby wystąpić do Wójtów i Burmistrza, by podczas zebrań wiejskich, które 
będą się odbywać, zwrócili uwagę na numerację domów i na tabliczki z numerami 
domów, które powinny się także pojawić przy zjazdach do posesji z głównej drogi. Po 
remontach często brak tych numerów. Przykładem jest miejscowość Przy Szosie 
Bydgoskiej, gdzie zabudowania są oddalone od szosy i są poszczególne zjazdy. Gdy 
nie ma tam tych numerów, a Pogotowie ma szybko dojechać, to wtenczas trzeba 
szukać. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował, że problem uzupełnienia numeracji 

nieruchomości został poruszony podczas obrad Komisji Bezpieczeństwa i Porządku Powiatu 

Tucholskiego w dniu 28 grudnia 2011roku. W powyższej sprawie przekazano do Burmistrza i 

Wójtów Gmin Powiatu Tucholskiego pismo z prośbą o spowodowanie wyegzekwowania 

przepisów prawnych dotyczących obowiązku umieszczania tabliczek z numerem 

porządkowym na ścianie frontowej budynków.  

2. Mieszkańcy Okonin Nadjeziornych proszą, aby rozważyć możliwość wykonania 
modernizacji drogi Lińsk – Okoniny Nadjeziorne technologią na zimno. Myśli, że ta 
technologia sprawdziła się na przykładzie Rosochatki.  

W tej sprawie Zarząd Powiatu poinformował, że podziela zdanie mieszkańców odnośnie 

wykonania prac utrzymaniowych na drodze powiatowej 1016C Lińsk – Okoniny Nadjeziorne. 

Jeżeli Powiat będzie dysponował środkami finansowymi prace takie zostaną przeprowadzone. 

3. Prosi o naprawę szczeliny na przejeździe kolejowym w Śliwicach, gdyż jest tam 
pułapka dla rowerzystów; to jest koniec ul. Dworcowej. Podał jeden z przykładów. 
Jechał tam rowerzysta, trafił kołem w tę szczelinę i przeleciał przez kierownicę. Na 
szczęście nic się nie stało, bo był to młody człowiek. To jest przejazd kolejowy, więc 
raczej trzeba będzie się zwrócić do PLK. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował, że jak tylko pozwolą na to warunki pogodowe 

niebezpieczne miejsce na wskazanym przejeździe kolejowym w ciągu drogi powiatowej 

1017C zostanie natychmiast usunięte. 

 

4. Chciałby, aby zwrócić się do Wojewódzkiego Konserwatora Przyrody o eksmisję 
bobrów z drogi za Lipową w kierunku Czerska. Podniósł się tam poziom wody o co 
najmniej pół metra i podmywa drogę. Jednocześnie chciałby prosić Zarząd o 
skontrolowanie tego odcinka i rozważenie możliwości remontu. 
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W powyższej sprawie Zarząd Powiatu dnia 20 lutego br. przesłał Panu Radnemu kopię pisma 

otrzymaną z Regionalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska w Bydgoszczy.  

Pani Anna Ziegler – radna  

1. Zgłosiła interpelację w sprawie drogi wojewódzkiej nr 237. Jest to droga łącząca dwie 
drogi krajowe, czyli tą biegnącą przez Mąkowarsko i tą biegnącą przez Tucholę. 
Uważa, że jest to droga o dość sporym znaczeniu, ponieważ łączy nasz Powiat ze 
stolicą Województwa. Droga ta była częściowo remontowana np. na odcinku Gostycyn 
– Pruszcz, czy częściowo w miejscowości Łyskowo. Natomiast odcinki, które 
pozostały, czyli łączące Gostycyn z Łyskowem czy odcinek, który przebiega przez wieś 
Pruszcz są bardzo mocno zdewastowane. Jest mnóstwo sklejeń i dziur, co powoduje że 
jedzie się tam po prostu bardzo ciężko i niebezpiecznie. Całe szczęście, że zima nas 
oszczędza i nie będzie pęknięć przy tych klejeniach. Nie wiadomo jednak, jak będzie 
dalej. 

W tej sprawie Zarząd Powiatu wystąpił do Dyrektora Zarządu Dróg Wojewódzkich 

w Bydgoszczy z prośbą o zajęcie się sprawą i poinformowanie Starostwo Powiatowe w 

Tucholi o sposobie jej załatwienia. 

Pan Piotr Mówiński – radny  

1. Ma uwagi od osób mieszkających przy ul. Nowodworskiego w Tucholi; to jakby wylot 
na ul. Warszawską. Jest to skrzyżowanie, które docelowo powinno być zakończone 
jakimś rozwiązaniem komunikacyjnym, być może rondem. Po wyremontowaniu tej 
drogi niektórym kierowcom udaje się rozwijać tam bardzo duże prędkości, co stanowi 
zagrożenie m.in. rano i popołudniu w okolicach godz. 14:00 dla dzieci, które wędrują 
tamtędy do licznych szkół, bo ten teren jest troszeczkę odcięty. Myśli, że jakieś 
niszczenie nawierzchni w postaci „śpiących policjantów” nie bardzo wchodzi w 
rachubę, ale chociaż ustawienie znaku „Agatka” zwróciłoby uwagę kierowców. Wie, 
że jest to droga gminna. Wnosi, aby Zarząd wystąpił do Burmistrza o ustawienie 
znaku „Agatka”, żeby chociaż zasygnalizować, że przemieszczają się tam dosyć 
masowo dzieci. 

W powyższej sprawie Zarząd Powiatu wystąpił do Pana Burmistrza Tucholi z prośbą 

o przedstawienie stanowiska w sprawie.  

2. Mimo, że było to omawiane na Komisji Zdrowia, to zwraca się z apelem do Zarządu 
Powiatu, aby podjął działania związane z Zarządem Spółki „Szpital Tucholski”, by w 
przychodniach specjalistycznych, szczególnie w Przychodni Chirurgicznej, tam jest też 
Poradnia Psychiatryczna, podnieść temperaturę. Tak żeby pacjenci mogli, 
przynajmniej przy minimum komfortu, oczekiwać na wizytę u lekarza. Temperatury 
spadają tam w tej chwili do 11°C, co grozi zamknięciem tych przychodni, jeżeli chodzi 
o przepisy. A przy takiej aurze ludzie muszą korzystać z tych usług. Ta temperatura 
byłaby więc konieczna do podniesienia. 

W tej sprawie Zarząd wystąpił do Prezesa Zarządu Spółki z o.o. „Szpital Tucholski” 

w Tucholi z prośbą o zajęcie stanowiska i poinformowanie o sposobie jej załatwienia.  
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3. Panie pracujące w rejestracji są narażone na przewiewy i mało komfortowe warunki 
pracy. Mówiono na Komisji Zdrowia, jak można by było to rozwiązać. Przypomina, że 
o tym mówił, gdy pół roku temu na sesji gościł Pan Pluciński. Pan Pluciński odniósł 
się do tego, że jest to aspekt psychologiczny, który można uwzględnić nie zakrywając 
zupełnie tych pań przesłonami niewidocznymi, ale myśli, że są możliwe jakieś 
przesłony, które umożliwiają zarówno widzenie osoby, z którą się rozmawia jak i 
kontakt werbalny. 

W tej sprawie Zarząd wystąpił do Prezesa Zarządu Spółki z o.o. „Szpital Tucholski” 

w Tucholi z prośbą o zajęcie stanowiska i poinformowanie o sposobie jej załatwienia.  

4. Wraca do tego, o czym mówił miesiąc temu. Radni uzyskali informację, że tego dnia, a 
nawet trochę wcześniej, wpłynął na ręce Zarządu audyt na temat inwestycji w 
Szpitalu. Mija blisko miesiąc i z tego, co wie, to będzie mógł dzisiaj szczęśliwie 
otrzymać ten dokument od Pani Starosty. Myśli, że to dosyć istotny dokument i warto 
żeby mogły się z nim zapoznać przynajmniej te osoby, które są zainteresowane 
sprawą. 

W powyższej sprawie poinformowano Pana Radnego, że audyt został przyjęty przez Zarząd 

Powiatu Tucholskiego. Swoje wyjaśnienia do audytu wnieśli branżyści i inwestor. Zarząd 

Powiatu odesłał audyt z uwagami w/w podmiotów. Audytorzy w piśmie z dnia 2 lutego br. 

nie wyrazili zgody na upublicznienie dokumentu do czasu ustosunkowania się przez nich do 

przedstawionych uwag. 

Pan Jerzy Kowalik – radny  

1. Interpelacja dotyczy też dwóch dróg, tj. ul. Nowodworskiego i ul. Świeckiej, które 
zostały przebudowane w porozumieniu partnerskim z Powiatem. To jest odcinek 
bodajże 1.200 metrów. Zwrócili się do niego niepełnosprawni mieszkańcy, że zniknęły 
oznakowania, dotyczące miejsc postojowych dla osób niepełnosprawnych. Obszedł ten 
cały ciąg i rzeczywiście żadnych miejsc postojowych dla osób niepełnosprawnych nie 
ma. To dotyczy szczególnie miejsca obok Banku Millenium, gdzie takowe oznaczenia 
były, a na dzień dzisiejszy ich nie ma. Pyta, czy Zarząd mógłby zwrócić się do 
Burmistrza czy Komisji, która zajmuje się oznakowaniem, żeby to uporządkować. 
Generalnie z miejscami dla osób niepełnosprawnych są problemy, bo jest ich bardzo 
niewiele. Są pewne normy mówiące o ilości miejsc dla osób niepełnosprawnych, ale 
uważa, że nad tym tematem należy się pochylić. 

W tej sprawie Zarząd wystąpił do Pana Burmistrza Tucholi z prośbą o przedstawienie 

stanowiska w sprawie.  

2. Druga sprawa dotyczy 390.000 zł z rezerwy oświatowej, o których na sesji 
w listopadzie mówiła Pani Skarbnik, że zostaną przeznaczone na remont internatu 
ZSLiT. Pyta się, czy ta kwota na paragrafie w tej szkole już się pojawiła i czy 
w najbliższym czasie będzie ogłoszony przetarg i jaka jest właściwie sytuacja w tej 
sprawie. Orientuje się, że te pieniądze nie mogły być w zeszłym roku spożytkowane i 
bodajże przeszły na ten rok. 

Zarząd Powiatu w powyższej sprawie przekazał Panu Radnemu informację, że środki zostały 

przyjęte w planie wydatków w 2011r. Podstawą gospodarki finansowej samorządu jest plan 
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dochodów i wydatków na określony okres (1 rok). Wykonanie budżetu odbywa się według 

metody kasowej. Wydatki uwzględniane są w chwili ich poniesienia, a nie w momencie 

powstania zobowiązania. Wobec nie spożytkowania środków w 2011r., niewykonane wydatki 

pomniejszyły deficyt roku 2011. Ponowna realizacja remontu może nastąpić tylko poprzez 

zwiększenie planu wydatków w paragrafie remontowym w tej jednostce w 2012r. Do dnia 

dzisiejszego tj. 14.02.2012r. plan po stronie wydatkowej nie został zwiększony w związku 

z brakiem zwiększonych dochodów. Po pozyskaniu zwiększonych dochodów lub 

zmniejszeniu realizacji już zaplanowanych wydatków może nastąpić zwiększenie w 

paragrafie remontowym w internacie ZSLiT i kontynuacja remontu.  

3. Kolejna interpelacja dotyczy ogólnie mówiąc naboru do szkół ponadgimnazjalnych w 
tym roku. Wie, że liczba uczniów spada. W zeszłym roku był to spadek o 200 osób, jak 
to wskazała na sesji listopadowej w raporcie oświatowym Naczelnik Wydziału 
Oświaty. W ciągu sześciu lat jest to spadek o 1.400 osób jeżeli chodzi o wszystkie 
szkoły na terenie Powiatu, nie tylko te prowadzone przez Powiat. Subwencja 
oświatowa jest naszym jednym z podstawowych źródeł dochodu. Pyta, czy Zarząd 
podejmie jakieś kroki, żeby coś zrobić w tym kierunku. Wie, że na Komisji Edukacji 
rozmawiano m.in. o propozycji dowozu uczniów, były przeprowadzane wśród uczniów 
bodajże w Gminie Kęsowo ankiety. To już jest drugi nabór i jeżeli nie ma pomysłów to 
proponuje, żeby może pójść w ślady np. samorządu Powiatu Bytowskiego, który 
bodajże rok temu ogłosił program służący zwiększeniu naboru. Dopłaca się uczniom 
50 zł, jeżeli cena ich biletów jest większa niż 130 zł. Ten program się sprawdził i w 
tym roku była informacja, że rozszerza się go na dopłatę do internatu. Może w tym 
kierunku należy pójść, żeby liczba uczniów wzrosła. Myśli, że jest to interes nas 
wszystkich, nie tylko Zarządu, ale rodziców, nauczycieli i przede wszystkim naszego 
budżetu. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie przekazał Panu Radnemu informację, że w związku 

z nadchodzącym od kilku lat niżem demograficznym w szkołach ponadgimnazjalnych 

prowadzone są działania minimalizujące skutki niżu, a jednocześnie staramy się dopasować 

tak ofertę szkół, aby maksymalnie przyciągnąć uczniów. Prowadzone są działania 

promocyjne wychodząc poza powiat m. in. organizowanie targów edukacyjnych, które w tym 

roku odbędą się w miesiącu marcu, wydawanie materiałów promocyjnych. Natomiast zespoły 

nauczycieli w szkołach pracują nad uatrakcyjnieniem oferty szkolnej np.: podczas „dni 

otwartych”. Niestety wszystkie te zabiegi mogą jedynie pomóc zmniejszyć skutki niżu 

demograficznego jednak zmniejszenie liczby uczniów w systemie oświaty w całej Polsce o 

30% nie spowoduje wzrostu w Powiecie Tucholskim. Rozważając propozycję dopłat do 

biletów Zarząd wskazał, że należy wziąć pod uwagę fakt trudnej sytuacji finansowej Powiatu 

i na dzień dzisiejszy Zarząd Powiatu nie widzi możliwości wskazania środków, które można 

by przesunąć na ten cel. Jednym z elementów pomocnych w przyciągnięciu młodzieży jest 
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uruchomienie w roku 2011 programu stypendialnego w ramach otrzymanych środków 

uczniowie mogą je wykorzystać na dopłaty do biletów.  

Pan Zbigniew Grugel – Wiceprzewodniczący Rady  

1. Chce wyrazić swoje zaniepokojenie sytuacją, która zapanowała wokół obwodnicy 
Tucholi. Zrobiła się sielska atmosfera; zrobiło się cicho. Z informacji prasowych, 
jakie ma i z informacji, które uzyskał od Stowarzyszenia SOS, odnosi wrażenie, że w 
chwili obecnej całą koncepcją budowy zajmie się Zarząd Dróg Wojewódzkich o czym 
zadecydował Pan Marszałek. Proponowane terminy spotkań wstępnych i uzgodnień są 
tak odległe, że uniemożliwiają podjęcie pewnych prac związanych np. 
z inwentaryzacją przyrody już w tym roku, ponieważ musiałyby się one rozpocząć w 
miesiącu marcu i trwać do października. Natomiast spotkania, dotyczące tej sprawy, 
są planowane długo później – w kwietniu, maju. Może to zatem spowodować, że o cały 
rok przesunie się rozpoczęcie jakichkolwiek prac, związanych z dokumentacją, 
z uzgodnieniem, z wyborem wariantów. Prosi Panią Starostę, Zarząd, aby wystąpić do 
Pana Marszałka, żeby terminy spotkań z Panem Dyrektorem Zarządu Dróg 
Wojewódzkich, z Panem Burmistrzem, z Panią Starostą odbyły się jednak w lutym. 
Taki termin pozwoli dać zlecenie na wykonanie inwentaryzacji przyrodniczej już od 
miesiąca marca. 

W tej sprawie Zarząd poinformował Pana Wiceprzewodniczącego Rady, że wystosowano do 

Pana Marszałka Województwa Kujawsko - Pomorskiego pismo z prośbą o przyspieszenie 

prac nad przygotowaniem koncepcji budowy obwodnicy Tucholi w ciągu drogi wojewódzkiej 

Nr 240. 

Pan Marek Boliński – radny 

1. W zeszłym roku w tym samym okresie składał interpelację, dotyczącą kosztów 
ogrzewania budynków. Otrzymał zestawienie, które świadczyło o tym, że utrzymanie 
niektórych budynków pomimo mniejszej powierzchni jest droższe. Pyta, co zrobiono w 
tym temacie przez ten rok. Mamy teraz srogą zimę i nikt nie zakręcił nam tutaj 
ogrzewania, bo jest ciepło. Pyta, czy są z tego tytułu jakieś oszczędności i czy coś w 
przyszłości ewentualnie w tym temacie się zmieni.                               

W tej sprawie Zarząd Powiatu przekazał Panu Radnemu tabele kosztów ogrzewania 

w rozbiciu na poszczególne budynki i źródła ciepła. Ponadto poinformował, że przedstawiono 

dostawcy ciepła porównanie kosztów ogrzewania w rozbiciu na poszczególne budynki oraz 

poinformował, że proces analizy dotychczasowego systemu w połączeniu z pracami 

projektowania i wykonania modernizacji zakończył się w grudniu ubiegłego roku. Obecnie 

trwa ustawienie systemu na optymalne parametry. Efekty w/w prac będzie można poznać po 

zakończeniu okresu rozliczeniowego. 

 

Zarząd Powiatu Tucholskiego 
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