RAPORT OSWIATOWY

ZA ROK SZKOLNY 2014/2015

POWIAT TUCHOLSKI

pazdziernik 2015r.




Spis tresci

1. DYNAMIKA NABORU. 4
1.1. LICZBA UCZNIOW W POSZCZEGOLNYCH SZKOLACH 5
1.2. ZESTAWIENIE LICZBY ODDZIALOW 5

1.3 LICZBA PUNKTOW UZYSKANYCH W PROCESIE REKRUTACJI DO SZKOL
PONADGIMNAZJALNYCH W LATACH 2014-2015 (technika, liceum) 7

2. WYNIKI EGZAMINOW W SZKOEACH PUBLICZNY CH.....cvuvveeerenensssessenssessssssens 8
2.1. ZDAWALNOSC EGZAMINU MATURALNEGO W SZKOLACH PUBLICZNYCH. ......8

2.2. SREDNIE WYNIKI EGZAMINU MATURALNEGO W SZKOELACH PUBLICZNYCH.9

2.3. ZDAWALNOSC EGZAMINOW ZAWODOWYCH. 9
2.4. WYNIKI EGZAMINU GIMNAZJALNEGO 12
3. OSTAGNIECIA UCZNIOW ....ouourerrerncrncsssssssssssssssssssssssssssssssssssassasssssssssassassasssassassasses 13

4. EWALUACJA WEWNETRZNA SZKOE, BADANIA EFEKTOW KSZTALE.CENIA 14

4.1. ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTAELCACYCH IM. BARTEOMIEJA
NOWODWORSKIEGO W TUCHOLI 14

4.2. ZESPOL, SZKOL. LICEALNYCH I AGROTECHNICZNYCH IM. LEONA JANTY -
POLCZYNSKIEGO W TUCHOLI 14

4.3. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. ZIEMI TUCHOLSKIE] W

TUCHOLI 15
4.4. SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W TUCHOLL........ccccevvreerene 15
4.5. TUCHOLSKIE CENTRUM EDUKACJI ZAWODOWEJ W TUCHOLI .......cevvrrrerrerene 16
4.6. ZESPOL SZKOL. PONADGIMNAZJALNYCH W SLIWICACH 17

5. WYCHOWANIE I OPIEKA ......covevreeenereressesssssesessesssssesssssssssssesssssssssssssssssessssssesssseseses 17
5.1. ZESPOL SZKOL. OGOLNOKSZTAELCACYCH IM. BARTELOMIEJA
NOWODWORSKIEGO W TUCHOLI 17

5.2. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH I AGROTECHNICZNYCH IM. LEONA JANTY -
POLCZYNSKIEGO W TUCHOLI 18

5.3. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. ZIEMI TUCHOLSKIE] W
TUCHOLI 20

5.4. SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY W TUCHOLIL..........ccccoevee.. 22

5.5. ZESPOL SZKOE, PONADGIMNZAJLANYCH W SLIWICACH 23




6. DOKSZTALCANIE NAUCZY CIELL......uuouininininrnesnnsnesnessessessassassassassassssssssssssssssssssses 23

6.1. ZESPOL SZKOE OGOLNOKSZTAL.CACYCH IM. BARTEOMIEJA
NOWODWORSKIEGO W TUCHOLI 23

6.2. ZESPOL. SZKOL. LICEALNYCH I AGROTECHNICZNYCH IM. LEONA JANTY -
POLCZYNSKIEGO W TUCHOLI 25

6.3. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. ZIEMI TUCHOLSKIEJ W

TUCHOLI 27
6.4. SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY W TUCHOLL. ........ccoovereee 28
6.5. TUCHOLSKIE CENTRUM EDUKACJI ZAWODOWEJ W TUCHOLI 29
6.6. ZESPOL SZKOL. PONADGIMNAZJALNYCH W SLIWICACH 29
6.7. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA W TUCHOLI 29
7. REALIZOWANE PROJEKTY, WSPOEPRACA ZAGRANICZNA .....o.coerrerrenrsersenns 30
7.1. ZESPOL SZKOE OGOLNOKSZTALCACYCH IM. BARTEOMIEJA
NOWODWORSKIEGO W TUCHOLI 30

7.2. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH I AGROTECHNICZNYCH IM. LEONA JANTY -
POLCZYNSKIEGO W TUCHOLI 31

7.3. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. ZIEMI TUCHOLSKIEJ W

TUCHOLI 32
7.4. TUCHOLSKIE CENTRUM EDUKACJI ZAWODOWE] W TUCHOLIL..............cccceeeuu. 32
8. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA W TUCHOLL.................... 33
9. POWIATOWY OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W TUCHOLI......35
10. INFORMACJE DODATKOWE ........uuuiiiinininnnsnnsanssnsssssnssessssssssassssssssssssssssssssssssass 41
10. 1. STYPENDIA 41

10.2. REMONTY W SZKOEACH I PLACOWKACH OSWIATOWYCH W ROKU
SZKOLNYM 2014/2015 42

10.3. LICZBA NAUCZAN INDYWIDUALNYCH W SZKOELACH 42

10.4. LICZBA PRACOWNIKOW PRZEBYWAJACYCH NA URLOPIE DLA
PORATOWANIA ZDROWIA 43

10.5. LICZBA ETATOW NAUCZYCIELI 43




1. DYNAMIKA NABORU

L. UCZNIOW L. UCZNIOW L. UCZNIOW
SZKOLY WCHODZACE 2013/2014 2014/2015 2015/2016
W SKLAD ZESPOLU (sprawozdanie SIO | (sprawozdanie SIO | (sprawozdanie SIO
30 wrzesien) 30 wrzesien) 30 wrzesien)
Zasadnicza Szkota 217 204
234
Zawodowa
. . 82 Technikum nr 1 Technikum nr 1
Technikum Mechaniczne 428 470
. 40
Technikum Handlowe
. . 27
= Technikum Gastronomiczne
—
£ . 87
N Technikum Informatyczne
. . 97
Technikum Logistyczne
Technikum nr 1 — technik 86
hotelarstwa
RAZEM 636 662 674
Zasadnicza Szkota 163 167 149
Zawodowa
. . 78 Technikum nr 2 Technikum nr 2
Technikum Ekonomiczne 348 307
. . 176
< Technikum Agrobiznesu
c'i Technikum Architektury 13
] Krajobrazu
Technikum nr 2 - technik 71
obstugi turystycznej
RAZEM So1 515 456
Liceum Og6lnoksztatcace 339 345 347
é Gimnazjum Powiatowe 88 85 88
RAZEM 427 430 435
Szkota POfistawowa 42 41 39
Specjalna
Gimnazjum Specjalne 49 48 53
Zasadnicza Szkota 34
. 31 20
= Zawodowa Specjalna
o)
2 Szkota Przysposabiajaca do 17 23 1
Pracy
6 33 (wtym 20
Przedszkole Specjalne 8 wczesne
wspomaganie)
RAZEM 148 151 165




9 186 240
Technikum dla Dorostych (kursy (kursy
kwalifikacyjne) kwalifikacyjne)
Szkoty Policealne % 67 &9
N
8 . . 17
= Technikum Uzupelniajace 10 -
Liceum Og6lnoksztalcace 289
dla Dorostych 186 184
RAZEM 414 449 513
Zespo6t Szkét Ponadgimnazjalnych
w Sliwicach 72 71 63
Zasadnicza Szkola Zawodowa
RAZEM 2198 2278 2306

1.1. LICZBA UCZNIOW W POSZCZEGOLNYCH SZKOLACH

700 1636 22 g
600 501 515 513
i 456 449
500 427, 435 414
400 - W 2013/2014
300 4 2014/2015
m2015/2016
200 - 148 151 292 /
100 -
0 I I 1 1 1
ZSLT ZSLiA Z50 TCEZ SOSwW ZSP
1.2. ZESTAWIENIE LICZBY ODDZIAL.OW
2013/2014 2014/2015 2015/2016
Srednia liczba Srednia liczba §rednia liczba
uczniow na uczniow na uczniow na
ODDZIALY oddziat ODDZIALY oddziat ODDZIALY oddziat
ZSLiT 24 26 26 25 24 28
ZSLiA 19 26 19 27 17 27
7S0 15 28 15 29 15 29
SOSW 14 10 14 11 13 13
TCEZ 11 36 7 37 9 30
ZSP 3 24 24 21




Zespot Szkot Licealnych i Technicznych w Tucholi

2015/2016 28
m ZSLiT
2014/2015
/ 26 1 érednia |. ucznidéw
2013/2014 26 m |. odziatéw
22 23 24 25 26 27 28 29
Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych w Tucholi
2015/2016 27
m ZSLiA
2014/2015 27 , . L.
[ $rednia |. uczniow
2013/2014 26 m |. odziatéw
0 5 10 15 20 25 30
Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych w Tucholi
2015/2016 9
mZS0
2014/2015 9 , . L.
" $rednia |. uczniow
2013/2014 28 m |. odziatéw
0 5 10 15 20 25 30 35
Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Tucholi
2015/2016 1%
m SOsSwW
2014/2015
/ 14 m $rednia |. uczniéw
2013/2014 . : . . : ' . | 14 | M |. odziatow
0 2 4 6 8 10 12 14 16
Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej w Tucholi
2015/2016 30
mTCEZ
2014/2015 37 , . L.
= $rednia |. uczniow
2013/2014 36 B . odziatéw
0 5 10 15 20 25 30 35 40




1.3 LICZBA P,UNKT(’)W UZYSKANYCH W PROCESIE REKRUTACJI
DO SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH W LATACH 2014-2015
(technika, liceum)
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2. WYNIKI EGZAMIN()W W SZKOLACH PUBLICZNYCH.
2.1. ZDAWALNOSC EGZAMINU MATURALNEGO W SZKOLACH

PUBLICZNYCH.
Szkota Zdawalno$¢ wg przedmiotow (w %) Zdawalnos¢
poziom podstawowy ogbélem
jez. polski jez. obcy (W %)
ustny pis. mat. ustny ustny pis. pis.
niem. ang. niem. ang.
ZS0 100 100 94 100 99 100 100 94
Liceum Ogdlnoksztatcace
technik agrobiznesu | gg 95 | 199 | 78,26 | 100 | 84,62 | 80 | 8462 56,52
Z technik architektury | g5 g5 | g5 65 | 7826 | 100 | 93,33 | 100 | 100 78,26
7 krajobrazu
&4 -
technik 100 | 100 |8361| 96 | 9444 | 92 | 9444 83,61
ekonomiczne
Ogolem ZSLIA | g6 56 | 9907 | 81,31 | 97,67 | 92,19 | 90,70 | 93,75 76,63
technik organizacji 95,45 | 95,45 | 42,8 | 92,85 61,5 | 71,45 | 78,5 34,1
ustug
gastronomicznych
/technik logistyk
- technik handlowiec 100 100 66.7 100 100 85.7 100 67
-
)
N technik mechanik 93 100 46.7 89 83.3 88.9 67 46,7
technik informatyk 100 100 80 100 94.4 100 100 76,2
Ogétem ZSLiT | 97,3 98,6 59 84,8 92,3 89,1 77,8 56
N Liceum
8 Ogolnoksztalcace 95 95 25 63 100 89 100 20
=
KUJ.-
POM. stara formuta 98 73 92 88 72
KRAJ
stara formuta 99 73 91 91 70
KUJ.-
POM. nowa formuta 98 88 96 97 88
KRAJ
nowa formuta 98 90 97 97 89




2.2. SREDNIE WYNIKI EGZAMINU MATURALNEGO W SZKOLACH

PUBLICZNYCH.
Sredni wynik wg przedmiotéw ( w %)
Szkol poziom podstawowy
zkofa jez. polski jez. obcy
ustny pis. matematyka u§tny ustny PIS. p1s.
niem. ang. | niem. | ang.
750 70 68 58 70 72 78 78
Liceum Ogdlnoksztalcace
technik agrobiznesu 74,15 65,09 36,67 62,26 | 53,03 | 40,70 | 49,62
< technik architektury 67.15 | 66,18 43,00 50,00 | 5593 | 53.25 | 60,36
NS krajobrazu
7]
N
technik ekonomista 56,7 62,72 46,64 42,42 59,8 | 51,25 | 63,45
technik organizacji ustug
gastronomicznych /technik 48,4 50,7 31 33,4 51,5 42 34,5
logistyk
-E technik handlowiec 78,5 56 42 42,5 66,6 51 48
n
N
technik mechanik 48,3 51 33 394 47 42 39
technik informatyk 71,6 56 45 53,3 81 64 56
g Liceum Ogdlnoksztalcace 35 47 21 33 83 37 90
=
2.3. ZDAWALNOSC EGZAMINOW ZAWODOWYCH.
1 os Zdawalno$¢
Szkola Zawéd L1.czba Kidre Zdawalno$¢ w szl/qolach
zdajacych sdat ogélem
Y (W %) (W %)
Zespot Szkot Licealnych i Agrotechnicznych w Tucholi
technik 24 20 83,33
agrobiznesu
klasa IV
Technikum nr 2 | technik arch. 23 10 43,48
krajobrazu 71,82
stara formuta klasa IV
technik 63 49 77,78
ekonomista
klasa IV




technik arch. 18 16 88,89
krajobrazu R-21
klasa II
technik 26 21 80,77
. ekonomista A-35
Technikum nr 2 Klasa II 78,48
. technik obstugi 13 7 53,85
nowa formuta .
turystycznej T-13
Klasa II
technik 22 18 81,81
agrobiznesu R-3
klasa III
mechanik operator 16 13 81,25
757 NP
. pojazddéw i Ml,
cgzamin Iniczych klasa Il
zorganizowany fnaszyn ro y 91,18
przez OKE 18 18 100
w Gdansku M2,
klasa III
murarz-tynkarz 3 3 100
fryzjer 4 4 100
elektryk 1 1 100
757 egzamin
zorganizowany | cukiernik 5 5 100 100
plr{zez Cech monter zabudowy 1 1 100
zemiost
Réznych stolarz 1 1 100
monter sieci i 1 1 100
urzadzen
sanitarnych
Zespot Szkot Licealnych i Technicznych w Tucholi
technik mechanik 23 23 100
technik 21 17 81
informatyk
technik 15 14 93,3 86.4
Technikum nr 1 | handlowiec s
stara formuta technik 12 9 75
organizacji uslug
gastronomicznych
technik logistyk 12 10 83,3
technik
handlowiec 13 13 100
A.18
technik logistyk
A.30 36 19 53
A31 33 24 73
technik
informatyk 28 25 89
Technikum nr1 | E.12 23 18 78
nowa formuta E.13 82
technik mechanik
M.20 19 18 95
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technik zywienia
i ustug
gastronomicznych
T.06

25

24

96

technik
hotelarstwa
T.11

26

18

69

Zasadnicza
Szkota
Zawodowa

sprzedawca
A.18

18

18

100

kucharz
T.06

22

10

55

mechanik
pojazdéw
samochodowych
M18

15

10

67

74

Tucholskie

Centrum Edukacji Zawodowej

Technikum

stara formuta

technik
bezpieczenstwa i
higieny pracy

15

15

100

technik pojazdéw
samochodowych

71

85

KKZ

Kurs
kwalifikacyjny
zawodowy

A22
prowadzenie
dziatalnos$ci
handlowej w
zawodzie: technik
handlowiec

100

T.15

organizacja
zywienia i ustug
gastronomicznych
w zawodzie:
technik zywienia i
ustug
gastronomicznych

10

20

60

Zesp6t Szk6t Ponadgimnazjalnych w Sliwicach

- wyniki egzaminéw zawodowych nie sg jeszcze znane.
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2.4. WYNIKI EGZAMINU GIMNAZJALNEGO

Gimnazjum Powiatowe

GIMNAZJUM | MIASTO POWIAT
Przedmiot I GMINA KUJ - POM KRAJ
POWIATOWE | TUCHOLA TUCHOLSKI
JEZYK POLSKI 74% 56% 56% 60% 62%
HISTORIA I WOS 77% 60% 60% 62% 64%
MATEMATYKA 69% 43% 47% 47% 48%
PRZEDMIOTY
PRZYRODNICZE 68% 47% 47% 48% 50%
JEZYK
ANGIELSKI PP 89% 60% 57% 63% 67%
JEZYK
ANGIELSKI PR 78% 51% 40% 44% 48%
JEZYK nie
NIEMIECKI PP zadeklarowali 49% >3% 33% >7%
JEZYK nie
NIEMIECKI PR zadeklarowali 27% 32% 39% 41%
Cze¢$¢ matematyczno
Cze¢$¢ humanistyczna
- przyrodnicza
GM-P
GH-P GH-H GM-M
Przedmioty
(;g\glgAfggg[ Polski Historia i WOS Matematyka
J Przyrodnicze
36,8 67,5 38 39,3
SZKOLA PODSTAWOWA cz.1-68 %, cz.2- 77 %
SPECJALNA
Przystapito do egzaminu : 9
ZASADNICZA SZKOLA zdato cz. teoretyczng : 6
ZAWODOWA - eoTElyeEng -
zdato cz. praktyczng : 8

12




3. OSIAGNIECIA UCZNIOW

Nazwa Liczba uczniéw Liczba laureatéw konkurséw i zawodow na szczeblu: |Liczba konkurséw
szkoty uczestniczacych POWIAT 1 zawodow
w konkursach w ktérych
1 zawodach 3 8 .§ S uczestniczyta
D o ko) 2 szkota
E E E 23
7SO 391 90 65 29 - 35
ZSLiA 100 9 6 3 6 24
ZSLiT 145 4 7 8 2 19
SOSW 2 2 - - _ 3
ZSP Sliwice 20 - - - 4
Nazwa Liczba uczniéw Liczba laureatéw konkursow i zawodow na szczeblu: |Liczba konkurséw
szkoty uczestniczacych WOJEWODZTWO i zawodow
w konkursach o w ktérych
i zawodach - g 8 3 2 N uczestniczyta
£ § g jg .g \g szkota
= 3 g — = =
ZSO 80 8 4 3 9 2 3 15
ZSLiA 25 - - 3 2 5 - 9
ZSLiT 26 - - 1 6 2 2 7
SOSW 25 - - 2 - 4 3 8
Nazwa Liczba uczniéw Liczba laureatow konkursow i zawodow na szczeblu:|Liczba konkurséw
szkoty uczestniczacych OGOLNOPOLSKI i zawodow
w konkursach w ktérych
i zawodach = g § ?w’ RN uczestniczyla
= S 2 |E =5 2 szkota
E = E\E E|E
ZS0 15 1 - - - 5 12
ZSLiA 10 - - - 3 - 2 5
ZSLiT 14 - - - - - 1 6
SOSW 2 - - - - - - 2
Nazwa Liczba uczniéw Liczba laureatow konkursow i1 zawodow na Liczba konkurséw
szkoty uczestniczacych w szczeblu: inny i zawodow
konkursach I miejsce | Il miejsce | III miejsce | Wyroz. w ktorych
i zawodach uczestniczyla
szkota
ZSO 111 30 30 - 6 7
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4. EWALUACJA WEWNETRZNA SZKOL, BADANIA EFEKTOW
KSZTALCENIA
4.1. ZESPOL. SZKOE. OGOLNOKSZTAELCACYCH IM. BARTEOMIEJA
NOWODWORSKIEGO W TUCHOLI

W roku szkolnym 2014/15 w szkole zostaty przeprowadzone dwie ewaluacje wewnetrzne:
1. Organizacja zaje¢ w ostatnim tygodniu nauki roku szkolnego.

2. Procedura przyznawania nagréd i wyréznien dla uczniéw.

Ostateczne rezultaty 1 wnioski z ewaluacji do dalszej pracy sporzadzone zostaly
na podstawie ankiet, wywiadow indywidualnych 1 grupowych =z rodzicami, uczniami
i nauczycielami.

W  pierwszym przypadku ewaluacja wykazata potrzebe wprowadzenia modyfikacji
do istniejacego kalendarza imprez organizowanych podczas licealiow (zajecia kulturalno
— sportowe organizowane przez uczniow). Do najistotniejszych zaliczy¢ nalezy: skrdcenie licealiow
do 2 dni, modyfikacja  imprez, @ wprowadzenie  dziatanh  integrujacych  szkotg
(gry terenowe, nauka tanca, zajecia naukowe, konkursy wiedzy ogélnej).

W ewaluacji dotyczacej wypracowania procedury przyznawania nagréd 1 wyrdznien
sformutowano wnioski i rekomendacje:

e likwidacja grup wyréznien A, B, C,

e wprowadzenie kategorii osiggnie¢: naukowych, spotecznych i sportowych,
® sprecyzowanie kryteriéw oceny osiagni¢¢ i lepsze eksponowanie sukceséw uczniow.

Whioski z ewaluacji uchwata rady pedagogicznej zostaly wprowadzone do statutu szkoty
1 wdrozone do realizacji. Nowe dziatania przyczynia si¢ do dalszego podnoszenia efektywnosci pracy
naszej szkoty.

4.2. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH IAGROTECHNICZNYCH IM. LEONA
JANTY - POLCZYNSKIEGO W TUCHOLI

W roku szkolnym 2014/2015 przyjeliSmy do ewaluacji dwa obszary:
e na semestr [ ,,Procesy edukacyjne uwzgledniaja wnioski z analizy egzaminu maturalnego
i potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe z ostatnich trzech lat”,
e na semestr II ,Szkota realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwdj zawodowy

uczniow”.

Celem nadrzednym badan jest dostarczenie szkole petnej, rzetelnej informacji
o efektach pracy szkoty oraz mocnych i stabych stronach procesu nauczania.

WNIOSKI Z PIERWSZEJ CZESCI EWALUACJI:
e szkota ma mocne strony sprzyjajace zdawalnosci

Najwazniejsze mocne strony to wykwalifikowana kadra, nauczyciele egzaminatorzy
oraz fakultety przygotowujace do egzamindw.

e szkota ma stabe strony utrudniajace zdawalnos$¢, nad ktorymi trzeba popracowac

14



Najwazniejsze stabe strony to niska frekwencja na zajeciach lekcyjnych i1 czesto staba motywacja do
nauki.

WNIOSKI Z DRUGIEJ CZESCI EWALUACJI:

e szkota dba o rozwdj zawodowy uczniéw,
e dysponuje szeroka oferta zaje¢ ukierunkowanych na rozwdj zawodowy,
e podejmowane dziatania przyczyniajg si¢ do wzrostu efektywnosci pracy szkoty.

4.3. ZESPOL. SZKOE. LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. ZIEMI
TUCHOLSKIEJ W TUCHOLI

W roku szkolnym 2014/2015 w ZSLiT przeprowadzono ewaluacj¢ wewnetrzng na temat ,,Frekwencja
uczniéw na zajeciach lekcyjnych”. Badanie miato na celu znalezienie odpowiedzi na trzy kluczowe
pytania:

e Jaki jest poziom frekwencji na lekcjach, zajeciach dodatkowych i wyréwnawczych?

e Jakie sg przyczyny nieobecnosci uczniéw?

e Jakie dzialania szkoty, w opinii ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli, sprzyjaja polepszeniu
frekwencji?

Badaniami objeto 169 uczniéw, 97 rodzicéw i 38 nauczycieli. Efektem pracy zespotu ewaluacyjnego
byty nastepujace wnioski 1 rekomendacje na przysztos¢:

e Przekona¢ rodzicéw by nie usprawiedliwiali nieobecno$ci swoich dzieci po wagarach.

e Uswiadomi¢ rodzicéw, w jaki sposéb uczniowie spedzaja czas na wagarach.

® Przypomnie¢ rodzicom i uczniom procedury dotyczace rozliczania nieobecnosci na lekcjach.

e Zwigksza¢ atrakcyjno$¢ lekcji.

e Systematycznie (przynajmniej raz w tygodniu) rozlicza¢ frekwencje.
Badanie efektéw ksztalcenia w roku szkolnym 2014/2015 przeprowadzono w nastgpujacych
obszarach:

¢ Przeprowadzenie i analiza testow diagnostycznych w klasach pierwszych.

¢ Analiza wynikéw egzaminéw zawodowych.

® Analiza wynikéw egzaminéw maturalnych.

4.4. SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W TUCHOLI

W roku szkolnym 2014/2015 przeprowadzono ewaluacj¢ wewnetrzng w trzech przedstawionych

ponizej obszarach:
1.Planowanie pracy i dzialan sprzyjajacych osiaganiu celow placowki.

Planowanie indywidualnych i grupowych dziatah wychowawczo - edukacyjnych opracowanych dla
wychowankéw stuzy ich rozwojowi, poniewaz prowadzone s3 dzialania uwzgledniajace

indywidualizacj¢ procesu edukacji i terapii w odniesieniu do kazdego wychowanka. Dzialania te sg
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monitorowane i w razie potrzeby modyfikowane w celu podniesienia efektywnosci pracy placowki.
Dzigki zaangazowaniu i kwalifikacjom nauczycieli czas spedzany przez wychowankéw w placéwce
jest efektywnie wykorzystywany. Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia si¢ i formutowane
wobec nich oczekiwania, a informowanie wychowankéw o ich post¢pach oraz ocenianie pomaga im
uczy¢ si¢ oraz planowaé ich indywidualny rozwdj. Wszyscy pracownicy placowki motywuja
wychowankéw do rozwoju i wspieraja ich w trudnych sytuacjach, uwzgledniajac ich mozliwosci
pracuja wspolnie z wychowankami nad doskonaleniem podejmowanych dziatan. Wychowankowie
czuja si¢ odpowiedzialni za wlasny rozwdj, poniewaz maja wptyw na sposéb organizowania i przebieg
procesu wychowawczego. Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia wychowankom powigzanie
réznych dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie oraz uczenie si¢ od siebie nawzajem, co pomaga uczniom

zrozumie¢ $wiat oraz lepiej funkcjonowac w spolecznosci lokalne;.
2. Nabywanie wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j.

Rozwéj wychowankéw planowany jest indywidualnie, uwzgledniajac ich dotychczasowe osiggnigcia
1 postepy. Przy realizacji programéw nauczania nauczyciele stosuja zalecane warunki i sposoby
realizacji podstawy programowej, wdrazaja nowatorskie metody pracy, wykorzystuja zdiagnozowane
mozliwoséci, zdolnosci i potrzeby wychowankéw oraz sposoby ich uczenia sig. W SOSW

monitorowany jest proces nabywania wiedzy i umiejetnosci przez wychowankow.
3.Respektowanie norm spolecznych.

Spdjne dziatania placowki zapewniaja wychowankom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne oraz
realizacje ich potrzeb. Relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci placdwki oparte sg na
wzajemnym szacunku, zaufaniu i wspdtpracy. Podejmowane s3 dziatania profilaktyczno -
wychowawcze, opiekuncze, edukacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne dla eliminowania zagrozen
oraz wzmacniania wlasciwych zachowan. Realizacja tych dzialan jest monitorowana, oceniana
i w razie potrzeby modyfikowana. Wychowankowie, odpowiednio do swoich mozliwos$ci, wykazuja
si¢ odpowiedzialno$cia w dziataniu i relacjach spotecznych oraz biora udzial w procesie

podejmowania decyzji dotyczacych zadan placowki.

4.5. TUCHOLSKIE CENTRUM EDUKACJI ZAWODOWE]J W TUCHOLI

Dokonano ewaluacji w nast¢pujacych obszarach:

e badanie efektéw nauczania w zakresie ksztalcenia praktycznego ucznidw odbywajacych zajecia
w TCEZ-CKP w odniesieniu do statystyki OKE Gdansk-opracowanie wnioskéw do realizacji,

e badanie efektéw nauczania w zakresie ksztalcenia zawodowego stuchaczy TCEZ-CKU
w odniesieniu do statystyki OKE Gdansk-opracowanie wnioskéw do realizacji,
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e badanie efektdw nauczania w egzaminu maturalnego stuchaczy TCEZ-CKU w odniesieniu
do statystyki OKE Gdansk-opracowanie wnioskéw do realizacji.

4.6. ZESPOL SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH W SLIWICACH

Ewaluacja wewngtrzna obejmowata funkcjonowanie biblioteki szkolnej oraz uzyskania
informacji na temat dziatan nauczycieli zwigzanych z indywidualizacja procesu nauczania. Wyniki
dotyczace funkcjonowania biblioteki szkolnej wskazuja na czgstsze prowadzenie lekcji
bibliotecznych, co zostalo wprowadzone w II pétroczu. Wyniki dotyczace stosowania procesu
indywidualizacji na lekcjach potwierdzaja, ze nauczyciele dostosowujg metody pracy do mozliwosci
uczniéw. Obserwowane zaj¢cia lekcyjne wskazaty na wilasciwe planowanie procesu dydaktycznego,
osiagganie zamierzonych celéw i duze zaangazowanie nauczycieli, jednak nalezy popracowa¢ nad
zwigkszeniem u miodziezy poczucia sukcesu.

Wyniki ewaluacji zewngtrznej: na poziomie wysokim szkota spelnia wymaganie ,,Uczniowie
nabywaja wiadomos$ci i umiejetnosci okre§lone w podstawie programowej” i wymaganie ,,Szkota
organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminéw zawodowych oraz innych badafh zewnetrznych 1 wewnetrznych” oraz na
poziomie Srednim wymaganie ,Szkola wspomaga rozwéj uczniéw, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji.

Rekomendacje na nastepny rok szkolny:

e Doglebnie zdiagnozowa¢ oczekiwania rodzicbw wobec szkoty z uzyciem ankiety
ewaluacyjnej.

® Przeprowadzi¢ ws$rdd uczniéw ankiete nt. zaje¢ pozalekcyjnych (ankiete opracuje
i przeprowadzi zesp6t wychowawczy).

® Wzmocni¢ wsrdd ucznidw poczucie odnoszenia sukcesu poprzez uwzglednienie tego
zagadnienia podczas obserwacji lekcji ( zmieniony arkusz obserwacji lekcji).

e Dostosowanie statutu szkoty i wewnatrzszkolnego systemu oceniania do zmian w prawie
oswiatowym (zesp6t ds. statutowych).

5. WYCHOWANIE I OPIEKA

5.1. ZESPOL SZKOE. OGOLNOKSZTAECACYCH IM. BARTEOMIEJA
NOWODWORSKIEGO W TUCHOLI

1. Tlo$¢ porad udzielonych przez pedagoga — okoto 180 porad — wg zapiséw w dzienniku.
2. Profilaktyka zdrowotna:
a) program ,,ARS, czyli jak dba¢ o mitos¢” - cigza i rodzicielstwo wolne od alkoholu (dla uczniéw

liceum),
b) program antynikotynowy dla gimnazjum ,,Znajdz wtasciwe rozwigzanie”,

¢) udziat uczniéw w konkursie ,,Powiatowa Olimpiada Wiedzy o HIV i AIDS”,
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d) spotkanie z terapeuta uzaleznien dla klas I LO i GP.

3. Interwencje policji:

a) Policja zostala wezwana po incydencie wtargnigcia na teren szkoty ucznia Gimnazjum nr 1,
ktéry zachowywal sie agresywnie — uzywajac przemocy fizycznej w stosunku do ucznia
Gimnazjum Powiatowego,

b) Policja zostala wezwana po tym, gdy w czasie egzaminéw maturalnych zgloszono kradziez
przedmiotéw w szatniach szkolnych,

c) Policja zostala wezwana po tym, gdy podczas konkursu rejonowego Polskiego Czerwonego

Krzyza zgtoszono kradziez sprzetu audio z jednej z sal lekcyjnych.

4. Spotkania z rodzicami.

W roku szkolnym 2014/2015 odbyto si¢ 5 spotkan z rodzicami — zebrania klasowe,
wywiadowki oraz spotkania z rodzicami pod nazwa ,,rozmowy indywidualne z rodzicami”. Rozmowy
indywidualne z rodzicami prowadzone sa takze po spotkaniach klasowych i na prosb¢ rodzica
z wychowawcg lub nauczycielami przedmiotéw. Rodzice kontaktujg si¢ na biezaco z wychowawcami
oraz nauczycielami przedmiotu telefonicznie i osobiScie podczas przerw i1 okienek. Ponadto dwa razy
w ciggu roku szkolnego w wyznaczonych terminach wszyscy nauczyciele dyzuruja w swoich
gabinetach i pozostaja do dyspozycji rodzicow. O terminach dyzuru — rozméw indywidualnych

rodzice sg informowani poprzez szkolng stron¢ internetowa oraz wychowawcow klas.
5. Realizacja dodatkowej godziny (,,karcianej’).

Godzina wynikajaca z artykutu 42 Karty Nauczyciela zgodnie z zaleceniami dyrekcji zostata przez
nauczycieli przeznaczona na rozwijanie zainteresowan uczniéw, prac¢ z uczniem zdolnym oraz prace
z uczniem majacym trudnosci w nauce, tj. na zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, zajecia
przygotowujace do konkurséw, olimpiad i konsultacje. Realizacja ,,godziny karcianej” zgodnie
z rozporzgdzeniem MEN w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji szkolnej zostata przez
kazdego nauczyciela odnotowana w dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych. Dzienniki dwukrotnie zostaty
poddane kontroli — po klasyfikacji $rédrocznej i po kofcoworocznej. Wszyscy nauczyciele

zrealizowali obowiazujaca ilos¢ godzin.

5.2. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH IAGROTECHNICZNYCH IM. LEONA
JANTY - POLCZYNSKIEGO W TUCHOLI

1. Ilo$¢ porad udzielonych przez pedagoga.

Przeprowadzono tacznie 69 porad dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.
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2. Profilaktyka zdrowotna.

L.p. Tematyka

1. | Organizowanie konkursu fotograficznego ,,Mtodo§¢ wolna od papierosa’.

Zajecia dla kl. I z terapeutg z zakresu profilaktyki uzaleznien.

3. | Lekcje wychowawcze nt. szkodliwosci srodkéw psychoaktywnych dla organizmu
cztowieka, e-papieroséw oraz akcja ‘Wakacje bez alkoholu”.

4. Program ,,ARS sztuka wyboru”.

5. Zajecia z przedstawicielami Komendy Policji nt. ,,Bezpieczne wakacje” — spotkanie
w Ksiaznicy Tucholskiej.

Propagowanie krwiodawstwa — dziatalnos$¢ kota PCK.

., TOP - Cyberprzemocy — czym jest cyberprzemoc i gdzie szuka¢ pomocy.”

6
7. | Organizowanie akademii dla uczniéw petnoletnich ,, Transplantologia - Dar Zycia”.
8
9

Realizacja zaje¢ na zajeciach wychowawczych w ramach programu dotyczacego
uzaleznien behawioralnych.

10. | Edukacja uczniéw chorujacych na cukrzyce typu 1.

11. | Spotkanie z lekarzem diabetologiem — prelekcja nt. Cukrzyca jako choroba XXI
wieku.

12. | Rozpowszechnienie informacji nt. akcji ,,Zryw wolnych serc”.

13. | Zorganizowanie imprezy szkolnej ,,Zdrowie niejedno ma imi¢” z okazji Swiatowego
Dnia Zdrowia.

14. | Udziat w ogélnopolskiej akcji Madre Zywienie Zdrowe Pokolenie Polskiego.

15. | Realizacja dziatan zaplanowanych w ramach Szkoty Promujacej Profilaktyke
Onkologiczng.

16. | Walka z otylo$cia- spotkanie z dietetykiem.

17. | Zorganizowanie konkursu plastycznego na komiks ,,Choroby wektorowe” na
Swiatowy Dzien Zdrowia.

18. | Zorganizowanie Swiatowego Dnia Bez Papierosa — akcja szkolna
(przygotowanie wystawy plakatdw, ulotki)- ,,Stop paleniu papieroséw”.

19. | Udzial uczniéw w miedzyszkolnym szkolnym w konkursie fotograficznym ,,Sam nie
palg i innym odradzam”.

20. | Propagowanie akcji zostan dawca szpiku kostnego.

21. | Przygotowanie uczniéw do konkursu ,,Wiedzy o zdrowiu” na szczeblu szkolnym,
powiatowym i wojewodzkim.

22. | 2 wyjazdy z mtodzieza do Bydgoszczy na Drzwi otwarte do Centrum Onkologii oraz
Osrodka Sportu i Rekreacji PARIS.

23. | Realizacja elementdw programu nt. HIV/AIDS i STD.

3. Interwencje policji.
W roku kalendarzowym 2014 nie mialy miejsca interwencje policji.

4. Spotkania z rodzicami.

W roku szkolnym 2014/2015 odbyly si¢ 3 ogdlne zebrania oraz dodatkowe organizowane
przez wychowawcéw klas z rodzicami w formie wywiadéwek. Indywidualne spotkania lub
porady, czy konsultacje telefoniczne z rodzicami odbywaty si¢ w gabinecie pedagoga (16),
badz z wychowawcami w pomieszczeniu do indywidualnych kontaktéw (16).

Nauczyciele wykorzystuja réwniez dziennik elektroniczny do kontaktéw z rodzicami.

5. Realizacja dodatkowej godziny (,,karcianej”).

W ramach dodatkowej godziny w roku szkolnym 2014/2015 odbyly si¢ nastepujace zajecia:
e fakultety z przedmiotéw maturalnych i zawodowych,

19



® zajecia wyrOwnawcze,

® zajecia rekreacyjno - sportowe,

e zajecia korekcyjno-kompensacyjne (o charakterze terapeutycznym),

® konsultacyjne z r6znych przedmiotow,

® praca z uczniem zdolnym - rozwijanie zainteresowan uczniéw,

® przygotowanie uczniéw do konkurséw, olimpiad i egzaminu zawodowego,

e | Szkolna Internetowa Gra Gietdowa”,

e Koto Wiedzy o Zdrowiu”,

® przygotowanie uczniéw do egzaminu na uprawnienia do pracy kombajnem zbozowym,

e szkolne koto LOP,

® rozwijanie zainteresowan z technologii informacyjnej,

e upowszechnianie §wiat i rocznic panstwowych oraz waznych wydarzen w $rodowisku
1 szkole,

® poglebienie wiary w zyciu cztowieka oraz Katolickie Stowarzyszenie Miodych,

e prowadzenie kroniki szkoty,

® zaje¢cia wzmacniajgce samooceng,

e 7zajecia dla uczniéw dyslektycznych,

e kotko ekonomiczno-prawne,

e zajecia w Izbie Tradycji Regionalnej,

e koétko BHP,

® koto biblijne,

e warsztaty komunikacji interpersonalne;.

W/w zajecia wplynely pozytywnie na poszerzenie wiedzy, rozwijanie umiejetnosci, zainteresowan
i pasji ucznidw oraz wptynety na poprawe wynikéw pracy szkoty.

W roku szkolnym 2014/2015 w Zespole Szkét Licealnych i Agrotechnicznych w Tucholi nauczyciele
realizowali tygodniowo 33,75 godziny z tytutu art. 42 ust. 2 pkt. 2, w ramach tzw. ,,19” godziny.

53. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. ZIEMI
TUCHOLSKIEJ W TUCHOLL.

1. Tlos¢ porad udzielonych przez pedagoga.

W roku szkolnym 2014/2015 pedagog szkolny udzielit uczniom, rodzicom i nauczycielom 492 porady
o charakterze wspierajacym, motywujacym, doradzajacym  oraz poszerzajacym wiedzg oraz
umiejetnosci radzenia sobie z problemami.
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2. Profilaktyka zdrowotna.

e Zrealizowano w klasach og6lnopolski program edukacyjny pod nazwa ,,Ars, czyli jak dbac
o mitos¢?”, ktérego celem jest zadbanie o bezpieczenstwo mtodych ludzi i zwickszenie szans na
ich zyciowy sukces bez substancji uzalezniajacych. Upowszechniono na terenie szkoty program
wczesnej interwencji narkotykowej pod nazwa ,Fred goes net”, skierowany do oséb
eksperymentujacych z narkotykami.

e Profilaktyka zdrowotna realizowana w ramach Szkolnego Kota PCK przy wspétpracy
z pielggniarkg szkolna koncentrowata si¢ w obszarach: honorowego krwiodawstwa, udzielania
pierwszej pomocy, promocji zdrowego stylu zycia.

Celem podjetych dziatan bylo:

v doskonalenie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy oraz rozpowszechnianie tej umiejetnosci
=  ¢wiczenia na fantomie (w ramach druzyny) przygotowujace uczniéw do zawodéw
powiatowych,
= udzial w Powiatowych Mistrzostwach Pierwszej Pomocy PCK (zajecie III miejsca wsrod
druzyn ratowniczych PCK),
v popularyzacja zdrowego stylu zycia

*  udzial w Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Zycia PCK — etap szkolny i powiatowy,

= pogadanka ,,Raz w miesigcu zréb to dla siebie” oraz rozpowszechnianie ulotek na temat
samobadania piersi dla uczniéw klas konczacych,

=  propagowanie zasad higieny, zdrowego stylu zycia oraz prawidtowej postawy wsréd
mtodziezy (ulotki, broszury, porady),

= pogadanka dla dziewczat z klas konczacych dotyczaca zapobiegania wadom wrodzonym
u potomstwa (cewa nerwowa).

3. Interwencje policji.

W roku szkolnym 2014/2015 na terenie szkoty trzykrotnie interweniowata Policja: dwukrotnie
w sprawie kradziezy, raz w sprawie napasci na ucznia przez osobe¢ z zewnatrz.

4. Spotkania z rodzicami.

W roku szkolnym 2014/2015 w Zespole Szkét Licealnych i Technicznych im. Ziemi Tucholskiej
odbyty si¢ cztery ogdlnoszkolne zebrania rodzicow.

Spotkania  indywidualne odbywaja si¢ na kazde Zzyczenie rodzica, opiekuna prawnego lub
nauczyciela. W szczegdlnych przypadkach miaty one miejsce w obecnosci dyrektora, wicedyrektoréw
oraz pedagoga szkolnego. Najczesciej dotyczyty one uczniéw, ktdrzy wyrdzniali si¢ niska frekwencja
i stabymi wynikami w nauce oraz nierespektowaniem regulaminéw szkolnych.

5. Realizacja dodatkowej godziny (,,karcianej’).

W roku szkolnym 2014/2015 w Zespole Szkét Licealnych i Technicznych im. Ziemi Tucholskiej
dodatkowe zajecia w ramach tak zwanej godziny (,karcianej”) prowadzilo 49 nauczycieli
petnozatrudnionych i 6 nauczycieli zatrudnionych na niepetnym etacie. Odbywaty si¢ one w dniach
pracy szkoty - od poniedziatku do soboty w godzinach popotudniowych. Wszystkie zajecia zostaly
udokumentowane i rozliczone przez zespot kierowniczy.
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Gltéwne formy pracy to:

Zajecia przygotowujace do udziatu w konkursach, turniejach i zawodach,
Zajecia przygotowujace do matury i egzaminéw zawodowych,

Zajecia konsultacyjno-wyréwnawcze z jezyka polskiego,

Zajecia sportowe i rekreacyjne (siatkdwka, pitka nozna, unihokej, zaje¢cia lekkoatletyczne
1 taneczne),

Zajecia integracyjno-opiekuncze,

Zajecia informatyczne,

Zajecia w ramach terapii psychologiczno-pedagogicznej,

Kota zainteresowan (koto teatralne),

Konwersatoria z jezykéw obcych,

Zajecia plastyczno-korekcyjne,

Zajecia liturgiczne, koto biblijne,

Wolontariat oraz szkolne koto PCK,

Nauka jezyka migowego.

Nauczyciele sygnalizowali pewne problemy z frekwencja na wyzej wymienionych zajeciach,
poniewaz wigkszo$¢ uczniéw z naszej szkoty dojezdza z osciennych miejscowosci i ma problemy
z powrotem do domu w péznych godzinach popotudniowych.

5.4. SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY W TUCHOLI

Ilo$¢ porad udzielonych przez pedagoga — 413.
Profilaktyka zdrowotna:

Zdrowy styl zycia,

Dopalacze,

Higiena osobista,

Cyberprzemoc,

Problemy wieku dojrzewania,

Dziecko w sieci,

Radzenie sobie z sytuacjami trudnymi,
Radzenie sobie ze stresem podczas egzamindw,
Asertywnos¢ sztuka bycia soba,

Przyczyny i skutki agres;ji,

Dzien bez papierosa,

AIDS i HIV,

Swiadome macierzynstwo,

Mechanizmy powstawania uzaleznien — alkohol, narkotyki, dopalacze.

Interwencje policji - 0
Spotkania z rodzicami.

5 zebran ogdlnych z rodzicami oraz spotkania indywidualne — wedtug potrzeb.
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5. Realizacja dodatkowej godziny (,,karcianej’).

= praca z uczniem zdolnym oraz uczniem stabym,

= zajecia wyrOwnawcze,

= dodatkowe zajecia logopedyczne,

= kolka zainteresowan (plastyczne, orgiami, informatyczne, artystyczne, sportowe),
= 7zajecia z terapii bazalnej i taktykalnej.

5.5. ZESPOL SZKOL PONADGIMNZAJLANYCH W SLIWICACH

1. Tlos¢ porad udzielonych przez pedagoga: 10.

2. Profilaktyka zdrowotna: warsztaty profilaktyczne ,Mtodziez a wuzywki”, ,Dzien
profilaktyki” - konkurs na prezentacje lekcje wychowawcze na temat zdrowego stylu zycia,
wlasciwego odzywiania, turniej szkolny.

3. Interwencje policji — 0

4. Spotkania z rodzicami: zgodnie z harmonogramem odbyto si¢ pie¢ spotkan z rodzicami,
rozmowy indywidualne odbywaja si¢ w sali lekcyjnej bez oséb postronnych .

5. Realizacja dodatkowej godziny (,,karcianej”).

Dodatkowa godzing nauczyciele wykorzystuja na zajecia sportowe (pitka siatkowa, tenis, LA,
pitka reczna), zajecia wyréwnawcze z j. polskiego, przygotowanie do egzaminu zawodowego
i konsultacje.

6. DOKSZTALCANIE NAUCZYCIELI

6.1. ZESPOL. SZKOE. OGOLNOKSZTALCACYCH IM. BARTEOMIEJA
NOWODWORSKIEGO W TUCHOLI

Nauczyciele Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcacych bardzo chetnie uczestnicza w réznych formach
doksztatcania. W roku szkolnym 2014/2015 brali udziat w 37 formach doskonalenia zawodowego -
warsztatach, szkoleniach, kursach, konferencjach i seminariach problemowych. Lacznie w wyzej
wymienionych formach wzi¢to udziat 85 nauczycieli.

Lp. Nazwa szkolenia Mos¢
nauczycieli
SZKOLENIA
1. »Sprawdzanie i ocenianie zadan na egzaminie maturalnym 4
z matematyki w formule od roku szkolnego 2014/2015”.
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2. »Sprawdzanie i ocenianie zadan na egzaminie maturalnym
z jezyka polskiego w formule od roku szkolnego 2014/2015”.

3. »oprawdzanie 1 ocenianie zadan na egzaminie maturalnym z chemii
w formule od roku szkolnego 2014/2015”.

4. »oprawdzanie 1 ocenianie zadan na egzaminie maturalnym z wiedzy
o spoteczenstwie w formule od roku szkolnego 2014/2015”.

5. »Sprawdzanie i ocenianie zadan na egzaminie maturalnym z geografii w formule
od roku szkolnego 2014/2015”.

6. »oprawdzanie i ocenianie zadah na egzaminie maturalnym z biologii
w formule od roku szkolnego 2014/2015.

7. Szkolenie dla kandydatéw na egzaminatorw egzaminu maturalnego
z zakresu jezyka angielskiego.

8. Szkolenie  uzupetniajace  dla  egzaminatoréw  egzaminu  maturalnego
z jezyka niemieckiego w formule obowiazujacej od roku szkolnego 2014/2015

9. Szkolenie on-line ,,0 maturze 2015 wiemy wszystko”.

10. |Ukonczenie szkolenia do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w zakresie udzielania
pierwszej pomocy.

11.  |Szkolenie  uzupelniajagce dla  egzaminatoréw egzaminu  maturalnego
z jezyka angielskiego w formule obowigzujacej od roku szkolnego 2014/2015.

KONFERENCJE

1. ,Inspir@cje 2015. Jak uczyni¢ polskg szkote jeszcze lepsza?”

2. XI Konferencja Administratoréw Szkolnych Sieci Komputerowych K @ssk Nowy
Tomysl 2015 ,,Co dalej z cyfrowa szkota?”

3. I  Powiatowa Interdyscyplinarna  Konferencja na temat przemocy
w rodzinie pt. ,,Widzimy, reagujemy, przeciwdzialamy”.

4. »3esja 0 zmianach w prawie o$wiatowym i podrecznikach wieloletnich dla szkét
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych”.

5. ~Nowoczesne Technologie Informacyjne w Stuzbie Cyfrowej Szkotly
i Administracji Publiczne;j”.

6. Konferencja dla nauczycieli bibliotekarzy ,,Rola nauczyciela bibliotekarza w
przygotowaniu do nowej matury z jezyka polskiego”.

7. ~Najwyzsza jako$§¢ nauczania w ramach dofinansowania MEN. Zasady
przyznawania dotacji MEN i oferta GWO na rok szkolny 2015/2016”.

8. ,Jaki uczen przyjdzie do gimnazjum”.

9. ,Fizyka dla kazdego”.

10. »~Matura z matematyki od roku 2015”.

11.  |Nowa matura z geografii.

12. |,.Dialog spoteczny pracodawca — niepetnosprawny — rodzic”.
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13.  |,,W poszukiwaniu twérczych rozwigzan. O efektywnym nauczaniu na lekcjach 1
jezyka polskiego i historii”.
14.  |Konferencja metodyczna dla nauczycieli jezyka angielskiego 4
— Wydawnictwo Macmillan.
KURS
1. Kurs metodologiczny zrealizowany w ramach projektu POWER Erasmus+ 2
Zagraniczna mobilno$¢ kadry edukacji szkolne;j
2. »oubwencja os$wiatowa na potrzeby edukacji dzieci niepelnosprawnych po 1
zmianach w klasyfikacji budzetowej”.
3. Kurs dla nauczycieli z podstaw programowania w jezyku Python 1
w ramach programu Koduj z Klasa.
STUDIA I STUDIA PODYPLOMOWE
1. Studia podyplomowe w zakresie Doradztwo Zawodowe i Personalne. 1
2. Studia podyplomowe w zakresie Wiedzy 0 Spoteczenstwie 1
i Wychowania do Zycia w Rodzinie.
WARSZTATY
Spotkanie Szkolnych Doradcéw Zawodowych i Pedagogéw. 3
2. »Sztuka komunikacji, czyli jak skutecznie porozumiewac si¢ na lekcjach”. 1
,Jak pracowa¢ z uczniem dysfunkcyjnym”. 1
KURS WDN
1. ,Jak szybko wprowadzi¢ rozktady materiatu w e-dzienniku”. 15
2. ,Jak pracowa¢ z wykorzystanie darmowych aplikacji Google?”. 15
WYKLAD
1. Wyktady zorganizowane przez wydawnictwo Oxford dla nauczycieli szkot 4
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.
2. »Matematyka bez komplekséw. Jak uczymy i co jeszcze mozemy poprawic¢?” 3
SZKOLENIOWE RADY PEDAGOGICZNE
1. Koncepcja pracy szkoty na lata 2015 - 2020 — czeg$¢ 1, czesé 11 35
2. Dostosowanie dokumentéw szkolnych do aktualnie obowigzujacych przepiséw 35

prawa o§wiatowego.

6.2. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH I AGROTECHNICZNYCH IM. LEONA

JANTY - POLCZYNSKIEGO W TUCHOLI

Lp. Nazwa szkolenia L1c%ba
0s6b
SZKOLENIA
1. Szkolenie dla egzaminatoréw egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie 2

technik architektury krajobrazu.
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2. Szkolenie ,, Ocenianie ksztattujace”. 1

3. Szkolenie dotyczace przeprowadzania egzaminu zawodowego przy komputerze — 2
egzamin 2017.

4. Szkolenie dla przewodniczacych zespotéw nadzorujacych egzamin zawodowy. 3

5. Szkolenie ,, Monitorowanie podstawy programowej. Oferta KOWEZIU dla szkét. 1

6. Szkolenie ADVISOR. 1

7. Szkolenie dotyczace dofinansowania dla szk6t ERASMUS. 3

8. Szkolenie na egzaminatora dla kwalifikacji M1, M2, M43 wg nowej podstawy 1
programowe;j.

0. Szkolenie Trening multimedialny w nauczaniu jezyka angielskiego i niemieckiego. 1

10. | Szkolenie dotyczace organizacji Swiatowych Dni Mtodziezy. 1

11. | Szkolenie dotyczace zmian w organizacji nauczania indywidualnego. 1

12. | Szkolenie ,, Konsultacje spoteczne”. 1

13. | Szkolenie dotyczace innowacyjnych rozwigzan dla edukacji Eduscience. 1

14. | Szkolenie ,, Nowoczesne metody pielegnacji i zaopatrywania ran_MCL. 1

15. | Szkolenie dla administratoréw szkolnych pracowni komputerowych. 1

16. | Szkolenie online Kameleon. 2

KONFERENCJE

1. Konferencja metodyczna ,,Nowa matura z j¢zyka polskiego” 3

2. Konferencja metodyczna dla nauczycieli geografii. 1

3. Konferencja metodyczna z matematyKki. 3

4. Konferencja informacyjno-metodyczna dla nauczycieli jezykéw angielskiego 6
1 niemieckiego.

5. Konferencja metodyczna dla nauczycieli przedsigbiorczosci. 1

6. Konferencja metodyczna ,, Edukacja ekonomiczna w podstawie programowe;j” 1

7. Konferencja metodyczna katechetéw. 1

8. Konferencja w RCO w Bydgoszczy dla lideréw programu Szkota promujaca 1
zalecenia Europejskiego Kodeksu Zdrowia i Profilaktyki Nowotwordow.

0. I Powiatowa Interdyscyplinarna Konferencja na temat przemocy 1
w rodzinie pt. ,,Widzimy, reagujemy, przeciwdzialamy”.

10. | Konferencja metodyczna dotyczaca ksztatcenia zawodowego i egzaminéw 3
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

11. | Konferencja ,, Pracodawca — niepelnosprawny- rodzic”. 2

12. | Konferencja dla pedagogéw szkolnych. 1

13. | Konferencja ,, Uzaleznienia od substancji psychoaktywnych”. 1

KURSY
1. Kurs e- learningowy SIGG.EDU.PL 1
2 Kurs “ Opieka nad osobami w okresie starosci”. 1
KURSY KWALIFIKACYJNE
1. | Kurs kwalifikacyjny z wychowania do zycia w rodzinie. 1
SEMINARIUM
1. ,Zagrozona mtodziez”. 1
2 ,,BEkonomika prowadzenia gospodarstw rolnych o r6znych kierunkach produkcji”. 1
STUDIA

1. Studia podyplomowe z historii i WOS. 1

2. Studia podyplomowe z EDB. 1

3. Studia podyplomowe z przedsigbiorczosci. 1

WARSZTATY

1. Warsztaty dotyczace profilaktyki onkologicznej . 3

2. Warsztaty komputerowego projektowania z wykorzystaniem programu AutoCad. 1

3. Warsztaty ,, Zastosowanie programu komputerowego Ketchup w projektowaniu 1

ogrodéw.”
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Warsztaty ,, Dob6r materiatu roslinnego i materialtéw budowlanych w procesie
rewaloryzacji ogrodu zabytkowego.”

Warsztaty ,, Budowanie zaangazowania uczniéw.”

Warsztaty ,, Rozliczanie finansowe imprez i ustug turystycznych”.

Warsztaty dotyczace symulacji komputerowej JA TITAN.

Warsztaty ,, Jak by¢ nauczycielem XXI wieku?”.

E — warsztaty ,, Uczen odkrywca i badaczem”

SR

,»Wykorzystanie programéw komputerowych w nauczaniu przedmiotéw
ekonomicznych”

el el el e N N

11.

,Poprawa wynikéw egzaminéw zewnetrznych jako warunek jako§ciowego rozwoju
szkoty”

KURSY WDN

,Uzaleznienia behawioralne — Internet, komputer, gry”.

34

,,Problemy zwigzane z wdrazaniem nowej podstawy programowej dla przedmiotéw
zawodowych”

38

,Ewaluacja jako warunek wysokiej pracy szkoty”

31

,Ewaluacja nauczyciela”

31

SZKOLENIA RAD PEDAGOGICZNYCH

Szkolenie z zakresu dziennika elektronicznego.

35

Szkolenia BHP.

39

Szkolenie z zakresu konstrukcji siatki ksztalcenia zawodowego i czytania efektow
ksztalcenia.

31

Praca z uczniem stabym i mocnym

32

6.3. ZESPOL. SZKOL LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. ZIEMI

TUCHOLSKIEJ W TUCHOLI

=
i

Nazwa szkolenia

Liczba
0s0b

SZKOLENIA

WX AN RN

Szkolenie dotyczace nowej matury

Szkolenie egzaminatoréw —matematyka na poziomie rozszerzonym.
Szkolenie w ramach programu wf z klasa.

Szkolenie Kujawsko-Pomorskiego Zwiazku Pitki Noznej

Diagnoza potrzeb szkot.

Rachunek rézniczkowy, rachunek prawdopodobienstwa...

Zadania na dowodzenie z trygonometrii.

Matura ustna 2015.

Egzamin zawodowy w formie elektroniczne;.

NN W =N

KONFERENCJE

Eal e N

Konferencja KPCEN - podsumowanie matury 2014.

Konferencja dla nauczycieli jezyka niemieckiego.

Doskonalenie nauczycieli przedmiotéw zawodowych.

Forum Nauczycielskie zorganizowane przez Wyzsza szkote Logistyki w
Poznaniu.

— N AR

KURS

—

Kurs na egzaminatora w zawodzie technik mechanik.
Kurs na egzaminatora w zawodzie technik spedytor.

KURS KWALIFIKACYJNY

—

Kurs na mtodszego ratownika WOPR.
Kurs dla kierownikéw wypoczynku dzieci i mlodziezy.
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3. | Organizacja i Zarzadzanie OSwiatg. 2
SEMINARIUM
1. | Seminarium Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii. 1
2. | Doskonalenie nauczycieli zawodéw ustugowych-branz hotelarska 1
STUDIA I STUDIA PODYPLOMOWE
1. | Zarzadzanie turystyka i hotelarstwem 1
WARSZTATY
1. | Wychowanie fizyczne na 5. 1
Innowacyjna szkota zawodowa na rynku pracy. 2
Projekt ,,New-Tech”
SZKOLENIA RAD PEDAGOGICZNYCH
1. | Jak motywowa¢ uczniéw do nauki. 52
2. | Ocenianie ksztattujace na przedmiotach ogélnoksztatcacych i zawodowych. 49
3. | Szkolenie w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej. 54
4. | Szkolenie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy. 55

6.4. SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY W TUCHOLL

Lp. Nazwa szkolenia Liczba
0s6b
SZKOLENIA
1. | Interaktywne i multimedialne aplikacje edukacyjne. 5
2. | Terapia taktylna. 3
3. | Terapia bazalna. 2
KONFERENCJE
1. | Widzimy, reagujemy , przeciwdziatamy. 3
KURS
1. | Metody pracy z dzieckiem autystycznym i z zespotem Aspergera. 44
KURS KWALIFIKACYJNY
1. | Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka. 3
2 Logopedia. 2
SEMINARIUM
1. | Zapewnienie uczniom gimnazjéw podrecznikéw i mat. edukacyjnych 2
STUDIA I STUDIA PODYPLOMOWE
1. | Fizjoterapia 2
WARSZTATY
1. | ADHD, Artterapia. 46
KURS WDN
1. | Pierwsza pomoc 46
2. | Awans zawodowy nauczyciela 10
3. | Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania 46
SZKOLENIA RAD PEDAGOGICZNYCH
1. | Zaburzenia emocjonalne u dzieci i mlodziezy. 46
2. | Komunikacja interpesonalna — mowa ciala, jak by¢ asertywnym. 46
3. | Zadania zespoloéw nauczycielskich w §wietle nowego roporzadzenia o nadzorze 25

pedagogicznym (ewaluacja).
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6.5. TUCHOLSKIE CENTRUM EDUKACJI ZAWODOWE]J W TUCHOLI

Lp. Nazwa szkolenia Liczba
0s6b
SZKOLENIA

1. | Szkolenie okresowe bhp prac. adm. — biur. 4

2 Szkolenie okresowe bhp nauczycieli 37

3 Szkolenie okresowe bhp prac. zatr. na stanow. robotn. 7

KURS KWALIFIKACYJNY
1. | Zarzadzanie o$wiata | 2
STUDIA I STUDIA PODYPLOMOWE
1. | Studia podyplomowe oligofrenopedagogika 2
2 Studia podyplomowe historia 1
SZKOLENIA RAD PEDAGOGICZNYCH

1. | Procedury organizowania i przeprowadzania egzaminéw potwierdzajacych 37
kwalifikacje zawodowe

2. | Procedury organizowania i przeprowadzania matury stara i nowa formuta 37

3. | Zmiany w ustawie o systemie o§wiaty 37

4. | Kwalifikacyjne kursy zawodowe — podstawa prawna, sposoby organizacji i 37
realizacji kurséw

6.6. ZESPOL. SZKOL. PONADGIMNAZJALNYCH W SLIWICACH

Nazwa szkolenia

Liczba nauczycieli

Liczba nauczycieli

(szkolenia (szkolenia rad
indywidualne) pedagogicznych)

Kierownik wycieczki szkolne;j. 11
Rozwigzywanie konfliktéw interpersonalnych. 9
Zaburzenia odzywiania. 10
Profilaktyka uzaleznien (narkotyki i dopalacze) 10
Nauczyciel na miar¢ czaséw. 1

Doskonalenie kompetencji dydaktycznych nauczycieli. 2

Modernizacja egzaminéw potwierdzajacych 2

kwalifikacje zawodowe.

Obstuga zmodernizowanego SIO. 1

Przywdédcza rola dyrektora szkoty. 1

6.7. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA W TUCHOLI

LP Nazwa szkolenia Liczba oséb
SZKOLENIA

1. »Stymulacja rozwoju dziecka wg. Metody Krakowskiej” 2

2. ,»Z. zakresu danych osobowych” 12
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3. ,INowoczesne narzedzia w diagnozie indywidualnej dzieci” 2

4. ,»-Rozwijanie nowych form i metod wzmacniajacych skutecznos¢ dziatan 1

5. instytucji 1 jakosci pomocy i integracji spotecznej” 1
,.Recertyfikacja Kwalifikowania Pierwszej Pomocy Przedmedycznej”

KONFERENCJE

1. Konferencje dla psychologéw i pedagogéw PPP pl. ,,Problemy emocjonalne 3
osobowosciowe ucznia z wada stuchu- jako sygnat do pozytywnej zmiany”

2. »Spotkanie konsultacyjne dla koordynatoréw sieci wspétpracy i 2
samodoskonalenia”

3. ,Budowanie motywacji i ewaluacja jako wazny elementy w pracy sieci” 2

4. ,Konferencja OSW dla uczniéw stabo styszacych” 1

5. ,Przeciwdziatanie uzaleznieniu od narkotykéw” 1

6. ,-Jesli nie zespot Aspergera, to co?” 1

7. ,,Bezpieczna mtodziez” 2

WARSZTATY

1. Zajecia psychoedukacyjne pt. ,,Zdrowe odzywianie gwarancja zdrowia 2
psychicznego i fizycznego”

2. Zajecia psychoeukacyjne ,, Kazdy inny, wszyscy rézni” 2

3. ,Moje sylabki- nauka czytania metodg symultaniczo-sekwencyjna” 2

4. ,Op6zniony rozwdj mowy” 1

KURSY
1. Kwalifikacyjny pedagogiczny dla nauczycieli czynnych zawodowo. 1
SEMINARIUM
1. Przywoédztwo edukacyjne- kompetencje i wartosci. 2
STUDIA

1. Weczesne wspomaganie rozwoju dziecka i wczesna interwencja z 1
wykorzystaniem wybranych metod neurofizjologicznych.

7. REALIZOWANE PROJEKTY, WSPOLPRACA ZAGRANICZNA

7.1. ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH IM.

BARTLOMIEJA NOWODWORSKIEGO W TUCHOLI
Lp. Nazwa projektu Kto finansuje Termin
realizacji/uczestnicy
1 Wymiana Polsko — Niemiecka czerwiec
mtodziezy Wspétpraca Mtodziezy
z gimnazjum Uczestnicy - uczniowie
w Hagenow Rada Rodzicéw 7ZS0 i Gimnazjum
w Hagenow
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Opis: Kwota dofinansowania zalezy od liczby uczestnikéw wymiany
i przedtozonych rachunkéw, wynosi okoto 2.000,00 zi

2 ~Zagraniczna
mobilno$¢

Fundusze unijne
Program Erasmus+

2015-2016

kadry edukacji
szkolnej”

Opis: Kwota dofinansowania: 30.784,46 zi

7.2. ZESPOL SZKOL LICEALNYCH I AGROTECHNICZNYCH IM.
LEONA JANTY - POLCZYNSKIEGO W TUCHOLI

Lp. Nazwa projektu Kto finansuje Termin
realizacji/uczestnicy
1. | ,,Eliminacja zagrozen Stowarzyszenie Edukacji Rolniczeji | 31.08.2014 —
zawodowych na wsi poprzez | Le$nej, EUROPEA Polska 13.09.201 4r.
wdrazanie europejskich 9 uczniéw

standardéw bezpieczefnstwa
w prowadzeniu gospodarstwa
i w pracach zwigzanych z
rolnictwem” Nr 2013-1-PL1-
LEOO01-37765

1 nauczyciel (Niemcy)

Opis: dwutygodniowy staz dla uczniéw. W Niemczech:
zwiedzanie zakladow branzy rolniczej i komunalnej, poznanie
przepiséw BHP w branzy rolniczej funkcjonujacych w
Niemczech, zwiedzanie instytucji rzadowych w Berlinie.

2.| ,,Agro na 6-stke¢ - program Combidata Poland sp. z 0. 0. oraz 11.10.2014 —
doskonalenia nauczycieli i Partner Krajowy Zwigzku Rolnikéw 17.10.2014 r.
instruktoréw ksztatcenia Kétek i Organizacji Rolniczych pod 1 nauczyciel -
zawodowego szkot patronatem Ministra Rolnictwa i Witochy
rolniczych w Polsce” Rozwoju Wsi

Opis: wyjazd studyjny

3.| ,.JJezyk francuski jezykiem Stowarzyszenie Edukacji Rolniczej i 19.10.2014 -
komunikacji nauczycieli Les$nej, EUROPEA Polska 25.10.2014 .
szkot sektora zielonego w 1 nauczyciel -
projektach Francja
mi¢dzynarodowych” Opis: Wyjazd nauczycieli do FRrancji i wizyta w Morskiej

szkole Zawodowej w St Mer koto Marsyli, poznanie
ksztatcenia zawodowego w szkole i nauka jezyka

francuskiego.

4. | ,,Oplacalno$¢ produkcji
rolnej w krajach Unii
Europejskiej na przyktadzie
Wegier”

Stowarzyszenie Edukacji Rolniczej i
Lesnej, EUROPEA Polska

10.05.2015r.-
16.05.2015 1.
nauczyciel

przedmiotéw
zawodowych

(Wegry)

Wyjazd studyjny, zwiedzania instytucji rolniczych, poznanie
systemu poradnictwa i ksztatcenia na Wegrzech.

5.| ,,Urzadzanie pejzazu
miejskiego i pejzazu

Krajowe Centrum Edukacji Rolniczej
EUROPEA Polska w Brwinowie

14.06.2015 1.
do 28.06.2015 1.
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wiejskiego — innowacyjne Wymiana do§wiadczen zawodowych, | 10 uczniéw

umiejetnosci architektow projektowanie, wykonanie zielonych 1 nauczyciel
krajobrazu warunkiem dachéw. Poznanie kultury Niemiec. (Niemcy)
sukcesu na europejskim

rynku pracy”

6. | ,,Urzadzanie pejzazu Krajowe Centrum Edukacji Rolniczej | 27.09.2015 -
miejskiego i pejzazu EUROPEA Polska w Brwinowie 10.10.2015 r.
wiejskiego — innowacyjne Wymiana do$wiadczen zawodowych, | 16 uczniéw
umiejetnosci architektow projektowanie, wykonanie zielonych | 1 nauczyciel
krajobrazu warunkiem dachéw. Poznanie kultury Niemiec. (Niemcy)

rynku pracy

sukcesu na europejskim

7.3. ZESPOL SZKOE LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. ZIEMI
TUCHOLSKIEJ W TUCHOLI

Lp. Nazwa projektu

Kto finansuje Termin
realizacji/uczestnicy

1. Szkota przyjazna
zywieniu i
aktywnosci
fizycznej.

2011/2016
Instytut Zywno$ci i Zywienia i organizacja Uczniowie
Swiss Contribution Technikum nr 1

Opis:Program adresowany do szkét i przedszkoliw ramach zadania
realizowanegow polsko-szwajcarskim projekcie wspotpracy. Jego
gléwne zadania to edukacja i wdrazanie zasad prawidtowego zywienia

i aktywnosci fizycznej w przedszkolach, szkotach: podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych oraz ocena wpltywu tej edukacji na
sposéb zywienia, stan odzywienia, aktywno$¢ fizyczna i poziom wiedzy
dzieci i mlodziezy.

7.4. TUCHOLSKIE CENTRUM EDUKACJI ZAWODOWE]

W TUCHOLI

Lp. Nazwa projektu

Kto finansuje Termin
realizacji/uczestnicy

1. Dofinansowanie
bazy dydaktycznej
dla zawodow
rolniczych

Urzad Marszatkowski woj. kuj-pom. 31.03.2015r.

Opis:

- Wyposazenie (zakup sprzetu) dydaktyczne w postaci pojazdéw i
maszyn rolniczych oraz srodkéw audiowizualnych i komputeréw.
- remont i adaptacja budynku,

- budowa wiaty
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8. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA W TUCHOLI

1. Zatrudnienie

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna zatrudnia:

dyrektor — 1,

psycholodzy — 6,

pedagodzy — 3,

logopedzi — 2,

pracownik administracji — 1,
pracownik obstugi — 1,
lekarze- 0,3 etatu.

2. Dzialalno$¢ diagnostyczna:

a)
b)

liczba posiedzen zespotu orzekajacego: 21
liczba wydanych orzeczen: 307
e do ksztalcenia specjalnego dla dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng
¢ do ksztalcenia specjalnego dla dzieci ze stabym widzeniem,
e do ksztalcenia specjalnego dla dzieci ze stabym styszeniem,
e do ksztalcenia specjalnego dla dzieci z autyzmem,
e do ksztalcenia specjalnego dla dzieci z zaburzeniami ruchowymi,
e do ksztalcenia specjalnego dla dzieci z zaburzeniami sprz¢zonymi,
e do ksztalcenia specjalnego dla dzieci zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
¢  do nauczania indywidualnego,
e  odmowne,
e uchylajace.

¢) liczba wydanych opinii: 788

d)

0 wczesnym wspomaganiu rozwoju,

o dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia,
o pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

o dostosowaniu warunkéw egzaminéw zewnetrznych z uwagi na zaburzenia
specyficzne,

0 odroczeniu od obowigzku szkolnego,

o indywidualnym toku nauczania,

w sprawie przyjecia ucznia do OHP,

dla lekarzy na temat oceny funkcjonowania dziecka i przyczyn zaburzen,

w sprawie pierwszenstwa przyjecia do szkét ponadgimnazjalnych,

w sprawie zwolnienia z nauki drugiego jezyka,

w sprawie oceny predyspozycji zawodowych i wyboru dalszego ksztalcenia,
nauki w klasach terapeutycznych,

inne.

liczba diagnoz:

psychologicznych — 840,
pedagogicznych — 645,
logopedycznych — 229 oraz badania przesiewowe w przedszkolach — 247.
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Formy pomocy udzielanej dzieciom i mlodziezy:

terapia logopedyczna,

terapia psychologiczna (r6zne formy),

zajecia korekcyjno - kompensacyjne,

zajecia rozwijajace myslenie matematyczne,

poradnictwo dla mtodziezy (wybdr zawodu, problemy osobiste, problemy szkolne,
problemy rodzinne),

zajecia z orientacji zawodowej,

zajecia grupowe 1 indywidualne z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju,
zajecia z tzw. trudnymi klasami,

zajecia psychoedukacyjne dla dzieci i mlodziezy z zakresu radzenia sobie ze stresem,
zajecia profilaktyczne z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom,

zajecia psychoedukacyjne dla dzieci i mtodziezy z zakresu rozwijania umiejetnosci
asertywnych oraz komunikacji,

zajecia psychoedukacyjne dla dzieci 1 mtodziezy majace na celu rozwdj empatii,
przeciwdziatanie zachowaniom agresywnym i przemocy,

zajecia dla dzieci majace na celu wzrost ich motywacji szkolnej,

zajecia z klasami w sytuacjach kryzysowych (wypadek na wycieczce, $mier¢ kolezanki,
préba samobdjcza itp.),

opracowanie programow rewalidacyjnych,

poradnictwo szkolne.

Ponadto poradnia $§wiadczy ustugi z zakresu poradnictwa wychowawczo-opiekunczego rodzicom

1 nauczycielom, jak réwniez aktywnie wspoélpracuje z innymi podmiotami zajmujacymi si¢
wychowaniem i o§wiata np.

z Poradnig Leczenia Uzaleznien w Tucholi,

z gminnymi komisjami rozwigzywania probleméw alkoholowych,
z Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy,

z GOPS-ami,

ze Stowarzyszeniem Przeciwdziatania Narkomanii,

z PCPR,

ze Stowarzyszeniem Rodzicoéw Dzieci Specjalnej Troski,

ze Stowarzyszeniem Rodzin Zastepczych,

z kuratorami Sadu Rejonowego w Tucholi.

Koncepcja pracy PPP w Tucholi, uwzgledniajac przepisy prawa, wynika zatem przede wszystkim

z potrzeb srodowiska, w ktérym funkcjonuje, z potrzeb i mozliwosci jej klientéw, aktywnos$ci zaréwno

0s6Ob korzystajacych z jej ustug jak rowniez aktywnosci pracownikéw i dyrekcji placowki; uwzglednia

mozliwo$ci placéwki ale wytycza réwniez plan i wizj¢ jej rozwoju.
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9. POWIATOWY OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
W TUCHOLI

Powiatowy Os$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Tucholi rozpoczal realizacj¢ dziatan
opisanych w Planie Pracy, w zespole sktadajacym si¢ z: Danuta Stoma — nauczyciel edukacji
wczesnoszkolnej 1 wychowania przedszkolnego w SP-1 im. ks. pptk J. Wryczy w Tucholi oraz

Jarostaw Stoma — dyrektor PODN w Tucholi.

Pracujac kolejny rok w najmniejszym z (mozliwych) sktadzie osobowym (jeden dyrektor
1 jeden pracownik merytoryczny), PODN w Tucholi realizowal zadania przed nim stojace
z maksymalnym nastawieniem na artykutowane potrzeby lokalnych szkét i placéwek oswiatowo —
wychowawczych. Oprécz dziatan o charakterze konwencjonalnym - szkolenie pojedynczych
nauczycieli, kadry kierowniczej i rad pedagogicznych, zauwazy¢ nalezy tendencj¢ rosnacego
zapotrzebowania na rézne formy oddzialywan, zgtaszane ustami dyrektoréw szkét i placowek przez
samorzady uczniowskie i rady rodzicow. Juz miesigc wrzesien br. przyniést zaréwno formy
zapotrzebowane 1 zrealizowane w tym obszarze funkcjonowania szkét. Wyprébowane metody
i $rodki wsparcia szk6t w ramach kompleksowego ich wspomagania, daty dobre rezultaty i juz
na starcie biezacego roku szkolnego prowadzone sg dziatania przygotowujace do objecia dwoch

nastepnych szkoét wiejskich taka formg pomocy.

1. W okresie sprawozdawczym zrealizowano oprécz szkolen, warsztatow, prelekcji dla rodzicow
i zaje¢ warsztatowych dla uczniéw (w zalaczeniu zestawienia szczegélowe za kazdy semestr nauki)
seminarium przy udziale przedstawiciela UJ w Krakowie przyblizajaca nowy kierunek
proponowanych zmian systemowych w o$wiacie, jakim moze si¢ juz niebawem okazac ,,przywddztwo
edukacyjne”.

Na prosbe dyrektora ZSLiA pozyskano do wspotpracy eksperta KOWEZiU, cztonka grupy
eksperckiej, pracujacej nad nowymi rozwigzaniami programowymi w szkolnictwie zawodowym, ktéry

zrealizowat szkolenie warsztatowe dla nauczycieli tej szkoty.

2. W opisanym okresie udato si¢ réwniez przeprowadzi¢ kolejna edycje kursu w zakresie
kwalifikowanej pierwszej pomocy dla cztonkéw OSP i WOPR Powiatu Tucholskiego. Jest to forma
szkolef odptatnych (realizowana za zgoda Wojewody), wptywajaca bardzo istotnie na wysoko$¢
pozyskiwanych do budzetu placéwki srodkéw (jej realizacja w zasadzie pozwala osiagng¢ planowany
pulap przychodéw, a liczebno$¢ grupy szkoleniowej, jesli jest odpowiednio wysoka — moze nawet
planowane putapy zwielokrotni¢). Doda¢ nalezy, ze wysoka jako$¢ swiadczonych ustug, profesjonalny
sprzet 1 najlepsza kadra pozyskana do wspolpracy (2 — 3 lekarzy z najwyzszymi kwalifikacjami
ratowniczymi — specjalisci w dziedzinie medycyny ratunkowej, chor6b wewnetrznych, chirurgii,

anestezjologii, ratownicy medyczni i psychologowie — wszyscy z dlugoletnim stazem i bogatym
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do$wiadczeniem) sa czynnikiem sciagajacym coraz szersze grono zainteresowanych podobnym
szkoleniem. Na bazie posiadanych zasob6w PODN w Tucholi zorganizowal réwniez szkolenie
przygotowujace nauczycieli do realizacji zaje¢ z zakresu udzielania pierwszej pomocy.
Jest to kategoryczny wymaog, pochodzacy zaréwno z ustawy o panstwowym ratownictwie medycznym
jak 1 przepiséw resortu edukacji. Grupa naszych nauczycieli zdobyta ta drogg kwalifikacje
umozliwiajgce im prac¢ w opisanym obszarze na kolejne 5 lat (kwalifikacje wymagaja systematyczne;j

recertyfikacji).

3. Tradycyjnie, w miesiacu czerwcu realizowane sg tzw. ,kursy wakacyjne” — wychowawcow
1 kierownikéw wypoczynku dzieci i mlodziezy. Sa one adresowane do os6b zainteresowanych
podjeciem pracy na obozach i koloniach. Dajg tez, szczegdlnie mtodym ludziom (najczgsciej kolejnym
absolwentom szké6t ponadgimnazjalnych), nowe kwalifikacje 1 szerokie kompetencje w tym zakresie.
Tegoroczna edycja kursu przyniosta mniejsze niz dotad zainteresowanie, jednak z posiadanych
informacji wynika, ze kolejne gminy rozwazaja przeszkolenie personelu pracujgcego w Swietlicach
wiejskich. Zmiany do przepisow oS$wiatowych, regulujace zasady organizacji wypoczynku
wakacyjnego, naktadaja odpowiednie rygory 1 stad troska wladz poszczegdlnych gmin, aby personel
pracujacy z dzie¢mi podczas wypoczynku posiadat niezbedne kompetencje i kwalifikacje. Tropem
tych dazef, Gmina Cekcyn przeszkolita np. pracownikdw przedszkola samorzadowego i panie

pracujace w wiejskich $wietlicach w ramach kursu kierownikéw wycieczek szkolnych.

4. PODN uczestniczyl wzorem lat ubiegtych w realizacji kolejnych edycji Powiatowego Mityngu
Sportéw Obronnych oraz konkursowej rywalizacji mtodych entuzjastéw matematyki (mtodziez szkét

ponadgimnazjalnych).

5. Przedstawiciele PODN w Tucholi jak corocznie, uczestniczyli na zaproszenie Kujawsko —
Pomorskiego Kuratora O$wiaty w dziataniach specjalnie powotanego zespotu d.s. zdiagnozowania
potrzeb szkoleniowych nauczycieli naszego wojewddztwa. Praca bardzo zmudna, czasochtonna
1 precyzyjna. Wymaga dodatkowo dobrej znajomosci srodowiska Excel, ale pozawala z kolei mie¢
peten wglad w ankiety, jakie dyrektorzy szkét naszego wojewddztwa wypetniaja okreslajac konkretne
obszar, tematyke i liczbe oséb gotowa przejs¢ okreSlone szkolenie. Znakomicie utatwia to proces
budowania wtasnych planéw i propozycje kierowane do szkét. Obraz ten jest dodatkowo dopetniany

priorytetami Kuratora O$wiaty i kierunkami polityki o§wiatowej panstwa na dany rok.

6. Jeszcze w okresie wakacyjnym (sierpien 2015r. ) zrealizowano cykl konsultacji z dyrektorami szkét
1 przedszkoli, ktére zaowocowaly decyzja o przystapieniu do realizacji form kompleksowego
wspomagania (nowa forma dzialan placéwek i nowy zakres wsparcia — wynikaja z nowelizacji
przedmiotowego rozporzadzenia MEN). Do 20 wrzes$nia o przystgpieniu do takiej formy wspétpracy

zadecydowaly 2 szkoty. Realizacja samej tylko formy wsparcia kompleksowego, angazuje 2-4 os6b
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w wymiarze 50 — 70h i nie jest tymi wielkosciami catkowicie zamknigta. Niestety, z uwagi
na posiadane mozliwosci kadrowe PODN, wspélpraca tego rodzaju, z liczba 2- 3 szkét w roku
szkolnym stanowi kres faktycznych mozliwosci wsparcia kompleksowego. Stad starania nasze,
aby aspirowanie o wsparcie kompleksowe w powiatowej placéwce, roztozy¢ réwnomiernie

na kolejne lata.

Niezrealizowane dziatania, zostaly przeniesione do realizacji w biezacym roku szkolnym
lub odlozone na czas pdzniejszy, wobec innych priorytetéw, wyznaczanych przez szkoty i nauczycieli.
Takim kryterium w minionym roku szkolnym bylo m. in. poddanie si¢ wielu lokalnych szké6t
procesowi ewaluacji zewnetrznej 1 oceny pracy poszczegélnych dyrektoréw, zwiazane z konkursami
na kierownicze stanowisko, badz wnioskiem o przedluzenie jego sprawowania bez konkursu.
Sama procedura i przebieg tych czynnosci, prowadzonych przez wizytatorow Kuratorium OS$wiaty,
byty niemal kazdorazowo poprzedzane kilkoma formami bytnoSci naszych przedstawicieli w tychze
szkotach 1 placéwkach. Z kolei wnioski i rekomendacje ptynace z tych czynnosci, stanowily kolejny —
racjonalny element, wyznaczajacy konieczne ramy wspOlpracy. Wobec powyzszego, nie zaistnialy
fizyczne przestanki do realizacji wszystkich zamierzonych dziatan, jednak PODN w Tucholi,
w konstruowaniu swojej oferty szkoleniowej, bierze pod uwage dzialania diagnostyczne, prowadzone
przez organ nadzoru pedagogicznego, wtasng diagnoze potrzeb nauczycieli i szkét na terenie Powiatu,
a takze ksztaltujace si¢ tendencje pedagogiczne, w $wietle aktualnych badan i analiz. Struktura
kadrowa PODN w Tucholi w obecnym stanie jest elementem zasadniczo ograniczajacym potencjalne
mozliwosci. Przyktad roku sprawozdawczego 2014-15 dowodzi, ze przy tacznym czasie absencji oséb
pracujacych na rzecz PODN w Tucholi — siggajagcym 7- 8 tygodni, nie mozna nadrobi¢ powstatych
zalegtosci (nieobecnych nie ma komu zastgpi¢). Utrzymanie bardzo wysokiej liczby oséb
przeszkolonych - objetych ré6znymi formami doskonalenia, rowniez jawi si¢ perspektywicznie jako
niebywale trudne. Ewaluacja podejmowanych dziatan z kolei, daje wszelkie przestanki do uznania,
iz zar6wno dobdr form, zakres tresci jak i poziom wykonawczy $§wiadczonych ustug, sa niezmiennie
na bardzo wysokim i profesjonalnym poziomie, zaré6wno w wykonaniu kadry ,zaci¢znej”

jak i przez personel placéwki.
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Realizacja form doskonalenia w okresie: 01.09.2014 — 31.08.2015.

(obydwa semestry nauki)

Lp. JST Liczba oséb, ktore Liczba Wybierane najczgsciej formy 1
skorzystaly z oferty godzin tematyka
doskonalenia ogbétem
zawodowego
1. | Gmina Tuchola 28 2h SP-1 ,,Ocenianie ksztattujace w
praktyce szkolnej”
28 1h SP-1 ,,Wartosci w edukacji. Szkota
kultury uczenia si¢
14 6h SP-5 ,, Techniki wywierania
wplywu”
57R 1h SP -5 ,,Jak madrze kochac¢ i
wspiera¢ dziecko”?
20 5h SP-3 Kurs kierownikéw
wycieczek szkolnych
14 2h SP-Kietpin — ,,Diagnoza potrzeb
doskonalenia”
14 4 h SP-Kietpin — ,,Warto$ci w
edukacji”
14 2h SP-Kietpin — ,,Ocenianie
ksztattujace w praktyce
szkolnej”
12 2h SP- Stobno - ,,Diagnoza potrzeb
doskonalenia”
164 R 2h G-1 ,,JJak motywowa¢ wlasne
dziecko™?
258 U 10 h G-1 ,,Jak organizowa¢ wtasne
uczenie si¢”?
47 (40 R) 1h SP-Legbad ,,Korzysci i zagrozenia
ze strony Internetu
14 6 h SP - Kielpin ,,Projekt edukacyjny
w matej szkole”
8 40 h SP - 1 Tuchola ,,Wspomaganie
pracy szkoty/
'g ewaluacja
S 1 40 h SP — 5 Tuchola ,,Kurs
5 wychowawcow wypoczynku
S dzieci i mlodziezy szkolnej”
S SP — 1/ SP - Kielpin/ SP —
= Legbad/ G-1/
9 8h SP — Stobno/ Przedszkole nr 1/
Przedszkole nr 2 ,,Seminarium
nt. przywdodztwa edukacyjnego”
Lacznie, 183 nauczycieli
w roku szkolnym: 261 rodzicéw
2014 - 11 2015 258 uczniow
Lacznie: 702 os6b 132 h
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2. Gmina Sliwice

28 6h ,,Kurs dla kierownikéw wycieczek
63 R 2h szkolnych”
,»kutki absencji szkolnej”
12 3h SP - Linsk - ,,Projekt
L;f edukacyjny w matej szkole”
S SP — Sliwiczki- ,,Projekt
5 edukacyjny w matej szkole”
L
§ 2 8h SP — Linsk/Gimnazjum w
S Sliwicach ,,Seminarium nt.
przywdédztwa edukacyjnego”
Lacznie, 42 nauczycieli
w roku szkolnym: 63 rodzicow 19h
2014 - 112015 Lacznie 105 oséb
3. | Gmina Kgsowo 28 2h ZS — Zalno ,, Pozyskiwanie rodzicéw
jako partneréw w pracy szkoty”
26 21 R) 1h ZS — Ke¢sowo (Drozdzienica) ,,Jak
pomoc dziecku uczy¢ si¢”?
14 3h ZS — Zalno — ,,Projekt edukacyjny w
= matej szkole”
VY
§ i 2 8h ZS — Zalno/ ZS — Kesowo -
~ ,»Seminarium nt. przywodztwa
edukacyjne”
Lacznie, 49 nauczycieli 14 h
w roku szkolnym: 21 rodzicow
2014 - 11 2015 Lacznie 70 oséb
4, Gmina 1 30 h ZS — Bystaw - ,,Szkolenie
Lubiewo przygotowujace nauczycieli do
prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych z
zakresu udzielania pierwszej pomocy”
3 8h ZS — Lubiewo/ UG — Lubiewo -
»Seminarium nt. przywodztwa
edukacyjnego”
Lacznie,
w okresie Lacznie: 4 osoby 38 h
IX 2014 — 11 2015
5. | Gmina Cekcyn 10 12 h SP- Zielonka ,,Jak przygotowa¢ dobra
lekcje”?
,»Ocenianie ksztattujace w praktyce
30 (U) 3h szkolnej”
,Jak organizowa¢ wlasne uczenie
10(5R) 4h sig”?

Przedszkole ,,.Diagnoza — wartosci
jako podstawa budowania koncepcji
pracy pedagogicznej”.
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24 6h Przedszkole w Cekcynie — ,,Kurs
kierownikéw wycieczek szkolnych”
s 1 30h Gimnazjum w Cekcynie - ,,Szkolenie
%’ przygotowujace nauczycieli do
2 : prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z
= d zakresu udzielania pierwszej pomocy”’
Facznie, 40 nauczycieli
w roku szkolnym: 5 rodzicow
2014 - 112015 30 uczniéw 55 h
Lacznie: 75 os6b
6. | Powiat ZSLiA — szkolenie w zakresie
Tucholski 41 3h programéw ksztalcenia zawodowego
(ekspert KOWEZiU).
2 30h ZS0, TL/ ZSLiA — ,,Szkolenie
przygotowujace nauczycieli do
- prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z
%f zakresu udzielania pierwszej pomocy”
N
g 2 8 h PPP- ,Seminarium nt.
§ przywodztwa edukacyjnego”
= .
2 10 h ZSLiT/ SOSW — , Kurs na
kierownikéw wypoczynku dzieci i
miodziezy szkolnej”
Lacznie, 47 nauczycieli
w roku szkolnym: 51 h
2014 -112015 Lacznie: 47 oséb
7. | Gmina 1 30 h ZS im. Jana Pawta II w Gostycynie -
Gostycyn .Szkolenie przygotowujace
nauczycieli do prowadzenia zajeé
edukacyjnych z zakresu udzielania
pierwszej pomocy”’
1.0rganizacja procesu lekcyjnego.
Konsultacje 2.Innowacje pedagogiczne
indywidualne 4 dyrektoréw 34 h 3.Wspotpraca z rodzicami.

z dyrektorami szkét

4.Funkcjonowanie dzieci z deficytami
rozwojowymi w szkole masowe;j

5. Realizacja nadzoru pedagogicznego

6. Ewaluacja pracy szkoty/. placéwki

7. Inne wg potrzeb

8. | Inne Kurs Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy

G. Tuchola 7 66 h Kurs Kwalifikowanej Pierwszej
(4-wtym3 Pomocy

nauczycieli) (OSP/ WOPR/ HGR-P)

G. Cekcyn (1)

G. Gostycyn (1)

G. Lubiewo (1)

W sumie, za 111l 370 nauczycieli

sem. roku 2014/15 253 rodzicow

(w réznych formach 288 uczniow 439 h Facznie (w roku szkolnym 2014/15r.):

doskonalenia):

918 0s6b
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W okresie sprawozdawczym tacznie odnotowali§my blisko dwumiesieczng absencje
chorobowg kadry PODN (II semestr), co w dziewigciomiesigcznym roku szkolnym stanowi istotny
czynnik minimalizujacy realne mozliwos$ci. Udato si¢ jednak przygotowac i przeprowadzi¢ cykliczne,
state juz formy, takie jak tzw. ,.kursy wakacyjne” i kurs KPP. Jak co roku, mogliSmy takze pozyskac¢
do wspdtpracy przedstawicieli srodowisk akademickich — tym razem Uniwersytetu Jagiellonskiego
(,,przywddztwo edukacyjne”). Nowy rok szkolny bedzie kontynuacja pracy w obsadzie dwuosobowe;j,
jednak staraniem naszym bedzie rozwinigcie propozycji szkoleniowych o tzw. elementy zewn¢trzne
(pozyskanie konkretnych form i szkoleniowcdw z innych instytucji i obszaréw).

Kazde ze S$rodowisk lokalnych, kazda szkota i placowka moga wzorem lat ubieglych
sygnalizowa¢ potrzebe realizacji form szkoleniowych (kursowych i doskonalagcych) wedlug
indywidualnej oceny potrzeb — nawet tych wyniklych w trakcie roku szkolnego, w odpowiedzi
na rozwijajaca si¢ sytuacj¢. Na takie rozwigzania jesteSmy réwniez bardzo otwarci — w granicach
planu budzetowego naszej placéwki.

10. INFORMACJE DODATKOWE

10. 1. STYPENDIA
STYPENDIA NAUKOWE STAROSTY JEDNORAZOWE
TUCHOLSKIEGO (SEMESTRALNE) STYPENDIUM STAROSTY
Na I semestr Na II semestr TUCHOLSKIEGO
19 uczniow 15 uczniow 7 uczniow
2013/2014
6 900,00 5 400,00 1 855,00
30 uczniow 24 uczniow 10 uczniow
2014/2015
9 900,00 6 300,00 2 100,00
2015/2016 52 uczniow 11 uczniéow
13 520,00 2 475,00
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10.2. REMONTY W SZKOEACH I PLACOWKACH OSWIATOWYCH
W ROKU SZKOLNYM 2014/2015

Remonty, naprawy, konserwacje (rok szkolny 2014/2015)

Szkota

Zadanie

Kwota ogétem

ZSLiA

niezbedne remonty pojazdéw stuzbowych,
niezbedne naprawy sprzetu szkolnego,
naprawa tablicy informacyjnej przed szkota
konserwacje szlabanu

naprawa instalacji elektrycznej
konserwacja gasnic,

remont izby patrona szkoty

remont (wspdlny z TL) Sali gimnastycznej
odnowienie szatni I'i II

odnowienie klas lekcyjnych

18.761,16 zt

750

Remont zaplecza boiska ORLIK

11.844,92 71

ZSLiT

Naprawa dachu w internacie.

Remont pracowni komputerowe;j.

Naprawa autobusu.

Remont klasy 201.

Remont klas 106,108,210.

Remont pomieszczenia w internacie.

Remont sali lekcyjnej 110.

Remont kompleksu sportowego — szatnia i korytarz.

43 526,97 zt

TCEZ

- malowanie i konserwacja pomieszczen higieniczno-sanitarnych,
dwdéch sal dydaktycznych oraz pomieszczenia doradcy zawodowego

-adaptacja pomieszczenia pod potrzeby egzaminu zewnetrznego w
kwalifikacji M.20(utozenie posadzki, malowanie)

Srodki wlasne
RDW TCEZ

10.3. LICZBA NAUCZAN INDYWIDUALNYCH W SZKOLACH

Szkola Rok szkolny Rok szkolny Rok szkolny
2013/2014 2014/2015 2015/2016
ZSLiT 2 ) 2
47+ 20 wezesne
RO 51 56 wspomaganie
7SO 8 10 3
ZSLiA 3 4 2
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10.4. LICZBA PRACOWNIKOW PRZEBYWAJACYCH NA URLOPIE
DLA PORATOWANIA ZDROWIA

Szkola Rok szkolny Rok szkolny R;(EZ;‘)’;ZY
2013/2014 2014/2015
ZSLiT 0 1 0
7SO 1 0 1 (I semestr)
e
TCEZ 0 0 1
SOSW 0 0 1
10.5. LICZBA ETATOW NAUCZY CIELI
Szkota Rok szkolny | Rok szkolny R;(:;Z;‘;igy
2013/2014 2014/2015
ZSLiT 52,02 53,11 49.95
7SO0 41,23 40,20 36,20
ZSLiA 38,14 41,85 36,84
CKP 15,61 14,97 13,37
TeRe CKU 8,23 7,29 7,86
SOSW 57,16 57,67 56,63
PPP 11 12 12
ZSP Sliwice 3,30 3,62 3,68
Razem 226,69 230,71 216,53
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