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OR.0021.4.2017 
Sprawozdanie z pracy Zarządu w okresie między sesjami. 

 
I. Zarząd Powiatu Tucholskiego od XXXIII sesji Rady Powiatu Tucholskiego odbył 
5 posiedzeń na których podjął 10 uchwał. W posiedzeniu Zarządu Powiatu w dniu 
28 kwietnia 2017 r. nie uczestniczył p. Jerzy Kowalik Członek Zarządu. W posiedzeniu 
Zarządu w dniu 9, 17, 26 maja i 8 czerwca 2017 r. uczestniczyli wszyscy Członkowie 
Zarządu.  
II. Posiedzenie Zarządu Powiatu 28.04.2017 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę Nr 119/309/2017 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 
rozbudowy drogi wojewódzkiej Nr 240 poprzez budowę drogi rowerowej na 
odcinku Bladowo – Tuchola (2-0-0). Zarząd wyraził pozytywną opinię w sprawie 
rozbudowy drogi wojewódzkiej Nr 240 poprzez budowę drogi rowerowej na 
odcinku Bladowo – Tuchola” od km 19+615,14 do km 22+167,91 tj. na długości 
2 552,77 m. 

III. Posiedzenie Zarządu Powiatu 09.05.2017 r. 
2. Zarząd podjął uchwałę Nr 120/310/2017 w sprawie przedstawienia sprawozdania 

finansowego Powiatu Tucholskiego za 2016 rok (3-0-0).  
3. Zarząd zapoznał się z opinią Komisji Polityki Społecznej i Zdrowia Rady Powiatu 

Tucholskiego wypracowaną na posiedzeniu w dniu 24 kwietnia 2017 r. Zarząd 
zapoznał się również z wnioskiem Komisji wypracowanym na ww. posiedzeniu. 
Komisja wnioskuje do Zarządu Powiatu o rozważenie możliwości zakupu większego 
pojazdu na potrzeby wszystkich jednostek powiatowych. Komisja proponuje w przypadku 
wymiany samochodu zakup pojazdu typu van. Zarząd przyjął niniejszy wniosek do 
wiadomości. W powyższej sprawie Zarząd Powiatu spotka się z Przewodniczącym 
Komisji Polityki Społecznej i Zdrowia oraz z Przewodniczącym Komisji Finansów 
i Gospodarki w celu omówienia wniosku.  

4. Zarząd zapoznał się z wnioskami Komisji Finansów i Gospodarki Rady Powiatu 
Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 25 kwietnia 2017 r. 
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5. Zarząd zapoznał się z wnioskami Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej 
wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 25 kwietnia 2017 r. 

6. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony 
Środowiska Rady Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 
26 kwietnia 2017 r. 

7. Zarząd po zapoznaniu się z prośbą Dyrektora Zespołu Szkół Licealnych 
i Technicznych im. Ziemi Tucholskiej w Tucholi o przekazanie Serwera HP 
ML310 na rzecz szkoły, pozytywnie odniósł się do prośby p. Dyrektora i wyraził 
zgodę na przekazanie na rzecz Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych 
im. Ziemi Tucholskiej w Tucholi Serwera HP ML310 będącego w zasobach 
Starostwa Powiatowego w Tucholi.  

8. Zarząd zdecydował, że na najbliższą sesję Rady Powiatu Tucholskiego 
zaplanowaną na 26 czerwca br. przygotowana zostanie stosowna zmiana uchwały 
Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 28 października 2016 r. w sprawie utworzenia 
powiatowej jednostki organizacyjnej pod nazwą „Powiatowy Zakład Obsługi 
w Tucholi” oraz nadania jej statutu. W sentencji uchwały należy nadać nowe 
brzmienie, które pomijałoby zapisy dot. zamówień publicznych. Ponadto 
w załączniku do uchwały – statucie Powiatowego Zakładu Obsługi w Tucholi 
należy nadać nowe brzmienie ust. 3 w § 5 oraz pkt 22 w § 6 w ten sposób, że 
z dotychczasowego brzmienia wykreślić zapis dot. zamówień publicznych. 
Wskazane zmiany podyktowane są faktem, iż zadania z zakresu zamówień 
publicznych pozostały w gestii jednostek organizacyjnych Powiatu i Starostwa 
Powiatowego.  

IV. Posiedzenie Zarządu Powiatu 17.05.2017 r. 
9. Zarząd zapoznał się z pismem Wójta Gminy Gostycyn informującym, że Rada 

Gminy Gostycyn w uchwale Nr XXVI/175/2016 z dnia 29 grudnia 2016 r. 
zabezpieczyła kwotę 50.000,00 zł na inwestycję związaną z poprawą infrastruktury 
drogowej – drogi powiatowej w Wielkim Mędromierzu. Ww. kwota zostanie 
przekazana Powiatowi po zabezpieczeniu przez Zarząd Powiatu na ww. inwestycję 
również kwoty 50.000,00 zł celem dalszego remontu odcinka nawierzchni od 
Wielkiego Mędromierza w kierunku Gostycyna. Jednocześnie wskazano, że na 
remont dalszego odcinka ww. drogi zostanie złożony w ramach porozumienia 
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wniosek do Narodowego Programu Przebudowy Dróg Lokalnych. Zarząd 
zdecydował, że spotka się z Wójtem Gminy Gostycyn celem omówienia 
podniesionych w ww. wniosku kwestii. 

10. Zarząd zapoznał się z pismem Wójta Gminy Śliwice informującym, że gmina 
zamierza złożyć wniosek o dofinansowanie zadania pn. „Przebudowa 
ul. Konwaliowej i odcinka ul. Dworcowej w Śliwicach” w ramach Programu 
Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019. 
Jednocześnie zwrócono się z prośbą o zawarcie porozumienia w sprawie 
finansowania zadania w wysokości 51% wkładu własnego, przy szacunkowej 
wartości zadania 1.200.000,00 zł. W związku z powyższym Zarząd zdecydował, że 
na najbliższą sesję Rady Powiatu Tucholskiego zaplanowaną na 26 czerwca br. 
zostanie przygotowany projekt stosownej uchwały. 

11. Zarząd po zapoznaniu się z prośbą Dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego w Tucholi o nieodpłatne przekazanie serwera oraz 5 zestawów 
komputerów stacjonarnych, pozytywnie odniósł się do prośby p. Dyrektora 
i wyraził zgodę na nieodpłatne przekazanie na rzecz Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego w Tucholi serwera oraz 5 zestawów komputerów 
stacjonarnych będących w zasobach Starostwa Powiatowego w Tucholi.  

12. Zarząd zapoznał się z informacją Departamentu Rozwoju Regionalnego Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego, iż przeprowadzona 
przez Biuro ds. Polityki Terytorialnej analiza przedłożonych Strategii przez 
poszczególne Obszary Rozwoju Społeczno-Gospodarczego i Obszary 
Strategicznej Interwencji pod kątem planowanych działań w ramach polityki 
terytorialnej wykazała małe zainteresowanie w obszarze działań nieinwestycyjnych. 
W związku z zaistniałą sytuacją zwrócono się z prośbą o zajęcie stanowiska 
w kwestii wykorzystania przez ORSG Powiatu Tucholskiego pozostałych środków 
z EFS w ramach dostępnej dla nas alokacji w wysokości 7.797.745,62 zł. 
W związku z powyższym Starosta poinformował, że konieczne jest spotkanie 
członków Komitetu Sterującego ORSG celem zajęcia stanowiska w ww. kwestii. 

13. Zarząd wyraził zgodę na nieodpłatne przejęcie ze Szpitala Tucholskiego Sp. z o.o. 
składnika majątku ruchomego – samochód sanitarny marki Volkswagen 2EKE2 
CRAFTER. Pojazd przekazany zostanie do Zarządu Dróg Powiatowych 
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w Tucholi, gdzie wykorzystywany będzie do bieżącej obsługi ZDP. Przekazanie 
i przejęcie składnika majątku ruchomego nastąpi na podstawie protokołów 
przekazania - przejęcia.  

V. Posiedzenie Zarządu Powiatu 26.05.2017 r. 
14. Zarząd podjął uchwałę Nr 122/311/2017 w sprawie ogłoszenia konkursu na 

stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Tucholi (3-0-0). 
Zarząd postanowił ogłosić konkurs na stanowisko dyrektora Poradni 
Psychologiczno - Pedagogicznej w Tucholi. Ogłoszenie o konkursie zamieszczone 
zostanie na stronie internetowej Powiatu Tucholskiego, na tablicy ogłoszeń 
Starostwa Powiatowego w Tucholi, na tablicach ogłoszeń w szkołach 
ponadgimnazjalnych i placówkach oświatowych w Powiecie Tucholskim oraz na 
stronie BIP Kuratorium Oświaty w Bydgoszczy.  

15. Zarząd podjął uchwałę Nr 122/312/2017 w sprawie ogłoszenia konkursu na 
stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Śliwicach (3-0-0). 
Zarząd postanowił ogłosić konkurs na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół 
Ponadgimnazjalnych w Śliwicach. Ogłoszenie o konkursie zamieszczone zostanie 
na stronie internetowej Powiatu Tucholskiego, na tablicy ogłoszeń Starostwa 
Powiatowego w Tucholi, na tablicach ogłoszeń w szkołach ponadgimnazjalnych 
i placówkach oświatowych w Powiecie Tucholskim oraz na stronie BIP 
Kuratorium Oświaty w Bydgoszczy.  

16. Zarząd podjął uchwałę Nr 122/313/2017 w sprawie informacji z wykonania 
budżetu Powiatu Tucholskiego za 2016 rok (3-0-0). 

17. Zarząd podjął uchwałę Nr 122/314/2017 w sprawie zmian budżetu Powiatu 
Tucholskiego na rok 2017 (3-0-0). 

18. Zarząd podjął uchwałę Nr 122/315/2017 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 
zaliczenia dróg w miejscowości Gostycyn do kategorii dróg gminnych Gminy 
Gostycyn (3-0-0). Zarząd zaopiniował pozytywnie zaliczenie drogi zlokalizowanej 
na działkach nr 397/16 i 395 w miejscowości Gostycyn do kategorii dróg 
gminnych. 

19. Zarząd podjął uchwałę Nr 122/316/2017 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 
zaliczenia dróg w miejscowości Śliwice do kategorii dróg gminnych Gminy Śliwice        
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(3-0-0). Zarząd zaopiniował pozytywnie zaliczenie dróg będących własnością 
Gminy Śliwice, położonych w miejscowościach Śliwice i Lińsk do kategorii dróg 
gminnych. Zarząd zaopiniował pozytywnie przesłany w dniu 22 maja 2017 r. 
projekt uchwały Rady Gminy Śliwice. 

VI. Posiedzenie Zarządu Powiatu 08.06.2017 r. 
20. Zarząd podjął uchwałę Nr 123/317/2017 w sprawie zmian budżetu Powiatu 

Tucholskiego na rok 2017 (3-0-0). 
21. Zarząd podjął uchwałę Nr 123/318/2017 w sprawie zmiany Uchwały 

Nr 47/121/2015 z dnia 29 grudnia 2015r. dotyczącej powołania komisji do 
przeprowadzenia czynności związanych z przeprowadzaniem przetargów na zbycie 
nieruchomości stanowiących własność Powiatu Tucholskiego (3-0-0). Zarząd 
postanowił powołać do czynności związanych z przeprowadzeniem przetargów na 
zbycie nieruchomości stanowiących własność Powiatu Tucholskiego 
przewidzianych na dzień 13 czerwca 2017 roku innego Przewodniczącego Komisji 
Przetargowej. Zarząd powołał na Przewodniczącego Komisji Przetargowej 
p. Mirosławę Piechowiak – zatrudnioną na stanowisku specjalisty w Wydziale 
Geodezji, Gospodarki Nieruchomościami i Zasobami Przyrody Starostwa 
Powiatowego w Tucholi. Zmiana podyktowana jest nieobecnością 
Przewodniczącego Komisji Przetargowej powołanego Uchwałą Nr 47/121/2015 
Zarządu Powiatu Tucholskiego z dnia 29 grudnia 2015 r. 

 
Zarząd Powiatu Tucholskiego 
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UCHWAŁA NR XXXIV/…./2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017 r.  
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu Tucholskiego za 2016 rok 

Na podstawie art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 814, poz. 1579, poz. 1948 oraz z 2017 r. poz. 730, 
poz. 935) oraz art. 270 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(Dz. U. z 2016 r., poz. 1870, poz. 1948, poz. 1984, poz. 2260, z 2017 r., poz. 191, poz. 
659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089) 

 Rada Powiatu uchwala, co następuje:  
§ 1. Zatwierdza się sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu Tucholskiego za 2016 rok. 
§ 2.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

     Przewodnicząca                   R a d y   P o w i a t u              Małgorzata Oller  Uzasadnienie  Zarząd Powiatu Tucholskiego w ustawowym terminie przedłożył Radzie Powiatu sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za rok 2016.  Zgodnie z art. 270 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 z późn. zm.) organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie finansowe jednostki samorządu terytorialnego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu, w terminie do dnia 30 czerwca roku następującego po roku budżetowym. W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione.   Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego. 
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UCHWAŁA NR XXXIV/……/2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017 r.  
w sprawie absolutorium dla Zarządu Powiatu Tucholskiego z tytułu wykonania budżetu za 2016 rok 

Na podstawie art. 12 pkt  6 i art. 30 ust. 1a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 814, poz. 1579, poz. 1948 oraz 
z 2017 r. poz. 730, poz. 935) oraz art. 271 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 
o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870, poz. 1948, poz. 1984, poz. 2260, 
z 2017 r., poz. 191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089) 
po zapoznaniu się z: 1) sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2016 rok; 2) sprawozdaniem finansowym; 3) opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy; 4) informacją o stanie mienia Powiatu Tucholskiego; 5) stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego  Rada Powiatu  uchwala, co następuje: 
§ 1. Udzielić Zarządowi Powiatu Tucholskiego absolutorium z tytułu wykonania budżetu Powiatu Tucholskiego za 2016 rok. 
§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
             Przewodnicząca            R a d y  P o w i a t u               Małgorzata Oller Uzasadnienie 

Przepisy art. 12 pkt. 6 ustawy o samorządzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2016 r. 
poz. 814 z późn. zm.) stawiają wymóg corocznego przedłożenia przez Zarząd Powiatu 
sprawozdania z wykonania budżetu i uzyskania z tego tytułu absolutorium. Uchwała 
taka zgodnie z przepisami przyjęta musi być do 30 czerwca roku następującego po 
roku budżetowym.  
Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego.  
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Stanowisko Rady Powiatu Tucholskiego  popierające Uchwałę Senatu 
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 16 maja 2017 roku w sprawie uznania zasług dla 
Państwa Polskiego Leona Janty-Połczyńskiego w 150-lecie urodzin. 
Rada Powiatu Tucholskiego z wielkim ukontentowaniem przyjmuje i w pełni popiera 
Uchwałę Senatu Rzeczypospolitej Polskiej oddającą hołd Leonowi Jancie-Połczyńskiemu, 
wybitnemu Polakowi, wielkiemu patriocie, politykowi, prawnikowi i działaczowi 
społecznemu. 
Ten wybitny syn ziemi tucholskiej, urodzony 25 maja 1867 roku w Wysokiej koło Raciąża 
(na terenie obecnego Powiatu Tucholskiego), w okresie zaboru pruskiego kultywował 
tradycje narodowe i aktywnie walczył o przywrócenie niepodległości naszego kraju, a po 
jej odzyskaniu piastował ważne funkcje w niepodległym państwie polskim: wiceministra 
w Ministerstwie byłej Dzielnicy Pruskiej (1919-1921), ministra rolnictwa (1930-1932) oraz 
senatora I i III kadencji. Na szczególną uwagę zasługuje fakt, iż podejmowane przez 
Leona Jantę-Połczyńskiego działania obejmowały nie tylko sferę polityki, gospodarki 
i rolnictwa, ale także szeroko pojętą sferę społeczną – działalność dla dobra wspólnego 
traktował jako obowiązek patriotyczny. Jego śmierć 20 lipca 1961 roku w Poznaniu 
stanowiła niepowetowaną stratę dla naszej Ojczyzny, a także dla Powiatu Tucholskiego 
jako miejsca jego zamieszkania. Za swe zasługi Leon Janta-Połczyński został odznaczony, 
m.in. Krzyżem Komandorskim z Gwiazdą Orderu Odrodzenia Polski, Krzyżem 
Komandorskim Orderu Odrodzenia Polski czy Orderem Świętego Grzegorza Wielkiego. 
Rada Powiatu Tucholskiego dołącza się do wyrazów najwyższego uznania wyrażonych 
przez Senat Rzeczypospolitej Polskiej, jak też przyłącza się do apelu Senatu do środowisk 
oświatowych o szeroką popularyzację postaci Leona Janty-Połczyńskiego. Jednocześnie 
Rada Powiatu Tucholskiego zwraca się z apelem do mediów lokalnych, regionalnych 
i krajowych, o włączenie się w działania przybliżające postać tego wybitnego Polaka. 
Rada Powiatu Tucholskiego przekazuje dyrekcji, nauczycielom, pracownikom i uczniom 
Zespołu Szkół Licealnych i Agrotechnicznych w Tucholi, którego patronem jest Leon 
Janta-Połczyński podziękowania za dotychczasowe działania popularyzatorskie, 
prowadzone zarówno wśród uczniów, jak i mieszkańców Powiatu Tucholskiego.  
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1. Struktura demograficzna powiatu tucholskiego 

 

 

Powiat tucholski zajmuje powierzchnię 107.546 ha. Siedzibą powiatu i jedynym 

miastem na jego terenie jest Tuchola. Powiat składa się z 6 gmin: gminy 

miejsko - wiejskiej Tuchola oraz gmin wiejskich: Cekcyn, Gostycyn, Kęsowo, Lubiewo 

i Śliwice. 
 

Tabela 1. Powierzchnia powiatu tucholskiego 
Gminy powiatu Powierzchnia w ha Liczba sołectw Liczba miejscowości 

Powiat tucholski 107.546 72 176 

Miasto Tuchola 1.769 - 1 

Gmina Tuchola 22.197 10 38 

Gmina Cekcyn 25.326 14 55 

Gmina Gostycyn 13.580 10 18 

Gmina Kęsowo 10.922 10 20 

Gmina Lubiewo 16.280 11 19 

Gmina Śliwice 17.472 17 25 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl 

 

W tabelach 2-6 przedstawiono dane z 2015 roku, gdyż w trakcie tworzenia tego 

opracowania informacje za 2016r. nie były jeszcze dostępne na stronach Głównego 

Urzędu Statystycznego. 
 

Tabela 2. Ludność powiatu tucholskiego w latach 2014 – 2015 (stan w dniu 31 XII) 

Wyszczególnienie 
Ogółem 

Zmiana 
Mężczyźni 

Zmiana 
Kobiety 

Zmiana 
2014 2015 2014 2015 2014 2015 

Powiat tucholski 48.381 48.381 0 24.142 24.114 -28 24.239 24.267 28 

Miasto Tuchola 13.935 13.914 -21 6.742 6.715 -27 7.193 7.199 6 

Gmina Tuchola 6.519 6.546 27 3.284 3.288 4 3.235 3.258 23 

Gmina Cekcyn 6.683 6.699 16 3.330 3.339 9 3.353 3.360 7 

Gmina Gostycyn 5.233 5.218 -15 2.630 2.622 -8 2.603 2.596 -7 

Gmina Kęsowo 4.440 4.449 9 2.262 2.263 1 2.178 2.186 8 

Gmina Lubiewo 5.929 5.907 -22 3.024 3.014 -10 2.905 2.893 -12 

Gmina Śliwice 5.642 5.648 6 2.870 2.873 3 2.772 2.775 3 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl 

 

Pod koniec 2015 roku największe w powiecie pod względem zaludnienia było 

miasto Tuchola – zamieszkiwało je 13.914 osób (co daje 28,8% ogółu mieszkańców 

powiatu). Kolejne miejsca zajmowały: gmina Cekcyn, którą zamieszkiwało 6.699 osób 

(13,8% ludności powiatu), gmina Tuchola  - 6.546 osób (13,5% ludności powiatu), 

gmina Lubiewo – 5.907 osób (12,2% ludności powiatu), gmina Śliwice – 5.648 osób 

(11,7% ludności powiatu), gmina Gostycyn – 5.218 osób (10,8% ludności powiatu). 

Najmniejszą gminą pod względem liczby ludności była gmina Kęsowo, w której na 

koniec 2015 roku zamieszkiwało 4.449 osób co dawało 9,2% ogółu ludności  

w powiecie. 

W porównaniu z 2014 rokiem najbardziej wzrosła liczba ludności w gminie 

Tuchola (o 27 osób), natomiast największy spadek odnotowano w gminie Lubiewo  

(o 22 osoby) i w mieście Tuchola (o 21 osób). 
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Tabela 3. Ludność powiatu tucholskiego w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym  

i poprodukcyjnym – stan na dzień 31.12.2015r. 
 

Wyszczególnienie  

 

Ogółem  

 

Kobiety 

 

W wieku 

przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym 

razem   w tym 

kobiety 

razem w tym 

kobiety 

razem w tym 

kobiety 

 

Powiat tucholski 

 

48.381 

 

24.267 

 

 

9.895 

 

4.784 

 

30.432 

 

14.060 

 

8.054 

 

5.423 

Miasto Tuchola 13.914 7.199 2.628 1.251 8.637 4.146 2.649 1.802 

Gmina Tuchola 6.546 3.258 1.369 679 4.141 1.907 1.036 672 

Gmina Cekcyn 6.699 3.360 1.386 682 4.301 1.981 1.012 697 

Gmina Gostycyn 5.218 2.596 1.061 531 3.290 1.493 867 572 

Gmina Kęsowo 4.449 2.186 909 437 2.861 1.305 679 444 

Gmina Lubiewo 5.907 2.893 1.291 586 3.658 1.667 958 640 

Gmina Śliwice 5.648 2.775 1.251 618 3.544 1.561 853 596 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl  

 

Przez ludność w wieku produkcyjnym rozumie się ludność w wieku zdolności do 

pracy. Dla mężczyzn przyjęto wiek 18-64 lata, dla kobiet 18-59 lat. Przez ludność  

w wieku nieprodukcyjnym rozumie się ludność w wieku  przedprodukcyjnym, tj. do 17 

lat oraz w wieku poprodukcyjnym, tj. mężczyźni - 65 lat i więcej, kobiety – 60 lat  

i więcej. Wśród mieszkańców naszego powiatu przeważają osoby w wieku 

produkcyjnym (30.432 osoby – 62,9% ogółu ludności powiatu). Najwięcej osób  

w wieku produkcyjnym zamieszkuje miasto Tuchola (8.637 osób – 28,4 ogółu ludności 

w wieku produkcyjnym), najmniej gminę Kęsowo (2.861 osób – 9,4% ogółu ludności 

w wieku produkcyjnym). 

 
Tabela 4. Ludność powiatu tucholskiego w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym  

i poprodukcyjnym w latach 2014 – 2015 (stan w dniu 31 XII) 
  W wieku 

Wyszczególnienie  przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym 

  2014 2015 zmiana 2014 2015 zmiana 2014 2015 zmiana 

Powiat tucholski 10.065 9.895 -170 30.620 30.432 -188 7.696 8.054 358 

Miasto Tuchola 2.660 2.628 -32 8.750 8.637 -113 2.525 2.649 124 

Gmina Tuchola 1.383 1.369 -14 4.138 4.141 3 998 1.036 38 

Gmina Cekcyn 1.400 1.386 -14 4.300 4.301 1 983 1.012 29 

Gmina Gostycyn 1.090 1.061 -29 3.323 3.290 -33 820 867 47 

Gmina Kęsowo 943 909 -34 2.859 2.861 2 638 679 41 

Gmina Lubiewo 1.332 1.291 -41 3.685 3.658 -27 912 958 46 

Gmina Śliwice 1.257 1.251 -6 3.565 3.544 -21 820 853 33 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl  

 

W porównaniu z 2014 rokiem wzrosła liczba ludności w wieku poprodukcyjnym  

o 358 osoby,  natomiast spadła liczba ludności w wieku przedprodukcyjnym o 170 osób 

i w wieku produkcyjnym o 188 osób. Największy wzrost liczby ludności  

w wieku poprodukcyjnym (o 124 osoby) jak i największy spadek liczby ludności  

w wieku produkcyjnym (o 113 osób) odnotowano w mieście Tuchola, a największy 

spadek liczby ludności w wieku przedprodukcyjnym (o 41 osób) odnotowano w gminie 

Lubiewo. 
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Tabela 5. Ruch naturalny ludności w powiecie tucholskim w  latach 2014 – 2015 
Wyszczególnienie Urodzenia Zgony Przyrost naturalny 

2014 2015 2014 2015 2014 2015 

Powiat tucholski 519 465 413 397 106 68 

Miasto Tuchola 134 129 118 118 16 11 

Gmina Tuchola 57 64 62 53 - 5 11 

Gmina Cekcyn 66 67 55 60 11 7 

Gmina Gostycyn 53 52 50 48 3 4 

Gmina Kęsowo 54 42 45 35 9 7 

Gmina Lubiewo 96 61 48 42 48 19 

Gmina Śliwice 59 50 35 41 24 9 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl  

 

Wykres 1. Przyrost naturalny w powiecie tucholskim w latach 2014 - 2015 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl  

 

W 2015r. w powiecie tucholskim odnotowano dodatni przyrost naturalny, 

największy w gminie Lubiewo, a najmniejszy w gminie Gostycyn.  

 
Tabela 6. Migracje ludności* na pobyt stały w latach 2014-2015  

 

Wyszczególnienie 

Zameldowania w ruchu 

wewnętrznym 

Wymeldowania w ruchu 

wewnętrznym 

Saldo migracji wewnętrznych 

2014 2015 2014 2015 2014 2015 

Powiat tucholski 452 399 497 468 -45 -69 

Miasto Tuchola 108 103 163 146 -55 -43 

Gmina Tuchola 97 68 61 80 36 -12 

Gmina Cekcyn 66 73 52 44 14 29 

Gmina Gostycyn 39 30 65 50 -26 -20 

Gmina Kęsowo 35 40 64 53 -29 -13 

Gmina Lubiewo 61 50 55 50 6 0 

Gmina Śliwice 46 35 37 45 9 -10 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl  

* W tabeli nie podano danych dotyczących zameldowań  z zagranicy i wymeldowań za granicę z uwagi na brak 

danych za 2015r. - wartość niepodana ze względu na wysoki błąd losowy próby (w przypadku badań 

reprezentacyjnych, np. BAEL) 

 

W 2015r.  w powiecie tucholskim odnotowano 468 wymeldowań z pobytu 

stałego, natomiast 399 osób zameldowało się na pobyt stały. Ogólne saldo migracji w 

ruchu wewnętrznym w 2015r. w powiecie tucholskim wyniosło minus 69.   

Z gmin wymeldowały się 322 osoby, a zameldowało się 296 osób.  Odpływ w mieście 

był mniejszy niż w gminach.  Z miasta wymeldowało się 146 osób, a zameldowały się 
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103 osoby. Największe dodatnie ogólne saldo migracji odnotowano w gminie Cekcyn 

(plus 29), a największe ujemne ogólne saldo migracji odnotowano w mieście Tuchola 

(minus 43). 

 

2. Rynek pracy 

 

W tabelach 8 i 12 przedstawiono dane z 2015 roku, gdyż w trakcie tworzenia 

tego opracowania informacje za 2016r. nie były jeszcze dostępne na stronach Głównego 

Urzędu Statystycznego. 

 

 Według danych Urzędu Statystycznego w Bydgoszczy (Biuletyn Statystyczny     

Województwa Kujawsko – Pomorskiego  III   kwartał  2016r. ), w końcu września 

2016r. w rejestrze REGON w województwie zarejestrowane były ogółem 193.802 

podmioty gospodarki narodowej (bez osób prowadzących indywidualne gospodarstwa  

w rolnictwie), w tym w  powiecie tucholskim 3.438 (w 2015r. - 3.411). 

 
Tabela 7. Podmioty gospodarczea z terenu powiatu tucholskiego zarejestrowane w rejestrze 

REGON wg sektorów własnościowych i gmin w latach 2015 – 2016  (stan w dniu 30 IX) 

Wyszczególnienie 2015 2016 

Ogółem Sektor 

publiczny 

Sektor 

prywatny 

Ogółem Sektor 

publiczny 

Sektor 

prywatny 
Powiat tucholski 3.411 169 3.239 3.438 169 3.267 

Miasto Tuchola 1.362 89 1.272 1.359 88 1270 

Gmina Tuchola 325 8 317 332 8 324 

Gmina Cekcyn 407 16 391 429 16 413 

Gmina Gostycyn 384 14 369 378 15 363 

Gmina Kęsowo 225 13 212 239 13 226 

Gmina Lubiewo 359 14 345 356 14 342 

Gmina Śliwice 349 15 333 345 15 329 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl  
a  bez osób prowadzących indywidualne gospodarstwa w rolnictwie 

 

  W powiecie tucholskim w końcu września 2016r. było 3.438 podmiotów 

gospodarki narodowej, tj. o 0,8% więcej niż przed rokiem. Podmiotów w sektorze 

publicznym było 169, a w sektorze prywatnym 3.267. W porównaniu z wrześniem 

2015r. liczba podmiotów w sektorze publicznym pozostała na tym samym poziomie,  

a w sektorze prywatnym odnotowano wzrost o 28 jednostek (największy w gminie 

Cekcyn tj. o 22 jednostki).  

 
Tabela 8. Podmioty gospodarczea z terenu powiatu tucholskiego  nowo zarejestrowane  

i wyrejestrowane z rejestru REGON w okresie I – XII 2014r. i 2015r. wg sektorów własnościowych 

Sektor 

własnościowy 

Podmioty gospodarcze w 2014 roku Podmioty gospodarcze w 2015 roku 

nowo 

zarejestrowane 

wyrejestrowane nowo 

zarejestrowane 

wyrejestrowane 

Sektor publiczny 0 18 1 3 

Sektor prywatny 320 268 304 290 

      Ogółem  320 286 305 293 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl  
a  bez osób prowadzących indywidualne gospodarstwa w rolnictwie 

 

W 2015r. w rejestrze REGON zarejestrowano 305 nowych podmiotów 

gospodarki narodowej z terenu powiatu tucholskiego (w tym 1 z sektora publicznego). 
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W tym samym okresie wyrejestrowano 293 podmioty (3 z sektora publicznego i 290 

z sektora prywatnego). W porównaniu z 2015r. spadła liczba nowo zarejestrowanych 

podmiotów (o 15 jednostek) oraz wzrosła liczba wyrejestrowanych podmiotów (o 7 

jednostek). 

 
Tabela 9. Podmioty gospodarki narodoweja zarejestrowane w rejestrze REGON w powiecie 

tucholskim w latach 2015 i 2016 – stan w dniu 30 IX 
Podmioty 

 

Lata 

2015 2016 

 

 

w tym między 

innymi 

Spółki handlowe (ogółem): 

  -  w tym z udziałem      kapitału 

zagranicznego 

137 

 

30 

142 

 

30 

Spółki cywilne 134 136 

Spółdzielnie  29 28 

Osoby fizyczne 2.599 2.619 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl  
a  bez osób prowadzących indywidualne gospodarstwa w rolnictwie 

 

 Analizując podmioty gospodarcze pod względem formy prawnej, w porównaniu 

z wrześniem 2015r. zaobserwowano wzrost wśród osób fizycznych prowadzących 

działalność gospodarczą, tj. o 20 jednostek, spółek handlowych o 5 jednostek, spółek 

cywilnych o 2 jednostki, spadek dotyczył tylko spółdzielni (o 1 jednostkę). 

 
Tabela 10. Podmioty gospodarki narodoweja zarejestrowane w rejestrze REGON w powiecie 

tucholskim wg formy prawnej - stan w dniu 30.09.2016r. 
 

Wyszczególnienie 

    

Spółki 

handlowe 

W tym z 

udziałem 

kapitału 

zagranicznego 

Spółki cywilne Spółdzielnie 

 

Osoby 

fizyczne 

Powiat tucholski 142 30 136 28 2.619 

Miasto Tuchola 81 19 76 15 965 

Gmina Tuchola 7 0 10 0 268 

Gmina Cekcyn 14 3 8 0 355 

Gmina Gostycyn 15 4 9 4 304 

Gmina Kęsowo 5 1 9 4 175 

Gmina Lubiewo 8 3 13 4 277 

Gmina Śliwice 12 0 11 1 275 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl  
a  bez osób prowadzących indywidualne gospodarstwa w rolnictwie 

 

 

Według stanu na dzień 30 września 2016r. w powiecie tucholskim w rejestrze 

REGON przeważały  osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą  - 2.619 

podmiotów, spółki handlowe – 142 podmioty i spółki cywilne – 136 podmiotów. 

Najwięcej podmiotów gospodarczych skupionych było w mieście Tuchola (965 osób 

fizycznych prowadzących działalność gospodarczą; 81 spółek handlowych; 76 spółek 

cywilnych; 15 spółdzielni), najmniej w gminie Kęsowo  (175 osób fizycznych 

prowadzących działalność gospodarczą;  9 spółek cywilnych; 5 spółek handlowych; 

4 spółdzielnie). 
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Wykres 2. Osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą według sekcji PKD w latach 2015 

i 2016 – stan w dniu 30 IX  

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl 

 

Osoby fizyczne prowadziły działalność gospodarczą głównie w sekcjach:  

- handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, włączając   

    motocykle – 640;  

-   budownictwo – 535;  

-   przetwórstwo przemysłowe – 312.  

W porównaniu z wrześniem 2015r. najbardziej wzrosła liczba osób fizycznych 

prowadzących działalność gospodarczą w sekcji budownictwo (o 32 podmioty), 

natomiast największy spadek odnotowano w sekcji przetwórstwo przemysłowe  

(o 13 podmiotów). 
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Działalność finansowa i ubezpieczeniowa

Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia
społeczne

Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca

Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna

Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją

Pozostała działal. usł.; Gosp. dom.zatrud. pracowników; Gosp. dom. prod.
wyroby i świad. usługi na własne potrzeby; Org.i zespoły eksterytorialne

2016 2015
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Tabela 11. Podmioty gospodarki narodoweja w powiecie tucholskim wg klas wielkości w latach  

2009-2015 i na koniec września 2016r. 
Wielkość 

zatrudnienia 

stan w dniu  31 XII stan w dniu 

30.09.2016r. 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 
ogółem  3.322 3.355 3.297 3.347 3.392 3.401 3.416 3.438 

 0 - 9  3.108 3.143 3.089 3.162 3.213 3.223 3.241 3.259 

10 - 49 182 179 176 148 141 141 139 143 

50 - 249 31 32 31 36 37 36 35 34 

250 - 999 1 1 1 1 1 1 1 2 

1000 i więcej 0 0 0 0 0 0 0 0 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl  
a  bez osób prowadzących indywidualne gospodarstwa w rolnictwie 

 

Analizując podmioty gospodarki narodowej pod względem klas wielkości 

w 2015r., w porównaniu z 2009r., zaobserwowano wzrost ilości firm zatrudniających 

do 9 pracowników (o 133 podmioty) i od 50 do 249 pracowników (o 4 podmioty),  

a spadek firm zatrudniających od 10 do 49 pracowników (o 43 podmioty). 

Na koniec września 2016r. w powiecie tucholskim, zdecydowaną większość 

podmiotów zarejestrowanych w rejestrze REGON, stanowiły mikroprzedsiębiorstwa, 

czyli firmy zatrudniające poniżej 10 pracowników (3.259 podmiotów – tj. 94,8% ogółu). 

 
Tabela 12. Pracującya w powiecie tucholskim w latach 2005 - 2015 

 

Wg stanu na 

 

Ogółem  

w tym pracujący 
w 

rolnictwieb , 

leśnictwie, 

łowiectwie i 

rybactwie 

w przemyśle i 

budownictwie 

w handlu; 

naprawie 

pojazdów 

samochodowych; 

transporcie i gosp. 

magazynowej; 

zakwaterowaniu i 

gastronomi; 

informacji i 

komunikacji 

w działalności 

finansowej i 

ubezpieczeniowej; 

obsłudze rynku 

nieruchomości 

pozostałe 

usługic 

31.12.2005r. 10.141 4.198 2.598 862 228 2.255 

31.12.2006r. 10.622 4.198 2.861 957 228 2.378 

31.12.2007r. 11.157 4.407 3.202 988 238 2.322 

31.12.2008r. 11.326 4.385 3.172 1.036 273 2.460 

31.12.2009r. 11.370 4.196 3.213 1.225 257 2.479 

31.12.2010r. 11.629 4.631 3.090 1.244 225 2.439 

31.12.2011r. 11.834 4.615 3.244 1.290 232 2.453 

31.12.2012r. 11.809 4.605 3.183 1.271 233 2.517 

31.12.2013r. 11.746 4.611 3.194 1.135 246 2.560 

31.12.2014r. 12.106 4.590 3.391 1.258 246 2.621 

31.12.2015r. 12.290 4.596 3.652 1.217 244 2.581 

Źródło: Bank Danych Lokalnych – www.stat.gov.pl 

a  bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, duchownych i pracujących w jednostkach budżetowych   

    działających w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego. 
b    łącznie z rolnictwem indywidualnym 
c   działalność profesjonalna, naukowa i techniczna; administrowanie i działalność wspierająca; administracja publiczna i obrona  

   narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne; edukacja; opieka zdrowotna i pomoc społeczna; działalność związana  

   z kulturą rozrywką i rekreacją oraz pozostała działalność usługowa. 

 

W 2015r., w porównaniu z 2005r., odnotowano wzrost wśród pracujących,  

w zakładach zatrudniających powyżej 9 pracowników, we wszystkich rodzajach 

działalności, największy zaś wśród pracujących w przemyśle i budownictwie tj. o 1054 

pracujących. 
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3. Poziom i stopa bezrobocia 

 

W końcu grudnia 2016r. zarejestrowanych było 2.703 bezrobotnych tj. o 10,6% 

mniej niż w grudniu 2015r. (o 321 osób). Spadek liczby bezrobotnych odnotowano  

we wszystkich gminach tj. w gminie Kęsowo o 15,7%, gminie Lubiewo o 11,9%,  

w Tucholi o 11,7%, w gminie Śliwice o 10,5%, gminie Cekcyn o 10,2%, gminie 

Gostycyn o 0,3%. 

 
Wykres 3. Liczba bezrobotnych według gmin w końcu 2015 i 2016 r. 

Źródło:: Opracowanie własne na podstawie formularza nr 1 do sprawozdania MPiPS-01 

 

W styczniu 2016 r. liczba osób bezrobotnych – w stosunku do grudnia 2015 - 

wzrosła o 210 osób  (6,9%). Od lutego 2016r. do października obserwowaliśmy 

systematyczny spadek liczby bezrobotnych, z wyłączeniem miesiąca sierpnia, w którym 

liczba bezrobotnych w stosunku do miesiąca lipca zwiększyła się o 32 osoby. Wzrost 

liczby bezrobotnych nastąpił od listopada do końca grudnia 2016r. 

Tabela 13. Liczba bezrobotnych według podziału na gminy i poszczególne miesiące w 2016 r. 
Wyszczególnienie Liczba bezrobotnych 

Ogółem Tuchola Cekcyn Gostycyn Kęsowo Lubiewo Śliwice 

Grudzień 2015 3.024 1.364 432 308 305 302 313 

Styczeń 2016 3.234 1.470 454 334 332 319 325 

Luty 2016 3.192 1.468 437 331 319 307 330 
Marzec 2016 3.134 1.405 446 348 315 296 324 
Kwiecień 2016 2.988 1.340 429 330 291 285 313 
Maj 2016 2.908 1.290 428 317 276 275 322 
Czerwiec 2016 2.795 1.265 398 303 264 248 317 
Lipiec 2016 2.683 1.224 383 282 250 260 284 
Sierpień 2016 2.715 1.205 396 290 253 277 294 
Wrzesień 2016 2.661 1.201 374 285 241 269 291 
Październik 2016 2.629 1.150 380 295 241 275 288 
Listopad 2016 2.647 1.176 375 293 246 272 285 
Grudzień 2016 2.703 1.205 388 307 257 266 280 
Wzrost/spadek XII 

2015 do XII 2016 
-321 -159 -44 -1 -48 -36 -33 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie formularza nr 1 do sprawozdania MPiPS-01 
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Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim liczona w stosunku do liczby ludności 

aktywnej zawodowo wyniosła w grudniu 2016r. 15,2% (w województwie kujawsko-

pomorskim – 12,1%, w kraju – 8,3%). Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim  

w stosunku do grudnia 2015r. zmniejszyła się o 1,6 pkt procentowego,  

w województwie kujawsko-pomorskim zmniejszyła się o 1,1 pkt, a w kraju zmniejszyła 

się o 1,4 pkt procentowego. 
 

Tabela 14. Poziom i stopa bezrobocia powiatu tucholskiego na tle województwa kujawsko- 

 pomorskiego i kraju w latach 2015-2016 

Stan na dzień  Liczba bezrobotnych Stopa bezrobocia (%) 

Powiat  Województwo Kraj Powiat  Województwo Kraj 

31.12.2015r. 3 024 107 255 1 563 339 16,8 13,2 9,7 

31.12.2016r. 2 703  98 522 1 335 155 15,2 12,1 8,3 

Zmiana   -321   -8 733  -228 184 -1,6 -1,1 -1,4 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie  www.wup.torun.pl 
 
Wykres 4. Stopa bezrobocia powiatu tucholskiego na tle województwa kujawsko- pomorskiego  

i kraju w 2016 w poszczególnych miesiącach 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie  www.wup.torun.pl 
 

3.1  Zmiany w poziomie bezrobocia. 
 

W 2016r. zarejestrowało się 3.809  bezrobotnych (wobec 4.301 w 2015r). 

Spośród ogólnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych: 

- 3.211 osób (84,3%) - to osoby poprzednio pracujące (w 2015r. było to 

odpowiednio 3.555 i 82,6%),  

- 3.231 osób (84,8%) – to osoby rejestrujące się po raz kolejny (w 2015r. było to 

odpowiednio 3.599 i również 84,8%). 

 

W 2016r. z ewidencji bezrobotnych wyłączono 4.130 osób (w 2015r.  

– 4.654).  

Przyczyny wyłączeń to: 

- podjęcia pracy - dotyczyły  2.524 osób i stanowiły 61,1% ogółu wyłączeń  

(w 2015r. było to odpowiednio  2.761 osób i 59,3%).  

Zatrudnienie bez udziału środków FP podjęło 1.945 osób  (o 260 osób mniej niż 

w 2015r). Natomiast zatrudnienie subsydiowane finansowane środkami 

Funduszu Pracy stanowiło 22,9% wszystkich podjęć pracy,  pracę podjęło 579 

osób (o 23 osoby więcej niż w 2015r.), w tym: prace interwencyjne 106 osób  
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(w 2015r. 171 osób), a roboty publiczne 112 osób (w roku ubiegłym 88).  

W 2016r. 61 bezrobotnych zostało wyłączonych z ewidencji z powodu 

otrzymania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej  

(w 2015r. – 64 ), 128 osób podjęło pracę w ramach refundacji pracodawcom 

kosztów wyposażenia stanowiska pracy (w 2015r. – 174 osoby), 2 osoby podjęły 

zatrudnienie w ramach bonu zatrudnieniowego (w 2015r. – 18 osób), 9 osób  

w ramach bonu na zasiedlenie (w 2015r. – 14 osób), 11 osób w ramach 

dofinansowania wynagrodzenia  za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego 

powyżej 50 roku życia (w 2015r. – 8 osób). Z innej formy zatrudnienia 

subsydiowanego skorzystało 150 osób. Do innej formy zatrudnienia 

subsydiowanego zalicza się m. in. podjęcia działalności gospodarczej ze środków 

PFRON, refundacje części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody  

i składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku 

życia wraz z wakatami na zwolnionych stanowiskach pracy, 

- niepotwierdzenie gotowości do pracy - wyłączono 551 osób co stanowiło 13,3% 

(w 2015r. odpowiednio 615 osób i 13,2%) wszystkich wyłączeń; 

- rozpoczęcie szkolenia, stażu i prac społecznie użytecznych dotyczyło 443 osób 

(w 2015r. - 671) i stanowiło 10,7% (w 2015r. – 14,4%) wszystkich wyłączeń; 

- odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy 

lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI – 67 osób tj. 1,6% (w 2015 - 38 

osób tj. 0,8 % ) ogółu wyłączeń; 

- innych (dobrowolna rezygnacja, podjęcie nauki, nabycie prawa do emerytury lub 

renty, prawa do świadczenia przedemerytalnego, zmiana miejsca zamieszkania, 

osiągnięcia wieku emerytalnego) objęło 545 osób tj. 13,2% (w 2015r. –  569 osób 

tj. 12,2%) ogółu wyłączeń. 

 W roku 2016 żaden zakład pracy nie zgłosił do tut. urzędu pracy zamiaru zwolnień 

grupowych pracowników. 
 

Wykres 5.  Napływ i odpływ bezrobotnych według gmin w powiecie tucholskim w 2016r.  

Źródło :Obliczenia własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 
 

  Z powyższego wykresu wynika, że odpływ (wyrejestrowanie z ewidencji 

bezrobotnych) był wyższy niż napływ (nowe rejestracje bezrobotnych) we wszystkich 

gminach tj. w Tucholi (o 568 osób), w gminie Lubiewo (o 183 osoby),  Gostycyn (o 128 

osób), Kęsowo (o 94 osoby), Cekcyn  (o 77 osób), Śliwice (o 56 osób). 
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4. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych 
 
Wykres 6. Liczba bezrobotnych w wybranych kategoriach – stan w dniu 31.12.2016r.  

Źródło :Obliczenia własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 

4.1 Bezrobotne kobiety 

 

 W końcu grudnia 2016r. zarejestrowane były 1.564 kobiety, które stanowiły 

57,9% ogółu bezrobotnych ( w końcu 2015r. 55,4% ogółu). W odniesieniu do końca 

grudnia 2015r. liczba kobiet zmniejszyła się o 111 osób. Udział kobiet wśród 

bezrobotnych w poszczególnych gminach wynosi od 51,1% w gminie Śliwice do  

62,9 % w gminie Cekcyn. 

 Sytuacja kobiet na rynku pracy nadal jest  trudniejsza niż mężczyzn. Według 

stanu z dnia 31.12.2016 r. ogólna liczba bezrobotnych  pozostających bez pracy dłużej 

niż 12 miesięcy wynosi 1.198 osób – z czego kobiety stanowią  66,9% . Prawo do zasiłku 

posiadało jedynie 13,8% ogólnej liczby bezrobotnych kobiet. 

 W 2016r. pracę podjęło 1.166 kobiet, co stanowiło 46,2% (w 2015r. – 1.397 osób 

i 50,6%) wszystkich bezrobotnych podejmujących pracę.  

 Szkolenia zawodowe rozpoczęło 8 kobiet – 11,9% wszystkich podejmujących 

szkolenia  (w roku ubiegłym odpowiednio 26 i 21,3%), staże 227 kobiety – 72,7% 

wszystkich podejmujących staże (w roku ubiegłym odpowiednio 282 

i 65,1%),  prace społecznie użyteczne 46 kobiet – 71,9% wszystkich podejmujących  

(w roku ubiegłym odpowiednio 78 i 67,2%).  
 

4.2   Bezrobotni z prawem do zasiłku 

 

 Prawo do pobierania zasiłku w końcu grudnia 2016r. posiadały 463 osoby,  

co stanowiło 17,1% ogółu bezrobotnych (w końcu 2015r. – 557 osób, tj. 18,4% ogółu). 

Udział osób uprawnionych do zasiłku w ogólnej liczbie bezrobotnych w danej gminie 

wahał się od 14,7% w gminie Gostycyn do 19,8% w gminie Cekcyn. Zasiłek pobierało 

13,8% bezrobotnych kobiet i 21,7% bezrobotnych mężczyzn. 
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Wykres 7. Liczba bezrobotnych z prawem do zasiłku i bez prawa do zasiłku według gmin – stan 

w dniu 31.12.2016r.  

Źródło: Obliczenia własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 

    4.3   Osoby do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 

 

W końcu grudnia 2016 roku w tut. urzędzie pracy zarejestrowanych było 120 

bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki (w 2015 r. 176 osób), w tym 65 

kobiet. Osoby z tej grupy stanowiły 4,4% ogółu bezrobotnych. W porównaniu do roku 

ubiegłego liczba bezrobotnych z tej kategorii zmniejszyła się o 56 osób, a więc o 31,8%.  

Wśród bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki kobiety stanowią 

54,2%. Najliczniejszą grupę pod względem poziomu wykształcenia stanowią osoby  

z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 39,2% (47 osób) następnie 

zasadniczym zawodowym – 35,8% (43 osoby), wyższym – 12,5% (15 osób), średnim 

ogólnokształcącym – 10,0% ( 12 osób), najmniejszą z wykształceniem gimnazjalnym  

i niższym– 2,5% (3 osoby). 

W 2016 roku 265 osób podjęło pracę (w 2015 roku 272 osoby). 

 

 4.4  Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 

 Bezrobotni bez kwalifikacji to osoby nie posiadające kwalifikacji do 

wykonywania jakiegokolwiek zawodu poświadczonego dyplomem, świadectwem lub 

innym dokumentem uprawniającym do wykonywania zawodu. 

Według stanu z dnia 31 grudnia 2016r. zarejestrowanych pozostawało 864 

bezrobotnych bez kwalifikacji, którzy stanowili 32,0% ogółu bezrobotnych (w 2015r. 

było to odpowiednio: 991 osób i 32,8%). 
Pracę w 2016r. podjęło 647 osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, co 

stanowiło 25,6% wszystkich podjęć pracy (w 2015r. było to odpowiednio 730 osób  

i 26,4%).  
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 4.5  Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego 

 

W końcu grudnia 2016 roku w ewidencji osób bezrobotnych zarejestrowanych 

było 587 osób bez doświadczenia  zawodowego, analogicznie w roku 2015 – 703. 

Pojęcie bezrobotnego bez doświadczenia zawodowego oznacza bezrobotnego, który nie 

wykonywał zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub nie prowadził działalności 

gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesięcy.  

Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego to przede wszystkim kobiety, stanowiły 

one 69,5% bezrobotnych w tej kategorii. Pracę w 2016 roku podjęło 526 osób, co 

stanowiło 20,8% wszystkich osób podejmujących pracę.  

  

    4.6  Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka 

 

Według stanu z dnia 31.12.2016 roku zarejestrowane były 524 kobiety  

(w 2015 - 507), które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stanowiły one  

19,4% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych  oraz  33,5% ogółu zarejestrowanych 

kobiet.  

 

4.7  Bezrobotni w szczególnej sytuacji na runku pracy 

 

Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy osobami  w szczególnej sytuacji na rynku pracy są: 

1) bezrobotni do 30 roku życia, 

2) bezrobotni długotrwale, 

3) bezrobotni powyżej 50 roku życia, 

4) bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej, 

5) bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co 

najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia, 

6) bezrobotni niepełnosprawni. 

 
Wykres 8. Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy – stan w dniu 31.12.2016r. 

Źródło: Obliczenia własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 
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4.7.1 Bezrobotni do 30 roku życia 

 

 W końcu grudnia 2016 r. zarejestrowanych było 932 bezrobotnych do 30 roku 

życia, stanowili oni 34,5% ogółu bezrobotnych (w 2015r. były to odpowiednio: 1.131 

osób i 37,4%). Większość bezrobotnych do 30 roku życia to kobiety – 61,3%. Prawo do 

zasiłku dla osób bezrobotnych posiadało 27,2% z ogółu bezrobotnych uprawnionych. 

Najliczniejszą grupę pod względem poziomu wykształcenia stanowiły osoby z 

wykształceniem zasadniczym zawodowym – 27,7%. Osoby zarejestrowane w okresie 

1-6 miesięcy stanowiły 52,4% populacji bezrobotnych do 30 roku życia. 

 W 2016r. pracę podjęło 1.296 osób, co stanowiło 51,3% wszystkich podjęć pracy. 

Zatrudnienie subsydiowane finansowane środkami Funduszu Pracy stanowiło 24,0% 

podjęć pracy w tej grupie. 

Staże zawodowe podjęło 190 osób tj. 60,9% wszystkich podjęć staży (w 2015r. 

odpowiednio 318 osób i 73,4%), prace społecznie użyteczne – 13 osób tj. 20,3%  

(w 2015r. odpowiednio 16 i 13,8%). 

 

4.7.2  Długotrwale bezrobotni 

  

Długotrwale bezrobotny  - oznacza to bezrobotnego pozostającego w rejestrze 

powiatowego  urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 

2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych. 

Według stanu z dnia 31 grudnia 2016r. zarejestrowanych było 1.629 długotrwale 

bezrobotnych, którzy stanowili 60,3% ogółu bezrobotnych (w 2015r. były to 

odpowiednio: 1.742 osoby i 57,6%). 

Większość długotrwale bezrobotnych to kobiety – 64,6%, osoby do 34 roku życia 

(42,6%) o bardzo krótkim stażu pracy (42,1 % nie pracowało dłużej niż 5 lat), 

legitymujące się wykształceniem zasadniczym zawodowym – 36,9% oraz 

wykształceniem gimnazjalnym i niższym– 33,3%.  

Pracę w 2016r. podjęło 861 osób długotrwale bezrobotnych, co stanowiło 34,1% 

wszystkich podjęć pracy (w 2015r. było to odpowiednio 1.102 osoby i 39,9%).  

Zatrudnienie subsydiowane stanowiło 24,4% podjęć pracy w tej grupie. 

Szkolenia rozpoczęło 13 osób, tj. 19,4% wszystkich podjęć szkoleń (w 2015r. było to 

odpowiednio 46 osób i 37,7%), staże – 140 osób, tj. 44,9% wszystkich podjęć staży  

(w 2015r. odpowiednio 177 osób i 40,9%),  prace społecznie użyteczne – 55 osób tj. 

85,9% wszystkich podejmujących prace społecznie użyteczne (w 2015r. było to 

odpowiednio 99 osób i 85,3%). 

 

4.7.3 Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

 

 Według stanu z dnia 31 grudnia 2016r. zarejestrowanych pozostawało 612 osób 

bezrobotnych powyżej 50 roku życia, którzy stanowili 22,6% ogółu bezrobotnych  

(w 2015r. było to odpowiednio 648 osób i 21,4%). Wśród tej grupy osób przeważają 

mężczyźni, stanowiąc 61,3% tej populacji (przed rokiem większość bezrobotnych 

powyżej 50 roku życia również stanowili mężczyźni – 61,9%). 

Wśród bezrobotnych powyżej 50 roku życia pracę podjęło 316 osób, co stanowiło 

12,5% wszystkich podjęć pracy (w 2015r. było to odpowiednio: 336 osób i 12,2%). 

Zatrudnienie subsydiowane stanowiło 30,1% podjęć pracy w tej grupie. 

Szkolenie podjęło 6 osób, co stanowiło  8,9% wszystkich podjęć szkoleń (w 2015r. było 
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to odpowiednio 22 osoby i 18,0%),  prace społecznie użyteczne 21 osób, co stanowiło 

32,8% wszystkich podejmujących prace społecznie użyteczne (w 2015r. było to 

odpowiednio 35 osób i 30,2%). 

 

4.7.4 Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia. 

 

 Według stanu z dnia 31 grudnia 2016r. zarejestrowanych pozostawało  

580 bezrobotnych posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia, którzy 

stanowili 21,4% ogółu bezrobotnych. Większość bezrobotnych posiadających co 

najmniej jedno dziecko do 6 roku życia to kobiety – 81,5%, a prawo do zasiłku dla 

bezrobotnych posiadało 109 osób z tej kategorii, tj. 18,8%  populacji. 

Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia to najczęściej osoby 

z krótkim stażem pracy - do 5 lat – 50,7%, legitymujące się wykształceniem 

zasadniczym zawodowym – 30,2% oraz gimnazjalnym i niższym – 26,7%  i pozostające 

bez pracy powyżej 24 miesięcy – 26,0%. 

Pracę w 2016r. z tej grupy podjęło 379 osób, co stanowiło 15,0% wszystkich podjęć 

pracy.  

 

4.7.5 Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 

          roku życia. 

 

 Według stanu z dnia 31 grudnia 2016r. zarejestrowanych pozostawało  

4 bezrobotnych posiadających co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku 

życia, którzy stanowili 0,1% ogółu bezrobotnych. 

Większość bezrobotnych posiadających co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 

18 roku życia to kobiety – 75,0%, a prawo do zasiłku dla bezrobotnych posiadało 25,0%  

tej populacji. 

Pracę w 2016r. z tej grupy podjęły 4 osoby, co stanowiło 0,2% wszystkich podjęć pracy. 

  

4.7.6  Bezrobotni niepełnosprawni 

 

 Według stanu z dnia 31 grudnia 2016r. zarejestrowanych pozostawało 200 

bezrobotnych    niepełnosprawnych,  którzy   stanowili   7,4%    ogółu    bezrobotnych 

(w 2015r. odpowiednio: 236 osób i 7,8%).  

Pracę w 2016r. podjęły 162 osoby niepełnosprawne, co stanowiło 6,4% 

wszystkich podjęć pracy (w 2015r. było to odpowiednio 204 osoby i  7,4%).  

Poza niepełnosprawnymi bezrobotnymi w rejestrze znajdują się również osoby 

niepełnosprawne poszukujące pracy nie pozostające w zatrudnieniu (nie mają oni 

statusu osoby bezrobotnej) – wg stanu na koniec grudnia 2016r. 13 osób. 

W końcu 2016 roku niepełnosprawni bezrobotni mężczyźni stanowili 55,5% 

ogółu zarejestrowanych osób niepełnosprawnych (kobiety zaś – 44,5%), wśród osób 

niepełnosprawnych poszukujących pracy również dominują mężczyźni.  

Najczęściej to osoby w wieku od 55 do 59 lat i od 30 do 39 lat, pozostające bez pracy 

powyżej 24 miesięcy z lekkim stopniem niepełnosprawności (58,0%) - w przypadku 

osób bezrobotnych, a umiarkowanym (84,6%) w przypadku osób poszukujących pracy.  
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W 2016r. ze środków PFRON: 

a) dla 1 osoby niepełnosprawnej zarejestrowanej jako poszukująca pracy nie 

pozostająca w zatrudnieniu zorganizowano staż w zawodzie recepcjonisty 

hotelowego ( kod zawodu: 422401), 

b) udzielono 1 osobie bezrobotnej  niepełnosprawnej jednorazowych środków  na 

rozpoczęcie działalności gospodarczej. Osoba ta podjęła działalność w zakresie  

specjalistycznego projektowania  (PKD 74.10.Z). 

 

Tabela 15. Cechy społeczno – demograficzne osób niepełnosprawnych bezrobotnych  

i poszukujących pracy  – stan w dniu 31.12.2016r. 

Wyszczególnienie Bezrobotni         Poszukujący pracy 

niepełnosprawni Ogółem % w ogółem Ogółem % w ogółem 

Ogółem 200 100 13 100 

Kobiety 89 44,5 5 38,5 

 

Stopień niepełnosprawności 

Znaczny 2 1,0 1 7,7 

Umiarkowany 82 41,0 11 84,6 

 Lekki 116 58,0 1 7,7 

                                                              

                                                             Wykształcenie 

  

Wyższe 4 2,0 1 7,7 

Policealne i średnie 

zawodowe 

41 20,5 2 15,4 

Średnie ogólnokształcące 11 5,5 1 7,7 

Zasadnicze zawodowe 82 41,0 5 38,5 

Gimnazjalne 7 3,5 0 0 

Podstawowe i podstawowe 

nieukończone 

55 27,5 4 30,7 

 

Wiek 

18-24 6 3,0 1 7,7 

25-29 17 8,5 0 0 

30-39 39 19,5 4 30,7 

40-44 17 8,5 1 7,7 

45-49 12 6,0 0 0 

50-54 28 14,0 1 7,7 

55-59 50 25,0 3 23,1 

60 i więcej lat 31 15,5 3 23,1 

 

Staż pracy 

Do 1 roku 17 8,5 2 15,4 

1-5 lat 33 16,5 3 23,1 

5-10 lat 30 15,0 2 15,4 

10-20 lat 43 21,5 2 15,4 

20 -30 40 20,0 1 7,7 

30 lat i więcej  20 10,0 1 7,7 

Bez stażu 17 8,5 2 15,4 
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Wyszczególnienie Bezrobotni         Poszukujący pracy 

niepełnosprawni Ogółem % w ogółem Ogółem % w ogółem 

 

Czas pozostawania bez pracy 

Do 3 miesięcy 44 22,0 2 15,4 

3-6 miesięcy 30 15,0 2 15,4 

6-12 miesięcy 35 17,5 0 0 

Powyżej 12 miesięcy 91 45,5 9 69,2 

 

Rodzaj niepełnosprawności 

 

Upośledzenie umysłowe 7 3,5 1 7,7 

Choroby psychiczne 19 9,5 0 0 

Zaburzenia głosu, mowy i 

choroby słuchu 

19 9,5 1 7,7 

Choroby narządu wzroku 18 9,0 1 7,7 

Upośledzenia narządu ruchu 39 19,5 3 23,1 

Epilepsja 5 2,5 3 23,1 

Choroby układu 

oddechowego i układu 

krążenia 

10 5,0 0 0 

Choroby układu 

pokarmowego 

3 1,5 0 0 

Choroby układu moczowo- 

płciowego 

5 2,5 0 0 

Choroby neurologiczne 40 20,0 3 23,1 

Inne 28 14,0 1 7,7 

Nieustalone 7 3,5 0 0 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania MPiPS-07 o osobach niepełnosprawnych bezrobotnych 

i poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu. 

 

 

4.8  Bezrobotni wg rodzaju działalności ostatniego miejsca pracy 

 

 W 2016r. zarejestrowano 3.809 bezrobotnych, w tym 3.211 osób poprzednio 

pracujących (w roku ubiegłym było to odpowiednio 4.301 i 3.555). Biorąc pod uwagę 

rodzaj działalności ostatniego pracodawcy według Polskiej Klasyfikacji Działalności 

należy stwierdzić, że najczęściej rejestrowani bezrobotni pracowali w: 

– przetwórstwie przemysłowym – 942 osoby tj. 29,3% zarejestrowanych poprzednio  

     pracujących, 

– handlu hurtowym i detalicznym, naprawach pojazdów samochodowych, włączając  

      motocykle – 540 osób, tj. 16,8% zarejestrowanych poprzednio pracujących,  

– budownictwie – 354 osoby tj. 11,0% poprzednio pracujących, 

– pozostałej działalności usługowej – 320 osób tj. 10,0% poprzednio pracujących, 

– administracji publicznej i obronie narodowej, obowiązkowych ubezpieczeniach   

      społecznych – 187 osób tj. 5,8% poprzednio pracujących,  

– rolnictwie, łowiectwie, leśnictwie i rybactwie – 134 osoby tj. 4,2% poprzednio  

      pracujących, 
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– działalności  związanej z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi – 123 

      osoby tj. 3,8%, 

– transporcie  i gospodarce magazynowej – 79 osób tj. 2,5 %. 

 

4.9  Bezrobotni według zawodów i specjalności 

 
 W końcu 2016r. zarejestrowanych było 2.367 bezrobotnych posiadających 
zawód. Stanowili oni 87,6% ogółu bezrobotnych. Natomiast osoby, które nie 
legitymowały się żadnym zawodem stanowiły 12,4% ogółu bezrobotnych (336 osób).  
 

Grupa osób bezrobotnych bez zawodu obejmuje osoby niespełniające jednocześnie 

dwóch warunków: nieposiadające świadectwa (dyplomu) ukończenia kształcenia 

szkolnego lub kursowego oraz nieposiadające udokumentowanej ciągłości pracy w 

okresie minimum 6 miesięcy w tym samym zawodzie. W grupie „bez zawodu” ujęte są 

również osoby, które ukończyły licea ogólnokształcące oraz zasadnicze lub średnie 

szkoły zawodowe, a nie przedstawiły dyplomu potwierdzającego uzyskane kwalifikacje 

zawodowe.  

W statystyce rynku pracy bezrobotni poprzednio pracujący klasyfikowani są 

według zawodu wykonywanego w ostatnim miejscu pracy (o ile był on wykonywany 

minimum 6 miesięcy), a osoby dotychczas niepracujące − zgodnie z zawodem 

wyuczonym (potwierdzonym świadectwem lub dyplomem kształcenia szkolnego bądź 

kursowego). 
 
Tabela 16.  Zawody najczęściej występujące wśród bezrobotnych  – w latach 2015-2016  

(stan w końcu grudnia). 

Kod 

zawodu 
Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych Zmiana do 2015r. 

    2015 
2016 

                   % w ogółem bezrobotnych 

             posiadających zawód 

w 

osobach 
w % 

522301 Sprzedawca s 386 363 15,3 -23 -6,0 

512001 Kucharz s 109 102 4,3 -7 -6,4 

722204 Ślusarz s 130 98 4,1 -32 -24,6 

515303 Robotnik gospodarczy 103 85 3,6 -18 -17,5 

752205 Stolarz s 81 74 3,1 -7 -8,6 

931301 
Pomocniczy robotnik 

budowlany 
66 60 2,5 -6 -9,1 

411004 
Technik prac 

biurowych s 45 53 2,2 8 17,8 

753105 Krawiec s 50 52 2,2 2 4,0 

752105 
Sortowacz materiałów 

drzewnych 
37 45 1,9 8 21,6 

514101 Fryzjer s 41 43 1,8 2 4,9 

932911 

Pomocniczy robotnik w 

przemyśle 

przetwórczym 

39 43 1,8 4 10,3 

331403 Technik ekonomista s 47 40 1,7 -7 -14,9 

711202 Murarz  49 39 1,6 -10 -20,4 
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Kod 

zawodu 
Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych Zmiana do 2015r. 

    2015 
2016 

                   % w ogółem bezrobotnych 

             posiadających zawód 

w 

osobach 
w % 

723103 
Mechanik pojazdów 

samochodowych s 42 33 1,4 -9 -21,4 

932101 Pakowacz ręczny 30 32 1,3 2 6,7 

911207 Sprzątaczka biurowa 40 30 1,3 -10 -25,0 

513101 Kelner s 29 24 1,0 -5 -17,2 

522305 Technik handlowiec s 23 24 1,0 1 4,3 

751402 
Przetwórca owoców i 

warzyw 
23 21 0,9 -2 -8,7 

611190 
Pozostali rolnicy upraw 

polowych 
16 20 0,8 4 25,0 

432103 Magazynier  29 19 0,8 -10 -34,5 

621002 Robotnik leśny 28 19 0,8 -9 -32,1 

751201 Cukiernik s 27 19 0,8 -8 -29,6 

751105 Rzeźnik -wędliniarz 26 17 0,7 -9 -34,6 

753303 Szwaczka ręczna 23 15 0,6 -8 -34,8 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni oraz wolne 

miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej według zawodów i specjalności 
„S” –dany zawód objęty jest kształceniem w systemie oświaty i występuje w klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego 

 

Bezrobotni w 25 zawodach wymienionych w tabeli 16 stanowią 57,5% 

bezrobotnych posiadających zawód. 

 

W 2016r. zarejestrowało się 3.809 osób bezrobotnych. Spośród zarejestrowanych 

bezrobotnych – 3.332 osoby (87,5%) posiadały zawód, bez zawodu zarejestrowano 477 

osób (12,5% ogółu rejestrujących się). 

 

 
Tabela 17.  Zawody najczęściej występujące wśród bezrobotnych rejestrujących się w latach  

2015-2016 

Kod 

zawodu 

Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych 
                      

Zmiana do 2015r. 

2015 2016 
                             % w ogółem 
                             bezrobotnych 

                            posiadających  

                            zawód 

w 

osobach 

w % 

522301 Sprzedawca s 475 396 11,9 -79 -16,6 

512001 Kucharz s 120 128 3,8 8 6,7 

752205 Stolarz s 134 128 3,8 -6 -4,5 

515303 Robotnik gospodarczy 119 118 3,5 -1 -0,8 

722204 Ślusarz s 153 107 3,2 -46 -30,1 

931301 Pomocniczy robotnik 

budowlany 

109 88 2,6 -21 -19,3 

411004 Technik prac biurowych s 76 86 2,6 10 13,2 

331403 Technik ekonomista s 80 81 2,4 1 1,3 

723103 Mechanik pojazdów 

samochodowych s 

94 78 2,3 -16 -17,0 

932101 Pakowacz ręczny 59 70 2,1 11 18,6 
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Kod 

zawodu 

Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych 
                      

Zmiana do 2015r. 

2015 2016 
                             % w ogółem 

                             bezrobotnych 

                            posiadających  
                            zawód 

w 

osobach 

w % 

752105 Sortowacz materiałów 

drzewnych 

47 54 1,6 7 14,9 

711202 Murarz 60 50 1,5 -10 -16,7 

522305 Technik handlowiec s 47 46 1,4 -1 -2,1 

932911 Pomocniczy robotnik w 

przemyśle przetwórczym 

37 40 1,2 3 8,1 

432103 Magazynier 46 35 1,0 -11 -23,9 

514101 Fryzjer s 49 34 1,0 -15 -30,6 

911207 Sprzątaczka biurowa 42 32 1,0 -10 -23,8 

351203 Technik informatyk s 24 32 1,0 8 33,3 

834103 Mechanik – operator 

pojazdów i maszyn 

rolniczych s 

23 31 0,9 8 34,8 

751105 Rzeźnik – wędliniarz 34 31 0,9 -3 -8,8 

331402 Technik agrobiznesu s 31 29 0,9 -2 -6,5 

311504 Technik mechanik s 42 29 0,9 -13 -31,0 

513101 Kelner s 26 26 0,8 0 0 

816017 Operator urządzeń do 

produkcji wyrobów 

cukierniczych 

22 26 0,8 4 18,2 

753105 Krawiec s 44 25 0,7 -19 -43,2 

333107 Technik logistyk s 6 25 0,7 19 316,7 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni oraz wolne 

miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej według zawodów i specjalności 
„S” –dany zawód objęty jest kształceniem w systemie oświaty i występuje w klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego 

 

 W 2016 roku najwięcej bezrobotnych rejestrowało się w zawodach:  sprzedawcy-

396 osób; kucharza, stolarza – po 128 osób, robotnika gospodarczego – 118 osób, 

ślusarza – 107 osób. Także i w tych zawodach najwięcej było zarejestrowanych 

bezrobotnych w 2015r. 

 

4.10 Osoby bezrobotne według czasu pozostawiania bez pracy, wieku oraz 

          poziomu wykształcenia. 

 

W końcu 2016r. zarejestrowanych było 2.703 bezrobotnych w tym 1.564 kobiety.  

Najwięcej bezrobotnych pozostawało bez pracy powyżej 24 miesięcy - 710 osób  

(26,3% ogółu). 

Biorąc pod uwagę wiek zarejestrowanych bezrobotnych były to przede wszystkim 

osoby od 25 do 34 roku życia - 782 osoby (28,9% ogółu).  Najmniej było osób powyżej 

60 roku życia – 122 osoby (4,5%).  

Najwięcej bezrobotnych posiadało wykształcenie zasadnicze zawodowe - 953 osoby 

(35,2% ogółu zarejestrowanych ) oraz gimnazjalne lub niższe – 827 osób (30,6%). 

Najmniej  bezrobotnych zarejestrowanych było z wykształceniem wyższym -  171 osób 

– 6,3%.  
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Tabela 18. Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, wieku oraz poziomu wykształcenia 

w latach 2015-2016 (stan w końcu grudnia). 

Wyszczególnienie Liczba bezrobotnych Zmiana do 2015r. 

2015 2016 w 

osobach 

w % 

ogółem  kobiety 

 

Czas 

pozostawania 

bez pracy w 

miesiącach 

do 1 317 222 95 -95 -30,0 

1 – 3 510 444 200 -66 -12,9 

3 - 6 439 406 218 -33 -7,5 

6 - 12 538 433 250 -105 -19,5 

12 - 24 497 488 292 -9 -1,8 

pow. 24 723 710 509 -13 -1,8 

 

 

 

Wiek 

18 – 24 647 530 314 -117 -18,1 

25 - 34 912 782 518 -130 -14,2 

35 - 44 575 574 371 -1 -0,2 

45 - 54 490 440 249 -50 -10,2 

55 - 59 283 255 97 -28 -9,9 

60 lat i więcej 117 122 15 5 4,3 

 

 

 

Wykształcenie 

wyższe 206 171 123 -35 -17,0 

policealne i 

średnie 

zawodowe 

557 522 366 -35 -6,3 

średnie 

ogólnokształcące 

265 230 172 -35 -13,2 

zasadnicze 

zawodowe 

1 093 953 493 -140 -12,8 

gimnazjalne  

i poniżej 

903 827 410 -76 -8,4 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni oraz poszukujący 

pracy według czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy.  

 

 W porównaniu z rokiem ubiegłym odnotowano wzrost bezrobotnych  

w przedziale wiekowym 60 lat i więcej (o 5 osób). Największy spadek odnotowano 

wśród bezrobotnych pozostających bez pracy w okresie od 6 do 12 miesięcy (o 105 

osób), bezrobotnych w przedziale wiekowym od 18 do 34 lat (o 247 osób) oraz 

bezrobotnych z wykształceniem zasadniczym zawodowym (o 140 osób). 

 

5. Usługi rynku pracy 

 

5.1  Pośrednictwo pracy  

 

Pośrednictwo Pracy: 

 udziela pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy w uzyskaniu odpowiedniego 

zatrudnienia, 

 udziela pomocy pracodawcom w pozyskaniu pracowników o poszukiwanych 

kwalifikacjach zawodowych, 

 upowszechnia oferty pracy, 

 pozyskuje oferty pracy, 

 udziela pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w związku ze 

zgłoszoną ofertą pracy, 
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 inicjuje i organizuje kontakty bezrobotnych i poszukujących pracy  

z pracodawcami, 

 informuje bezrobotnych o przysługujących im prawach i obowiązkach, 

 informuje bezrobotnych i poszukujących pracy oraz pracodawców o aktualnej 

sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy. 

  

5.1.1 Realizacja ofert pracy 

 

 W 2016 roku do PUP w Tucholi wpłynęły 1.392 zgłoszenia wolnych miejsc 

pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Liczba zgłoszonych wolnych miejsc 

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej wyniosła 987, natomiast wolnych miejsc 

aktywizacji zawodowej (staże, prace społecznie użyteczne) 405.  

W stosunku do roku ubiegłego liczba zgłoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji 

zawodowej spadła o 8,0% tj. o 122 miejsca. 

 
Tabela 19.  Wolne miejsca pracy oraz miejsca aktywizacji zawodowej najczęściej zgłaszane w PUP 

Tuchola w  2016r. według zawodów. 

Kod 

zawodu 

Nazwa zawodu Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji 

zawodowej 

ogółem w tym: 

Liczba subsydiowanych 

wolnych miejsc pracy*  

i miejsc aktywizacji 

zawodowej** 

%  

w ogółem 

515303 Robotnik gospodarczy 175 157 89,7 

411004 Technik prac biurowych 79 70 88,6 

522301 Sprzedawca 63 43 68,2 

932911 Pomocniczy robotnik 

w przemyśle przetwórczym 

53 38 71,7 

432103 Magazynier 41 31 75,6 

722204 Ślusarz 41 22 53,7 

721204 Spawacz  37 12 32,4 

512001 Kucharz  34 28 82,3 

931301 Pomocniczy robotnik budowlany 29 17 58,6 

815301 Szwaczka maszynowa 24 6 25,0 

332203 Przedstawiciel handlowy 24 3 12,5 

932101 Pakowacz ręczny 21 8 38,1 

961202 Sortowacz odpadów 

komunalnych 

21 21 100 

911207 Sprzątaczka biurowa 21 11 52,4 

242313 Specjalista do spraw czasowego 

zatrudniania pracowników 

20 0 0 

513101 Kelner 18 14 77,8 

833203 Kierowca samochodu 

ciężarowego 

18 0 0 

941201 Pomoc kuchenna 17 13 76,5 

753403 Tapicer meblowy 17 3 17,6 

751290 Pozostali piekarze, cukiernicy i 

pokrewni 

16 12 75,0 

711202 Murarz 15 6 40,0 
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Kod 

zawodu 

Nazwa zawodu Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji 

zawodowej 

ogółem w tym: 

Liczba subsydiowanych 

wolnych miejsc pracy*  

i miejsc aktywizacji 

zawodowej** 

%  

w ogółem 

817207 Operator strugarek i frezarek do 

drewna 

15 9 60,0 

816029 Operator urządzeń do 

przetwórstwa owocowo- 

warzywnego 

15 0 0 

412001 Sekretarka  15 14 93,3 

832202 Kierowca samochodu 

dostawczego 

14 8 57,1 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni oraz wolne 

miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej według zawodów i specjalności. 

⃰     praca subsydiowana  to zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych, refundacji kosztów  

      wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, bonu zatrudnieniowego, w ramach refundacji składek na 

      ubezpieczenia społeczne oraz w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego  

      bezrobotnego  

⃰  ⃰   miejsca aktywizacji zawodowej to staże i prace społecznie użyteczne 

 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone w 25 zawodach 

wymienionych w tabeli 19 stanowią 60,6% ogółu zgłoszeń. Najczęściej zgłaszano 

wolne miejsca w zawodach robotnika gospodarczego i technika prac biurowych, jednak 

głównie były to miejsca pracy subsydiowanej i miejsca aktywizacji zawodowej.  

Zgłoszone w 2016r. miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowej najczęściej 

pochodziły od pracodawców funkcjonujących w sektorze:  

-przetwórstwa przemysłowego - 

- 447 wolnych miejsc pracy i  miejsc aktywizacji zawodowej, 

- administracji publicznej i obrony narodowej; obowiązkowych ubezpieczeń 

społecznych             - 223  wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, 

- handlu hurtowego i detalicznego; naprawy pojazdów samochodowych, włączając 

motocykle  - 191 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, 

- budownictwa         - 102 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, 

- działalności związanej z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi - 

-  66 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, 

- edukacji                 -  49 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, 

- transporcie i gospodarce magazynowej - 

-  47 wolnych miejsc pracy i  miejsc aktywizacji zawodowej, 
- działalności  profesjonalnej, naukowej i technicznej - 

                                  - 47 wolnych miejsc pracy i  miejsc aktywizacji zawodowej. 

         
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej to suma zgłoszonych przez 

pracodawców wolnych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej oraz miejsc 

aktywizacji zawodowej (m. in. stażu, prac społecznie użytecznych). 

Miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowej  z w/w  sektorów stanowiły  84,2%  miejsc 

zgłoszonych w 2016r. 

Dla zrealizowania zgłoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej 

wezwano 4.917 osób bezrobotnych (w 2015r. 4.864 ), w tym 3.589 osób wezwano  
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w celu przedstawienia propozycji pracy, 1.230 osób celem przedstawienia propozycji 

stażu i  98 osób celem przedstawienia  propozycji prac społecznie użytecznych. 

Propozycje miejsc pracy oraz miejsc aktywizacji zawodowej  przedstawiane są nie tylko 

wezwanym w tym celu osobom bezrobotnym, ale także osobom zgłaszającym się   

z własnej inicjatywy bądź zgłaszającym się w wyznaczonym terminie.   

O wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej informuje się   również 

drogą mailową i  sms-em. 

Skierowania  wydano 2.651 osobom (w 2015r. 2.835 osobom), z czego 1.884 

skierowania do pracy, 676 na staż i 91 na prace społecznie użyteczne.  

 

W 2016 roku pracę podjęło 2.524 bezrobotnych. Było to o 237 osób mniej niż  

w 2015r. Podjęcia pracy stanowiły 61,1% ogółu wyłączonych z ewidencji bezrobotnych  

(w roku poprzednim 59,3%). 

Zatrudnienie niesubsydiowane (1.945 osób) stanowiło 77,1% wszystkich podjęć 

pracy przez bezrobotnych (w roku poprzednim było to odpowiednio 2.205 i 79,9%). 

Natomiast zatrudnienie subsydiowane (579 osób) stanowiło 22,9% wszystkich podjęć 

pracy (w roku ubiegłym było to odpowiednio 556 osób i 20,1%). 

Zatrudnienie najczęściej podejmowali mężczyźni (53,8%), osoby do 30 roku 

życia (51,3%) i długotrwale bezrobotni (34,1%).  

  
Tabela 20. Wybrane kategorie bezrobotnych  podejmujących w 2016r. zatrudnienie.  

Wyszczególnienie razem % 

w ogółem 

kobiety % 

w razem 
Ogółem 

z tego: 
2.524 100        1.166 46,2 

do 30 roku życia 1.296 51,3 637 49,1 
w tym do 25 roku życia 839 33,2 387 46,1 
długotrwale bezrobotni 861 34,1 455 52,8 
powyżej 50 roku życia 316 12,5 90 28,5 
posiadające co najmniej jedno dziecko 

do 6 roku życia 
379 15,0 191 50,4 

posiadające co najmniej jedno dziecko 

niepełnosprawne do 18 roku życia 
4 0,2 2 50,0 

niepełnosprawni 162 6,4 81 50,0 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS -01  

 

5.1.2 Giełdy pracy 

 

Giełda pracy to spotkanie pracodawców z dobranymi przez pośrednika pracy 

osobami bezrobotnymi lub poszukującymi pracy, które posiadają kwalifikacje 

wymagane na stanowiskach pracy zgłoszonych przez tych pracodawców. Pracodawcy 

w trakcie trwania giełdy przeprowadzają rozmowy z bezrobotnymi i rekrutują ich do 

pracy. 

W 2016r. zorganizowano 16 giełd pracy na 26 wolnych miejsc pracy i 4  miejsca 

aktywizacji zawodowej, uczestniczyły w nich 193 osoby bezrobotne, pracę podjęło 10 

bezrobotnych. Nie wykorzystano wszystkich wolnych miejsc pracy z powodu m. in. 

wąskiej grupy osób spełniających wymagania, z których żadna nie odpowiadała 

pracodawcy; oferowania zatrudnienia za granicą i poza powiatem;  rezygnacji 

pracodawcy. 
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5.1.3  Targi pracy 

 

Targi Pracy to dla pracodawców doskonała okazja, aby zaprezentować swoją 

ofertę szerokiemu gronu potencjalnych kandydatów do pracy oraz zebrać ciekawe 

informacje o postrzeganiu firmy na rynku pracy. 

W dniu 22.04.2016r. w Hali Widowiskowo – Sportowej OSiR  w Tucholi  ul. 

Warszawska 17 odbyły się Powiatowe Targi Edukacji i Pracy.  

Celem targów była możliwość zaprezentowania swojej oferty szkoleniowej uczniom 

szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjanych przez szkoły oraz możliwość 

bezpośredniego spotkania dwóch głównych partnerów rynku pracy: pracodawców  

i osób poszukujących pracy.  

Szukającym pracy targi umożliwiają uzyskanie najbardziej aktualnych informacji  

o firmach, ich planach związanych z zatrudnieniem oraz dostępnych na rynku ofertach 

pracy, a także o możliwościach odbycia staży, praktyk i praktycznej nauki zawodu. 

Natomiast pracodawcy mają możliwość wstępnej selekcji kandydatów, stworzenia bazy 

pod przyszłe rekrutacje, zaprezentowania swojej marki wśród zwiedzających oraz 

nawiązania cennych kontaktów.  

W targach udział wzięło:  

- 13 szkół (szkoły ponadgimnazjalne z terenu powiatu tucholskiego oraz szkoły 

   wyższe z terenu województwa kujawsko –pomorskiego), które miały możliwość  

   zaprezentowania swojej oferty,  

- 5 agencji zatrudnienia i 43 pracodawców oferujących łącznie 213 wolnych miejsc  

   pracy, w tym oferty pracy za granicą (głównie na terenie Niemiec i Anglii).   

   Najbardziej poszukiwani byli opiekunowie osób starszych w Niemczech, nie  

   brakowało ofert pracy z branży przetwórstwa przemysłowego, handlu hurtowego  

   i  detalicznego, budownictwa, działalności związanej z zakwaterowaniem i usługami 

   gastronomicznymi,  naprawą pojazdów samochodowych, włączając motocykle. 

-  instytucje rynku pracy: OHP Bydgoszcz, Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, 

-  Państwowa Inspekcja Pracy Okręgowy Inspektorat Pracy w Bydgoszczy. 

Dodatkowo w ramach Targów można było zasięgnąć opinii radcy prawnego. 

 

5.2   Usługi EURES  

 

Sieć EURES została powołana na mocy unijnych przepisów prawnych przez 

Komisję Europejską i działa we wszystkich państwach członkowskich UE i EFTA 

mając na celu wspieranie mobilności pracowników na europejskim rynku pracy.                     

Sieć EURES tworzą publiczne służby zatrudnienia państw członkowskich UE i EFTA 

oraz inne uprawnione organizacje na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym  

i unijnym, działające w obszarze zatrudnienia.  

Usługi sieci EURES świadczą doradcy EURES lub asystenci EURES w najbliższym  

wojewódzkim urzędzie pracy, wojewódzkiej komendzie Ochotniczych Hufców Pracy 

lub centrum edukacji i pracy młodzieży Ochotniczych Hufców Pracy oraz pośrednicy 

pracy w najbliższym powiatowym urzędzie pracy. 

Serwis www.eures.praca.gov.pl jest przeznaczony dla osób, którzy chcą podjąć pracę  

w państwach członkowskich UE lub UE/EFTA, a także dla pracodawców, którzy 

poszukują kandydatów do pracy w tych państwach.  

W serwisie dostępne są: 

 zagraniczne oferty pracy w EOG, 
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 informacje o warunkach  życia i pracy w krajach EOG, 

 informacje o tym, co istotne przed wyjazdem z Polski, 

 informacje nt. mobilności zawodowej, 

 informacje nt. usług rekrutacyjnych EURES dla polskich pracodawców, 

 informacje o polskim rynku pracy, 

 zapowiedzi międzynarodowych targów pracy i wydarzeń rekrutacyjnych na 

terenie Polski 

 ofertę sieci EURES w obszarach przygranicznych, 

 dane kontaktowe do polskich doradców EURES. 

W ramach sieci EURES osoby poszukujące pracy za granicą mogą same lub z pomocą 

pośrednika pracy umieścić swoją ofertę w Internecie. 

Oferty pracy za granicą w ramach EURES znajdują się na stronie Wojewódzkiego 

Urzędu Pracy w Toruniu  http://www.wup.torun.pl.  

Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi dysponował w 2016 r. 2667 wolnymi miejscami 

pracy w sieci EURES. 

Najwięcej ofert pracy za granicą było w Niemczech, Wielkiej Brytanii oraz Holandii. 

Za granicą poszukiwani byli głównie pracownicy branży gastronomicznej, opiekunowie 

osób starszych, średni personel medyczny, monterzy instalacji sanitarnych i 

grzewczych, elektrycy, spawacze. Wśród osób bezrobotnych największym 

zainteresowaniem cieszyły się miejsca pracy związane z branżą gastronomiczną oraz 

opieką nad osobami starszymi. Ze względu na konieczność znajomości języka obcego 

na poziomie minimum komunikatywnym, niewiele osób mogło odpowiedzieć na te 

oferty. 

 

5.3  Profilowanie pomocy dla osób bezrobotnych. 

 

 Profil pomocy to właściwy ze względu na sytuację i potrzeby osoby bezrobotnej 

zakres form pomocy określonych w ustawie. Celem profilowania jest zastosowanie 

wobec osoby bezrobotnej takiej pomocy, która najbardziej odpowiada jej aktualnej 

sytuacji i potrzebom. Profil pomocy ustala się dla każdej osoby bezrobotnej, 

niezwłocznie po rejestracji w powiatowym urzędzie pracy. 

Osobie bezrobotnej może zostać ustalony jeden z trzech profili pomocy. W ramach 

każdego profilu stosowane są określone w ustawie o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy formy pomocy: 

 profil pomocy I  - w tym profilu urząd pracy może zastosować pośrednictwo 

pracy, a także w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub 

szkolenia, sfinansowanie kosztów egzaminów, zwrot kosztów przejazdu, 

bezzwrotne środki  na podjęcie działalności gospodarczej, świadczenie 

aktywizacyjne, jednorazowe środki na podjęcie działalności gosp. oraz bony dla 

osób bezrobotnych do 30 roku życia: bon szkoleniowy, bon stażowy, bon 

zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie. 

 profil pomocy II  - w tym profilu urząd pracy może zastosować wszystkie formy 

pomocy określone w ustawie z wyłączeniem Programu Aktywizacja i Integracja, 

 profil pomocy III – w tym profilu urząd pracy może zastosować m. in. Program 

Aktywizacja i Integracja, działania aktywizacyjne zlecone przez urząd pracy, 

skierowanie do zatrudnienia wspieranego u pracodawcy na zasadach określonych 

w przepisach o zatrudnieniu socjalnym lub podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej 

zakładanej przez osoby prawne, programy specjalne, które obejmują instrumenty 
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wymienione w ustawie uzupełnione dodatkowymi usługami, które mogą 

pomagać w trwałym powrocie na rynek pracy. 

Profil pomocy ustalony jest przez doradcę klienta podczas wywiadu z osobą bezrobotną 

Po zakończeniu wywiadu doradca klienta informuje osobę bezrobotną o tym, jakimi 

formami pomocy może ona zostać objęta w ramach ustalonego profilu pomocy i umawia 

się z bezrobotnym na przygotowanie Indywidualnego Planu Działania.  

 
Tabela 21. Liczba bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy – stan w dniu 31.12.2016r. 

Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 2.670 100        1.543 

 

z tego 

profil I 73 2,7 37 

profil II 1.369 51,3 708 

profil III 1.228 46,0 798 
  Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS -01  

 

  Na dzień 31.12.2016r. najwięcej osób bezrobotnych zarejestrowanych było z II 

profilem pomocy (51,3% osób z ustalonym profilem pomocy), najmniej z I profilem 

pomocy (2,7% osób z ustalonym profilem pomocy). 

 

5.4  Indywidualny Plan Działania. 

 

Powiatowy Urząd Pracy, udzielając pomocy określonej w ustawie, przygotowuje 

Indywidualny Plan Działania (IPD) dostosowany do profilu pomocy.  

IPD oznacza to plan działań obejmujący  podstawowe usługi rynku pracy wpierane 

instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia bezrobotnego lub poszukującego pracy. 

IPD jest przygotowywany przez doradcę klienta we współpracy z bezrobotnym lub 

poszukującym pracy i zawiera w szczególności: 

 działania możliwe do zastosowania przez urząd pracy w ramach pomocy 

określonej w ustawie, np. pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, 

szkolenia; 

 działania planowane do samodzielnej realizacji przez bezrobotnego lub 

poszukującego pracy w celu poszukiwania pracy; 

 planowane terminy realizacji poszczególnych działań; 

 formy, planowaną liczbę i terminy kontaktów z doradcą klienta lub innym 

pracownikiem urzędu pracy; 

 termin i warunki zakończenia realizacji IPD. 

Przygotowanie IPD następuje nie później niż w terminie 60 dni od dnia ustalenia profilu 

pomocy. IPD może być modyfikowany stosownie do zmieniającej się sytuacji 

bezrobotnego lub poszukującego pracy. 

 
Tabela 22. Osoby objęte Indywidualnym Planem Działania w 2016 

Wyszczególnienie bezrobotni poszukujący pracy 

 razem kobiety razem kobiety 

Przygotowano IPD 3.258 1.668 29 9 

Przerwali realizację IPD 1.488 694 21 10 

       w tym z powodu podjęcia pracy 749 357 3 0 

Zakończyli realizację IPD 2.339 1.294 33 8 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS -01  
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W 2016 roku  IPD przygotowano dla 3.258 bezrobotnych i 29 poszukujących 

pracy. Realizację IPD zakończyło w 2016 roku 2.339 bezrobotnych i 33 poszukujących 

pracy. Według stanu na dzień 31.12.2016 roku 2.617 bezrobotnych oraz 43 

poszukujących pracy było w trakcie realizacji IPD.  

 

5.5  Poradnictwo zawodowe.  

 

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu: 

1) osobom bezrobotnym i poszukującym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego  

zawodu lub miejsca pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej,  

a także na przygotowywaniu do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu  

i podejmowaniu pracy, w szczególności na: 

 udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy, możliwościach szkolenia  

i kształcenia, umiejętnościach niezbędnych przy aktywnym poszukiwaniu  

pracy i samozatrudnieniu, 

 udzielaniu porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod ułatwiających 

wybór zawodu, zmianę kwalifikacji, podjęcie lub zmianę pracy, w tym 

badaniu kompetencji, zainteresowań i uzdolnień zawodowych, 

 kierowaniu na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie 

umożliwiające wydawanie opinii o przydatności zawodowej do pracy  

i zawodu albo kierunku szkolenia, 

 inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych 

dla bezrobotnych i poszukujących pracy; 

2) pracodawcom pomocy: 

 w doborze kandydatów do pracy spośród bezrobotnych i poszukujących 

pracy, 

 we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracowników przez 

udzielanie porad zawodowych. 

Poradnictwo zawodowe świadczone jest w formie indywidualnej i grupowej. 

   

  W 2016 roku 62 osoby skorzystały z porady indywidualnej ( liczba wizyt  

w ramach porady indywidualnej 90). Grupowym poradnictwem objęto 150 osób 

w 15 grupach.  
 

Tabela 23. Cechy społeczno – demograficzne osób objętych poradnictwem zawodowym w 2016r. 

Wyszczególnienie Liczba osób %  Liczba 

kobiet 

Poradnictwo indywidualne 

Ogółem 

z tego 

62 100 27 

bezrobotni do 30 roku życia 13 21,0 4 

długotrwale bezrobotni  39 62,9 19 

bezrobotni powyżej 50 roku życia 19 30,6 6 

zamieszkali na wsi 42 67,7 17 

niepełnosprawni  6 9,7 2 

Poradnictwo grupowe 

Ogółem 

z tego: 

105 100 81 
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Wyszczególnienie Liczba osób %  Liczba 

kobiet 

bezrobotni do 30 roku życia 65 61,9 45 

długotrwale bezrobotni  61 58,1 52 

bezrobotni powyżej 50 roku życia  3 2,9 3 

zamieszkali na wsi 74 70,5 53 

niepełnosprawni 3 2,9 3 
Źródło: Opracowanie własne  

 

W 2016 roku bezrobotni korzystający z porady indywidualnej to przede 

wszystkim mężczyźni (56,4%), a z poradnictwa grupowego to kobiety (77,1%),  

osoby zamieszkałe na wsi (67,7% porady indywidualne, 70,5% poradnictwo grupowe).  

Poradnictwo grupowe prowadzone było przez doradców zawodowych tut. urzędu  

i przez doradców zawodowych Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 

w Bydgoszczy. Dodatkowo jedne zajęcia przeprowadzone zostały przez Mobilne 

Centrum Informacji Zawodowej z Bydgoszczy z zakresu: „Bilans umiejętności, 

możliwości i predyspozycji zawodowych”. 

Pozostała tematyka porad grupowych w 2016r. to: „Metody poszukiwania pracy”, 

„Rekrutacja i przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej”, „Żeby chciało nam się 

chcieć – czyli o motywacji do działania”, „Dobry cel – dobra praca. O sztuce planowania 

kariery zawodowej”, „Na rynku pracy – asertywnie i bez stresu. Odkrywanie własnego 

potencjału zawodowego”. 

 

5.6  Szkolenia i bony szkoleniowe 

 

W 2016 r. szkolenia realizowane były w trybie indywidualnym i grupowym.  

Ogółem szkolenia rozpoczęło 67 osób, w tym 44 osoby w ramach bonu szkoleniowego. 

Szkolenia indywidualne wskazane przez bezrobotnych rozpoczęło 9 osób  

w następującym zakresie: 

- operator koparko – ładowarki kl. III – 1 osoba, 

- operator ładowarki kl. III – 1 osoba, 

- operator frezarki do nawierzchni dróg – 1 osoba, 

- kwalifikacja wstępna przyspieszona na przewóz rzeczy – 1 osoba, 

- szkolenie okresowe dla kierowców – 1 osoba, 

- linergista – 1 osoba, 

- ochrona fizyczna osób – 1 osoba, 

- licencja maszynisty w transporcie kolejowym – 2 osoby, 

Szkolenia grupowe rozpoczęło 14 bezrobotnych w następującym zakresie: 

- spawanie metodą MAG 135 – 10 osób, 

- kwalifikacja wstępna przyspieszona na przewóz rzeczy – 4 osoby, 

Szkolenia w ramach bonu szkoleniowego rozpoczęło 44 bezrobotnych w następującym 

zakresie: 

- spawanie metodą MAG 135 – 24 osoby, 

- kwalifikacja wstępna przyspieszona na przewóz rzeczy – 7 osób, 

- kurs kosmetyczny – 4 osoby, 

- kurs przewozu materiałów niebezpiecznych ADR – 2 osoby, 

- fryzjerstwo – 1 osoba, 

- operator walców drogowych – 1 osoba, 
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- operator skrapiarek do nawierzchni bitumicznych – 1 osoba, 

- operator recyklera – 1 osoba, 

- kurs florystyczny – 1 osoba, 

- instruktor nauki jazdy kat. B – 1 osoba, 

- kurs technika warsztatów tachografów cyfrowych – 1 osoba, 

- kurs pełnej księgowości – 1 osoba, 

- operator koparki kl. III – 1 osoba.  

2 uczestników szkoleń rozpoczęło po 2 szkolenia. 

Bon szkoleniowy jest instrumentem aktywizacji bezrobotnych do 30. roku 

życia stanowiącym gwarancję skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego 

szkolenie oraz opłacenia kosztów, które zostaną poniesione w związku z podjęciem 

szkolenia. Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego następuje na podstawie 

indywidualnego planu działania oraz uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjęcia 

zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej. 

  

Ze szkoleń najczęściej korzystali mężczyźni (59 osób; 88,1%), osoby do 30 roku życia 

(47 osób; 70,1%), zamieszkali na wsi (45 osób; 67,1%). 

 
Tabela 24. Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynających w 2016 r. szkolenia  

Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 

z tego: 

67 100 8 

zamieszkali na wsi 45 67,1 5 

do 30 roku życia 47 70,1 7 

w tym do 25 roku życia 34 50,7 2 

powyżej 50 roku życia 6 8,9 0 

długotrwale bezrobotni 13 19,4 4 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 

6. Instrumenty rynku pracy 
 

6.1  Prace interwencyjne 

 

 W 2016 roku zawarto 67 umów na zorganizowanie zatrudnienia w ramach prac 

interwencyjnych w tym: 

- 62 umowy na zatrudnienie 68 osób – na okres co najmniej 9 miesięcy z refundacją 

części kosztów poniesionych na wynagrodzenia zatrudnionych bezrobotnych przez 

okres 6 miesięcy (art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy), 

- 5 umów na zatrudnienie 5 osób – na okres co najmniej  18 miesięcy z refundacją części 

kosztów poniesionych na wynagrodzenia zatrudnionych bezrobotnych przez okres  

12 miesięcy (art. 56 ust. 1 ww. ustawy). 

Zatrudnienie w 2016r. podjęło łącznie 106 osób, w tym 33 w ramach wakatów na 

zwolnionych stanowiskach pracy. 

           Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych najczęściej podejmowały osoby 

zamieszkałe na wsi (73,6%) oraz długotrwale bezrobotne (49,1%). 
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Tabela 25. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujących w 2016r. zatrudnienie  

w ramach prac interwencyjnych.  

Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 

z tego: 

106 100 43 

zamieszkali na wsi 78 73,6 29 

do 30 roku życia 42 39,6 18 

w tym do 25 roku życia 27 25,5 11 

powyżej 50 roku życia 20 18,9 4 

długotrwale bezrobotni 52 49,1 20 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 

6.2  Roboty publiczne 

 

W 2016r. zatrudnienie  w  ramach  robót  publicznych  uzyskało    

112 bezrobotnych (w 2015r. 88 bezrobotnych). Pracę w ramach robót publicznych 

najczęściej podejmowały osoby zamieszkałe na wsi (86,6%) oraz długotrwale 

bezrobotne (47,3%). Kobiety stanowiły 33,9% ogółu podejmujących roboty publiczne. 

 
Tabela 26. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujących w 2016r. zatrudnienie  

w ramach robót publicznych.  

Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 

z tego: 

112 100 38 

zamieszkali na wsi 97 86,6 32 

do 30 roku życia 29 25,9 16 

w tym do 25 roku życia 18 16,1 10 

powyżej 50 roku życia 42 37,5 6 

długotrwale bezrobotni 53 47,3 16 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 

6.3  Staże i bony stażowe 
 

W 2016 roku zawarto 220 umów o zorganizowanie stażu, w tym 15 w ramach 

bonu stażowego. W ramach zawartych umów staż rozpoczęło 312 osób (w 2015r. 433 

osoby bezrobotne), w tym na okres: 

- od 3 do 4 miesięcy – 21 osób; 

- od 4 do 5 miesięcy – 42 osoby; 

- 5 miesięcy – 230 osób; 

- 6 miesięcy – 19 osób. 

Bon stażowy  jest instrumentem aktywizacji bezrobotnych do 30. roku życia, 

stanowiącym gwarancję skierowania do odbycia stażu u pracodawcy wskazanego przez 

bezrobotnego na okres 6 miesięcy, o ile pracodawca zobowiąże się do zatrudnienia 

bezrobotnego po zakończeniu stażu przez okres 6 miesięcy. Przyznanie bonu stażowego 

następuje na podstawie indywidualnego planu działania. 

Wśród bezrobotnych podejmujących staże dominowały kobiety (72,8%), osoby  

bezrobotne do 30 roku życia (60,9%) oraz osoby zamieszkałe na wsi (60,3% ). 
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Tabela 27. Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynających staż w 2016r. 

Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 

z tego: 

312 100 227 

zamieszkali na wsi 188 60,3 137 

do 30 roku życia 190 60,9 139 

w tym do 25 roku życia 146 46,8 104 

powyżej 50 roku życia 25 8,0 9 

długotrwale bezrobotni 140 44,9 106 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 

Obszary zawodowe, w których bezrobotni najczęściej odbywali staże  to: 

- prace sekretarskie i biurowe – 87 osób, 

- górnictwo i przetwórstwo przemysłowe (w tym: przemysł spożywczy, lekki,  

  chemiczny) – 28 osób, 

- architektura i budownictwo – 18 osób, 

- rachunkowość, księgowość, bankowość, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna –  

  13 osób, 

- opieka społeczna (w tym: opieka nad osobami niepełnosprawnymi, starszymi, dziećmi,  

   wolontariat) – 13 osób, 

- rachunkowość, księgowość, bankowość, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna – 11  

   osób, 

- sprzedaż, marketing, public relations, handel nieruchomościami – 10 osób. 

 

6.4  Prace społecznie użyteczne 

 

 W 2016r. z samorządami gminnymi w powiecie tucholskim zawarto  

9 porozumień o organizację i wykonywanie prac społecznie użytecznych w ramach 

których zaktywizowano 64 osoby bezrobotne (w 2015r. – 116 osób). Ta forma 

aktywizacji kierowana jest do osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku, korzystających 

ze świadczeń pomocy społecznej. W gronie osób wykonujących prace społecznie 

użyteczne byli również bezrobotni aktywizowani w ramach Programu Aktywizacja  

i Integracja. 

Wśród osób podejmujących prace społecznie użyteczne dominowały osoby 

zamieszkałe na wsi – 85,9%, długotrwale bezrobotne – 85,9% oraz kobiety, które 

stanowiły 71,9% ogółu osób zaktywizowanych w tej formie. 
 

Tabela 28. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujących w 2016r.  

prace społecznie użyteczne.  

Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 

z tego: 

64 100 46 

zamieszkali na wsi 55 85,9 42 

do 30 roku życia 13 20,3 11 

w tym do 25 roku życia 6 9,4 5 

powyżej 50 roku życia 21 32,8 9 

długotrwale bezrobotni 55 85,9 39 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 
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6.5 Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla  

        pracodawcy zatrudniającego osobę bezrobotną. 

 

 W 2016r. zawarto 48 umów na refundację kosztów wyposażenia 75 stanowisk 

pracy dla bezrobotnych (w 2015r. 72 umowy na refundację 119 stanowisk pracy).  

W ich wyniku powstały nowe stanowiska pracy u pracodawców: 

1) w mieście i gminie Tuchola – 32 stanowiska pracy; najwięcej w zawodzie: 

- kucharza, pomocy kuchennej – 4 stanowiska, 

- magazyniera – 4 stanowiska, 

- robotnika pomocniczego w przemyśle przetwórczym– 3 stanowiska, 

- sprzedawcy – 3 stanowiska, 

2) w gminie Lubiewo – 21 stanowisk pracy; najwięcej w zawodzie: 

- spawacza – 9 stanowisk, 

- ślusarza – 8 stanowisk, 

- malarza metali – 3 stanowiska, 

3) w gminie Śliwice – 12 stanowisk pracy; najwięcej w zawodzie: 

- operatora strugarek i frezarek do drewna – 5 stanowisk, 

- operatora maszyn i urządzeń do obróbki drewna – 4 stanowiska, 

- magazyniera - 2 stanowiska, 

4) w gminie Kęsowo – 5 stanowisk  pracy; najwięcej w zawodzie ślusarza –  3     

  stanowiska, 

5)  w gminie Cekcyn –  4 stanowiska  pracy; najwięcej w zawodzie sprzedawcy –   

 2 stanowiska, 

6) w gminie Gostycyn - 1 stanowisko  pracy w zawodzie specjalisty ds. sprzedaży. 

 

Średni koszt refundacji stanowiska pracy wyniósł 20.941,80 zł brutto (w 2015r. 

-  19.665,51 zł). 

Na zrefundowanych stanowiskach pracy w 2016r. zatrudnienie uzyskało 128 

bezrobotnych, w tym  53 osoby w ramach wakatów na miejscach pracy zrefundowanych 

w bieżącym roku i w latach poprzednich. 

Wśród bezrobotnych zatrudnionych na zrefundowanych stanowiskach pracy  

dominowały osoby zamieszkałe na wsi (68,7%), do 30 roku życia (37,5%) i długotrwale 

bezrobotne (32,0%). 
 

Tabela 29. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujących w 2016r. zatrudnienie  

w ramach refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy.  

Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 

z tego: 

128 100 33 

zamieszkali na wsi 88 68,7 25 

do 30 roku życia 48 37,5 12 

w tym do 25 roku życia 37 28,9 8 

powyżej 50 roku życia 19 14,8 2 

długotrwale bezrobotni 41 32,0 14 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 
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6.6  Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 

 

 W 2016r. jednorazowe środki udzielono 61 bezrobotnym (w 2015r. 64 osoby)  

z przeznaczeniem na podjęcie działalności:  

- usługowej – 47 osobom (w 2015r. -  47); 

- handlowej – 10 osobom ( w 2015r. – 11);  

- produkcyjnej – 3 osobom (w 2015r. – 2), 

i 1 osobie na przystąpienie do spółdzielni socjalnej (w 2015r. – 4). 

 W 2016r. bezrobotni decydowali się przede wszystkim na podejmowanie 

działalności usługowej. Działalność usługowa dotyczyła najczęściej branży budowlanej 

– 13 osób; usług dotyczących konserwacji i naprawy samochodów – 6 osób, usług 

kosmetycznych  – 5 osób. Działalność handlowa dotyczyła przede wszystkim handlu 

detalicznego na straganach i targowiskach – 2 osoby i sprzedaży przez internet –  

2 osoby. Działalność produkcyjna dotyczyła produkcji wyrobów stolarskich,  produkcji 

elementów metalowych i produkcji odzieży wierzchniej. 

 Średnia wysokość udzielonych środków na podjęcie działalności gospodarczej 

wyniosła 20.395,83 zł (w 2015 r. - 21.083,06 zł), a na przystąpienie do spółdzielni 

socjalnej w wysokości 11.564,09 zł  (w 2015 r. – średnia kwota 11.562,67 zł).   
 
Tabela 30. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujących w 2016r. działalność  

gospodarczą w oparciu o jednorazowe środki. 

Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 

z tego: 

61 100 22 

zamieszkali na wsi 50 82,0 17 

do 30 roku życia 31 50,8 14 

w tym do 25 roku życia 12 19,7 4 

powyżej 50 roku życia 3 4,9 2 

długotrwale bezrobotni 14 22,9 5 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 

Bezrobotni podejmujący w 2016 roku działalność gospodarczą to przede 

wszystkim mężczyźni - kobiety stanowiły jedynie 36,1% wszystkich osób, które 

otrzymały jednorazowe środki, osoby zamieszkałe na wsi stanowiły 82,0%, a osoby do 

30 roku życia 50,8% . 

 
Tabela 31. Trwałość miejsc pracy w ramach udzielonych jednorazowych środków na podjęcie 

działalności gospodarczej w latach 2011 -2016 

Wyszczególnienie Lata 

    2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Liczba osób, którym udzielono środki 

 

69 56 44 52 64 61 

 

 

Stan na 

dzień   

27.01.2017r. 

Zawieszone  działalności gospodarcze 7 6 8 12 7 0 

Wykreślone działalności gospodarcze 33 31 19 14 1 0 

Aktywne działalności gospodarcze 29 19 17 26 56 61 

 % do udzielonych 42,0 33,9 38,6 50,0 87,5 100 

Liczba osób zarejestrowanych w PUP 

po działalności gospodarczej    

21 23 11 11 2 0 

 % do udzielonych 30,4 41,1 25,0 21,1 3,1 - 
Źródło: Obliczenia własne.  
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Spośród osób, które w ostatnich 6 latach otrzymały jednorazowe środki na 

podjęcie działalności gospodarczej do ewidencji PUP, według stanu na dzień 

27.01.2017r., nie wróciło 80,4% osób, natomiast działalność gospodarczą nadal 

prowadzi 60,1% osób, które otrzymały środki w tym okresie. 

 

6.7 Refundacja części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i składki 

na ubezpieczenia społeczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku życia 
 

 Nowa forma aktywizacji stosowana od 01.01.2016r. do 31.12.2017r. 

Warunkiem przyznania refundacji pracodawcy lub przedsiębiorcy jest:  

 zatrudnienie skierowanego bezrobotnego do 30 roku życia przez okres 12 

miesięcy w pełnym wymiarze czasu pracy oraz przez okres 12 miesięcy po 

zakończeniu tej refundacji pod rygorem zwrotu otrzymanych środków, 

 niezmniejszenie w okresie ostatnich 6 miesięcy przed złożeniem wniosku 

zatrudnienia z przyczyn dotyczących zakładu pracy.  

W 2016r. zawarto 47 umów na refundacje części kosztów poniesionych na 

wynagrodzenia, nagrody i składki na ubezpieczenie społeczne za zatrudnienie 127 

bezrobotnych do 30 roku życia. 

 

6.8  Bon zatrudnieniowy dla bezrobotnego do 30 roku życia 
 

Bon zatrudnieniowy stanowi gwarancję zrefundowania pracodawcy części 

kosztów poniesionych na wynagrodzenia i składki na ubezpieczenia społeczne  

w związku z zatrudnieniem bezrobotnego -  posiadacza bonu. 

Celem tego instrumentu aktywizacyjnego jest zachęcanie młodych bezrobotnych do 

samodzielnego podejmowania działań zmierzających do uzyskania zatrudnienia. 

Pracodawca w ramach bonu zobowiązuje się do zatrudnienia bezrobotnego w formie 

umowy o pracę przez 18 miesięcy, z tego przez 12 miesięcy  refundowana jest część 

wynagrodzenia   i składki  na ubezpieczenia społeczne w wysokości podstawowego 

zasiłku dla bezrobotnych.  

W 2016r. 2 osoby długotrwale bezrobotne podjęły pracę w ramach  bonu 

zatrudnieniowego (w 2015r. 18 bezrobotnych, w tym 7 kobiet). 

 

6.9  Bon na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku życia 
 

Bon na zasiedlenie stanowi gwarancję przyznania bezrobotnemu do 30 roku 

życia środków finansowych na pokrycie kosztów zamieszkania w związku  

z podjęciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej poza 

miejscem dotychczasowego zamieszkania. Wysokość przyznanych w ramach bonu 

środków finansowych na zasiedlenie nie może przekroczyć 200% przeciętnego 

wynagrodzenia.  

Celem tego instrumentu jest zachęcanie młodych bezrobotnych do samodzielnego 

podejmowania pracy poza miejscem dotychczasowego zamieszkania. 

Bon na zasiedlenie jest przyznawany na wniosek bezrobotnego, o ile spełnione są 

łącznie następujące warunki: 

-  praca pozwala na uzyskanie wynagrodzenia lub przychodu w wysokości co najmniej  

minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie oraz odprowadzane są składki 

na ubezpieczenia społeczne; 
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- odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której 

bezrobotny zamieszka w związku z podjęciem pracy wynosi co najmniej 80 km lub czas 

przejazdu do miejsca pracy i z powrotem przekracza łącznie co najmniej 3 godziny 

dziennie; 

- posiadacz bonu powinien pozostawać w zatrudnieniu, wykonywać inną pracę 

zarobkową lub prowadzić działalność gospodarczą przez co najmniej 6 miesięcy.  

W  2016r. 9  bezrobotnych otrzymało  bon na zasiedlenie, w tym 4  kobiety  

(w 2015r. 14 bezrobotnych). 

Wśród osób podejmujących pracę poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na 

zasiedlenie dominowały osoby zamieszkałe w mieście – 55,6%, mężczyźni – 55,6%. 

W ramach bonu na zasiedlenie  bezrobotni podjęli zatrudnienie na terenie województwa  

mazowieckiego (2 osoby), pomorskiego (2 osoby), zachodniopomorskiego (2 osoby), 

warmińsko-mazurskiego (1 osoba), dolnośląskiego (1 osoba) i kujawsko–pomorskiego 

(1 osoba). 

 
Tabela 32. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujących pracę poza miejscem zamieszkania 

w ramach bonu na zasiedlenie w 2016r.  

Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 

Ogółem 

z tego: 

9 100 4 

zamieszkali na wsi 4 44,4 3 

do 25 roku życia 4 44,4 1 

długotrwale bezrobotni 2 22,2 2 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 

6.10  Dofinansowanie wynagrodzenia  za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50 + 
 

Dofinansowanie wynagrodzenia bezrobotnego w wieku 50 lat i więcej 

skierowanego przez urząd pracy przysługuje przez okres: 12 miesięcy w przypadku 

bezrobotnych w wieku 50 lat - 60 lat ; 24 miesięcy w przypadku bezrobotnych, którzy 

ukończyli 60 lat. Dofinansowanie przysługuje w kwocie określonej w umowie, nie 

wyższej niż połowa minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie obowiązującego 

w dniu zawarcia umowy, za każdego zatrudnionego bezrobotnego.  

Dofinansowanie może otrzymać pracodawca albo przedsiębiorca. 

W 2016r. 10 pracodawców otrzymało dofinansowanie wynagrodzenia  za zatrudnienie  

11 bezrobotnych powyżej 50 lat (w tym 1 bezrobotny w wieku powyżej 60 lat). 

 

6.11  Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobą zależną  

 

Zwrot kosztów opieki nad dzieckiem to możliwość zrefundowania – po 

wcześniejszym udokumentowaniu – części kosztów poniesionych w związku z opieką 

nad:  

1) dzieckiem lub dziećmi do lat sześciu albo 

2) osobą zależną, czyli taką, która ze względu na stan zdrowia lub wiek wymaga 

stałej opieki i jest połączona więzami rodzinnymi, powinowactwem lub 

zamieszkuje we wspólnym gospodarstwie domowym z osobą bezrobotną. 

O refundację może ubiegać się osoba bezrobotna,  jeśli spełni poniższe warunki:  

1) wychowuje co najmniej jedno dziecko do lat sześciu albo opiekuje się osobą 
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zależną, 

2) podejmie zatrudnienie albo inną pracę zarobkową lub zostanie skierowana na 

staż, przygotowanie zawodowe dorosłych lub szkolenie, 

3) miesięczne przychody nie przekroczą minimalnego wynagrodzenia. 

W 2016r. 9 bezrobotnych skorzystało  z refundacji kosztów opieki nad dzieckiem  

(w 2015r. 11 bezrobotnych). 
 

6.12   Zwrot kosztów przejazdu. 

 

W 2016 roku z możliwości zwrotu kosztów dojazdu skorzystały 53 osoby, w tym  

24 uczestników szkoleń.  

Z możliwości zwrotu kosztów dojazdu do pracy skorzystało 29 osób, o zwrot  mogą 

wnioskować osoby, które spełniają łącznie następujące warunki:  

-  na podstawie skierowania powiatowego urzędu pracy podjęły zatrudnienie lub inną  

   pracę zarobkową, 

-  dojeżdżają do tych miejsc  i uzyskują wynagrodzenie lub inny przychód w wysokości  

   nieprzekraczającej 200 % minimalnego wynagrodzenia za pracę. 

 

6.13   Dodatek aktywizacyjny 

  

     Instrument dla bezrobotnych posiadających prawo do zasiłku, którzy podejmą 

zatrudnienie lub inną pracę zarobkową samodzielnie lub w wyniku skierowania przez 

urząd. Maksymalna wysokość dodatku to 50% zasiłku dla bezrobotnych. 

 W 2016 roku 181 osób nabyło uprawnienie do dodatku aktywizacyjnego, z tego 

180 osób podjęło zatrudnienie z własnej inicjatywy. W 2015 roku  uprawnienie  to 

nabyło 197 osób. 

 

6.14   Stypendia na podjęcie dalszej nauki 

  

 Instrument dla bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, którzy w okresie  

12 miesięcy od zarejestrowania w urzędzie pracy podejmą dalszą naukę w szkole 

ponadgimnazjalnej dla dorosłych albo w szkole wyższej w formie studiów 

niestacjonarnych, o ile dochód na osobę w rodzinie nie przekracza wysokości dochodu 

uprawniającego do świadczeń z pomocy społecznej. Wysokość stypendium wynosi 

100% zasiłku dla bezrobotnych.  

W 2016r. 2  osoby bezrobotne (kobiety) otrzymały  stypendia   na  kontynuowanie  

dalszej nauki w szkole średniej. 

 

6.15  Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) stanowi wydzieloną cześć Funduszu 

Pracy, przeznaczoną na dofinansowanie kształcenia ustawicznego pracowników  

i pracodawców, podejmowanego z inicjatywy lub za zgodą pracodawcy.  

Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby 

pracujące z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagań dynamicznie 

zmieniającej się gospodarki. Zwiększenie inwestycji w potencjał kadrowy powinno 

poprawić zarówno pozycję firm jak i samych pracowników na konkurencyjnym rynku 

pracy. 
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W 2016r. zawarto 16 umów o sfinansowanie szkoleń dla 95 osób (w tym 5 

pracodawców, 90 pracowników). 

Na powyższy cel wydatkowano środki w kwocie 132.296,40zł 
 

7.  Koordynacja Systemów Zabezpieczenia Społecznego 

 

  Instytucją właściwą w zakresie Koordynacji Systemów Zabezpieczenia 

Społecznego z tytułu bezrobocia jest właściwy wojewódzki urząd pracy. 

 Osoba, która utraciła pracę w kraju UE/EOG może ubiegać się o zasiłek dla 

bezrobotnych w kraju, w którym utraciła pracę. Jeżeli tego nie uczyni może również 

ubiegać się o zasiłek w Polsce. Wówczas po zarejestrowaniu się w powiatowym 

urzędzie pracy, składa do wojewódzkiego urzędu pracy wniosek o przyznanie prawa do 

zasiłku dla bezrobotnych w związku z zakończeniem pracy za granicą. Potwierdzeniem 

okresów pracy za granicą są dokumenty PD U1 lub E-301, które dołącza się do wniosku 

o przyznanie prawa do zasiłku. Jeżeli osoba bezrobotna nie posiada formularza PD 

U1/E-301, może go uzyskać za pośrednictwem WUP. W 2016 r. 38 bezrobotnych  

z powiatu tucholskiego złożyło wniosek o przyznanie prawa do zasiłku dla 

bezrobotnych, a 45 bezrobotnych wnioskowało o pośrednictwo w uzyskaniu dokumentu 

potwierdzającego okresy pracy za granicą. Wnioski te osoby bezrobotne mogą same 

złożyć we właściwym wojewódzkim urzędzie pracy lub skorzystać z pośrednictwa 

powiatowego urzędu pracy. W 2016 r. wszyscy wnioskodawcy skorzystali z 

pośrednictwa tut. urzędu. WUP w Toruniu wydał 25 decyzji w sprawie przyznania 

prawa do zasiłku dla bezrobotnych – 11 pozytywnych i 14 odmownych. Decyzje  

marszałka województwa realizuje powiatowy urząd pracy, tj. wypłaca zasiłek dla 

bezrobotnych. 

 Osoby, które nabyły prawo do zasiłku dla bezrobotnych w innym kraju UE/EOG 

mogą uruchomić transfer tego zasiłku do Polski w celu poszukiwania pracy i pobierać 

zasiłek przez okres 3 miesięcy (6 miesięcy za zgodą instytucji właściwej) w wysokości, 

którą przyznała instytucja właściwa za granicą. Zasiłek będzie wypłacany bezpośrednio 

przez instytucję, która przyznała zasiłek. Osoby te rejestrują się we właściwym 

powiatowym urzędzie pracy  jako poszukujące pracy a wypłatę zasiłku dla 

bezrobotnych realizuje wojewódzki urząd pracy. W 2016 r. z transferu zasiłku 

skorzystało 11 osób, w tym 3 transfery z Danii, 2 z Holandii, 1 z Irlandii, 2 z Niemiec  

i 3 z Norwegii. Żadna osoba bezrobotna z powiatu tucholskiego nie wystąpiła  

z wnioskiem o transfer zasiłku, do którego prawo nabyła w Polsce, do innego kraju 

UE/EOG. 

8.  Zatrudnienie cudzoziemców wg uproszczonych zasad. 
 

              Procedura uproszczona, nazywana także "procedurą oświadczeń" pozwala 

obywatelowi jednego z 6 państw: Republiki Armenii, Republiki Białoruś, Republiki 

Gruzji, Republiki Mołdawii, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy wykonywać pracę w Polsce 

przez 6 miesięcy w okresie 12 następujących po sobie miesięcy bez konieczności 

uzyskania zezwolenia na pracę. Warunkiem skorzystania z procedury uproszczonej jest 

zarejestrowanie przez powiatowy urząd pracy oświadczenia o zamiarze powierzenia 

wykonywania pracy cudzoziemcowi, oraz posiadanie przez cudzoziemca dokumentu 

potwierdzającego tytuł pobytowy w RP, z którym może wiązać się uprawnienie do 

wykonywania pracy na terytorium RP. 
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W 2016r. zarejestrowano 1150 oświadczeń o zamiarze powierzenia wykonywania pracy 

cudzoziemcom. Dotyczyły one przede wszystkim zatrudnienia (wg sekcji PKD)  

w zakresie usług administrowania i działalności wspierającej  oraz przetwórstwa 

przemysłowego. 

Ponad 800 oświadczeń dotyczyło zamiaru powierzenia wykonywania pracy na terenie 

powiatu bydgoskiego w zawodach (wg grup zawodów i specjalności): pracownicy przy 

pracach prostych,  robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy. 

 

9.   Decyzje i zaświadczenia 

 

W 2016r. wydano: 

-   9.097 decyzji administracyjnych; 

-   4.185 zaświadczeń. 

Od wydanych decyzji wniesiono 89 odwołań ( w 2015r. – 89).  

 

10.  Zatrudnienie pracowników i wydatki związane z funkcjonowaniem  PUP 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi zatrudnia 34 pracowników. 

Wykształcenie zatrudnionych osób przedstawia się następująco: 

- wyższe – 24 osoby; 

- policealne i średnie zawodowe – 8 osób;   

- zasadnicze zawodowe – 2 osoby. 

 

Wydatki związane z funkcjonowaniem PUP w 2016 roku wyniosły ogółem 

1.934.231,90 zł. Na powyższe wydatki składają się:  

 - koszty związane z wynagrodzeniami pracowników          1.759.848,40zł  

-  odpis na ZFŚS                                        39.746,11zł    

-  pozostałe wydatki, w tym:                                                                134.637,39zł 

 ~ wydatki nie zaliczone do wynagrodzeń,                  3.554,42zł

 ~ zakup energia,                    63.537,11zł 

           ~ ubezpieczenie majątkowe,                    2.821,00zł 

~ zakup usług zdrowotnych,             802,00zł           

~ zakup usług pozostałych (pieczątki, usługi pocztowe,  

    monitorowanie budynku, usługi komunalne),                         34.409,07zł 

~ zakup materiałów i wyposażenia,           14.031,55zł

 ~ szkolenie pracowników,                             1.450,00zł 

~ podróże służbowe,               197,20zł 

 ~ usługi remontowe,                                                3.924,00zł 

 ~ podatek od nieruchomości,          4.764,00zł 

 ~ opłata na rzecz budżetów j.s.t.                                714,72 zł 

~ zakup środków żywności                                132,32 zł 

~ wynagrodzenia bezosobowe                             4.300,00 zł 

 

11. Wydatki z Funduszu Pracy 

 

W 2016r. wydatki z Funduszu Pracy w powiecie tucholskim wyniosły  

15.402.080,02 zł i były wyższe niż w roku poprzednim. 

Środki FP na wypłatę zasiłków i innych obligatoryjnych świadczeń są 
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przekazywane samorządowi powiatowemu do wysokości faktycznych potrzeb. 

Natomiast środki na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych określają kryteria przyjęte 

uchwałą Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego w ramach kwoty ustalonej dla 

województwa w oparciu o algorytm. 

Na realizację zadań związanych z aktywizacją zawodową powiat tucholski 

otrzymał środki finansowe w kwocie 6.751.789,00 zł, z tego: 

 3.205.589,00 zł – wg algorytmu, 

 1.651.700,00 zł – z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, 

 1.894.500,00zł - na refundację części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, 

nagrody i składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych bezrobotnych do 30 

roku życia. 

W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego  otrzymaliśmy środki w kwocie 

135,4 tys. zł  Programy ze środków algorytmu finansowane były w okresie od 

01.01.2016r. do 31.12.2016r., programy z rezerwy od 01.04.2016r. do 31.12.2016r. 

Programy nie zakończone w 2016r. będą finansowane w 2017r. ze środków algorytmu 

przyznanych na 2017r. 

Na koniec 2016r. wydatki FP na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 

wyniosły 6.613.802,71 zł (w 2015r. 5.735.349,21 zł).  

 
Tabela 33. Wykorzystanie środków FP  na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  w 2016r.  

Lp. Wyszczególnienie Plan Wykonanie 

I. Algorytm 

1. Prace interwencyjne             556.380,60                               542.811,03 

2. Roboty publiczne 839.405,00 830.432,60 

3. Szkolenia 28.078,93   28.078,93 

4. Koszty przejazdu  27.009,00  24.614,46 

5. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowisk pracy dla bezrobotnych 

412.360,27 412.360,27 

6. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 366.000,00 365.999,09 

7. Staże   466.287,66 463.792,88 

8. Stypendia na kontynuację nauki 15.062,80 15.062,80 

9. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie 

bezrobotnego w wieku 50+ 

96.713,86 96.713,86 

10. Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem 17.646,00 15.802,47 

11. Program PAI 37.834,81 37.834,81 

12. Bon szkoleniowy   13.414,00 13.413,91 

13. Bon stażowy 115.476,12 104.675,84 

14. Bon zatrudnieniowy 75.840,63 75.840,63 

15. Bon na zasiedlenie 24.000,00 24.000,00 

16. Prace społecznie użyteczne 27.410,40 27.313,20 

17. Refundacja składek na ubezpieczenie społeczne za 

zatrudnionych w spółdzielni socjalnej 

25.107,47 25.107,47 

18. Program specjalny 60.061,45 60.061,45 

19. Badania lekarskie 1.500,00 670,00 

                                                                           Razem 3.205.589,00 3.164.585,70 

II. Środki z rezerwy MRPiPS – Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych powyżej  50 roku 

życia 

20. Roboty publiczne 72.500,00 71.277,66 

21. Prace interwencyjne 28.810,00 27.825,00 

22. Staże 9.970,00 9.452,95 

23. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia 80.040,00 80.039,50 
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Lp. Wyszczególnienie Plan Wykonanie 

stanowisk pracy dla bezrobotnych 

                                                                                    Razem 191.320,00 188.595,11 

III. Środki z rezerwy MRPiPS – Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych będących  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy wymienionych w art. 49 pkt 2 - 6 ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

24. Roboty publiczne 101.000,00 94.307,05 

25. Prace interwencyjne 61.800,00 48.441,57 

26. Staże 118.600,00 98.189,09 

27. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowisk pracy dla bezrobotnych 

209.700,00 198.000,00 

28. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 152.400,00 148.800,00 

29. Szkolenia 5.590,00 5.588,12 

                                                                               Razem 649.090,00 593.325,83 

IV. Środki z rezerwy MRPiPS – Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych będących  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy wymienionych w art. 49 pkt 2 i 4 - 6 ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

30. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowisk pracy dla bezrobotnych 

136.000,00 136.000,00 

31. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 46.000,00 46.000,00 

                                                                              Razem 182.000,00 182.000,00 

V. Środki z rezerwy MRPiPS – Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych będących  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy wymienionych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy. 

32. Bon szkoleniowy   11.722,00 8.307,30 

33. Szkolenia 14.000,00 13.832,22 

34. Bon stażowy 7.199,00 6.708,71 

35. Bon zasiedleniowy 7.500,00 7.500,00 

36. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 66.000,00 66.000,00 

37. Bon zatrudnieniowy 1.801,00 1.745,31 

38. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowisk pracy dla bezrobotnych 

221.068,00 221.068,00 

                                                                                    Razem 329.290,00 325.161,54 

VI. Środki z rezerwy MRPiPS – Program regionalny 

39. Prace interwencyjne 10.000,00 8.104,54 

40. Staże 22.600,00 21.176,94 

41. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowisk pracy dla bezrobotnych 

158.000,00 133.087,00 

42. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 109.400,00 103.900,00 

                                                                                    Razem 300.000,00 266.268,48 

VII. Refundacja części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i składki na 

ubezpieczenia społeczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku życia 

43. Refundacje wynagrodzeń 1.894.500,00 1.893.866,05 

                                                                               Razem 1.894.500,00 1.893.866,05 

                                    Razem I + II + III + IV + V + VI + VII 6.751.789,00 6.613.802,71 

VIII. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

44. Szkolenie  135.400,00 132.296,40 

                                                                                     Razem 135.400,00 132.296,40 
Źródło: Obliczenia własne. 

 

Na pozostałe fakultatywne wydatki z FP wykorzystano środki w kwocie 

388.125,95 zł. Środki te przeznaczone były na zadania związane z obsługą bezrobotnych 

(koszty korespondencji z bezrobotnymi, pracodawcami, przekazywania bezrobotnym 

należnych świadczeń), eksploatacją systemu teleinformatycznego, działalność 
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doradztwa zawodowego, koszty szkolenia publicznych służb zatrudnienia, refundacją 

dodatków do wynagrodzeń; badania, opracowania informacji i analiz.  

 Wydatki w 2016 roku na opłacenie składek na ubezpieczenia zdrowotne za 

bezrobotnych bez prawa do zasiłku wyniosły 1.746.060,20zł 

 

 

12. Projekty i  programy realizowane przez PUP. 

 

12.1. Projekty dofinansowane ze środków EFS 

12.1.1 Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie tucholskim 

(I) – wsparcie udzielane w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych. 

Celem projektu było zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych  

w wieku 18 - 29 lat pozostających bez pracy w powiecie tucholskim. 

Okres realizacji od 1.03.2015 r. do 30.04.2016 r. 

Projekt zakładał aktywizację osób bezrobotnych do 29 roku życia  z ustalonym I lub II 

profilem pomocy. Wybór grupy docelowej wynikał z kryterium dostępu dla projektów 

pozakonkursowych PO WER. Zgodnie z kryterium dostępu dla projektu wsparcie 

otrzymać miały w szczególności kobiety, osoby z niepełnosprawnościami oraz osoby 

długotrwale bezrobotne (osoby długotrwale bezrobotne w projektach EFS to osoby 

bierne zawodowo przez nieprzerwany okres o najmniej 6 miesięcy w przypadku osób 

do 25 roku życia  oraz okres co najmniej 12 miesięcy w przypadku osób powyżej 25 

roku życia). Udział tych grup bezrobotnych odzwierciedla ich udział w ogóle 

bezrobotnych w końcu września 2014 r. 

Tabela 34. Osoby bezrobotne objęte wsparciem w ramach projektu. 

wyszczególnienie  

plan 

wykonanie 

w liczbach w % 

ogółem 218 202 92,66 

kobiety 137 111 81,02 

osoby z niepełnosprawnościami 21 15 71,43 

osoby długotrwale bezrobotne 96 82 85,42 
Źródło: opracowanie własne. 

Zadania realizowane w projekcie: 

- poradnictwo zawodowe dla 202 osób; 

- pośrednictwo pracy dla 133 osób; 

- staże dla 125 osób; 

- jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 25 osób; 

- szkolenia dla 37 osób, w tym w ramach bonu szkoleniowego dla 11 osób; 

- bony zasiedleniowe dla 8 osób; 

- prace interwencyjne dla 7 osób. 
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Tabela 35. Główne rezultaty projektu. 

 

wyszczególnienie 

 

plan 

wykonanie 

osiągnięta 

wartość 

stopień 

realizacji w % 

liczba osób, które ukończyły interwencję wspieraną 

z EFS 

201 183 91,04 

Liczba osób, które podjęły pracę po opuszczeniu 

programu* 

- 130 - 

efektywność zatrudnieniowa wśród osób nisko 

wykwalifikowanych** 

36% 60,16% 167,11 

efektywność zatrudnieniowa wśród osób z 

niepełnosprawnościami** 

17% 21,43% 126,06 

efektywność zatrudnieniowa wśród długotrwale 

bezrobotnych** 

35% 51,56% 146,31 

Efektywność zatrudnieniowa wśród osób, które po 

zakończeniu udziału w projekcie podjęły pracę z 

wyłączeniem osób niepełnosprawnych, długotrwale 

bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach** 

 

43% 

 

95% 

 

220,93 

Liczba osób, które uzyskały potwierdzone 

kwalifikacje zawodowe*** 

- 16 - 

*oznacza liczbę uczestników, którzy w ciągu 4 tygodni od daty zakończenia udziału w projekcie podjęli zatrudnienie na 

podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie 

**oznacza odsetek uczestników, którzy w ciągu 3 miesięcy od daty zakończenia udziału w projekcie podjęli zatrudnienie na 

podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie, które trwało minimum 3 miesiące. W 

przypadku stosunku cywilnoprawnego musiało to być zatrudnienie z wynagrodzeniem na poziomie co najmniej minimalnego 

wynagrodzenia za pracę miesięcznie. 

***oznacza osoby, które zdały egzamin przeprowadzony przez właściwy organ, który uznaje/potwierdza, że dana osoba 

osiągnęła efekty uczenia spełniające określone standardy. Właściwa instytucja to instytucja, która uzyskała akredytację 

Ministerstwa Edukacji Narodowej. 

 

Budżet projektu ogółem 1 348 418,62 zł, w tym w 2016 r. 134.405,46 zł. 

12.1.2. Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie tucholskim 

(II) – wsparcie udzielane w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych. 

Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych w wieku 

18 – 29 lat pozostających bez pracy w powiecie tucholskim, zakwalifikowanych do 

profilu pomocy I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy II (tzw. wymagający 

wsparcia). W ramach projektu, dla każdego z uczestników przedstawienie konkretnej 

oferty aktywizacji zawodowej poprzedza analiza umiejętności, predyspozycji  

i problemów zawodowych w formie indywidualnego planu działania. 

 

Projekt realizowany od 1.01.2016 r. do 30.04.2017 r. 

Projekt zakładał aktywizację osób bezrobotnych do 29 roku życia zakwalifikowanych 

do profilu pomocy I lub II. Wybór grupy docelowej wynikał z kryterium dostępu dla 

projektów pozakonkursowych PO WER. Zgodnie z kryterium dostępu dla projektu 

wsparcie otrzymać miały w szczególności kobiety, osoby z niepełnosprawnościami oraz 

osoby długotrwale bezrobotne. Udział tych grup bezrobotnych odzwierciedla ich udział 

w ogóle bezrobotnych w końcu września 2015 r. 
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Tabela 36. Osoby bezrobotne objęte wsparciem w ramach projektu. 

 

wyszczególnienie 

 

plan 

wykonanie 

na dzień 31.12.2016 r. 

w liczbach w % 

ogółem 197 199 101,02 

kobiety 114 105 92,11 

osoby z niepełnosprawnościami 6 10 166,67 

osoby długotrwale bezrobotne 63 84 133,33 
Źródło: opracowanie własne. 

 

Rekrutacja uczestników do projektu ma charakter ciągły, ostateczna liczba uczestników 

podana zostanie po zakończeniu projektu. 

 

Zadania realizowane w projekcie: 

- poradnictwo zawodowe dla 199 osób; 

- pośrednictwo pracy dla 116 osób; 

- staże dla 111 osób, w tym w ramach bonu stażowego dla 15 osób; 

 - jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 26 osób; 

- szkolenia w ramach bonu szkoleniowego dla 38 osób; 

- bony zasiedleniowe dla 6 osób; 

- prace interwencyjne dla 21 osób; 

z tego 1 osoba skorzystała z dwóch form: stażu i prac interwencyjnych. 

 
Tabela 37. Główne rezultaty projektu. 

 

wyszczególnienie 

 

plan 

wykonanie 

osiągnięta wartość 

na dzień 

31.12.2016 r. 

stopień 

realizacji 

w % 

liczba osób, które ukończyły interwencję wspieraną z 

EFS 

182 172 - 

Liczba osób, które podjęły pracę po opuszczeniu 

programu* 

- 136 - 

efektywność zatrudnieniowa wśród osób nisko 

wykwalifikowanych** 

36% 66,39% - 

efektywność zatrudnieniowa wśród osób z 

niepełnosprawnościami** 

17% 71,43% - 

efektywność zatrudnieniowa wśród długotrwale 

bezrobotnych** 

35% 57,38% - 

Efektywność zatrudnieniowa wśród osób, które po 

zakończeniu udziału w projekcie podjęły pracę z 

wyłączeniem osób niepełnosprawnych, długotrwale 

bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach** 

 

43% 

 

95% 

 

- 

Liczba osób, które uzyskały potwierdzone 

kwalifikacje zawodowe lub kompetencje*** 

28 33 - 

*oznacza liczbę uczestników, którzy w ciągu 4 tygodni od daty zakończenia udziału w projekcie podjęli zatrudnienie na 

podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie 

**oznacza odsetek uczestników, którzy w ciągu 3 miesięcy od daty zakończenia udziału w projekcie podjęli zatrudnienie na 

podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie, które trwało minimum 3 miesiące. W 

przypadku stosunku cywilnoprawnego musiało to być zatrudnienie z wynagrodzeniem na poziomie co najmniej minimalnego 

wynagrodzenia za pracę miesięcznie. 

***oznacza osoby, które zdały egzamin przeprowadzony przez właściwy organ, który uznaje/potwierdza, że dana osoba 

osiągnęła efekty uczenia spełniające określone standardy. Właściwa instytucja to instytucja, która uzyskała akredytację 

Ministerstwa Edukacji Narodowej. Kompetencja to wyodrębniony zestaw efektów uczenia się / kształcenia weryfikowany w 

4 etapach: Zakres, Wzorzec, Ocena, Porównanie. 
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Stopień realizacji wskaźników określony zostanie po zakończeniu projektu. 

 

Budżet projektu ogółem w 2016 r. 1.434.987,10 zł. 

 

12.1.3 Wsparcie aktywności zawodowej osób bezrobotnych w powiecie  

tucholskim (I) 

Projekt realizowany w ramach II naboru projektów pozakonkursowych PUP – 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Kujawsko – Pomorskiego 2014 - 2020. 

Okres realizacji projektu od 1.05.2015 r. do 30.06.2016 r. 

Celem projektu było zwiększenie możliwości zatrudnienia osób bezrobotnych 

powyżej 29 roku życia zakwalifikowanych do profilu pomocy I lub II należących do co 

najmniej jednej z poniższych grup: osoba powyżej 50 roku życia, kobieta, osoba z 

niepełnosprawnościami, osoba długotrwale bezrobotna, osoba o niskich kwalifikacjach 

(przez osobę o niskich kwalifikacjach według definicji EFS rozumie się osobę z 

wykształceniem średnim i niższym)  w powiecie tucholskim. Udział każdej z grup 

bezrobotnych w ogóle uczestników projektu odzwierciedla ich udział w ogóle 

bezrobotnych w końcu września 2014 r. 

 
Tabela 38. Osoby bezrobotne objęte wsparciem w ramach projektu. 

wyszczególnienie plan wykonanie 

w liczbach w % 

ogółem 159 159 100 

kobiety 91 91 100 

osoby długotrwale bezrobotne 63 86 136,51 

osoby z niepełnosprawnościami 13 14 107,69 

osoby o niskich kwalifikacjach 110 136 125,45 

osoby w wieku 50 lat i więcej 33 42 127,27 
Źródło: opracowanie własne. 

 

Zadania realizowane w projekcie: 

- poradnictwo zawodowe dla 136 osób; 

- pośrednictwo pracy dla 109 osób; 

- staże dla 50 osób; 

- szkolenia dla 37 osób; 

- prace interwencyjne dla 16 osób; 

- refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla 43 osób; 

- jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 13 osób. 
 

Tabela 39. Główne rezultaty projektu. 

 

wyszczególnienie 

 

plan 

wykonanie 

osiągnięta 

wartość 

stopień 

realizacji w 

% 

liczba osób, które ukończyły interwencję wspieraną z EFS 152 150 98,68 

Liczba osób, które podjęły pracę po opuszczeniu programu* 62 101 162,90 

efektywność zatrudnieniowa wśród osób, które ukończyły 

projekt lub przerwały w powodu podjęcia pracy** 

57 81 142,11 
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wyszczególnienie 

 

plan 

wykonanie 

osiągnięta 

wartość 

stopień 

realizacji w 

% 

Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z 

EFS środków na podjęcie działalności gospodarczej 

13 

 

13 

 

100 

 

Liczba osób, które uzyskały potwierdzone kwalifikacje 

zawodowe lub kompetencje*** 

13 21 161,54 

*oznacza liczbę uczestników, którzy w ciągu 4 tygodni od daty zakończenia udziału w projekcie podjęli zatrudnienie na 

podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie 

**oznacza odsetek uczestników, którzy w ciągu 3 miesięcy od daty zakończenia udziału w projekcie podjęli zatrudnienie na 

podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie, które trwało minimum 3 miesiące. W 

przypadku stosunku cywilnoprawnego musiało to być zatrudnienie z wynagrodzeniem na poziomie co najmniej minimalnego 

wynagrodzenia za pracę miesięcznie. 

***oznacza osoby, które zdały egzamin przeprowadzony przez właściwy organ, który uznaje/potwierdza, że dana osoba 

osiągnęła efekty uczenia spełniające określone standardy. Właściwa instytucja to instytucja, która uzyskała akredytację 

Ministerstwa Edukacji Narodowej. Kompetencja to wyodrębniony zestaw efektów uczenia się / kształcenia weryfikowany w 

4 etapach: Zakres, Wzorzec, Ocena, Porównanie. 

 

Budżet projektu ogółem 1.462.864,61 zł, w tym w 2016 r. 385.213,88 zł. 

12.1.4 Wsparcie aktywności zawodowej osób bezrobotnych w powiecie  

tucholskim (II) 

Projekt realizowany w ramach II naboru projektów pozakonkursowych PUP – 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Kujawsko – Pomorskiego 2014 - 2020. 

 

Projekt realizowany od 1.01.2016 r. do 31.03.2017 r. 

 

Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób bezrobotnych 

powyżej 29 roku życia zakwalifikowanych do profilu pomocy I (tzw. bezrobotni 

aktywni) lub profilu pomocy II (tzw. wymagający wsparcia) należących do co najmniej 

jednej z poniższych grup: osób powyżej 50 roku życia, kobiet, osób z 

niepełnosprawnościami, osób długotrwale bezrobotnych, osób o niskich kwalifikacjach 

w powiecie tucholskim. W ramach projektu, dla każdego z uczestników przedstawienie 

konkretnej oferty aktywizacji zawodowej poprzedza analiza umiejętności, 

predyspozycji i problemów zawodowych danego uczestnika w formie indywidualnego 

planu działania. Udział każdej z grup bezrobotnych w ogóle uczestników projektu 

odzwierciedla ich udział w ogóle bezrobotnych w końcu września 2014 r. 

 
Tabela 40. Osoby bezrobotne objęte wsparciem w ramach projektu. 

wyszczególnienie plan wykonanie na dzień 31.12.2016 r. 

w liczbach w % 

ogółem 90 90 100 

kobiety 53 36 67,92 

osoby długotrwale bezrobotne 26 49 188,46 

osoby z niepełnosprawnościami 8 10 125,00 

osoby o niskich kwalifikacjach 64 80 125,00 

osoby w wieku 50 lat i więcej 19 22 115,79 
Źródło: opracowanie własne. 

Rekrutacja uczestników do projektu ma charakter ciągły, ostateczna liczba uczestników 

podana zostanie po zakończeniu projektu. 
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Zadania realizowane w projekcie: 

- poradnictwo zawodowe dla 5 osób; 

- pośrednictwo pracy dla 85 osób; 

- staże dla 38 osób; 

- szkolenia dla 13 osób; 

- prace interwencyjne dla 20 osób; 

- refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla 19 

uczestników. 

 
Tabela 41. Główne rezultaty projektu. 

 

wyszczególnienie 

 

plan 

wykonanie 

osiągnięta wartość 

na dzień 

31.12.2016 r. 

stopień 

realizacji 

w %  

liczba osób, które ukończyły interwencję wspieraną z 

EFS 

86 72 - 

Liczba osób, które podjęły pracę po opuszczeniu 

programu* 

39 57 - 

efektywność zatrudnieniowa wśród osób nisko 

wykwalifikowanych** 

38% 80,00% - 

efektywność zatrudnieniowa wśród osób z 

niepełnosprawnościami** 

33% 62,50% - 

efektywność zatrudnieniowa wśród długotrwale 

bezrobotnych** 

30% 71,05% - 

Efektywność zatrudnieniowa wśród kobiet** 39% 89,29% - 

Efektywność zatrudnieniowa wśród osób w wieku 

powyżej 50 lat** 

33% 55,56%  

Liczba osób, które uzyskały potwierdzone 

kwalifikacje zawodowe lub kompetencje*** 

11 11 - 

*oznacza liczbę uczestników, którzy w ciągu 4 tygodni od daty zakończenia udziału w projekcie podjęli zatrudnienie na 

podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie 

**oznacza odsetek uczestników, którzy w ciągu 3 miesięcy od daty zakończenia udziału w projekcie podjęli zatrudnienie na 

podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie, które trwało minimum 3 miesiące. W 

przypadku stosunku cywilnoprawnego musiało to być zatrudnienie z wynagrodzeniem na poziomie co najmniej minimalnego 

wynagrodzenia za pracę miesięcznie. 

***oznacza osoby, które zdały egzamin przeprowadzony przez właściwy organ, który uznaje/potwierdza, że dana osoba 

osiągnęła efekty uczenia spełniające określone standardy. Właściwa instytucja to instytucja, która uzyskała akredytację 

Ministerstwa Edukacji Narodowej. Kompetencja to wyodrębniony zestaw efektów uczenia się / kształcenia weryfikowany w 

4 etapach: Zakres, Wzorzec, Ocena, Porównanie. 

 

Stopień realizacji wskaźników określony zostanie po zakończeniu projektu 

Budżet projektu ogółem w 2016 r. 742.983,84 zł. 

 

12.2 Programy rynku pracy 

 

12.2.1 Program Aktywizacja i Integracja (PAI) 

 Celem PAI jest udzielenie wsparcia osobom bezrobotnym najbardziej 

oddalonym od rynku pracy, dla których ustalono III profil pomocy i które jednocześnie 

korzystają ze świadczeń z pomocy społecznej, zarówno pieniężnych jak  

i niepieniężnych. PAI jest połączeniem prac społecznie użytecznych stanowiących 

element integracji zawodowej z integracją społeczną, która służyć ma wzmocnieniu 

kompetencji funkcjonowania w społeczeństwie i zapobiegać wykluczeniu. W ramach 
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integracji społecznej uczestnicy programu objęci byli grupowymi zajęciami z doradcą 

zawodowym oraz psychologiem.  

 Do współpracy przy realizacji PAI w 2016 roku zaproszono wszystkie ośrodki 

pomocy społecznej naszego powiatu. Współpracę zadeklarowały 4: Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Tucholi, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie, Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Kęsowie oraz Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Śliwicach. Po konsultacjach z przedstawicielami OPS i gmin podjęto decyzję  

o realizacji PAI z udziałem organizacji pozarządowej. Pup zawiera z ośrodkiem pomocy 

społecznej porozumienie o współpracy. W ramach tego porozumienia ośrodek pomocy 

społecznej współdziała z pup przy zorganizowaniu naboru uczestników do PAI oraz 

wspieraniu uczestników na każdym etapie realizacji programu. Natomiast 

przeprowadzenie integracji społecznej pup powierza organizacji wyłonionej  

w ogłoszonym otwartym konkursie ofert na realizację zadania publicznego. Zadania  

w ramach aktywizacji zawodowej pup realizuje w formie prac społecznie użytecznych. 

 Program PAI realizowany był przez PUP w Tucholi od 1.06.2016 roku do 

31.07.2016 roku. 

 Integrację społeczną zrealizowała Fundacja Gospodarcza Pro Europa z siedzibą 

w Toruniu, ul. Warszawska 4/7. Jednostka wyłoniona została w drodze ogłoszonego 

przez Dyrektora PUP w Tucholi otwartego konkursu ofert na realizację zadania 

publicznego. 

 Koszt realizacji PAI wyniósł ogółem 57.044,77 zł, w tym 37.834,81 zł ze 

środków Funduszu Pracy i 19.209,96 z budżetów gmin: Cekcyn, Kęsowo, Śliwice i 

Tuchola. Koszt integracji społecznej wyniósł 24.113,41 zł. Koszt integracji zawodowej 

wyniósł 32.931,26 zł, z tego ze środków Funduszu Pracy 13.721,40 zł i     z budżetów: 

Cekcyn, Kęsowo, Śliwice i Tuchola 19.209,96 zł.  

 Koszt aktywizacji 1 uczestnika programu wyniósł 1.462,69 zł. 

 Udział w PAI rozpoczęło 39 osób, zakończyło zaś 30 bezrobotnych. Po 

zakończeniu udziału zostali ponowni sprofilowani przez doradców klienta w pup. W 

przypadku 11 osób podwyższony został profil pomocy na II, dla pozostałych 

uczestników ponownie ustalono III profil pomocy.  

 Po zakończeniu uczestnictwa w PAI pracę podjęły 2 osoby (2 mężczyzn), 1 osoba 

w ramach robót publicznych organizowanych przez gminę Śliwice, 1 osoba na otwartym 

rynku pracy. 
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Tabela 42. Podsumowanie zamierzonych i osiągniętych efektów PAI 

 Przewidywane efekty PAI Osiągnięte efekty PAI 

Ukończenie zaplanowanej ścieżki rozwoju 

przez: 

70% uczestników 75% uczestników 

Podniesienie motywacji do podjęcia 

aktywności na rynku pracy: 

70% uczestników 96,7% uczestników, 

którzy ukończyli PAI 

Nabycie umiejętności funkcjonowania w 

środowisku pracy przez: 

70% uczestników 76,7% uczestników, 

którzy ukończyli PAI 

Zmiana profilu: 10% uczestników 36,6% uczestników, 

którzy ukończyli PAI 

Podjęcia pracy 0 uczestników 2 uczestników 

Źródło: opracowanie własne 

12.2.2 Program Regionalny 

  W 2016 roku Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu zainicjował realizację 

Programu Regionalnego dla bezrobotnych w wieku od 30 do 50 roku życia, w tym 

głównie kobiet, osób bez wykształcenia średniego oraz długotrwale bezrobotnych. 

Program realizowany był na terenie 11 powiatów województwa kujawsko- 

pomorskiego, m.in. tucholskiego. 

 W naszym powiecie wsparcie w ramach program otrzymało 30 osób 

bezrobotnych, w tym 16 kobiet, 18 osób bez wykształcenia średniego oraz 11 osób 

długotrwale bezrobotnych. 

Program realizowany był od 8.08.2016 r. do 31.12.2016 r. 

W ramach programu oferowano wsparcie w formie: 

- poradnictwa zawodowego dla 5 osób; 

- pośrednictwa pracy dla 25 osób; 

- staży dla 13 osób; 

- prac interwencyjnych dla 6 osób; 

- jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej dla 5 osób; 

- refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla 6 osób. 

 

 W 2016 roku na realizację program wydatkowano 266.268,48 zł. Poziom 

wydatkowania wynosił blisko 90%. 

12.2.3 Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych powyżej 50 roku życia. 

 

 Celem programu była promocja zatrudnienia, łagodzenie skutków bezrobocia 

i aktywizacja zawodowa bezrobotnych w wieku powyżej 50 roku życia. 

 Realizacja program obejmowała okres od kwietnia do końca 2016 roku. 

 

 Uczestnikami programu było 20 osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia,  

w tym 13 długotrwale bezrobotnych oraz 4 osoby z niepełnosprawnościami. 
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 W ramach programu 3 osoby skierowano na staż; 7 osób podjęło pracę w formie 

robót publicznych, 6 w formie prac interwencyjnych oraz 4 w formie refundacji kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy. 

 

 Na realizację programu wydatkowano 188.595,11 zł. Poziom wydatkowania 

wyniósł 98,6%. 

 

12.2.4 Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych będących w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy wymienionych w art. 49 pkt 2 - 6 ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

 

 Celem programu była promocja zatrudnienia, łagodzenie skutków bezrobocia  

i aktywizacja zawodowa bezrobotnych powyżej 30 roku życia, należących do jednej  

z kategorii: długotrwale bezrobotni, osoby powyżej 50 roku życia, korzystający ze 

świadczeń z pomocy społecznej, posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia 

lub dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia, niepełnosprawni. 

 

 Realizacja programu obejmowała okres od lipca do końca 2016 roku. 

 Uczestnikami programu było 85 osób bezrobotnych, w tym 59 osób długotrwale 

bezrobotnych, 18 osób po 50 roku życia oraz 10 osób z niepełnosprawnościami. 

 

 W ramach programu wsparcie w postaci stażu otrzymało 35 bezrobotnych. Pracę 

w ramach robot publicznych podjęło 14 osób, w ramach prac interwencyjnych – 18 

osób, wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy – 9 bezrobotnych. Dzięki 

wsparciu finansowemu w ramach programu w postaci jednorazowych środków na 

podjęcie działalności gospodarczej, firmę zarejestrowało 7 osób. W szkoleniach 

indywidualnych uczestniczyły 2 osoby. 

 

 Na realizację programu wydatkowano 593.325,83 zł. Poziom wydatkowania 

wyniósł 91,4%. 

 

12.2.5 Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych będących w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy wymienionych w art. 49 pkt 2 i 4 - 6 ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

 

 Celem programu była promocja zatrudnienia, łagodzenie skutków bezrobocia  

i aktywizacja zawodowa bezrobotnych należących do jednej z kategorii: długotrwale 

bezrobotni, korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej, posiadający co najmniej 

jedno dziecko do 6 roku życia lub dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia, 

niepełnosprawni. 

 

 Realizacja program obejmuje okres od października 2016r. do końca 2018 roku. 
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 Uczestnikami programu było 8 osób bezrobotnych, w tym 2 osoby długotrwale 

bezrobotne i 2 osoby z niepełnosprawnościami. 

 

 Dzięki wsparciu finansowemu w formie jednorazowych środków na podjęcie 

działalności gospodarczej, własną firmę zarejestrowało 2 uczestników programu. Pracę 

w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy podjęło 6 

uczestników. 

 

 Na realizację programu wydatkowano 182.000 zł. Poziom wydatkowania 

wyniósł 100%.  

 

12.2.6 Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych będących w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy wymienionych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy. 

 

 Celem programu była promocja zatrudnienia, łagodzenie skutków bezrobocia  

i aktywizacja zawodowa bezrobotnych należących do jednej z kategorii: osoby do 30 

roku życia, długotrwale bezrobotni, osoby powyżej 50 roku życia, korzystający ze 

świadczeń z pomocy społecznej, posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia 

lub dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia, niepełnosprawni. 

 

 Realizacja program obejmuje okres od października 2016r. do końca 2018 roku. 

 

 Uczestnikami programu były 24 osoby bezrobotne, w tym 6 osób długotrwale 

bezrobotne oraz 1 osoba powyżej 50 roku życia. 

 

 W ramach programu wsparcie w postaci bonu stażowego otrzymało 4 

bezrobotnych. Pracę w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy podjęło 11 uczestników. Szkoleniem objęto 4 bezrobotnych, w tym 2 

w ramach bonu szkoleniowego. Dzięki wsparciu finansowemu w formie jednorazowych 

środków na podjęcie działalności gospodarczej, własną firmę zarejestrowało 3 

uczestników programu. Pracę w ramach bonu na zasiedlenie podjęło 2 bezrobotnych. 

 

 Na realizację programu wydatkowano 266.268,48 zł. Poziom wydatkowania 

wyniósł 88,76%. 

 

12.2.7 Program Specjalny Cel praca 

 

 W 2016 roku PUP w Tucholi zakończył realizację programu specjalnego Cel 

praca, którego uczestnikami byli mieszkańcy gminy Gostycyn, dla których pup ustalił 

III profil pomocy.  
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 Program realizowany był od 1.08.2015 r. do 16.04.2016 r. 

 

 Uczestnikami programu było 12 mieszkańców gminy Gostycyn, w tym 9 osób 

objętych wsparciem w 2016 roku. 

 

 Po zakończonych w 2015 roku szkoleniach zawodowych uczestnicy podjęli 

pracę w ramach robót publicznych. Roboty publiczne podjęło 9 osób. 

 

 W 2016 roku na realizację programu wydatkowano 60.061,45 zł. 

  

 W programie osiągnięto efektywność zatrudnieniową wyższą niż planowana we 

wniosku (50%). Efektywność zatrudnieniowa programu wyniosła 66,67% (8 osób). 

Efektywność zatrudnieniowa ustalona została jako iloraz liczby uczestników programu 

specjalnego, którzy po zakończeniu udziału w określonej formie aktywizacji uzyskali  

w okresie do 3 miesięcy zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub podjęli działalność 

gospodarczą oraz liczby uczestników programu specjalnego, którzy zakończyli udział 

w programie specjalnym. 

 

 W programie osiągnięto efektywność kosztową niższą niż planowana we 

wniosku (39.496,67 zł). Efektywność kosztowa programu wyniosła 23.266,18 zł. 

Efektywność kosztowa ustalona została jako iloraz ogólnej kwoty programu 

specjalnego oraz liczby uczestników programu specjalnego, którzy po zakończeniu 

udziału w określonej formie aktywizacji uzyskali w okresie do 3 miesięcy zatrudnienie, 

inną pracę zarobkową lub podjęli działalność gospodarczą. 

 

 

13. Podsumowanie 

 

1. Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim liczona w stosunku do liczby ludności 

aktywnej zawodowo wyniosła w grudniu 2016r. 15,2% (w województwie 

kujawsko-pomorskim – 12,1%, w kraju – 8,3%). Stopa bezrobocia w powiecie 

tucholskim w stosunku do grudnia 2015r. zmniejszyła się o 1,6 pkt procentowego.  

 

2. W końcu grudnia 2016r. w powiecie tucholskim zarejestrowanych pozostawało   

2.703 bezrobotnych. W porównaniu z końcem roku poprzedniego liczba 

bezrobotnych zmniejszyła się o 321 osób  (10,6%).  

 

3. Spadek liczby bezrobotnych odnotowano we wszystkich gminach tj. w gminie 

Kęsowo o 15,7%, gminie Lubiewo o 11,9%, w Tucholi o 11,7%, w gminie Śliwice 

o 10,5%, gminie Cekcyn o 10,2%, gminie Gostycyn o 0,3%. 
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4. Największy spadek liczby bezrobotnych w stosunku do roku ubiegłego 

odnotowano w grupie długotrwale bezrobotnych o 199 osób (17,6%), osób bez 

kwalifikacji zawodowych o 127 osób (12,8%), bez doświadczenia zawodowego 

o 116 osób (16,5%), długotrwale bezrobotnych o 113 osób (6,5%). 

 

5. W 2016r. liczba bezrobotnych mężczyzn zmniejszyła się  o 210 osób (15,6%),  

 a liczba kobiet o 111 osób tj. o 6,6% w stosunku do roku ubiegłego.  

 Udział kobiet w ogólnej liczbie bezrobotnych wzrósł z  55,4% w 2015 roku do 

           57,9% w 2016 roku. 

 

6. W 2016 roku do PUP w Tucholi wpłynęły 1.392 zgłoszenia wolnych miejsc pracy 

 i miejsc aktywizacji zawodowej. W stosunku do roku ubiegłego liczba 

zgłoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej spadła o 8,0% tj.  

o 122 miejsca. 

Zgłoszono 987 wolnych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej i  405  

wolnych miejsc aktywizacji zawodowej. W stosunku do roku ubiegłego liczba 

zgłoszonych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej wzrosła o 3,6%  

(o 34 miejsca), a liczba miejsc aktywizacji zawodowej spadła o 27,8%  

(o 156 miejsc). 

 

7. W 2016 roku pracę podjęło 2.524 bezrobotnych. Było to o 237 osób mniej niż  

w 2015r. Pracę podjęło 1.358 mężczyzn tj. 53,8% osób podejmujących pracę oraz 

1.166 kobiet (46,2%). 

 

8. Pomimo spadku liczby bezrobotnych i stopy bezrobocia rośnie w ogólnej liczbie 

bezrobotnych udział bezrobotnych kobiet (z 55,4% w 2015r. do 57,9% w 2016.), 

bezrobotnych powyżej 50 roku życia (z 21,4% w 2015r. do 22,6% do 2016r.), 

długotrwale bezrobotnych (z 57,6% w 2015r. do 60,3% do 2016r.). 

 

9. Wzrasta udział bezrobotnych z ustalonym III profilem pomocy tj. najbardziej 

oddalonych od rynku pracy  -  z 37,6% w końcu 2015r. do 46,0% w końcu 2016r. 

 

10. W 2016r. Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi pozyskał środki z rezerwy MRPiPS 

oraz Unii Europejskiej na aktywizację osób bezrobotnych. Środki te pozwoliły 

dodatkowo zaktywizować 457 bezrobotnych. Środki przyznane algorytmem 

pozwoliły na aktywizację 564 bezrobotnych.  

Pozyskane dodatkowe środki umożliwiły w 2016r.  202 osobom odbycie stażu,  

71 bezrobotnym zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, 55 bezrobotnym 

zatrudnienie w ramach refundacji  pracodawcy kosztów wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska pracy. Z możliwości podwyższenia lub uaktualnienia 

kwalifikacji zawodowych poprzez udział w szkoleniu skorzystało 57 osób. 

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej  otrzymały 43 osoby.  

Zatrudnienie w ramach robót publicznych otrzymało 21 osób. Bon na zasiedlenie 

otrzymało 8 osób. 
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Tabela 43. Bezrobotni aktywizowani w 2016r. według form aktywizacji i  źródeł finansowania.   
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R
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1. Szkolenia 

(łącznie z bonami 

szkoleniowymi) 

10 38 13 - - 2 - 4 67 

2. Prace interwencyjne 35 *    21 20 6 6 18 - - 106 

3. Roboty publiczne 91 - - - 7 14 - - 112 
4. Staże  

(łącznie z bonami 

stażowymi) 

110 109 38 13 3 35 - 4 312 

5. Prace społecznie 

użyteczne  
64 - - - - - - - 64 

6. Refundacja kosztów 

wyposażenia lub 

doposażenia st. pracy 

73** - 19 6 4 9 6 11 128 

7. Jednorazowe środki na 

podjęcie dział. gosp. 
18 26 - 5 - 7 2 3 61 

8. Refundacja części 

kosztów poniesionych na 

wynagrodzenia, nagrody 

i składki na 

ubezpieczenia społeczne 
skierowanych 

bezrobotnych do 30 roku 

życia 

149*** - - - - - - - 149 

9. Inne  
(bon zatrudnieniowy, 

bon na zasiedlenie, 

dofinansowanie 
wynagrodzenia  za 

zatrudnienie 

bezrobotnego w wieku 
50 +) 

 

14 6 - - - - - 2 22 

 Razem: 564 200 

**** 

90 30 20 85 8 24 1021 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy  

       *   w tym 33 osoby zatrudnione w ramach wakatów na zwolnionych stanowiskach pracy 

     **     w tym 53 osoby zatrudnione w ramach  wakatów  na miejscach pracy  zrefundowanych w bieżącym roku  

              i w latach poprzednich 

    ***    w tym 22 osoby zatrudnione w ramach  wakatów  na zwolnionych stanowiskach pracy w bieżącym roku 
  ****     1 osoba skorzystała z  2 form  wsparcia
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Tabela 44. 

 
ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP Tuchola  - stan 

w dniu 31.12.2016   

                  

Wyszczególnienie 
PUP  Tuchola m. Tuchola 

ob. wiejski 

Tuchola 
g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kęsowo g. Lubiewo g. Śliwice 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

 

1. Liczba bezrobotnych 
2703 1564 766 438 439 267 388 244 307 170 257 140 266 162 280 143 

w
 t

y
m

 

poprzednio 

pracujący 
2277 1270 649 364 369 214 329 196 253 135 215 106 222 131 240 124 

ze zwolnień 

grupowych 
125 68 40 22 28 17 19 13 7 3 12 4 5 2 14 7 

z prawem do 

zasiłku 
463 216 130 69 69 28 77 39 45 19 44 16 47 22 51 23 

osoby w okresie 

do 12 miesięcy 

od dnia 

ukończenia nauki 

120 65 17 12 16 10 22 14 17 7 9 3 19 13 20 6 

posiadający 

gospodarstwo 

rolne 
26 14 0 0 3 1 9 6 3 1 1 0 4 1 6 5 

bez kwalifikacji 

zawodowych 
864 508 237 124 166 97 108 70 98 63 90 58 68 39 97 57 

bez doświadczenia 

zawodowego 
587 408 157 100 100 75 78 59 79 54 57 44 65 50 51 26 

kobiety, które nie 

podjęły 

zatrudnienia po 

urodzeniu dziecka 

x 524 x 148 x 93 x 76 x 62 x 52 x 54 x 39 
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2. Bezrobotni  

w szczególnej sytuacji 

na rynku pracy 

2429 1423 673 384 403 253 353 228 274 153 235 129 235 142 256 134 

w
 t

y
m

 

do 30 roku życia 932 571 216 133 152 100 151 97 120 73 85 50 100 65 108 53 

w tym do 25 roku 

życia 
530 314 115 75 86 53 93 57 64 36 46 27 66 40 60 26 

długotrwale 

bezrobotne 
1629 1053 458 274 283 197 232 173 184 117 160 100 148 97 164 95 

powyżej 50 roku 

życia 
612 237 208 79 90 37 70 29 70 26 62 20 49 16 63 30 

posiadające co 

najmniej jedno 

dziecko do 6 r. ż. 
580 473 145 115 96 79 90 73 70 62 56 44 68 53 55 47 

posiadające co 

najmniej jedno 

dziecko 

niepełnosprawne 

do 18 r. ż. 

4 3 2 2 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

niepełnosprawni 200 89 76 38 29 11 25 8 15 8 12 6 26 8 17 10 
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ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP Tuchola   

- stan w dniu 31.12.2016 

Wyszczególnienie 
PUP  Tuchola m. Tuchola 

ob. wiejski 

Tuchola 
g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kęsowo g. Lubiewo g. Śliwice 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

3. Bezrobotni wg czasu 

pozostawania bez pracy 

w miesiącach 

                                

z 
te

g
o
 

do 1 222 95 69 35 34 17 32 13 24 9 23 6 17 8 23 7 

1 - 3 444 200 133 68 76 35 51 21 57 21 41 19 52 25 34 11 

3 - 6 406 218 110 64 48 21 53 32 44 19 43 24 63 37 45 21 

6 - 12 433 250 123 63 64 44 64 38 53 28 33 17 38 31 58 29 

12 - 24 488 292 143 81 74 45 80 54 57 36 47 26 35 21 52 29 

pow. 24 710 509 188 127 143 105 108 86 72 57 70 48 61 40 68 46 

4. Bezrobotni wg wieku                                 

z 
te

g
o
 

18 - 24 530 314 115 75 86 53 93 57 64 36 46 27 66 40 60 26 

25 - 34 782 518 223 139 130 90 111 77 99 69 76 50 66 50 77 43 

35 - 44 574 371 161 108 99 65 88 63 53 31 53 33 65 41 55 30 

45 - 54 440 249 132 77 77 45 45 29 56 27 43 19 31 20 56 32 

55 - 59 255 97 87 33 28 14 37 16 26 7 30 10 29 8 18 9 

60 - 64 122 15 48 6 19 0 14 2 9 0 9 1 9 3 14 3 

5. Bezrobotni wg 

wykształcenia 
                                

z 
te

g
o
 

wyższe 171 123 62 42 22 17 20 15 15 12 13 10 14 11 25 16 

policealne i średnie 

zawodowe 
522 366 166 118 79 57 79 59 52 37 41 24 65 49 40 22 

średnie 

ogólnokształcące 
230 172 77 52 25 20 31 26 30 23 17 13 23 19 27 19 

zasadnicze 

zawodowe 
953 493 226 116 148 90 160 97 117 50 91 42 100 51 111 47 

gimnazjalne i 

poniżej 
827 410 235 110 165 83 98 47 93 48 95 51 64 32 77 39 
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ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIĘGU  PUP Tuchola  

 - stan w dniu 31.12.2016 

 

Wyszczególnienie 
PUP  Tuchola m. Tuchola 

ob. wiejski 

Tuchola 
g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kęsowo g. Lubiewo g. Śliwice 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

6. Wolne miejsca 

pracy i miejsca 

aktywizacji 

zawodowej 

zgłoszone w okresie 

1 392 x 771 x 55 x 132 x 96 x 81 x 111 x 146 x 

w
 t

y
m

 

subsydiowane 916 x 483 x 36 x 98 x 61 x 63 x 90 x 85 x 

zatrudnienie lub 

inna praca 

zarobkowa 
987 x 532 x 35 x 92 x 63 x 63 x 78 x 124 x 

miejsca 

aktywizacji 

zawodowej 
405 x 239 x 20 x 40 x 33 x 18 x 33 x 22 x 

7. Podjęcia pracy  

    w okresie 
2524 1166 759 347 357 171 328 149 263 120 273 118 310 151 234 110 

  
w tym pracy 

subsydiowanej 
579 212 148 56 70 22 91 35 59 23 61 23 67 18 83 35 

8. Rozpoczęcia   

staży 
312 227 124 90 54 37 23 16 34 23 18 13 45 38 14 10 

9. Rozpoczęcia 

szkoleń 
67 8 22 3 13 1 5 1 5 1 4 1 15 1 3 0 

 

 

 

 

 

81



60 

 

Tabela 45. 

Bilans bezrobotnych 
 

 
Wyszczególnienie 

Gminy 

PUP Cekcyn Gostycyn Kęsowo Lubiewo Śliwice Tuchola 

1. Liczba bezrobotnych na koniec 2015 r. 3024 432 308 305 302 313 1364 

2. Bezrobotni zarejestrowani w 2016r. 3809 465 435 351 449 336 1773 
z  tego:        
- po raz pierwszy 578 87 60 40 93 69 229 
- po raz kolejny 3231 378 375 311 356 267 1544 
- zwolnieni z przyczyn zakładu pracy 161 29 9 12 12 18 81 
- poprzednio pracujący 3211 395 364 312 363 283 1494 
- niepełnosprawni 285 36 23 22 27 15 162 

3. Wyłączeni z ewidencji w 2016 r. 4130 509 436 399 485 369 1932 
z  tego:        
- podjęcia pracy, w tym: 2524 326 263 274 310 234 1117 
    ∞ praca niesubsydiowana 1945 235 204 213 243 151 899 
    ∞ praca subsydiowana, w tym: 579 91 59 61 67 83 218 

 roboty publiczne 112 17 20 17 23 10 25 

 prace interwencyjne 106 21 8 13 5 21 38 

 jednorazowe środki na 

podjęcie dział. gosp. 

61 9 6 9 8 13 16 

 ref. kosztów zatrudnienia 

bezrobotnego 

128 22 6 5 16 19 60 

 podjęcia pracy w ramach bonu 

na zasiedlenie 
9 1 1 0 1 0 6 

 podjęcia pracy w ramach bonu 

zatrudnieniowego 

2 1 0 0 0 0 1 

 dofinansowanie 

wynagrodzenia za zatrudnienie 

bezrobotnego powyżej 50 roku 

życia 

11 0 2 0 1 0 8 
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 inne* 150 20 16 17 13 20 64 

- rozpoczęcia szkolenia lub stażu 379 28 39 22 60 17 213 

- prace społecznie użyteczne 64 14 14 14 4 10 8 

- niepotwierdzenie gotowości do 

podjęcia pracy 

551 66 64 38 58 61 264 

 - dobrowolnej rezygnacji 313 36 32 28 24 21 172 

- podjęcia nauki 10 3 0 0 3 2 2 

- osiągnięcia wieku emerytalnego 13 0 3 1 1 1 7 

- nabycia praw emerytalnych i 

rentowych 

27 3 1 3 4 3 13 

- nabycia prawa do świadczenia 

przedemerytalnego 

55 11 2 5 7 3 27 

- inne 127 18 17 9 14 15 54 

4. Liczba bezrobotnych na koniec 

2016 r. 

2703 388 307 257 266 280 1205 

*  w pozycji tej ujmowane są podjęcia działalności gospodarczej ze środków PFRON i refundacje części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody  

i składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku życia wraz z wakatami na zwolnionych stanowiskach pracy 

 

Tabela 46. 

Bezrobotni zaktywizowani w 2016 roku 

 

Wyszczególnienie 
PUP Tuchola Cekcyn Gostycyn Kęsowo Lubiewo Śliwice Tuchola 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

Zgłoszone wolne 

miejsca pracy i 

aktywizacji zawodowej 

 

1392 

  

132 

  

96 

  

81 

  

111 

  

146 

  

826 

 

Podjęcia pracy ogółem: 2524 1166 328 149 263 120 273 118 310 151 234 110 1116 518 

- prace niesubsydiowane 1945 954 235 114 204 97 213 95 243 133 151 75 899 440 
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- praca subsydiowana: 

 
579 212 91 35 59 23 61 23 67 18 83 35 218 78 

• prace interwencyjne 

 
106 43 21 6 8 4 13 7 5 5 21 6 38 15 

• roboty publiczne 

 
112 38 17 7 20 6 17 4 23 4 10 7 25 10 

• jednorazowe środki na 

podj. dział. gosp. 
61 22 9 2 6 3 9 5 8 2 13 3 16 7 

• ref. kosztów utworz. 

m-ca pracy 
128 33 22 9 6 1 5 0 16 2 19 8 60 13 

• podjęcia pracy 

 w ramach bonu na 

zasiedlenie 

9 4 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 6 2 

• podjęcia pracy 

 w ramach bonu 

zatrudnieniowego  

2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

• dofinansowanie 

wynagrodzenia za 

zatrudnienie 

bezrobotnego powyżej 

50 roku życia 

11 2 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 8 1 

• inne  

 
150 68 20 9 16 7 17 7 13 5 20 11 64 29 

Staże  

 
312 227 23 16 34 23 18 13 45 38 14 10 178 127 

Szkolenia 

 
67 8 5 1 5 1 4 1 15 1 3 0 35 4 

Prace społecznie 

użyteczne 
64 46 14 14 14 7 14 11 4 4 10 6 8 4 

Dodatki aktywizacyjne 181 78 28 9 11 3 17 3 15 8 15 6 95 49 
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/Projekt/ UCHWAŁA NR XXXIV/…./2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017r. 
 
w sprawie: wyrażenia woli udzielenia pomocy finansowej przez Powiat 
Tucholski Gminie Śliwice o współfinansowanie inwestycji pn. ,,Przebudowa  
ul. Konwaliowej, odcinka ul. Dworcowej i odcinka ul. Czerskiej w Śliwicach” 
Na podstawie art. 7a, art. 12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.  o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017r. poz. 730, poz. 935), art. 216 ust. 2 pkt. 5 i art. 220 ust. 1 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych Dz. U. z 2016r. poz. 1870, poz.1948, poz. 1984, poz. 2260, z 2017r. poz.191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089)  Rada Powiatu uchwala, co następuje: 
§ 1. Wyraża wolę udzielenia pomocy finansowej Gminie Śliwice na dofinansowanie 
inwestycji pod nazwą „Przebudowa ul. Konwaliowej, odcinka ul. Dworcowej i odcinka ul. 
Czerskiej w Śliwicach” w ramach Programu Wieloletniego pod nazwą „Program Rozwoju 
Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019”. 
 
§ 2.Wnosi do Zarządu Powiatu Tucholskiego o podjęcie działań zmierzających do 
zabezpieczenia w projekcie budżetu Powiatu na rok 2018 kwoty 433.500,00 zł (słownie: 
czterysta trzydzieści trzy tysiące pięćset zł 00/100) na zadanie pn. „Przebudowa ul. 
Konwaliowej, odcinka ul Dworcowej i odcinka ul. Czerskiej w Śliwicach”. 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

    Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u       Małgorzata Oller    Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego.     
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   Uzasadnienie 
Przyjęty Uchwałą Nr 154/2015 Rady Ministrów Program Wieloletni pod nazwą 

„Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019” 
umożliwia jednostkom samorządu terytorialnego występowanie do Urzędu 
Wojewódzkiego z wnioskami o dofinansowanie  projektów przebudowy, rozbudowy i 
remontu dróg publicznych. Zadania te mogą być realizowane w partnerstwie z innymi 
jednostkami samorządu terytorialnego.  

Zawarcie umowy o partnerstwie i dofinansowanie przez partnera skutkuje 
przyznaniem punktów, które pozwalają zająć wyższe miejsce w tworzonym przez Urząd 
Wojewódzki rankingu.  

Jednocześnie Gmina Śliwice deklaruje, przyznanie Powiatowi Tucholskiemu dotacji w 
równoważnej kwocie. W ten sposób wydatek ten będzie się bilansował i nie będzie 
dodatkowo obciążał budżetu powiatu, a pozwoli Gminie Śliwice zrealizować ważne dla 
niej zadanie. 

       Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u                Małgorzata Oller  
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/Projekt/ UCHWAŁA NR XXXIV/…./2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017r. 
 
w sprawie: wyrażenia woli udzielenia pomocy finansowej przez Powiat 
Tucholski Gminie Gostycyn o współfinansowanie inwestycji  
pn. ,,Przebudowa drogi łączącej ulicę Bydgoską z ulicą Usługową w 
Gostycynie” 
Na podstawie art. 7a, art. 12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017r. poz. 730, poz. 935), art. 216 ust. 2 pkt. 5 i art. 220 ust. 1 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych Dz. U. z 2016r. poz. 1870, poz.1948, poz. 1984, poz. 2260, z 2017r. poz.191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089)  Rada Powiatu uchwala, co następuje: 
§ 1. Wyraża wolę udzielenia pomocy finansowej Gminie Gostycyn na dofinansowanie 
inwestycji pod nazwą „Przebudowa drogi łączącej ulicę Bydgoską z ulicą Usługową w 
Gostycynie” w ramach Programu Wieloletniego pod nazwą „Program Rozwoju Gminnej i 
Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019”. 
 
§ 2.Wnosi do Zarządu Powiatu Tucholskiego o podjęcie działań zmierzających do 
zabezpieczenia w projekcie budżetu Powiatu na rok 2018 kwoty 103.504,50 zł (słownie: 
sto trzy tysiące pięćset cztery zł 50/100) na zadanie pn. „Przebudowa drogi łączącej ulicę 
Bydgoską z ulicą Usługową w Gostycynie”. 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

    Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u       Małgorzata Oller    Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego.    
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   Uzasadnienie 
Przyjęty Uchwałą Nr 154/2015 Rady Ministrów Program Wieloletni pod nazwą 

„Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019” 
umożliwia jednostkom samorządu terytorialnego występowanie do Urzędu 
Wojewódzkiego z wnioskami o dofinansowanie  projektów przebudowy, rozbudowy i 
remontu dróg publicznych. Zadania te mogą być realizowane w partnerstwie z innymi 
jednostkami samorządu terytorialnego.  

Zawarcie umowy o partnerstwie i dofinansowanie przez partnera skutkuje 
przyznaniem punktów, które pozwalają zająć wyższe miejsce w tworzonym przez Urząd 
Wojewódzki rankingu.  

Jednocześnie Gmina Gostycyn deklaruje, przyznanie Powiatowi Tucholskiemu dotacji 
w równoważnej kwocie. W ten sposób wydatek ten będzie się bilansował i nie będzie 
dodatkowo obciążał budżetu powiatu, a pozwoli Gminie Gostycyn zrealizować ważne dla 
niej zadanie. 

       Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u                Małgorzata Oller  
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/Projekt/ UCHWAŁA NR XXXIV/…./2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017r.  
w sprawie: wyrażenia woli udzielenia pomocy finansowej przez Powiat 
Tucholski Gminie Gostycyn o współfinansowanie inwestycji  
pn. ,,Przebudowa drogi gminnej w miejscowości Kamienica Gmina 
Gostycyn” 
Na podstawie art. 7a, art. 12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017r. poz. 730, poz. 935), art. 216 ust. 2 pkt. 5 i art. 220 ust. 1 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych Dz. U. z 2016r. poz. 1870, poz.1948, poz. 1984, poz. 2260, z 2017r. poz.191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089)  Rada Powiatu uchwala, co następuje: 
§ 1. Wyraża wolę udzielenia pomocy finansowej Gminie Gostycyn na dofinansowanie 
inwestycji pod nazwą „Przebudowa drogi gminnej w miejscowości Kamienica w Gminie 
Gostycyn” w ramach Programu Wieloletniego pod nazwą „Program Rozwoju Gminnej i 
Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019”. 
 
§ 2.Wnosi do Zarządu Powiatu Tucholskiego o podjęcie działań zmierzających do 
zabezpieczenia w projekcie budżetu Powiatu na rok 2018 kwoty 109.500,38 zł (słownie: 
sto dziewięć tysięcy pięćset zł 38/100) na zadanie pn. „Przebudowa drogi gminnej w 
miejscowości Kamienica Gmina Gostycyn”. 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

    Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u       Małgorzata Oller    Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego.    
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  Uzasadnienie 
Przyjęty Uchwałą Nr 154/2015 Rady Ministrów Program Wieloletni pod nazwą 

„Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019” 
umożliwia jednostkom samorządu terytorialnego występowanie do Urzędu 
Wojewódzkiego z wnioskami o dofinansowanie  projektów przebudowy, rozbudowy i 
remontu dróg publicznych. Zadania te mogą być realizowane w partnerstwie z innymi 
jednostkami samorządu terytorialnego.  

Zawarcie umowy o partnerstwie i dofinansowanie przez partnera skutkuje 
przyznaniem punktów, które pozwalają zająć wyższe miejsce w tworzonym przez Urząd 
Wojewódzki rankingu.  

Jednocześnie Gmina Gostycyn deklaruje, przyznanie Powiatowi Tucholskiemu dotacji 
w równoważnej kwocie. W ten sposób wydatek ten będzie się bilansował i nie będzie 
dodatkowo obciążał budżetu powiatu, a pozwoli Gminie Gostycyn zrealizować ważne dla 
niej zadanie. 

       Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u                Małgorzata Oller  
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/Projekt/ UCHWAŁA NR XXXIV/…./2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017r. 
 
w sprawie: wyrażenia woli udzielenia pomocy finansowej przez Powiat 
Tucholski Gminie Lubiewo o współfinansowanie inwestycji  
pn. ,,Rozbudowa ulicy Ogrodowej w Bysławiu oraz Księdza Czarnowskiego 
w Lubiewie” 
Na podstawie art. 7a, art. 12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017r. poz. 730, poz. 935), art. 216 ust. 2 pkt. 5 i art. 220 ust. 1 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych Dz. U. z 2016r. poz. 1870, poz.1948, poz. 1984, poz. 2260, z 2017r. poz.191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089)  Rada Powiatu uchwala, co następuje: 
§ 1. Wyraża wolę udzielenia pomocy finansowej Gminie Lubiewo na dofinansowanie 
inwestycji pod nazwą „Rozbudowa ulicy Ogrodowej w Bysławiu oraz Księdza 
Czarnowskiego w Lubiewie” w ramach Programu Wieloletniego pod nazwą „Program 
Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019”. 
 
§ 2.Wnosi do Zarządu Powiatu Tucholskiego o podjęcie działań zmierzających do 
zabezpieczenia w projekcie budżetu Powiatu na rok 2018 kwoty 476.095,46 zł (słownie: 
czterysta siedemdziesiąt sześć tysięcy dziewięćdziesiąt pięć zł 46/100) na zadanie pn. 
„Rozbudowa ulicy Ogrodowej w Bysławiu oraz Księdza Czarnowskiego w Lubiewie”. 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

    Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u       Małgorzata Oller    Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego.    
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  Uzasadnienie 
Przyjęty Uchwałą Nr 154/2015 Rady Ministrów Program Wieloletni pod nazwą 

„Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019” 
umożliwia jednostkom samorządu terytorialnego występowanie do Urzędu 
Wojewódzkiego z wnioskami o dofinansowanie  projektów przebudowy, rozbudowy i 
remontu dróg publicznych. Zadania te mogą być realizowane w partnerstwie z innymi 
jednostkami samorządu terytorialnego.  

Zawarcie umowy o partnerstwie i dofinansowanie przez partnera skutkuje 
przyznaniem punktów, które pozwalają zająć wyższe miejsce w tworzonym przez Urząd 
Wojewódzki rankingu.  

Jednocześnie Gmina Lubiewo deklaruje, przyznanie Powiatowi Tucholskiemu dotacji 
w równoważnej kwocie. W ten sposób wydatek ten będzie się bilansował i nie będzie 
dodatkowo obciążał budżetu powiatu, a pozwoli Gminie Lubiewo zrealizować ważne dla 
niej zadanie. 

       Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u                Małgorzata Oller  
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/Projekt/ UCHWAŁA NR XXXIV/…./2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017r. 
 
w sprawie: wyrażenia woli udzielenia pomocy finansowej przez Powiat 
Tucholski Gminie Kęsowo o współfinansowanie inwestycji  
pn. ,,Przebudowa ulicy Polnej i Karpackiej w Kęsowie – etap I” 
Na podstawie art. 7a, art. 12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017r. poz. 730, poz. 935), art. 216 ust. 2 pkt. 5 i art. 220 ust. 1 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych Dz. U. z 2016r. poz. 1870, poz.1948, poz. 1984, poz. 2260, z 2017r. poz.191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089)  Rada Powiatu uchwala, co następuje: 
§ 1. Wyraża wolę udzielenia pomocy finansowej Gminie Kęsowo na dofinansowanie 
inwestycji pod nazwą „Przebudowa ulicy Polnej i Karpackiej w Kęsowie – etap I” w 
ramach Programu Wieloletniego pod nazwą „Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej 
Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019”. 
 
§ 2.Wnosi do Zarządu Powiatu Tucholskiego o podjęcie działań zmierzających do 
zabezpieczenia w projekcie budżetu Powiatu na rok 2018 kwoty 180.019,28zł (słownie: 
sto osiemdziesiąt tysięcy dziewiętnaście zł 28/100) na zadanie pn. „Przebudowa ulicy 
Polnej i Karpackiej w Kęsowie etap I”. 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

    Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u       Małgorzata Oller    Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego.     
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  Uzasadnienie 
Przyjęty Uchwałą Nr 154/2015 Rady Ministrów Program Wieloletni pod nazwą 

„Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019” 
umożliwia jednostkom samorządu terytorialnego występowanie do Urzędu 
Wojewódzkiego z wnioskami o dofinansowanie  projektów przebudowy, rozbudowy i 
remontu dróg publicznych. Zadania te mogą być realizowane w partnerstwie z innymi 
jednostkami samorządu terytorialnego.  

Zawarcie umowy o partnerstwie i dofinansowanie przez partnera skutkuje 
przyznaniem punktów, które pozwalają zająć wyższe miejsce w tworzonym przez Urząd 
Wojewódzki rankingu.  

Jednocześnie Gmina Kęsowo deklaruje, przyznanie Powiatowi Tucholskiemu dotacji 
w równoważnej kwocie. W ten sposób wydatek ten będzie się bilansował i nie będzie 
dodatkowo obciążał budżetu powiatu, a pozwoli Gminie Kęsowo zrealizować ważne dla 
niej zadanie. 

       Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u                Małgorzata Oller  

  

99



/Projekt/ UCHWAŁA NR XXXIV/…./2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017r. 
 
w sprawie: wyrażenia woli udzielenia pomocy finansowej przez Powiat 
Tucholski Gminie Cekcyn o współfinansowanie inwestycji pn. ,,Rozbudowa 
drogi gminnej Nr 010313C Cekcyn – Huta w gminie Cekcyn” 
Na podstawie art. 7a, art. 12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.  o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017r. poz. 730, poz. 935), art. 216 ust. 2 pkt. 5 i art. 220 ust. 1 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych Dz. U. z 2016r. poz. 1870, poz.1948, poz. 1984, poz. 2260, z 2017r. poz.191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089)  Rada Powiatu uchwala, co następuje: 
§ 1. Wyraża wolę udzielenia pomocy finansowej Gminie Cekcyn na dofinansowanie 
inwestycji pod nazwą „Rozbudowa drogi gminnej Nr 010313C Cekcyn – Huta w gminie 
Cekcyn” w ramach Programu Wieloletniego pod nazwą „Program Rozwoju Gminnej  
i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019”. 
 
§ 2.Wnosi do Zarządu Powiatu Tucholskiego o podjęcie działań zmierzających do 
zabezpieczenia w projekcie budżetu Powiatu na rok 2018 kwoty 892.500,00zł (słownie: 
osiemset dziewięćdziesiąt dwa tysiące pięćset zł 00/100) na zadanie pn. „Rozbudowa 
drogi gminnej Nr 010313C Cekcyn – Huta w gminie Cekcyn”. 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

    Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u       Małgorzata Oller    Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego.     
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   Uzasadnienie 
Przyjęty Uchwałą Nr 154/2015 Rady Ministrów Program Wieloletni pod nazwą 

„Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019” 
umożliwia jednostkom samorządu terytorialnego występowanie do Urzędu 
Wojewódzkiego z wnioskami o dofinansowanie  projektów przebudowy, rozbudowy i 
remontu dróg publicznych. Zadania te mogą być realizowane w partnerstwie z innymi 
jednostkami samorządu terytorialnego.  

Zawarcie umowy o partnerstwie i dofinansowanie przez partnera skutkuje 
przyznaniem punktów, które pozwalają zająć wyższe miejsce w tworzonym przez Urząd 
Wojewódzki rankingu.  

Jednocześnie Gmina Cekcyn deklaruje, przyznanie Powiatowi Tucholskiemu dotacji w 
równoważnej kwocie. W ten sposób wydatek ten będzie się bilansował i nie będzie 
dodatkowo obciążał budżetu powiatu, a pozwoli Gminie Cekcyn zrealizować ważne dla 
niej zadanie. 

       Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u                Małgorzata Oller  
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/Projekt/ UCHWAŁA NR XXXIV/…./2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017r. 
 
w sprawie: wyrażenia woli udzielenia pomocy finansowej przez Powiat 
Tucholski Gminie Tuchola o współfinansowanie inwestycji  
pn. ,,Skomunikowanie dworca kolejowego w Tucholi z miejską i 
wojewódzką siecią drogową, etap II (przebudowa ulic Karasiewicza, 
Chopina i Kolejowej w Tucholi)” 
Na podstawie art. 7a, art. 12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.  o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017r. poz. 730, poz. 935), art. 216 ust. 2 pkt. 5 i art. 220 ust. 1 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych Dz. U. z 2016r. poz. 1870, poz.1948, poz. 1984, poz. 2260, z 2017r. poz.191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089)  Rada Powiatu uchwala, co następuje: 
§ 1. Wyraża wolę udzielenia pomocy finansowej Gminie Tuchola na dofinansowanie 
inwestycji pod nazwą „Skomunikowanie dworca kolejowego w Tucholi z miejską i 
wojewódzką siecią drogową, etap II (przebudowa ulic Karasiewicza, Chopina i Kolejowej 
w Tucholi)” w ramach Programu Wieloletniego pod nazwą „Program Rozwoju Gminnej  
i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019”. 
 
§ 2.Wnosi do Zarządu Powiatu Tucholskiego o podjęcie działań zmierzających do 
zabezpieczenia w projekcie budżetu Powiatu na rok 2018 kwoty 750.150,00zł (słownie: 
siedemset pięćdziesiąt tysięcy sto pięćdziesiąt zł 00/100) na zadanie pn. 
„Skomunikowanie dworca kolejowego w Tucholi z miejską i wojewódzką siecią drogową, 
etap II (przebudowa ulic Karasiewicza, Chopina i Kolejowej w Tucholi)”. 
 
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

    Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u       Małgorzata Oller   Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego. 
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   Uzasadnienie 
Przyjęty Uchwałą Nr 154/2015 Rady Ministrów Program Wieloletni pod nazwą 

„Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019” 
umożliwia jednostkom samorządu terytorialnego występowanie do Urzędu 
Wojewódzkiego z wnioskami o dofinansowanie  projektów przebudowy, rozbudowy i 
remontu dróg publicznych. Zadania te mogą być realizowane w partnerstwie z innymi 
jednostkami samorządu terytorialnego.  

Zawarcie umowy o partnerstwie i dofinansowanie przez partnera skutkuje 
przyznaniem punktów, które pozwalają zająć wyższe miejsce w tworzonym przez Urząd 
Wojewódzki rankingu.  

Jednocześnie Gmina Tuchola deklaruje, przyznanie Powiatowi Tucholskiemu dotacji 
w równoważnej kwocie. W ten sposób wydatek ten będzie się bilansował i nie będzie 
dodatkowo obciążał budżetu powiatu, a pozwoli Gminie Tuchola zrealizować ważne dla 
niej zadanie. 

       Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u                Małgorzata Oller  
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/Projekt/ UCHWAŁA NR XXXIV/…./2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017 r. 
 
w sprawie: przystąpienia przez Powiat Tucholski do realizacji zadania  
pn. ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C” 
Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 6 oraz art.12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.  o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017r. poz. 730, poz. 935) Rada Powiatu uchwala, co następuje: 
§ 1.  Upoważnia się Zarząd Powiatu Tucholskiego do złożenia wniosku o dotację na 
realizację zadania pn. ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C” w ramach Programu 
Wieloletniego pod nazwą ,,Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury 
Drogowej na lata 2016-2019”. 
 
§2.Wnieść do Zarządu Powiatu Tucholskiego o podjęcie działań zmierzających do 
zabezpieczenia w projekcie budżetu Powiatu na rok 2018 kwoty w wysokości 
1.400.000,00zł na realizację zadania  pn. ,, Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C” w 
ramach Programu Wieloletniego pod nazwą ,,Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej 
Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019” 
 

 § 3.Projektowane zadanie finansowane będzie z Programu Wieloletniego pod nazwą 
,,Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019”, 
Gminę Gostycyn  i Powiat Tucholski 

 
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
§5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

    Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u       Małgorzata Oller    Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego.   
104



   Uzasadnienie 
Przyjęty Uchwałą Nr 154/2015 Rady Ministrów Program Wieloletni pod nazwą 

„Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019” 
umożliwia jednostkom samorządu terytorialnego występowanie do Urzędu 
Wojewódzkiego z wnioskami o dofinansowanie  projektów przebudowy, rozbudowy i 
remontu dróg publicznych. Zadania te mogą być realizowane w partnerstwie z innymi 
jednostkami samorządu terytorialnego.  

Zawarcie umowy o partnerstwie i dofinansowanie przez partnera skutkuje 
przyznaniem punktów, które pozwalają zająć wyższe miejsce w tworzonym przez Urząd 
Wojewódzki rankingu.  

Inwestycja będzie realizowana wspólnie z Gminą Gostycyn 
       Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u                Małgorzata Oller  
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/Projekt/ UCHWAŁA NR XXXIV/…./2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017 r. 
 
w sprawie: przystąpienia przez Powiat Tucholski do realizacji zadania pn. 
,,Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 do km 
13+400 Etap II” 
Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 6 oraz art.12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.  o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017r. poz. 730, poz. 935) Rada Powiatu uchwala, co następuje: 
§ 1.  Upoważnia się Zarząd Powiatu Tucholskiego do złożenia wniosku o dotację na 
realizację zadania pn. ,,Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 
do km 13+400 Etap II” w ramach Programu Wieloletniego pod nazwą ,,Program 
Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019”. 
 
§2.Wnieść do Zarządu Powiatu Tucholskiego o podjęcie działań zmierzających do 
zabezpieczenia w projekcie budżetu Powiatu na rok 2018 kwoty w wysokości 
3.800.000,00 na realizację zadania  pn. ,, Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na 
odcinku od km 12+555 do km 13+400 Etap II” w ramach Programu Wieloletniego pod 
nazwą ,,Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-
2019” 
 

 § 3.Projektowane zadanie finansowane będzie z Programu Wieloletniego pod nazwą 
,,Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019”, 
Gminę Lubiewo i Powiat Tucholski 

 
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
§5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

    Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u       Małgorzata Oller    Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego.    
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 Uzasadnienie 
Przyjęty Uchwałą Nr 154/2015 Rady Ministrów Program Wieloletni pod nazwą 

„Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019” 
umożliwia jednostkom samorządu terytorialnego występowanie do Urzędu 
Wojewódzkiego z wnioskami o dofinansowanie  projektów przebudowy, rozbudowy i 
remontu dróg publicznych. Zadania te mogą być realizowane w partnerstwie z innymi 
jednostkami samorządu terytorialnego.  

Zawarcie umowy o partnerstwie i dofinansowanie przez partnera skutkuje 
przyznaniem punktów, które pozwalają zająć wyższe miejsce w tworzonym przez Urząd 
Wojewódzki rankingu.  

Inwestycja będzie realizowana wspólnie z Gminą Lubiewo. 
       Przewodnicząca                    R a d y   P o w i a t u                Małgorzata Oller  
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UCHWAŁA NR XXXIV/          /2017 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

Z DNIA 26 CZERWCA 2017 R. 
 

w sprawie zmian budżetu Powiatu Tucholskiego na rok 2017. 
 
Na podstawie art. 12 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 
2016 r., poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017 r. poz. 730, poz. 935) oraz art. 211 ust. 1, 2 i 3, art. 
212, art. 214, art. 215, art. 222, art. 235-237, art. 258, art. 264 ust.3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 
r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870, poz. 1948, poz. 1984, poz. 2260, z 2017 r., 
poz. 191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089). 
 

Rada Powiatu  
uchwala, co następuje: 

 
§ 1.W uchwale nr XXX/173/2016 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 19 grudnia 2016 roku w 
sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Tucholskiego na 2017 rok zmienionej uchwałami: Rady 
Powiatu Tucholskiego Nr XXXI/186/2017 z dnia 27 stycznia 2017 roku, Zarządu Powiatu 
Tucholskiego Nr 108/290/2017 z dnia 23 lutego 2017 roku, Rady Powiatu Tucholskiego Nr 
XXXII/191/2017 z dnia 17 marca 2017 roku, Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 114/302/2017 z 
dnia 06 kwietnia 2017 roku, Rady Powiatu Tucholskiego Nr XXXIII/198/2017 z dnia 27 kwietnia 
2017 roku, Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 122/314/2017 z dnia 26 maja 2017 roku, Zarządu 
Powiatu Tucholskiego Nr 123/317/2017 Z dnia 08 czerwca 2017 roku wprowadza się następujące 
zmiany: 
 

1) §1  uchwały otrzymuje brzmienie: 
 „§ 1. Dochody budżetu w wysokości      62.247.333,54 zł,  

w tym: 
dochody bieżące        52.082.858,18 zł, 
dochody majątkowe       10.164.475,36 zł, 

ustala się zgodnie z załącznikiem nr 1 do Uchwały. 
2) §2  uchwały otrzymuje brzmienie: 

„§ 2. Wydatki budżetu w wysokości      60.067.148,82 zł, 
w tym: 

wydatki bieżące       47.272.322,95 zł, 
wydatki majątkowe       12.794.825,87 zł, 

ustala się zgodnie z załącznikiem nr 2 do Uchwały. 
3) § 11. Ustala się plan dochodów i wydatków wydzielonego rachunku dochodów jednostki 

oświatowej: 
dochody 460.350,00 zł; wydatki 460.350,00 zł, zgodnie z załącznikiem nr 5 do Uchwały. 
 

4 ) dotychczasowe załączniki nr 1 i 2 do zmienianej uchwały otrzymują brzmienie określone 
załącznikami 1 i 2 do niniejszej uchwały, 
5 ) dotychczasowy załącznik nr 3 do zmienianej uchwały otrzymuje brzmienie określone 
załącznikiem 3 do niniejszej uchwały, 
6 ) dotychczasowy załącznik nr 8 do zmienianej uchwały otrzymuje brzmienie określone 
załącznikiem 4 do niniejszej uchwały, 
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7 ) dotychczasowy załączniki nr 9 do zmienianej uchwały otrzymuję brzmienie określone 
załącznikiem 5 do niniejszej uchwały, 
8 ) dotychczasowy załącznik nr 10 do zmienianej uchwały otrzymuje brzmienie określone 
załącznikiem 6 do niniejszej uchwały. 
 

§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Kujawsko – Pomorskiego. 
 

Przewodniczący Rady Powiatu 
 
 
   Małgorzata Oller 
 
 Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Agnieszkę Toczko. 
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Uzasadnienie do Uchwały Nr XXXIV//2017 
Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 26 czerwca 2017 roku 

 
Po stronie dochodów: 
  
Dział 010 Rolnictwo i łowiectwo  63,30 zł 
 
Rozdział 01095 Pozostała działalność 
Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 2360 w kwocie 63,30 zł w 
związku z wypracowaniem ponadplanowych dochodów po okresie sprawozdawczym. 
 
Dział 600 Transport i łączność  279.119 zł 
 
Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 
Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia w następujących paragrafach: 
-§ 2700 w kwocie 5.000 zł w związku z otrzymaniem dofinansowania z Toruńskiego Przedsiębiorstwa 
Przemysłu Drzewnego S. A. na „Remont drogi powiatowej nr 1017C w miejscowości Łoboda na odcinku 
200 mb koło tartaku”, 
 
-§ 2710 w kwocie 243.000 zł, w tym: 
*40.000 zł pomoc finansowa z Gminy Cekcyn celem zakupu materiałów niezbędnych do remontu 
chodników, 
*42.000 zł pomoc finansowa z Gminy Gostycyn celem zakupu materiałów niezbędnych do remontu 
chodników, 
*50.000 zł pomoc finansowa z Gminy Gostycyn celem dofinansowania „Remontu drogi powiatowej na 
1033C, 
*50.000 zł pomoc finansowa z Gminy Śliwice celem zakupu materiałów niezbędnych do remontu 
chodników, 
*13.000 zł pomoc finansowa z Gminy Śliwice celem dofinansowania „Remontu drogi powiatowej nr 1017C 
w miejscowości Łoboda na odcinku 200 mb koło tartaku”, 
*30.000 zł pomoc finansowa z Gminy Tuchola celem zakupu materiałów niezbędnych do remontu 
chodników, 
*18.000 zł pomoc finansowa z Gminy Lubiewo celem zakupu materiałów niezbędnych do remontu 
chodników, 
 
-§ 6300 w kwocie 31.119 zł na co składa się: 
*11.439 zł pomoc finansowa z Gminy Gostycyn na dokumentacje projektową zadania „Przebudowa drogi 
powiatowej nr 1033C”, 
*19.680 zł pomoc finansowa z Gminy Lubiewo na dokumentacje projektową zadania „Rozbudowa drogi 
powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 do km 13+400, Etap II”. 
 
Dział 750 Administracja publiczna  2.116,70 zł 
 
Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia w rozdziałach (75020, 75095) 
w kwocie 2.116,70 zł w związku z wypracowaniem ponadplanowych dochodów po okresie 
sprawozdawczym. 
 
Dział 756 Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nieposiadających 
osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem  -2.180 zł 
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Rozdział 75618 Wpływy z innych opłat stanowiących dochody jednostek samorządu terytorialnego na 
podstawie ustaw 
Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w § (0620, 0650) zmniejszając 
rozdział o kwotę 2.180 zł po analizie dochodów po okresie sprawozdawczym. 
 
W wyniku tych zmian dochody powiatu uległy zwiększeniu o kwotę 279.119 zł i wynoszą 62.247.333,54 
zł. 
 
Po stronie wydatków: 
 
Dział 600 Transport i łączność  341.229 zł 
 
Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały na podstawie otrzymanej pomoc finansowej od gmin oraz 
wkładu własnego dokonuje się zwiększenia § 4210, 4270 w kwocie 263.000 zł w związku z zakupem 
niezbędnych materiałów do przeprowadzenia remontów chodników. 
Zmniejszenie § 4300 w kwocie 35.301 dotyczy zabezpieczenia środków w ramach rozdziału. 
Zwiększenie § 6050: 
-zwiększenie zadania inwestycyjnego „Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Cekcyn – Rudzki Most” – w 
kwocie 10.110 zł, wkład własny, 
-utworzenie zadania inwestycyjnego „Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 do 
km 13+400, Etap II” – kwota 39.360 zł, 
-utworzenie zadania inwestycyjnego „Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C” – kwota 27.060 zł, 
-utworzenie zadania inwestycyjnego „Przebudowa drogi powiatowej nr 1017C Błędno – Łoboda – Śliwice – 
Lińsk – Jabłonka – Wielkie Gacno obejmująca odcinek stanowiący skrzyżowanie z drogą gminną nr 
010219C Brzozowe Błota – Kamionka” – kwota 35.000 zł. 
 
Rozdział 60095 Pozostała działalność 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 4300 w kwocie 2.000 zł w 
związku z wydatkami związanymi z usuwaniem i holowaniem pojazdów z dróg powiatowych. 
 
Dział 750 Administracja publiczna  -10.310 zł 
 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w rozdziałach (75075, 75085, 75095) 
zmniejszając dział w kwocie 10.310 zł, środki przenosi się do rozdziału 60014. Dokonuje się przeniesień w 
rozdziale 75085 celem zabezpieczenia usług remontowych i zakupu materiałów niezbędnych do 
przeprowadzenia remontu w PZO w Tucholi. 
 
Dział 757 Obsługa długu publicznego  -31.250 zł 
 
Rozdział 75704 Rozliczenia z tytułu poręczeń i gwarancji udzielonych przez Skarb Państwa lub jednostkę 
samorządu terytorialnego 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia § 8030 w kwocie 31.250 zł w 
związku z terminową spłatą rat. 
 
Dział 801 Oświata i wychowanie  
 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy rozdziałami (80130, 
80195) w kwocie 680 zł celem zabezpieczenia wynagrodzeń bezosobowych. 
 
Dział 803 Szkolnictwo wyższe  1.500 zł 
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Rozdział 80306 Działalność dydaktyczna 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 2260 w kwocie 1.500 zł w 
związku ze zwiększeniem środków na dotację dla Wyższej Szkoły Zarządzania Środowiskiem w Tucholi. 
 
Dział 851 Ochrona zdrowia -7.050 zł 
 
Rozdział 85111 Szpitale ogólne 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia § 6060 w kwocie 7.050 zł w 
związku z urealnieniem planu do faktycznego wykonania wydatków. 
 
Dział 900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska -15.000 zł 
 
Rozdział 90019 Wpływy i wydatki związane z gromadzeniem środków z opłat i kar za korzystanie ze 
środowiska 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w § (4270, 4300). Zmniejsza się 
rozdział w kwocie 15.000 zł w związku z przeniesieniem tych środków do rozdziału 60014, § 4270 z 
przeznaczeniem na realizację remontu odwodnienia w miejscowości Łoboda. 
 
 
W wyniku tych zmian wydatki powiatu uległy zwiększeniu o kwotę 279.119 zł i wynoszą: 60.067.148,82 
zł. 
 
Ponadto dokonuje się zmian w załącznikach do Uchwały Nr XXXIV//2017 Rady Powiatu Tucholskiego z 
dnia 26 czerwca 2017 roku: 
 
1. ”Zadania inwestycyjne w 2017 roku”, gdzie: 

- zwiększa się zadanie w rozdziale 60014 § 6050 „Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Cekcyn – Rudzki 
Most” w kwocie 10.110 zł, 
- dodaje się zadanie w rozdziale 60014 § 6050 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1017C Błędno – Łoboda – 
Śliwice – Lińsk – Jabłonka – Wielkie Gacno obejmująca odcinek stanowiący skrzyżowanie z drogą gminną 
nr 010219C Brzozowe Błota – Kamionka” – w kwocie 35.000 zł. 
- dodaje się zadanie w rozdziale 60014 § 6050 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C” – w kwocie 27.060 
zł, 
- dodaje się zadanie w rozdziale 60014 § 6050 „Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 
12+555 do km 13+400, Etap II” – w kwocie 39.360 zł, 
- zmniejsza się zadanie w rozdziale 75085 § 6060 „Zakup oprogramowania” w kwocie 6.000 zł, 
- zmniejsza się zadanie w rozdziale 85111 § 6060 „Łóżko porodowe” w kwocie 7.050 zł, 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 3 do niniejszej uchwały. 
 
2. „Plan Zakładu Aktywności Zawodowej w Tucholi” gdzie:  zwiększa się przychody o kwotę 7.450 zł,  zwiększa się wydatki o kwotę 7.450 zł, 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 4 do niniejszej uchwały. 
 

3. ”Plan dochodów i wydatków rachunków wydzielonych dochodów jednostek oświatowych na 2017 rok”, 
gdzie: 

- zmniejsza się w rozdziale 80140 § 0830 w kwocie 9.000 zł. 
- zwiększa się w rozdziale 80140 § 0940 w kwocie 9.000 zł, 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 5 do niniejszej uchwały. 
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4. „Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielonych z budżetu Powiatu Tucholskiego w 2017 roku”, 
gdzie: 
 zmniejsza się dotacje w wydatkach w rozdziale 80130 § 2320 w kwocie 680 zł, 
 zwiększa się dotacje w wydatkach w rozdziale 80306 § 2260 w kwocie 1.500 zł. 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 6 do niniejszej uchwały. 
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Załącznik Nr 1 
do Uchwały Nr XXXIV//2017  
Rady Powiatu Tucholskiego 

Dział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie
010 Rolnictwo i łowiectwo 0,00 63,30 63,30

Pozostała działalność 0,00 63,30 63,30
2360 Dochody jednostek samorządu terytorialnego związane z realizacją zadań z 

zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych ustawami 0,00 63,30 63,30
600 Transport i łączność 9 365 713,12 279 119,00 9 644 832,12

Drogi publiczne powiatowe 8 788 713,12 279 119,00 9 067 832,12
2700

Środki na dofinansowanie własnych zadań bieżących gmin, powiatów 
(związków gmin, związków powiatowo-gminnych,związków powiatów), 
samorządów województw, pozyskane z innych źródeł

0,00 5 000,00 5 000,00

2710
Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między 
jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 
bieżących

408 061,20 243 000,00 651 061,20

6300
Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między 
jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 
inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych

4 390 397,36 31 119,00 4 421 516,36
750 Administracja publiczna 103 107,85 2 116,70 105 224,55

Starostwa powiatowe 36 520,85 646,70 37 167,55
0920 Wpływy z pozostałych odsetek 0,00 10,00 10,00
0970 Wpływy z różnych dochodów 1 636,00 636,70 2 272,70

Pozostała działalność 117,00 1 470,00 1 587,00
0950 Wpływy z tytułu kar i odszkodowań wynikających z umów 0,00 1 470,00 1 470,00

756
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek 
nieposiadających osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich 
poborem

7 801 681,63 - 2 180,00 7 799 501,63
Wpływy z innych opłat stanowiących dochody jednostek samorządu 
terytorialnego na podstawie ustaw 1 591 681,63 - 2 180,00 1 589 501,63

0620 Wpływy z opłat za zezwolenia, akredytacje oraz opłaty ewidencyjne, w tym 
opłaty za częstotliwości 3 950,00 3 620,00 7 570,00

0650 Wpływy z opłat za wydanie prawa jazdy 150 000,00 - 5 800,00 144 200,00
61 968 214,54 279 119,00 62 247 333,54

Rozdział

z dnia 26 czerwca 2017 roku
Dochody budżetu w 2017 roku (zmiana załącznika nr 1 do uchwały budżetowej)

01095

60014

75020

75095

75618

Razem:
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803 Szkolnictwo wyższe 5 000,00 1 500,00 6 500,00
Działalność dydaktyczna 5 000,00 1 500,00 6 500,00
Dotacja podmiotowa z budżetu dla uczelni niepublicznej lub prowadzącej 
studia doktoranckie jednostki naukowej na pozostałe zadania 5 000,00 1 500,00 6 500,00

851 Ochrona zdrowia 1 704 800,00 - 7 050,00 1 697 750,00
Szpitale ogólne 57 000,00 - 7 050,00 49 950,00
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 57 000,00 - 7 050,00 49 950,00

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 165 000,00 - 15 000,00 150 000,00
Wpływy i wydatki związane z gromadzeniem środków z opłat i kar za 
korzystanie ze środowiska 165 000,00 - 15 000,00 150 000,00
Zakup usług remontowych 0,00 40 000,00 40 000,00
Zakup usług pozostałych 90 000,00 - 55 000,00 35 000,00

59 788 029,82 279 119,00 60 067 148,82

80306
2260

4270

85111
6060

4300
Razem:

90019
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Załącznik Nr 2
do Uchwały Nr XXXIV//2017  
Rady Powiatu Tucholskiego 
z dnia 26 czerwca 2017 roku

Dział Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie
600 Transport i łączność 13 797 365,87 341 229,00 14 138 594,87

Drogi publiczne powiatowe 11 410 465,25 339 229,00 11 749 694,25
Zakup materiałów i wyposażenia 811 234,59 180 000,00 991 234,59
Zakup usług remontowych 392 670,23 83 000,00 475 670,23
Zakup usług pozostałych 418 000,00 - 35 301,00 382 699,00
Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 8 125 804,67 111 530,00 8 237 334,67
Pozostała działalność 12 000,00 2 000,00 14 000,00
Zakup usług pozostałych 2 000,00 2 000,00 4 000,00

750 Administracja publiczna 5 627 487,79 - 10 310,00 5 617 177,79
Promocja jednostek samorządu terytorialnego 228 332,64 1 500,00 229 832,64
Nagrody konkursowe 900,00 500,00 1 400,00
Zakup materiałów i wyposażenia 10 000,00 1 000,00 11 000,00
Wspólna obsługa jednostek samorządu terytorialnego 868 755,17 0,00 868 755,17
Zakup materiałów i wyposażenia 39 400,00 2 000,00 41 400,00
Zakup usług remontowych 3 000,00 4 000,00 7 000,00
Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 6 000,00 - 6 000,00 0,00
Pozostała działalność 138 505,70 - 11 810,00 126 695,70
Różne opłaty i składki 80 505,70 - 11 810,00 68 695,70

757 Obsługa długu publicznego 1 289 922,00 - 31 250,00 1 258 672,00
Rozliczenia z tytułu poręczeń i gwarancji udzielonych przez Skarb Państwa 
lub jednostkę samorządu terytorialnego 343 750,00 - 31 250,00 312 500,00
Wypłaty z tytułu krajowych poręczeń i gwarancji 343 750,00 - 31 250,00 312 500,00

801 Oświata i wychowanie 17 910 602,03 0,00 17 910 602,03
Szkoły zawodowe 6 817 156,28 - 680,00 6 816 476,28
Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania bieżące realizowane 
na podstawie porozumień (umów) między jednostkami samorządu 
terytorialnego

6 400,00 - 680,00 5 720,00
Pozostała działalność 166 104,39 680,00 166 784,39
Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 680,00 680,00

Rozdział Paragraf
Wydatki budżetu w 2017 roku (zmiana załącznika nr 2 do uchwały budżetowej)

60014
4210
4270
4300
6050

60095
4300

75075
4190
4210

75085
4210
4270
6060

75095
4430

75704
8030

80130
2320

80195
4170
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Załącznik Nr 3
do Uchwały Nr XXXIV//2017
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 26 czerwca 2017 r.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 600 60014 6050 Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Śliwice - Śliwiczki 
wraz ze skrzyżowaniem z drogą 1017C 794 736,03 103 934,67 A. 397.364,00     

B. 293.437,36
C.

ZDP

2 600 60014 6050 Przebudowa dróg powiatowych nr 1030C i 1031C ul. Główna, ul. 
Wczasowa, ul. Madera, ul. Szkolna w Cekcynie 7 271 068,64 485 068,64 A. 3.000.000,00     

B. 3.786.000,00
C.

ZDP

3 600 60014 6050 Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Cekcyn - Rudzki Most 70 110,00 30 110,00 A.     
B. 20.000,00
C. 20.000,00

ZDP

4 600 60014 6050
Przebudowa drogi powiatowej nr 1017 C Błędno - Łoboda - Śliwice - 
Lińsk - Jabłonka - Wielkie Gacno obejmująca odcinek stanowiący 
skrzyżowanie z drogą gminną nr 010219 C Brzozowe Błota - 
Kamionka.

35 000,00 35 000,00 A.     
B. 
C. 

ZDP

5 600 60014 6050 Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 do 
km 13+400, Etap II 39 360,00 19 680,00 A.     

B. 19.680,00
C. 

ZDP

6 600 60014 6050 Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C 27 060,00 15 621,00 A.     
B. 11.439,00
C. 

ZDP

7 600 60014 6057/6059 Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Śliwice - Śliwiczki 800 000,00 A. 
B. 290.960,00
C.

509 040,00 Starostwo

8 600 60014 6060 Urządzenie do znakowania jezdni 22 810,35 22 810,35 A.     
B.
C.

ZDP

9 600 60016 6300 Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Cekcyn 102 000,00 102 000,00 A.     
B.
C.

Starostwo

10 600 60016 6300 Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Kęsowo 224 532,70 224 532,70 A.     
B.
C.

Starostwo

11 600 60016 6300 Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Lubiewo 306 061,20 306 061,20 A.     
B.
C.

Starostwo

12 600 60016 6300 Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Śliwice 306 061,20 306 061,20 A.     
B.
C.

Starostwo

13 600 60016 6300 Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Tuchola 828 915,75 828 915,75 A. 
B. 
C.

Starostwo

14 754 75495 6060
Zakup sprzętu do przeprowadzenia akcji profilaktycznych 
poświęconych zagadnieniom bezpieczeństwa w obszarz ruchu 
drogowego

22 000,00 22 000,00 A. 
B. 
C.

TCEZ

15 851 85111 6060 Łóżko porodowe 49 950,00 49 950,00 A. 
B. 
C.

Starostwo

16 852 85295 6050 Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi. 75 000,00 75 000,00 A. 
B. 
C.

Starostwo

17 855 85510 6057/6059 Budowa placówki opiekuńczo - wychowawczej dla 14 dzieci w 
Gostycynie 910 080,00 227 520,00 A. 

B.
C.

682 560,00 Starostwo

18 855 85510 6057/6059 Budowa placówki opiekuńczo - wychowawczej dla 14 dzieci w Żalnie 910 080,00 227 520,00 A. 
B 
C.

682 560,00 Starostwo

12 794 825,87 3 081 785,51 0,00 7 838 880,36 1 874 160,00 x
* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania:
A. Dotacje i środki z budżetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, …)
B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych
C. Inne źródła 
(** kol. 4 do wykorzystania fakultatywnego)

Nazwa zadania inwestycyjnego

Planowane wydatki Jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub 

koordynująca 
wykonanie 
programu

rok budżetowy 
2017 

(9+10+11+12)

z tego źródła finansowania
dochody 

własne jst
kredyty

i pożyczki
środki 

pochodzące
z innych  
źródeł*

środki 
wymienione

w art. 5 ust. 1 
pkt 2 i 3 u.f.p.

Ogółem

Zadania inwestycyjne w 2017 roku  (zmiana załącznika nr 3 do uchwały budżetowej)

Lp. Dział Rozdz. §**
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Załącznik Nr 4do Uchwały Nr XXXIV//2017
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 26 czerwca 2017 r.

Dział Rozdział Treść Plan na 2017 rok

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej

85395 Pozostała działalność

Stan środków obrotowych na początek roku 0,00

Przychody 2 813 450,00

w tym: dotacja podmiotowa z budżetu powiatu 160 000,00

Koszty 2 813 450,00

Stan środków obrotowych na koniec roku 0,00

Plan Zakładu Aktywności Zawodowej w Tucholi na 2017 rok                                                       
(zmiana załącznika nr 8 do uchwały budżetowej).                                                                                                                                                          
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Załącznik Nr 5
do Uchwały Nr XXXIV//2017
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 26 czerwca 2017 r.

Dział Rozdział § Dochody
801 Oświata i wychowanie 460 350,00

80140 Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki 
dokształcania zawodowego 460 350,00

0830 Wpływy z usług 7 500,00
0840 Wpływy ze sprzedaży składników majątkowych 440 000,00
0920 Wpływy z pozostałych odsetek 1 650,00
0940 Wpływy z rozliczeń / zwrotów z lat ubiegłych 9 000,00
0970 Wpływy z różnych dochodów 2 200,00

Wydatki
801 Oświata i wychowanie 460 350,00

80140 Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki 
dokształcania zawodowego 460 350,00

2400 Wpłata do budżetu pozostałości środków finansowych gromadzonych na 
wydzielonym rachunku jednostki budżetowej 50 000,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 1 650,00
4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 3 800,00
4120 Składki na Fundusz Pracy 1 000,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 22 000,00
4210 Zakup materiałów i wyposażenia 207 000,00
4220 Zakup środków żywności 800,00
4240 Zakup środków dydaktycznych i książek 2 000,00
4260 Zakup energii 58 000,00
4270 Zakup usług remontowych 6 000,00
4280 Zakup usług zdrowotnych 1 000,00
4300 Zakup usług pozostałych 30 000,00
4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 4 000,00
4410 Podróże służbowe krajowe 1 000,00
4430 Różne opłaty i składki 1 500,00
4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 1 000,00
4530 Podatek od towarów i usług (VAT). 42 600,00
4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 1 000,00
6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 26 000,00

Plan dochodów i wydatków rachunków wydzielonych dochodów jednostek 
oświatowych na 2017 rok.                                                                                                      

(zmiana załącznika nr 9 do uchwały budżetowej).                                                                                                                                                            

 Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej 
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Załącznik Nr 6
do Uchwały Nr XXXIV//2017
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 26 czerwca 2017 r.

Lp Dział Rozdział Paragraf Dotacje 
przedmiotowe

Dotacje 
podmiotowe Dotacje celowe Razem:

1 600 60014 2710 7 380,00 7 380,00
2 600 60016 6300 1 767 570,85 1 767 570,85
3 600 60095 2710 10 000,00 10 000,00
4 801 80130 2320 5 720,00 5 720,00
5 801 80130 2330 111 220,00 111 220,00
6 853 85395 2510 160 000,00 160 000,00
7 921 92116 2310 30 000,00 30 000,00

0,00 160 000,00 1 931 890,85 2 091 890,85

Lp Dział Rozdział Paragraf Dotacje 
przedmiotowe

Dotacje 
podmiotowe Dotacje celowe Razem:

1 755 75515 2820 60 722,00 60 722,00
2 801 80120 2540 242 433,00 242 433,00
3 801 80150 2540 47 567,00 47 567,00
4 803 80306 2260 6 500,00 6 500,00
5 853 85311 2580 84 093,33 84 093,33
6 900 90019 2820 15 000,00 15 000,00
7 921 92195 2820 15 000,00 15 000,00

0,00 380 593,33 90 722,00 471 315,33
0,00 540 593,33 2 022 612,85 2 563 206,18

Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielonych z budżetu                                                   
Powiatu Tucholskiego w 2017 roku                                                                                                                                                                                                                 

(zmiana załącznika nr 10 do uchwały budżetowej)
Dotacje dla jednostek sektora finansów publicznych

R A Z E M:

Dotacje dla jednostek spoza sektora finansów publicznych

R A Z E M:
ŁĄCZNIE  UDZIELONE  DOTACJE:
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 UCHWAŁA NR XXXIV//2017 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

Z DNIA 26 CZERWCA 2017r. 
 
 

zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Tucholskiego na lata 2017-2024 

 
Na podstawie art. 228 oraz art. 230 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 
publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870, poz. 1948, poz. 1984, poz. 2260, z 2017 r., poz. 
191, poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089) 
 

Rada Powiatu 
postanawia: 

 
§ 1.1. W uchwale Nr XXX/172/2016 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 19 grudnia 2016 

roku w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Tucholskiego na 
lata 2017-2024 wprowadza się następujące zmiany:  

 
1) dotychczasowy załącznik nr 1 do zmienianej uchwały „Wieloletnia Prognoza 

Finansowa Powiatu Tucholskiego na lata 2017-2024”, otrzymuje brzmienie zgodne z 
załącznikiem Nr 1 do niniejszej uchwały. 

 
2) dotychczasowy załącznik nr 2 do zmienianej uchwały: „Wykaz przedsięwzięć 

realizowanych w latach 2017-2024” otrzymuje brzmienie zgodnie z załącznikiem Nr 
2 do niniejszej uchwały”. 

 § 2. Szczegółowy zakres zmian o których mowa w § 1 pkt 1 wynika z „Informacji o zmianach 
w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2017-2024” 
stanowiącej załącznik Nr 3 do niniejszej uchwały. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 

 Przewodnicząca Rady Powiatu 
 
            Małgorzata Oller 
 
 
 
 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Agnieszkę Toczko 
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Uzasadnienie 
 
 Zgodnie z art. 227 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych WPF 
obejmuje co najmniej 4 lata budżetowe (dany rok i kolejne 3 lata), nie krócej jednak niż  na 
okres, na jaki przyjęto limity wydatków na przedsięwzięcia wieloletnie. Ust. 2 powyższego 
artykułu nakłada natomiast obowiązek sporządzenia prognozy kwoty długu, stanowiącej 
element WPF na okres, na który zaciągnięto  zobowiązania z tytułu kredytów i pożyczek, 
emisji papierów wartościowych, czy też umów wieloletnich. Powiat Tucholski posiada 
zaciągnięte zobowiązania z tytułu wieloletnich kredytów i pożyczek oraz wykupu obligacji na 
okres do 2024 roku.  
 Zgodnie z art. 229 ustawy o finansach publicznych wartości przyjęte w wieloletniej 
prognozie finansowej i budżecie powiatu powinny być zgodne co najmniej w zakresie wyniku 
budżetu oraz związanych z nim przychodów i rozchodów oraz długu.  
 Z uwagi na wprowadzenie w załączniku nr 2 wykazu przedsięwzięć należało dokonać 
adekwatnych zmian WPF. Wprowadzono nowe przedsięwzięcia planowane do realizacji 
przez Powiat Tucholski, określając kwoty i terminy  ich realizacji. Nowe przedsięwzięcia 
wprowadzone w załączniku nr 2 na kwotę 2.945.269,62 zł związane są z rozwojem Gminnej 
Infrastruktury Drogowej co wiąże się z udzieleniem dotacji przez Powiat w ww. kwocie. 
Jednocześnie Gminy deklarują przyznanie w 2018 roku Powiatowi dotacji w równoważnej 
kwocie, tj 2.945.269,62 zł. W ten sposób wydatek będzie się bilansował i nie będzie 
dodatkowo obciążał budżetu powiatu, a pozwoli Gminom z terenu Powiatu Tucholskiego 
zrealizować ważne dla nich zadania. W korespondencji ze zmianami budżetu, dokonano 
zmian w załączniku nr 1 w 2017 roku  
 Wieloletnia Prognoza Finansowa Powiatu Tucholskiego na lata 2017-2024 
przedstawia, że w roku  2018, 2022 i 2023 nie jest spełniona relacja warunku określonego w 
art. 243 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku. W przypadku Powiatu 
Tucholskiego, który realizuje program naprawczy zgodnie z art. 224 ust. 1 pkt. 2b, zasady 
określone w art. 243 muszą być zachowane dopiero na koniec roku, w którym upływa termin 
spłaty pożyczki, czyli w 2024 roku. Oznacza to, że w każdym z lat prognozy, budżet Powiatu 
Tucholskiego spełnia wymogi określone przepisami prawa. 
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Załącznik Nr 1

Lp. Wyszczególnienie 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1 Dochody ogółem 62 247 333,54 58 868 991,46 52 052 535,12 53 723 599,95 55 520 893,80 57 382 361,12 59 250 447,09 61 182 957,11
1.1 Dochody bieżące 52 082 858,18 53 776 991,46 52 052 535,12 53 723 599,95 55 520 893,80 57 382 361,12 59 250 447,09 61 182 957,11
1.1.1 dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych 6 150 000,00 6 200 000,00 6 064 000,00 6 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób prawnych 60 000,00 95 600,00 100 000,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 podatki i opłaty 1 713 298,32 1 700 000,00 1 900 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.1 z podatku od nieruchomości 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.4 z subwencji ogólnej 29 316 634,00 29 264 980,00 29 800 000,00 30 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.5 z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele bieżące 10 461 756,85 8 268 883,00 8 291 133,00 9 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Dochody majątkowe, w tym 10 164 475,36 5 092 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1 ze sprzedaży majątku 451 435,00 204 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 z tytułu dotacji oraz środków przeznaczonych na inwestycje 9 713 040,36 4 888 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Wydatki ogółem 60 067 148,82 54 963 806,74 48 697 350,40 50 283 540,99 52 055 741,80 53 959 481,12 55 650 447,09 57 754 350,25
2.1 Wydatki bieżące, w tym: 47 272 322,95 46 818 537,12 48 697 350,40 50 283 540,99 52 055 741,80 53 959 481,12 53 650 447,09 55 254 350,25
2.1.1 z tytułu poręczeń i gwarancji 312 500,00 375 000,00 375 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.1 w tym: gwarancje i poręczenia podlegające wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2 na spłatę przejętych zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej przekształconego na zasadach określonych w przepisach  o działalności leczniczej, w wysokości w jakiej nie podlegają sfinansowaniu dotacją 

z budżetu państwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3 wydatki na obsługę długu, w tym: 946 172,00 860 572,06 784 123,37 594 359,16 424 307,41 283 312,49 175 891,50 70 900,16
2.1.3.1 odsetki i dyskonto określone w art. 243 ust. 1 ustawy, w tym: 936 172,00 850 572,06 766 795,78 576 615,69 409 138,10 264 707,13 156 858,21 51 429,10
2.1.3.1.1 odsetki i dyskonto podlegające wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy, w terminie nie dłuższym niż 90 dni po zakończeniu programu, projektu lub 

zadania i otrzymaniu refundacji z tych środków (bez odsetek i dyskonta od zobowiązań na wkład krajowy) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3.1.2 odsetki i dyskonto podlegające wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy, z tytułu zobowiązań  zaciągniętych na wkład krajowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 Wydatki majątkowe 12 794 825,87 8 145 269,62 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 2 500 000,00
3 Wynik budżetu 2 180 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
4 Przychody budżetu 1 725 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1 Nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2 Wolne środki, o których mowa w art. 217 ust.2 pkt 6 ustawy 1 725 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.3 Kredyty, pożyczki, emisja papierów wartościowych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.3.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4  Inne przychody niezwiązane z zaciągnięciem długu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Rozchody budżetu 3 905 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
5.1 Spłaty rat kapitałowych kredytów i pożyczek oraz wykup papierów wartościowych 3 905 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
5.1.1 w tym łączna kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1.1.1 kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń określonych w art. 243 ust. 3 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1.1.2 kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń określonych w art. 243 ust. 3a ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1.1.3 kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń innych niż określone w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.2  Inne rozchody niezwiązane ze spłatą długu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Kwota długu 24 617 067,26 20 711 882,54 17 356 697,82 13 916 638,86 10 451 486,86 7 028 606,86 3 428 606,86 0,00
7 Kwota zobowiązań wynikających z przejęcia przez jednostkę samorządu terytorialnego zobowiązań po likwidowanych i przekształcanych jednostkach zaliczanych do sektora  finansów 

publicznych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Relacja zrównoważenia wydatków bieżących, o której mowa w art. 242 ustawy x x x x x x x x
8.1 Różnica między dochodami bieżącymi a  wydatkami bieżącymi 4 810 535,23 6 958 454,34 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 5 600 000,00 5 928 606,86
8.2 Różnica między dochodami bieżącymi, skorygowanymi o środki a wydatkami bieżącymi, pomniejszonymi  o wydatki 6 535 535,23 6 958 454,34 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 5 600 000,00 5 928 606,86
9 Wskaźnik spłaty zobowiązań x x x x x x x x
9.1 Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań, o której mowa w art. 243 ust. 1 ustawy do dochodów, bez uwzględnienia zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego  i bez uwzględnienia 

ustawowych wyłączeń przypadających na dany rok. 8,28% 8,72% 8,64% 7,48% 6,98% 6,43% 6,34% 5,69%
9.2 Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań, o której mowa w art. 243 ust. 1 ustawy do dochodów, bez uwzględnienia zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego, po uwzględnieniu 

ustawowych wyłączeń przypadających na dany rok. 8,28% 8,72% 8,64% 7,48% 6,98% 6,43% 6,34% 5,69%
9.3 Kwota zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego przypadających do spłaty w danym roku budżetowym, podlegająca doliczeniu zgodnie z art. 244 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.4 Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań, o której mowa w art. 243 ust. 1 ustawy do dochodów, po uwzględnieniu zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego oraz po uwzględnieniu 

ustawowych wyłączeń przypadających na dany rok 8,28% 8,72% 8,64% 7,48% 6,98% 6,43% 6,34% 5,69%
9.5 Wskaźnik dochodów bieżących powiększonych o dochody ze sprzedaży majątku oraz pomniejszonych o wydatki bieżące, do dochodów budżetu, ustalony dla danego roku (wskaźnik jednoroczny) 8,45% 12,17% 6,45% 6,40% 6,24% 5,97% 9,45% 9,69%
9.6 Dopuszczalny wskaźnik spłaty zobowiązań określony w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń , obliczony w oparciu o plan 3 kwartału roku poprzedzającego pierwszy rok prognozy (wskaźnik ustalony w oparciu o 

średnią arytmetyczną z 3 poprzednich lat) 8,71% 8,54% 9,95% 9,02% 8,34% 6,36% 6,20% 7,22%
9.6.1 Dopuszczalny wskaźnik spłaty zobowiązań określony w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń, obliczony w oparciu o wykonanie roku poprzedzającego pierwszy rok prognozy (wskaźnik ustalony w oparciu o 

średnią arytmetyczną z 3 poprzednich lat) 9,67% 9,50% 10,91% 9,02% 8,34% 6,36% 6,20% 7,22%

WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA POWIATU TUCHOLSKIEGO NA LATA 2017-2024     

do Uchwały Nr XXXIV//2017Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 26 czerwca 2017 r.

3

123



Lp. Wyszczególnienie 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
9.7 Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty zobowiązań określonego w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego oraz po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń, 

obliczonego w oparciu o plan 3 kwartałów roku poprzedzającego rok budżetowy Spełniona Nie spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Nie spełniona Nie spełniona Spełniona
9.7.1 Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty zobowiązań określonego w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego oraz po uwzględnieniu ustawowych 

wyłączeń, obliczonego w oparciu o wykonanie roku poprzedzającego rok budżetowy Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Nie spełniona Nie spełniona Spełniona
10 Przeznaczenie prognozowanej nadwyżki budżetowej,  w tym na: 2 180 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
10.1 Spłaty kredytów, pożyczek i wykup papierów wartościowych 2 180 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
11 Informacje uzupełniające o wybranych rodzajach wydatków budżetowych x x x x x x x x
11.1 Wydatki bieżące na wynagrodzenia i składki od nich naliczane 30 210 639,31 30 493 859,07 31 410 461,99 32 583 427,50 33 739 274,33 35 036 947,62 36 349 856,39 37 712 852,62
11.2 Wydatki związane z funkcjonowaniem organów jednostki samorządu terytorialnego 3 967 495,26 3 992 116,00 3 992 116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3 Wydatki objęte limitem, o którym mowa w art. 226 ust. 3 pkt 4 ustawy 259 830,00 3 123 019,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3.1 bieżące 259 830,00 177 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3.2 majątkowe 0,00 2 945 269,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4 Wydatki inwestycyjne kontynuowane 1 820 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.5 Nowe wydatki inwestycyjne 9 207 095,02 5 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 2 500 000,00
11.6 Wydatki majątkowe w formie dotacji 1 767 570,85 2 945 269,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Finansowanie programów, projektów lub zadań realizowanych z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy x x x x x x x x
12.1 Dochody bieżące  na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 307 830,00 177 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.1.1 -  w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 263 801,10 151 087,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.1.1.1 - w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy wynikające wyłącznie z  zawartych umów na realizację programu, projektu lub zadania 263 801,10 151 087,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.2 Dochody majątkowe  na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 1 874 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.2.1 -  w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1 874 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.2.1.1 - w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy wynikające wyłącznie z zawartych umów na realizację programu, projektu lub zadania 509 040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.3 Wydatki bieżące na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 340 808,21 177 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.3.1 -  w tym finansowane środkami określonymi w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 294 896,25 151 087,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.3.2 Wydatki bieżące na realizację programu, projektu lub zadania wynikające wyłącznie z zawartych umów z podmiotem dysponującym środkami, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 294 896,25 151 087,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.4 Wydatki majątkowe na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 2 620 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.4.1 -  w tym finansowane środkami określonymi w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1 874 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.4.2 Wydatki majątkowe na realizację programu, projektu lub zadania wynikające wyłącznie z zawartych umów z podmiotem dysponującym środkami, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 509 040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.5 Wydatki na wkład krajowy w związku z umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy bez względu na stopień finansowania tymi środkami 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.5.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.6 Wydatki na wkład krajowy w związku z zawartą po dniu 1 stycznia 2013 r. umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego w co najmniej 60% środkami, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.6.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.7 Przychody z tytułu kredytów, pożyczek, emisji papierów wartościowych powstające w związku z umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy bez 

względu na stopień finansowania tymi środkami 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.7.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.8 Przychody z tytułu kredytów, pożyczek, emisji papierów wartościowych powstające w związku z zawartą po dniu 1 stycznia 2013 r. umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego w co najmniej 60% środkami, o 

których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.8.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Kwoty dotyczące przejęcia i spłaty zobowiązań po samodzielnych publicznych zakładach opieki zdrowotnej oraz pokrycia ujemnego wyniku x x x x x x x x
13.1 Kwota zobowiązań wynikających z przejęcia przez jednostkę samorządu terytorialnego zobowiązań po likwidowanych i przekształcanych samodzielnych zakładach opieki zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.2 Dochody budżetowe z tytułu dotacji celowej z budżetu państwa, o której mowa w art. 196 ustawy z  dnia 15 kwietnia 2011 r.  o działalności leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654, z późn. zm.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.3 Wysokość zobowiązań podlegających umorzeniu, o którym mowa w art. 190 ustawy o działalności leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.4 Wydatki na spłatę przejętych zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej przekształconego na zasadach określonych w przepisach  o działalności leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.5 Wydatki na spłatę przejętych zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej likwidowanego na zasadach określonych w przepisach  o działalności leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.6 Wydatki na spłatę zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej przejętych do końca 2011 r. na podstawie przepisów o zakładach opieki zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.7 Wydatki bieżące na pokrycie ujemnego wyniku finansowego samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Dane uzupełniające o długu i jego spłacie x x x x x x x x
14.1 Spłaty rat kapitałowych oraz wykup papierów wartościowych, o których mowa w pkt. 5.1., wynikające wyłącznie z tytułu zobowiązań już zaciągniętych 3 905 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86
14.2 Kwota długu, którego planowana spłata dokona się z wydatków budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.3 Wydatki zmniejszające dług, w tym 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.3.1 spłata zobowiązań wymagalnych z lat poprzednich, innych niż w pkt 14.3.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.3.2 związane z umowami zaliczanymi do tytułów dłużnych wliczanych do państwowego długu publicznego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.3.3 wypłaty z tytułu wymagalnych poręczeń i gwarancji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.4 Wynik operacji niekasowych wpływających na kwotę długu ( m.in. umorzenia, różnice kursowe) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Dane dotyczące emitowanych obligacji przychodowych x x x x x x x x
15.1 Środki z przedsięwzięcia gromadzone na rachunku bankowym,  w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.1.1 środki na zaspokojenie roszczeń obligatariuszy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.2 Wydatki bieżące z tytułu świadczenia emitenta należnego obligatariuszom,  nieuwzględniane  w limicie spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Stopień niezachowania relacji określonych w art. 242-244 ustawy 

(dotyczy tylko JST objętych procedurą z art. 240a lub 240b) x x x x x x x x

4
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Załącznik Nr 2
do Uchwały Nr XXIV//2017
Rady Powiatu Tucholskiego

WYKAZ PRZEDSIĘWZIĘĆ DO WPF NA LATA 2017-2024 z dnia 26 czerwca 2017 r.

od do
1. 3 382 849,62 259 830,00 3 123 019,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 382 849,62
1.a 437 580,00 259 830,00 177 750,00 437 580,00
1.b 2 945 269,62 0,00 2 945 269,62 2 945 269,62

1.1. 437 580,00 259 830,00 177 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 437 580,00

1.1.1. 437 580,00 259 830,00 177 750,00 437 580,00
1.1.1.1 Rodzina w centrum - zwiększenie dostępu do usług, wsparcie rodziny i 

pieczy zastępczej PCPR 2017 2018 437 580,00 259 830,00 177 750,00 437 580,00
1.1.2.
1.1.2.1
1.1.2.2

1.2.
1.2.1.
1.2.1.1
1.2.1.2
1.2.2.
1.2.2.1
1.2.2.2

1.3. 2 945 269,62 0,00 2 945 269,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 945 269,62
1.3.1.
1.3.1.1
1.3.1.2
1.3.2 2 945 269,62 0,00 2 945 269,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 945 269,62

1.3.2.1 Przebudowa ulicy Polnej i Karpackiej w Kęsowie - etap I Starostwo 
Powiatowe 2017 2018 180 019,28 180 019,28 180 019,28

1.3.2.2 Przebudowa drogi łączącej ulicę Bydgoską z ulicą Usługową w Gostycynie Starostwo 
Powiatowe 2017 2018 103 504,50 103 504,50 103 504,50

1.3.2.3 Przebudowa drogi gminnej w miejscowości Kamienica w Gminie Gostycyn Starostwo 
Powiatowe 2017 2018 109 500,38 109 500,38 109 500,38

1.3.2.4 Rozbudowa ulicy Ogrodowej w Bysławiu oraz Księdza Czarnowskiego w 
Lubiewie

Starostwo 
Powiatowe 2017 2018 476 095,46 476 095,46 476 095,46

1.3.2.5 Przebudowa ulicy Konwaliowej, odcinka ul. Dworcowej i odcinka ul. 
Czerskiej w Śliwicach

Starostwo 
Powiatowe 2017 2018 433 500,00 433 500,00 433 500,00

1.3.2.6 Rozbudowa drogi gminnej Nr 010313C Cekcyn - Huta w gminie Cekcyn Starostwo 
Powiatowe 2017 2018 892 500,00 892 500,00 892 500,00

1.3.2.7
Skomunikowanie dworca kolejowego w Tucholi z miejską i wojewódzką 
siecią drogową, etap II (przebudowa ulic Karasiewicza, Chopina i 
Kolejowej w Tucholi

Starostwo 
Powiatowe 2017 2018 750 150,00 750 150,00 750 150,00

2023Lp Nazwa i cel 
Jednostka 

odpowiedzialna 
lub koordynująca 

program

Okres realizacj programu

Wydatki na programy, projekty lub zadania związane z programami realizowanymi z udziałem środków, o 
których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 
2013r. poz. 885, z późń. zm.) z tego:

2017 Limit 
zobowiązań

Wydatki na przedsięwzięcia - ogółem (1.1 + 1.2 + 1.3) z tego:
 - wydatki bieżące
 - wydatki majątkowe

2018 2019 2020 2021 2022 2024

 - wydatki bieżące

Łączne nakłady 
finansowe

 - wydatki majątkowe

 - wydatki majątkowe

Wydatki na programy, projekty lub zadania pozostałe (inne niż wymienione w pkt. 1.1 i 1.2), z tego:

 - wydatki majątkowe 

Wydatki na programy, projekty lub zadania związane z umowami partnerstwa publiczno-prywatnego, z tego:
 - wydatki bieżące

 - wydatki bieżące
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 Załącznik nr 3 
do uchwały Nr XXXIV//2017 
Rady Powiatu Tucholskiego 
z dnia 26 czerwca 2017 roku 

 
 

Informacja o Wieloletniej Prognozie Finansowej 
Powiatu Tucholskiego na lata 2017 – 2024 

 
 Zarząd Powiatu Tucholskiego wnosi zmianę do Wieloletniej Prognozy 

Finansowej na lata 2017 -2024. Aktualizacja Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2017-
2024 podyktowana jest zmianą uchwały w sprawie zmian budżetu Powiatu Tucholskiego na 
2017 rok oraz zmianą wielkości dochodów bieżących i majątkowych, wydatków majątkowych 
związanych z planowaną realizacją zadań inwestycyjnych w 2017 roku oraz planowaną 
realizacją przedsięwzięć w latach 2017-2018. Dokonano aktualizacji załącznika nr 1 WPF 
oraz załącznika nr 2 WPF.  

 
Załącznik Nr 1 do uchwały w sprawie WPF Powiatu Tucholskiego na lata 2017-2024 - ujęte 
dane zawierają plan na 2017 rok. 
 
Lp. 1. - Dochody ogółem: 
Kwotę w 2017 r. – 60.716.428,24 zł, zastąpiono kwotą 62.247.333,54 zł zgodnie 
 z uchwałą zmieniającą budżet.  
Kwotę w 2018 r. – 50.723.721,84 zł, zastąpiono kwotą 58.868.991,46 zł. 
 
Dochody przedstawione w WPF zostały sporządzone w oparciu o: 
1) Pismo z Ministerstwa Finansów /w prognozie zgodnie ze wskaźnikiem inflacji/, które 

ustala:  dochód powiatu z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób 
fizycznych zamieszkałych na terenie powiatu,   dochód powiatu w części oświatowej subwencji ogólnej,   dochód powiatu w części wyrównawczej subwencji ogólnej,   dochód powiatu w części równoważącej subwencji ogólnej.  

2) Pismo Wojewody Kujawsko - Pomorskiego określające wysokość dochodów 
 i dotacji celowych na zadania z zakresu administracji rządowej, na zadania realizowane 
na podstawie porozumień oraz na zadania własne realizowane przez jednostki samorządu 
terytorialnego. 

3) Obowiązujące umowy i porozumienia z innymi jednostkami samorządu terytorialnego 
dotyczące przede wszystkim pomocy finansowej na drogi powiatowe (zadania 
inwestycyjne), za pobyt w Domu Dziecka, Domu Pomocy Społecznej oraz utrzymania 
dzieci z innych powiatów w rodzinach zastępczych na terenie powiatu tucholskiego 
przyjmuje się w prognozie wzrost o przyjęty planowany w ustawie budżetowej wskaźnik 
inflacji. 

 
Lp. 1.1 Dochody bieżące 
Kwotę w 2017 r. - 50.633.071,88 zł, zastąpiono kwotą 52.082.858,18 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet.  
Kwotę w 2018 r. - 50.423.721,84 zł, zastąpiono kwotą 53.776.991,46 zł. 
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Lp.1.1.1 dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych 
: Kwotę w 2017 r. – 6.000.000 zł, zastąpiono kwotą 6.150.000 zł, zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
Kwotę w 2018 r. – 5.900.000 zł, zastąpiono kwotą 6.200.000 zł. 
 
Lp. 1.1.3 podatki i opłaty: Kwotę w 2017 r. – 1.705.218,32 zł, zastąpiono kwotą 1.713.298,32 
zł, zgodnie z uchwałą zmieniającą budżet. 
 
Lp. 1.1.4 subwencja ogólna : Kwotę w 2017 r. – 29.389.542,00 zł, zastąpiono kwotą 
29.316.634,00 zł, zgodnie z uchwałą zmieniającą budżet. 
 
Lp.1.1.5 z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele bieżące  
Kwotę w 2017 r. – 9.541.900,85 zł, zastąpiono kwotą 10.461.756,85 zł, zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
Kwotę w 2018 r. – 8.268.883 zł, zastąpiono kwotą 11.214.152,62 zł. 
 
Lp.1.2. Dochody majątkowe  
Kwotę w 2017 r. – 10.083.356,36 zł, zastąpiono kwotą 10.164.475,36 zł, zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
Kwotę w 2018 r. – 300.000,00 zł, zastąpiono kwotą 5.092.000 zł. 
 
Lp.1.2.1. ze sprzedaży majątku: 
Kwotę w 2017 r. – 401.435 zł, zastąpiono kwotą 451.435 zł, zgodnie z uchwałą zmieniającą 
budżet. 
- sprzedaż Ośrodka Wypoczynkowego w Białej – II rata 350.000 zł, 
- sprzedaż 2 działek pod budowę w Rudzkim Moście  - 91.435 zł, 
- sprzedaż drewna 10.000 zł 
Kwotę w 2018 r. – 300.000,00 zł, zastąpiono kwotą 204.000,00 zł, zgodnie z zawartym aktem 
notarialnym - sprzedaż Ośrodka Wypoczynkowego w Białej – III rata 204.000 zł, 
 
Lp.1.2.2 z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na inwestycje  
Kwotę w 2017 r. – 9.681.921,36 zł, zastąpiono kwotą 9.713.040,36 zł, zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
W roku 2017 w dochodach majątkowych z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele 
inwestycyjne uwzględniono dochody z tytułu zawartej umowy partnerskiej  
z Gminą Śliwice, Gminą Cekcyn, Nadleśnictwem Trzebciny, dotacją celową z budżetu 
państwa oraz dotację celową w ramach programów finansowych z udziałem środków 
europejskich. Zaplanowano pozyskanie dochodów majątkowych na następujące zadania 
inwestycyjne:   
1. „Przebudowa dróg powiatowych nr 1030C i 1031C ul. Główna, ul. Wczasowa, ul. Madera, 

ul. Szkolna w Cekcynie”, w tym z budżetu państwa zaplanowano dotację w kwocie 
3.000.000 zł oraz dotację z Gminy Cekcyn  w kwocie 3.786.000,00 zł   

2. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Śliwice-Śliwiczki wraz ze 
skrzyżowaniem z drogą 1017C” w tym z budżetu państwa zaplanowano dotację w kwocie 
397.364,00 zł oraz dotację z Gminy Śliwice w kwocie 293.437,36 zł.  

3. „Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Cekcyn-Rudzki Most”, w tym dotacja z Gminy 
Cekcyn w kwocie 20.000,00 zł, Dotacja Nadleśnictwo Trzebciny w kwocie 20.000,00 zł. 

4. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 do km 13+400 Etap II 
w kwocie 19.680,00 zł. 

5. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1033C w kwocie 11.439,00 zł.  
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6. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na Śliwice – Śliwiczki” w tym dofinansowanie z 
Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Obszarów Wiejskich w kwocie 509.040,00 zł, 
dotacja z Gminy Śliwice w kwocie 290.960,00 zł.  

7. „Budowa placówki opiekuńczo – wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie”, planowana 
kwota dotacji z UE 682.560,00 zł. 

8. „Budowa placówki opiekuńczo – wychowawczej dla 14 dzieci w Żalnie”, planowana kwota 
dotacji z UE 682.560,00 zł. 

 
Kwotę w 2018 r. – brak na początek roku, dodano kwotę 4.888.000 zł, w tym: 
1.„Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 do km 13+400 Etap II,  
Gmina Lubiewo środki w wysokości 1.672.000 zł,  środki w kwocie 1.900.000 zł będą 
pochodziły z budżetu państwa. 
2.Przebudowa drogi powiatowej nr 1033 C”, Gmina Gostycyn środki w wysokości 
616.000 zł, środki w kwocie 700.000 zł będą pochodziły z budżetu państwa 
 
Lp.2-Wydatki ogółem w roku 2017 kwotę 58.536.243,52 zł zastąpiono kwotą 60.067.148,82 
zł zgodnie z uchwała zmieniającą budżet. 
Kwotę w 2018 r. - 46.818.537,12 zł, zastąpiono kwotą 54.963.806,74 zł. 
 
Lp.2.1 - Wydatki bieżące, w tym: 
 

W planie wydatków bieżących (bez wydatków związanych z obsługą długu) ujęto 
wydatki związane z bieżącym funkcjonowaniem jednostek organizacyjnych i z innymi 
wydatkami nieinwestycyjnymi dotyczącymi wykonywania zadań powiatu. Znajdują się tam 
głównie wynagrodzenia, opłaty za energię, wodę, gaz, wywóz nieczystości, bieżące remonty, 
ubezpieczenia mienia, dotacje dla niepublicznych placówek oświatowych, dotacje i wydatki 
dla innych powiatów na utrzymanie dzieci w rodzinach zastępczych i placówkach opiekuńczo 
- wychowawczych. 
Kwotę w 2017 r. - 46.016.708 zł, zastąpiono kwotą 47.272.322,95 zł, zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
 
Lp. 2.1.1 Z tytułu poręczeń i gwarancji: udzielone poręczenie dla Spółki Szpital Tucholski 
Sp. z o.o. zaliczane do wydatków wygasa w 2019 roku. 
Kwotę w 2017 r. – 375.000 zł, zastąpiono kwotą 312.500 zł, zgodnie z uchwałą zmieniającą 
budżet. 
 
Lp.2.2 Wydatki majątkowe 
Kwotę w 2017 r. – 12.519.535,52 zł, zastąpiono kwotą 12.794.825,87 zł, zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
 
Nakłady na wydatki majątkowe w poszczególnych latach ustalono w oparciu o wydatki 
majątkowe ujęte w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2017-
2024r. Rok 2017 zgodny z planem budżetowym. Wydatki majątkowe wykazane w 2017 roku to 
wydatki inwestycyjne obejmujące między innymi zawarte porozumienie z Gminami z terenu 
Powiatu Tucholskiego oraz zawarte umowy w łącznej wysokości 12.794.825,87 zł. W roku 
2017 planuje się wydatki majątkowe:  Budowa placówki opiekuńczo – wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie –910.080,00 zł,  Budowa placówki opiekuńczo – wychowawczej dla 14 dzieci w Żalnie – 910.080,00 zł,  Przebudowa drogi powiatowej na 1005C na odcinku Śliwice – Śliwiczki wraz ze 

skrzyżowaniem z drogą 1017C – 794.736,03 zł, 
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 Przebudowa dróg powiatowych nr 1030C i 1031C ul. Główna, ul. Wczasowa, ul. Madera, 
ul. Szkolna w Cekcynie – 7.271.068,64 zł,  Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Cekcyn – Rudzki Most – 70.110 zł,  Przebudowa drogi powiatowej nr 1017C Błędno – Łoboda – Śliwice – Lińsk – Jabłonka – 
Wielkie Gacno obejmująca odcinek stanowiący skrzyżowanie z drogą gminną nr 010219C 
Brzozowe Błota – Kamionka – 35.000 zł.  Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 do km 13+400, Etap II 
– 39.360 zł,  Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C – 27.060 zł,  Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Śliwice – Śliwiczki – 800.000,00 zł,  Urządzenie do znakowania jezdni – 22.810,35 zł  Zakup sprzętu do przeprowadzenia akcji profilaktycznych poświęconych zagadnieniom 
bezpieczeństwa w obszarze ruchu drogowego – 22.000 zł,   Łóżko porodowe - 49.950 zł,  Utworzenie Powiatowego Centrum wsparcia w Tucholi – 75.000 zł,  Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Cekcyn – 102.000,00 zł,  Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Kęsowo – 224.532,70 zł,  Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Lubiewo – 306.061,20 zł,  Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Śliwice – 306.061,20 zł,  Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Tuchola – 828.915,75 zł. 
 

Kwotę w 2018 r. – brak na początek roku, dodano kwotę 8.145.269,62 zł,   Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 180.019,28 zł dla Gminy Kęsowo z 
przeznaczeniem na „ Przebudowa ulicy Polnej i Karpackiej w Kęsowie”  Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 213.004,88 zł dla Gminy Gostycyn z 
przeznaczeniem na „ Przebudowa drogi łączącej ulicę Bydgoską z ulicą Usługową w 
Gostycynie” oraz „ Przebudowa drogi gminnej w miejscowości Kamienica w Gminie 
Gostycyn”.  Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 476.095,,46 zł dla Gminy Lubiewo z 
przeznaczeniem na: „ Rozbudowa ulicy Ogrodowej w Bysławiu oraz Księdza 
Czarnowskiego w Lubiewie”.  Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 433.500 zł dla Gminy Śliwice z 
przeznaczeniem na „ Przebudowa ulicy Konwaliowej, odcinka ulicy Dworcowej i  odcinka 
ulicy Czerskie w Śliwicachj”   Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 892.500 zł dla Gminy Cekcyn z 
przeznaczeniem na „Rozbudowa drogi gminnej Nr 010313C Cekcyn – Huta w Gminie 
Cekcyn”  Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 750.150 zł dla Gminy Tuchola z 
przeznaczeniem na „Skomunikowanie dworca kolejowego w Tucholi z miejską i 
wojewódzką siecią drogową, etap II (przebudowa ulic Karasiewicza, Chopina i Kolejowej 
w Tucholi”  „Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 do km 13+400 Etap 
II,  Gmina Lubiewo środki w wysokości 1.672.000 zł, środki własne powiatu 228.000 zł,  
środki w kwocie 1.900.000 zł będą pochodziły z budżetu państwa.  Przebudowa drogi powiatowej nr 1033 C”, Gmina Gostycyn środki w wysokości 616.000 
zł, środki własne powiatu 84.000 zł,  środki w kwocie 700.000 zł będą pochodziły z budżetu 
państwa. 
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W latach 2019-2022 nie planuje się wydatków majątkowych, dopiero w roku 2023 i 2024 
planuje się realizować zadania inwestycyjne. 

 
Lp. 8.1 Różnica między dochodami bieżącymi, a wydatkami bieżącymi. W wierszu tym 
wykazany jest wynik operacyjny dodatni, nie jest naruszony art. 242 uofp. 
Kwotę w 2017 r. - 4.616.363,88 zł, zastąpiono kwotą 4.810.535,23 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
Kwotę w 2018 r. - 3.605.184,72 zł, zastąpiono kwotą 6.958.454,34zł. 
 
Lp. 9.7.,9.7.1 Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty zobowiązań określonego w art. 243 
ustawy o fp została wykazana poprzez słowa spełnia lub nie spełnia. Wskaźnik zostaje 
spełniony w 2017, 2019, 2020, 2021, 2024 roku, natomiast w pozostałych latach prognozy, tj; 
2018, 2022, 2023 nie jest spełniony. 
 
Lp. 11.1 Wydatki bieżące na wynagrodzenia i składki od nich naliczane: zaliczono do tej 
kategorii wszystkie paragrafy płacowe i pochodne. Rok 2017 zaplanowano zgodnie 
z uchwałą zmieniającą budżet. 
Kwotę w 2017 r. – 30.098.321,97 zł, zastąpiono kwotą 30.210.639,31 zł, zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
 
Lp. 11.2. Związane z funkcjonowaniem organów JST: zaliczono do tej kategorii wydatki w 
rozdziale  75019, 75020. 
Kwota w 2017 r .wynosi 3.873.631 zł, zastąpiono kwotą 3.967.495,26 zł, zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
 
Lp. 11.3 Wydatki objęte limitem art. 226 ust. 3 ustawy.  
 
1. Kwotę w 2018 r. – 177.750 zł, zastąpiono kwotą 3.123.019,62 zł. W 2018 roku planuje się 

zrealizować wydatki majątkowe w formie dotacji na kwotę 2.945.269,24 zł z 
przeznaczeniem na realizację zadań w poszczególnych Gminach na terenie powiatu 
Tucholskiego.  

 
Lp. 11.5 Nowe wydatki inwestycyjne.  Kwotę w 2017 r. – 8.931.804,67 zł, zastąpiono kwotą 
9.207.095,02 zł, zgodnie z uchwałą zmieniającą budżet. 
  Przebudowa drogi powiatowej na 1005C na odcinku Śliwice – Śliwiczki wraz ze 

skrzyżowaniem z drogą 1017C – 794.736,03 zł,  Przebudowa dróg powiatowych nr 1030C i 1031C ul. Główna, ul. Wczasowa, ul. Madera, 
ul. Szkolna w Cekcynie – 7.271.068,64 zł,  Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Cekcyn – Rudzki Most – 70.110 zł,  Przebudowa drogi powiatowej nr 1017C Błędno – Łoboda – Śliwice – Lińsk – Jabłonka – 
Wielkie Gacno obejmująca odcinek stanowiący skrzyżowanie z drogą gminną nr 010219C 
Brzozowe Błota – Kamionka – 35.000 zł.  Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 do km 13+400, Etap II 
– 39.360 zł,  Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C – 27.060 zł,  Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Śliwice – Śliwiczki – 800.000,00 zł,  Urządzenie do znakowania jezdni – 22.810,35 zł  Zakup sprzętu do przeprowadzenia akcji profilaktycznych poświęconych zagadnieniom 
bezpieczeństwa w obszarze ruchu drogowego – 22.000 zł,  
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 Łóżko porodowe - 49.950 zł,  Utworzenie Powiatowego Centrum wsparcia w Tucholi – 75.000 zł, 
 

Kwotę w 2018 r. – brak na początek roku, dodano kwotę 5.200.000 zł.  „Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+555 do km 13+400 Etap 
II,  Gmina Lubiewo środki w wysokości 1.672.000 zł, środki własne powiatu 228.000 zł,  
środki w kwocie 1.900.000 zł będą pochodziły z budżetu państwa.  Przebudowa drogi powiatowej nr 1033 C”, Gmina Gostycyn środki w wysokości 616.000 
zł, środki własne powiatu 84.000 zł,  środki w kwocie 700.000 zł będą pochodziły z budżetu 
państwa 

 
Lp. 11.6 Wydatki majątkowe w formie dotacji.  Kwotę w 2018 r.  – brak na początek roku, 
dodano kwotę 2.945.269,62 zł.  Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 180.019,28 zł dla Gminy Kęsowo z 

przeznaczeniem na „ Przebudowa ulicy Polnej i Karpackiej w Kęsowie”  Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 213.004,88 zł dla Gminy Gostycyn z 
przeznaczeniem na „ Przebudowa drogi łączącej ulicę Bydgoską z ulicą Usługową w 
Gostycynie” oraz „ Przebudowa drogi gminnej w miejscowości Kamienica w Gminie 
Gostycyn”.  Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 476.095,,46 zł dla Gminy Lubiewo z 
przeznaczeniem na: „ Rozbudowa ulicy Ogrodowej w Bysławiu oraz Księdza 
Czarnowskiego w Lubiewie”.  Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 433.500 zł dla Gminy Śliwice z 
przeznaczeniem na „ Przebudowa ulicy Konwaliowej, odcinka ulicy Dworcowej i odcinka 
ulicy Czerskiej w Śliwicach”   Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 892.500 zł dla Gminy Cekcyn z 
przeznaczeniem na „Rozbudowa drogi gminnej Nr 010313C Cekcyn – Huta w Gminie 
Cekcyn”  Współfinansowanie inwestycji drogowych w kwocie 750.150 zł dla Gminy Tuchola z 
przeznaczeniem na „Skomunikowanie dworca kolejowego w Tucholi z miejską i 
wojewódzką siecią drogową, etap II (przebudowa ulic Karasiewicza, Chopina i Kolejowej 
w Tucholi” 

 
Lp. 12.1 Dochody bieżące na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem 
środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy: W roku 2017 kwota wynosi 
259.830,00 zł, zastąpiono kwotą 307.830 zł zgodnie z uchwałą zmieniającą budżet. 
 
Lp. 12.1.1 środki określone w art. 5 ust. 1 pkt. 2 ustawy: W 2017 r. kwota wynosi 220.855,50 
zł, zastąpiono kwotą 263.801,10 zł zgodnie z uchwałą zmieniającą budżet. 
 
Lp. 12.1.1.1 środki określone w art. 5 ust. 1 pkt. 2 ustawy wynikające wyłącznie z zawartych 
umów na realizację programu, projektu lub zadania. W roku 2017 kwota wynosi 220.855,50 
zł, zastąpiono kwotą 263.801,10 zł zgodnie z uchwałą zmieniającą budżet. 
 
Lp. 12.3. Wydatki bieżące na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem 
środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy, w tym: kwota w 2017 r. – wynosi 
259.830 zł, zastąpiono kwotą 340.808,21 zł zgodnie z uchwałą zmieniającą budżet. 
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Lp. 12.3.1. w tym finansowanie środkami określonymi w art. 5 ust. 1 pkt. 2 ustawy: kwota w 
2017 r. – wynosi 220.855,50 zł, zastąpiono kwotą 294.896,25 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet. 
 
Lp. 12.3.2. Wydatki bieżące na realizację programu, projektu lub zadania wynikające 
wyłącznie z zawartych umów z podmiotem dysponującym środkami, o których mowa w art. 
5 ust. 1 pkt. 2 ustawy: kwota w 2017 r. – wynosi 220.855,50 zł, zastąpiono kwotą 294.896,25 
zł, zgodnie z uchwałą zmieniającą budżet. 
 
Załącznik Nr 2 do uchwały w sprawie WPF Powiatu Tucholskiego  
 
2. Powiat Tucholski w 2018 roku planuje udzielić dotacji na kwotę 2.945.269,24 zł z 

przeznaczeniem na realizację zadań w poszczególnych Gminach: 
  Dotacja w kwocie 180.019,28 zł dla Gminy Kęsowo z przeznaczeniem na: „Przebudowa 

ulicy Polnej i Karpackiej w Kęsowie - etap I”,  Dotacja w kwocie 103.504,50 zł dla Gminy Gostycyn z przeznaczeniem na: 
„Przebudowa drogi łączącej ulicę Bydgoską z ulicą Usługową w Gostycynie”,  Dotacja w kwocie 109.500,38 zł dla Gminy Gostycyn z przeznaczeniem na: 
„Przebudowa drogi gminnej w miejscowości Kamienica w Gminie Gostycyn”,  Dotacja w kwocie 476.095,46 zł dla Gminy Lubiewo z przeznaczeniem na: „Rozbudowa 
ulicy Ogrodowej w Bysławiu oraz Księdza Czarnowskiego w Lubiewie”,  Dotacja w kwocie 306.061,20 zł dla Gminy Śliwice z przeznaczeniem na: „Rozbudowa 
ulicy Konwaliowej, odcinka ul. Dworcowej i odcinka ul. Czerskiej w Śliwicach”  Dotacja w kwocie 306.061,20 zł dla Gminy Cekcyn z przeznaczeniem na: „Rozbudowa 
drogi gminnej Nr 010313C Cekcyn - Huta w gminie Cekcyn”  Dotacja w kwocie 306.061,20 zł dla Gminy Tuchola z przeznaczeniem na: 
„Skomunikowanie dworca kolejowego w Tucholi z miejską i wojewódzką siecią 
drogową, etap II (przebudowa ulic Karasiewicza, Chopina i Kolejowej w Tucholi” 

 
CEL: Program Rozwoju Gminnej i Powiatowej Infrastruktury Drogowej umożliwia 
jednostkom samorządu terytorialnego występować do Urzędu Wojewódzkiego z wnioskami o 
dofinansowanie projektów przebudowy, rozbudowy i remontu dróg publicznych Projekty 
te mogą być realizowane z partnerstwie z innymi jednostkami samorządu terytorialnego 
Zawarcie umowy o partnerstwie i dofinansowanie przez partnera, czyli Powiat skutkuje 
przyznaniem dodatkowych punktów Gminom, które pozwolą zająć wyższe miejsce w rankingu. 
Jednocześnie Gminy deklarują przyznanie Powiatowi dotacji w równoważnej kwocie, tj 
2.945.269,24 zł. W ten sposób wydatek będzie się bilansował i nie będzie dodatkowo obciążał 
budżetu powiatu, a pozwoli Gminom z terenu Powiatu Tucholskiego zrealizować ważne dla 
nich zadania.  
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UCHWAŁA NR XXXIV/……/2017      
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 26 czerwca 2017 r.  
 

zmieniająca uchwałę  w sprawie określenia zadań i wysokości środków finansowych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na rehabilitację zawodową i społeczną oraz zatrudnianie osób niepełnosprawnych na rok 2017  Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017 r. poz. 730, poz. 935) oraz art. 35a ust. 3 i art. 48 ust.1 pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046, z 2017 r. poz. 935)  
Rada Powiatu 

uchwala, co następuje: 
 § 1. W Uchwale nr XXX/177/2016 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 19 grudnia 

2016 r. w sprawie wysokości środków finansowanych z Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań powiatu z zakresu zatrudniania 
i rehabilitacji zawodowej przypisanej Powiatowemu Urzędowi Pracy w Tucholi oraz 
z zakresu rehabilitacji społecznej przypisanej Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie 
w Tucholi na rok 2017, zmienioną Uchwałą nr XXXII/190/2017 Rady Powiatu 
Tucholskiego z dnia 17 marca 2017 r. §1 otrzymuje brzmienie: 
„§ 1. Przyjąć wysokości środków finansowych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań powiatu z zakresu zatrudniania i rehabilitacji 
zawodowej przypisanej Powiatowemu Urzędowi Pracy oraz z zakresu rehabilitacji 
społecznej przypisanej Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w 2017 r. w następujący 
sposób:” 
 

I. Rehabilitacji zawodowa  
1. Zwrot wydatków na instrumenty i usługi rynku pracy na rzecz osób 

niepełnosprawnych bezrobotnych lub poszukujących pracy nie pozostających 
w zatrudnieniu art. 11 – 7.725,00 zł  
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2. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na 
wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej dla osób niepełnosprawnych 
bezrobotnych lub poszukujących pracy nie pozostających w zatrudnieniu art. 12a – 
46.000,00 zł 

3. Dofinansowanie do oprocentowania kredytu bankowego zaciągniętego na 
kontynuowanie działalności gospodarczej albo kontynuowanie prowadzenia 
własnego lub dzierżawionego gospodarstwa rolnego dla osób niepełnosprawnych 
art. 13 – 0,00 zł 

4. Zwrot kosztów adaptacji stanowisk pracy  osób niepełnosprawnych art. 26 - 0,00 zł. 
5. Zwrot kosztów zatrudnienia pracowników pomagających pracownikowi 

niepełnosprawnemu w pracy art. 26 d  - 0,00 zł. 
6. Zwrot kosztów wyposażenia stanowisk pracy osób niepełnosprawnych  art. 26 e  - 

0,00 zł. 
7. Finansowanie kosztów szkolenia osób niepełnosprawnych organizowanych przez 

kierownika powiatowego urzędu pracy art. 40 – 5.275,00 zł. 
8. Zwrot kosztów poniesionych przez pracodawcę na szkolenia zatrudnionych osób 

niepełnosprawnych art. 41 – 0,00 zł. 
 

II. Rehabilitacja społeczna 
1. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie 
odrębnych przepisów – 265.641,00 zł 

2. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się 
i technicznych, w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych 
– 148.131,00 zł. 

3. Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów 
w turnusach rehabilitacyjnych – 200.000,00 zł. 

4. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki  osób niepełnosprawnych -  
15.000,00 zł. 

5. Dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej  –
639.840,00 zł. 
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6. Dofinansowanie usług tłumacza języka migowego lub tłumacza przewodnika – 0,00 
zł. 

III.  Zadania zlecane z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych na podstawie art. 36 – 0,00 zł.” 

 
§ 2. Przyjęte zadania i środki finansowe uwzględniają postanowienia art. 48 ust. 1 

pkt. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046, z 2017 r. poz. 935).  

 
§ 3. Wykonanie uchwały powierzyć Zarządowi Powiatu Tucholskiego.  

 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 
 
                   Przewodnicząca                      R a d y   P o w i a t u                Małgorzata Oller  
Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego.  
 

Uzasadnienie 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi zwrócił się z prośbą o dokonanie przesunięć 
środków między zadaniami przeznaczonymi przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych na zatrudnienie i rehabilitację zawodową osób niepełnosprawnych w 
powiecie tucholskim.  

Zwiększenie limitu środków na zadaniu „Zwrot wydatków na instrumenty i usługi 
rynku pracy na rzecz osób niepełnosprawnych poszukujących pracy nie pozostających 
w zatrudnieniu” spowodowane jest planowanym wydłużeniem umowy stażowej. Kwota 
1.725,00 zł została zdjęta z zadania „Finansowanie kosztów szkolenia organizowanych 
przez kierownika powiatowego urzędu pracy osób niepełnosprawnych”. 

Przesunięcie środków umożliwi  maksymalne wykorzystanie przyznanej Powiatowi 
Tucholskiemu alokacji PFRON.  
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Załącznik do uchwały Rady Powiatu Tucholskiego Nr   
…………… 

 
dot. środków finansowych  PFRON  

    
Zadania  Uchwała Nr  ………………           Rady           Powiatu 

Tucholskiego z ……………….. dnia 
 

Plan początkowy Zwiększenie Zmniejszenie Plan po 
zmianach 

1 2 3 4 5 
Ogółem: 1.327.612,00zł 1.725,00zł 1.725,00 zł 1.327.612,00 zł 

Rehabilitacja zawodowa 59.000,00zł 1.725,00 zł 1.725,00 zł 59.000,00zł 
Zwrot wydatków na instrumenty  
i usługi rynku pracy na rzecz osób 
niepełnosprawnych bezrobotnych lub 
poszukujących pracy nie 
pozostających w zatrudnieniu art. 11 

6.000,00 zł 1.725,00 zł 0,00 zł 7.725,00 zł 

Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej, rolniczej 
albo na wniesienie wkładu do 
spółdzielni socjalnej dla osób 
niepełnosprawnych bezrobotnych lub 
poszukujących pracy nie 
pozostających w zatrudnieniu art. 12a 

46.000,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 
 

46.000,00 zł 

Dofinansowanie do oprocentowania 
kredytu bankowego zaciągniętego na 
kontynuowanie działalności 
gospodarczej albo kontynuowanie 
prowadzenia własnego lub 
dzierżawionego gospodarstwa 
rolnego dla osób niepełnosprawnych  
Art. 13 

0,00zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 
 

Zwrot kosztów adaptacji stanowisk 
pracy osób niepełnosprawnych Art. 26 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

Zwrot kosztów zatrudnienia 
pracowników pomagających 
pracownikowi niepełnosprawnemu w 
pracy Art. 26d 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

Zwrot kosztów wyposażenia  
stanowisk pracy osób 
niepełnosprawnych Art. 26e 

0,00zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

Finansowanie kosztów szkolenia osób 
niepełnosprawnych organizowanych 

7.000,00 zł 0,00 zł 1.725,00 zł 5.275,00 zł 

136



przez kierownika powiatowego 
urzędu pracy Art. 40 
Zwrot kosztów poniesionych przez 
pracodawcę na szkolenia 
zatrudnionych osób 
niepełnosprawnych art. 41 
 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

Rehabilitacja społeczna 1.268.612,00zł 0,00zł 0,00 zł 1.268.612,00 zł 
Dofinansowanie zaopatrzenia w 
sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze 
przyznawane osobom 
niepełnosprawnym na podstawie 
odrębnych przepisów 

265.641,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 265.641,00 zł 

Dofinansowanie likwidacji barier 
architektonicznych, w 
komunikowaniu się i technicznych, w 
związku z indywidualnymi 
potrzebami osób niepełnosprawnych  

148.131,00zł 0,00 zł 0,00 zł 148.131,00 zł 

Dofinansowanie uczestnictwa osób 
niepełnosprawnych i ich opiekunów w 
turnusach rehabilitacyjnych 

200.000,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 200.000,00 zł 

Dofinansowanie sportu, kultury, 
rekreacji i turystyk i osób 
niepełnosprawnych 

15.000,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 15.000,00 zł 

Dofinansowanie kosztów tworzenia 
 i działania warsztatów terapii 
zajęciowej  

639.840,00zł 0,00 zł 0,00 zł 639.840,00 zł 

Dofinansowanie usług tłumacza 
języka migowego lub tłumacza 
przewodnika  

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

Zadania zlecane z zakresu 
rehabilitacji zawodowej i społecznej 
osób niepełnosprawnych na 
podstawie art. 36 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 
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UCHWAŁA NR  XXXIV/… /2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia  26 czerwca 2017 r.  
zmieniająca uchwałę w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych na terenie Powiatu Tucholskiego oraz warunków i zasad korzystania z tych przystanków   

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  o samorządzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017 r., poz. 730, poz. 935) w związku z  art. 15 ust. 1 pkt 6 i ust. 2 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 1867, poz.1920, poz. 1954, z 2017 r., poz. 730) 
 Rada Powiatu Tucholskiego uchwala, co następuje: 

 § 1.W załączniku Nr 1 do Uchwały Nr XXVIII/169/2016 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia  25 listopada 2016 r. w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych na terenie Powiatu Tucholskiego oraz warunków i zasad korzystania z tych przystanków (Dz. Urz. Woj. Kuj.- Pom. z dnia 6 grudnia 2016 r., poz. 4482) tabela Nr 20 Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1027 C Trzebciny – Zielonka - Wrzosowisko otrzymuje brzmienie:  

 
§ 2.  Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko – Pomorskiego i wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia.   Przewodnicząca          Rady Powiatu Tucholskiego           Małgorzata Oller 
 Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego. 

20. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1027 C Trzebciny – Zielonka – Wrzosowisko 
Lp. 

Kod miejscowości wg rejestru terytorialnego 
Nazwa przystanku (nazwa miejscowości, dokładna lokalizacja) 

Nr przystanku 
Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa gminy lewy prawy 
1. 0081174 Trzebciny 1 P 10 0,5  Cekcyn 
2. 0081174 Trzebciny P 02  0,6 Cekcyn 
3. 0080915 Ludwichowo P 04  1,4 Cekcyn 
4. 0081300 Zdroje, Gajdowskie P 01 2,9  Cekcyn 
5. 0081300 Zdroje 1 P 03 3,6  Cekcyn 
6. 0081300 Zdroje 1 P 06  3,6 Cekcyn 
7. 0081300 Zdroje P 05 4,4  Cekcyn 
8. 0081323 Zielonka 1 P 07 7,5  Cekcyn 
9. 0081323 Zielonka 2 P 09 8,5  Cekcyn 
10. 0080737 Brzozie skrzyz. P 08 9,7  Cekcyn 
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UZASADNIENIE  
  Zgodnie z art. 12 ustawy o samorządzie powiatowym do kompetencji rady powiatu 
należy stanowienie aktów prawa miejscowego na obszarze powiatu, między innymi  
w sprawach zasad i trybu korzystania z powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności 
publicznej. 
 Ustawa o publicznym transporcie zbiorowym stanowi, że do zadań organizatora 
publicznego transportu zbiorowego (właściwej jednostki samorządu terytorialnego) należy 
określenie przystanków komunikacyjnych, których właścicielem lub zarządzającym jest dana 
jednostka samorządu, udostępnianych dla operatorów i przewoźników, a także określenie 
warunków i zasad korzystania tych obiektów (art. 15 ust. 1 pkt 6 ustawy o publicznym 
transporcie zbiorowym. 

Zmiana uchwały spowodowana jest złożonym w dniu 25.04.2017r. wnioskiem   
PKS Chojnice Sp. z o.o.,  o ujęcie  nowego przystanku  autobusowego na terenie Gminy 
Cekcyn. Utworzenie przystanku ułatwi  mieszkańcom powiatu korzystanie z komunikacji 
zbiorowej.  
 
                   Przewodnicząca 
         Rady Powiatu Tucholskiego 
          Małgorzata Oller 
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projekt 
UCHWAŁA Nr XXXIV/…. /2017 

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 
z dnia 26 czerwca 2017 r. 

 
w sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy ogólnodostępnych aptek Powiatu 
Tucholskiego 
 

Na podstawie art. 12 pkt 11 i 42 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017 r. poz. 730, poz. 935) oraz art. 94 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 6 września 2001r. Prawo farmaceutyczne (t. j. Dz. U. z 2016r., poz. 2142)  
 

Rada Powiatu Tucholskiego 
uchwala, co następuje: 

 
§ 1. Ustala się rozkład godzin pracy ogólnodostępnych aptek Powiatu Tucholskiego, 
według następującego planu: 

 Lp.  
Nazwa i adres Telefon,  e-mail Godziny pracy 

1. Apteka „ASKLEPIOS” s. j. ul. Pocztowa 1 89-500 Tuchola 52 334 37 36 Pn. – Pt. 800 – 2000 Sobota 800 -1400 

2. 

Apteka „DBAM O ZDROWIE” ul. ks. ppłk. J. Wryczy 22 89-500 Tuchola NOVOFARM Sp. z o.o. ul. Kinga C. Gilette 11 94-406 Łódź 

52 336 13 63  Pn. - Sob. 800 - 2100 Niedziela 900 - 1800 

3. Apteka „MILLENNIUM” ul. Świecka 31 89-500 Tuchola 
52 336 13 27  Pn. – Sob. 800 – 2100 Niedziela 800 - 2000 

4. 
Apteka „WRACAM DO ZDROWIA” ul. Warszawska 15 89-500 Tuchola 

52 334 31 31  
Pn. – Pt. 700 - 2100 Sobota 800 - 2000 Niedziela 900 - 1600 
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5. Apteka ARKANA ul. Główna 8a 89-510 Bysław 
52 334 98 63  

Poniedziałek 830 – 1730 Wtorek 830 – 1700 Środa 830 - 1730 Czwartek 830 - 1700 Piątek 830 – 1700 Sobota 900 – 1300 
6. 

Apteka PRZY BYDGOSKIEJ ul. Bydgoska 17 89-520 Gostycyn 
52 334 13 79  Pn. – Pt. 830 - 1800 Sobota 900 - 1300 

7. 
Apteka „POD WIDŁAKIEM” ul. Szkolna 7a 89-530 Śliwice 

52 334 00 34  Pn. – Pt. 800 – 1800 Sobota 800 - 1400 

8. 
Apteka ”REMEDIUM” Sp.j. Apteka Tucholska al. LOP 10a 89-501 Tuchola 

52 334 14 16  
Pn. – Pt. 800 - 2000 Sobota 800 - 1400  

9. 

Apteka PHARMA-LAND 
pl. Wolności 33 
89-500 Tuchola 
MK Pharm Sp. z o.o. 
ul. Dworcowa 4 
87-400 Golub Dobrzyń 

52 334 31 76  Pn. – Pt. 800 - 1900 Sobota 800 - 1400 

10. 

ASKLEPIOS s.j. Jeszke-
Ochendal 
ul. Dworcowa 25 
89-511 Cekcyn 
ASKLEPIOS s.j. Jeszke-Ochendal, ul. Pocztowa 1 89-500 Tuchola 

52 334 24 55  Pn. – Pt.  800 - 1900 Sobota 800 - 1400 

11. 
Apteka „ASKLEPIOS BIS” 
ul. Piastowska 25/31 
89-500 Tuchola 

52 334 55 50 Pn. – Pt.  800 - 1900 Sobota  800 - 1400 

12. Punkt Apteczny „LIBRA” ul. Wojska Polskiego 43 89-526 Lubiewo 
692 529 847  

Poniedziałek 830-1600 Wtorek 830-1800 Środa 830-1600 Czwartek 830-1800 Piątek 830-1800 

13. 
Punkt Apteczny 
„LEWKONIA” 
ul. Główna 17 
89-506 Kęsowo 

695 299 900 Pn.- Pt. 8:00-16:00 
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§ 2.  1. Poza godzinami pracy określonymi w § 1, ustala się następujący harmonogram dyżurów aptek w porze nocnej, niedziele, święta i inne dni wolne od pracy:  
Lp. Nazwa i adres Terminy dyżurów 
1.  Apteka „ASKLEPIOS” s.j.  ul. Pocztowa 1 89-500 Tuchola 

24.07. – 30.07.2017 r. 11.09 – 17.09.2017 r. 30.10. – 5.11.2017 r. 18.12. – 23.12.2017 r.  5.02. – 11.02.2018 r. 26.03. – 1.04.2018 r. 14.05. – 20.05.2018 r. 02.07. – 08.07.2018 r.  
2.  Apteka „Millennium” ul. Świecka 31 89-500 Tuchola 

31.07. -  6.08.2017 r. 18.09. – 24.09.2017 r. 6.11. – 12.11.2017 r. 27.12 – 30.12.2017 r. 12.02. – 18.02.2018 r. 2.04. – 8.04.2018 r.  21.05. – 27.05.2018 r. 9.07. – 15.07.2018 r. 
3.  Apteka Asklepios Bis ul. Piastowska 25/31 89-500 Tuchola   

7.08. – 13.08.2017 r. 25.09. – 1.10.2017 r. 13.11. – 19.11.2017 r. 24.12. – 26.12.2017 r. 2.01. – 7.01.2018 r.  19.02. – 25.02.2018 r. 9.04. – 15.04.2018 r. 28.05. – 3.06.2018 r. 16.07. – 22.07.2018 r.  
4.  Apteka „Wracam do Zdrowia” ul. Warszawska 15 89-500 Tuchola 

14.08. – 20.08.2017 r. 2.10. – 8.10.2017 r. 20.11. – 26.11.2017 r. 8.01. – 14.01.2018 r. 26.02. – 4.03.2018 r. 16.04. – 22.04.2018 r. 4.06. – 10.06.2018 r. 23.07. – 29.07.2018 r. 
5.  Apteka „Dbam o zdrowie” ul. ks. ppłk. J. Wryczy 22 89-500 Tuchola NOVOFARM Sp. z o.o. ul. Kinga C. Gilette 11 94-406 Łódź 

21.08. – 27.08.2017 r. 9.10. – 15.10.2017 r. 27.11. – 3.12.2017 r.  1.01.2018 r. 15.01. – 21.01.2018 r. 5.03. – 11.03.2018 r. 23.04. – 29.04.2018 r. 11.06. – 17.06.2018 r. 
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6.  „Remedium” Sp.j. Apteka Tucholska  al. LOP 10a 89-501 Tuchola 

28.08. – 03.09.2017 r. 16.10. – 22.10.2017 r. 4.12. – 10.12.2017 r. 31.12.2017 r. 22.01. – 28.01.2018 r. 12.03. – 18.03.2018 r. 30.04. – 6.05.2018 r. 18.06. – 24.06.2018 r. 
7.  Apteka Pharma-Land  

pl. Wolności 33 
89-500 Tuchola 
MK Pharm Sp. z o.o. 
ul. Dworcowa 4 
87-400 Golub Dobrzyń 

17.07 – 23.07.2017 r. 04.09. – 10.09.2017 r. 23.10. – 29.10.2017 r. 11.12. – 17.12.2017 r.  29.01. – 4.02.2018 r. 19.03. – 25.03.2018 r. 7.05. – 13.05.2018 r. 25.06. – 1.07.2018 r. 
 2.  W okresie dyżuru wyznaczone apteki funkcjonują codziennie przez całą dobę, począwszy od godziny 800 pierwszego dnia dyżuru do godziny 800 pierwszego dnia dyżuru następnej apteki. § 3.  Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 

§ 4. Traci moc uchwala nr XXXI/184/2017 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 
27 stycznia 2017 r. w sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy ogólnodostępnych 
aptek Powiatu Tucholskiego.   

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

    Przewodniczący            R a d y  P o w i a t u                 
    Małgorzata Oller 

 
Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Agnieszkę Toczko  
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Uzasadnienie 
Zgodnie z art. 94 ust. 2 ustawy z dnia 6 września 2001 roku Prawo farmaceutyczne 

(t. j. Dz. U. z 2016r., poz. 2142) rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych na danym 
terenie określa w drodze uchwały rada powiatu, po zasięgnięciu opinii wójtów, burmistrza 
i samorządu aptekarskiego. Rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych powinien być 
dostosowany do potrzeb ludności i zapewniać dostępność świadczeń również w porze 
nocnej, w niedzielę, święta i inne dni wolne od pracy.  

W związku z otwarciem nowej apteki ustalono nowy grafik dyżurów 
z uwzględnieniem nowej apteki. Projekt uchwały został pozytywnie zaopiniowany przez 
gminy oraz przez Pomorsko-Kujawską Okręgową Izbę Aptekarską w Bydgoszczy. 
 

 
    Przewodniczący            R a d y  P o w i a t u   

              Małgorzata Oller 
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UCHWAŁA NR XXXIV/…../2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017r. 
 zmieniająca uchwałę w sprawie utworzenia powiatowej jednostki organizacyjnej pod nazwą „Powiatowy Zakład Obsługi w Tucholi” oraz nadania jej statutu  Na podstawie art.12 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z 2016r. poz.1870, poz.1948, poz.2260, z 2017r. poz.60, poz.191, poz.659, poz.933, poz.935, poz.1089) oraz art. 6 ust.1, art.6a pkt 1, art.6b ust. 2, art.12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (j.t. Dz.U. z 2016r. poz. 814, poz.1579, poz.1948,  z 2017r. poz.730, poz.935)   Rada Powiatu uchwala co następuje:  § 1. 1. W Uchwale nr XXVII/160/2016 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 28 października 2016r. w sprawie utworzenia powiatowej jednostki organizacyjnej pod nazwą „Powiatowy Zakład Obsługi w Tucholi” oraz nadania jej statutu , zmienionej Uchwałą Nr XXXI/185/2017 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 stycznia 2017r. § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:  „3. Jednostka obsługująca zapewnia jednostkom obsługiwanym, o których mowa w ust.2 pkt 1-8 wspólną obsługę administracyjną, finansową i organizacyjną, w tym w szczególności z zakresu rachunkowości i zarządzania majątkiem oraz jednostkom, o których mowa w ust. 2 pkt 9-13 wspólną obsługę z zakresu zarządzania majątkiem”. 2. W załączniku do uchwały nr XXVII/160/2016 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 28 października 2016r. w sprawie utworzenia powiatowej jednostki organizacyjnej pod nazwą „Powiatowy Zakład Obsługi w Tucholi” oraz nadania jej statutu, zmienionej Uchwałą Nr XXXI/185/2017 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 stycznia 2017r. wprowadza się następujące zmiany: 1) § 4 otrzymuje brzmienie: „ Jednostka używa pieczęci o treści: „POWIATOWY ZAKŁAD OBSŁUGI w Tucholi” z adresem oraz numerami telefonu/faksu, NIP i REGON”, 2) w § 6 pkt. 21 skreśla się,  3) w § 6 pkt. 22 skreśla się.  § 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.  § 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.    Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Agnieszkę Toczko    
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 Uzasadnienie  Powiatowy Zakład Obsługi w Tucholi utworzony z dniem 1 stycznia 2017r. na mocy Uchwały Nr XXVII/160/2016 Rady Powiatu Tucholskiego, jako jednostka obsługująca nie realizuje wspólnej obsługi  w zakresie zamówień publicznych jednostkom obsługiwanym określonym w w/w uchwale z uwagi na fakt, iż zadania  te pozostały w gestii jednostek organizacyjnych Powiatu i Starostwa Powiatowego. Dlatego też istnieje konieczność dokonania zmiany zapisów przedmiotowej uchwały poprzez wykreślenie zapisów dotyczących wspólnej obsługi w zakresie zamówień publicznych. Poza tym uaktualniono zapis dotyczący pieczęci używanej w jednostce w związku z dodaniem nr NIP i REGON. W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest stosowne i zasadne. 
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 UCHWAŁA  NR XXXIV/ ….. /2017 RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO z dnia 26 czerwca 2017 r. 
   w sprawie przystąpienia do realizacji projektu pn. „Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020   Na podstawie art. 12 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, poz. 1579, poz. 1948, z 2017 r. poz. 730, poz. 935)      Rada Powiatu  uchwala, co następuje:    § 1. Upoważnia się Zarząd Powiatu Tucholskiego do zawarcia z Województwem Kujawsko-Pomorskim umowy partnerskiej w sprawie określenia zasad współpracy przy realizacji projektu oraz podział zadań i obowiązków pomiędzy Liderem a Partnerem oraz innymi uczestnikami Projektu ,,Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 2. Cyfrowy region, Działanie 2.1 Wysoka dostępność i jakość e-usług publicznych.   § 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego.   § 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.     Przewodnicząca  Rady Powiatu Tucholskiego Małgorzata Oller    Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego  
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Uzasadnienie  W ramach RPO Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 planowana jest 
rozbudowa systemów informatycznych wdrożonych w ramach projektu „Infostrada 
Kujaw i Pomorza” poprzez dodanie nowych funkcjonalności, rejestrów i aplikacji do 
Systemu Informacji Przestrzennej. Jednym z największych zadań w projekcie będzie 
cyfryzacja zasobów geodezyjnych i kartograficznych realizowana w partnerstwie ze 
Związkiem Powiatów Województwa Kujawsko-Pomorskiego oraz powiatami. Planowana 
jest pełna cyfryzacja mapy zasadniczej w postaci zasobów BDOT500 i GESUT na terenie 
całego województwa. Rozbudowa mapy zasadniczej (BDOT500, GESUT) pozwoli na 
wypracowanie nowych e-usług dla obywatela świadczonych za pośrednictwem 
regionalnego geoportalu. Planowany jest rozwój geoportalu w zakresie dostarczania 
multidyscyplinarnej, zintegrowanej informacji o stanie przestrzeni. Projekt będzie 
realizowany przy współudziale: Samorządu Województwa Kujawsko – Pomorskiego 
(Lider Projektu, beneficjent funduszy UE) z jednostkami samorządu terytorialnego 
województwa kujawsko – pomorskiego (jako Partnerów i ostatecznych beneficjentów 
projektu) i innych jednostek sektora finansów publicznych. Projekt ma na celu dalszy 
rozwój i zwiększenie dostępności usług informacyjnych i elektronicznych dla ludności 
województwa kujawsko-pomorskiego i będzie realizowany we współpracy z partnerami 
będącymi jednostkami samorządu terytorialnego województwa oraz innymi instytucjami 
deklarującymi uczestnictwo w projekcie poprzez podpisanie stosownego porozumienia. 
W ramach projektu konieczne jest zabezpieczenie wkładu własnego w wysokości  
15% kosztów ponoszonych przez partnerów projektu. W przypadku Powiatu 
Tucholskiego kwota udziału własnego została ustalona na poziomie …………………..zł. 
Pozostałe koszty po stronie partnera projektu pokrywane są ze środków Unii 
Europejskiej. 
 

Przewodnicząca  Rady Powiatu Tucholskiego Małgorzata Oller  
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Informacja o sposobie realizacji interpelacji złożonych 
podczas XXXIII sesji Rady Powiatu Tucholskiego 

w dniu 27 kwietnia 2017 roku. 
 
Pani Dorota Gromowska – radna 

1. Interpelacja dotyczy wjazdu do miejscowości Przyrowa, przy drodze powiatowej. Chciałaby, żeby 
wykonano tam odwodnienie, dlatego że droga jest cyklicznie zalewana. Należy rozważyć 
wykonanie rowu odwodnieniowego i przewiertem odprowadzenie tej wody z drugiej strony. Jeżeli 
elementem interpelacji byłaby wizja lokalna to prosi o poinformowanie. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona  
Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do 
Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi. 
Pani Barbara Drewczyńska – radna 

1. Po dłuższym czasie ponawia interpelację dotyczącą drogi powiatowej Woziwoda – Biała – 
Rzepiczna – Legbąd. Ma pytanie, kiedy planowany jest remont tej drogi, a przynajmniej 
uzupełnienie ubytków asfaltu. Jest to droga znacznie uczęszczana przez mieszkańców i turystów. 
Jest to także droga, po której jeżdżą liniowe autobusy PKS wożące dzieci do szkoły. 
Bezpieczeństwo tej drogi jest bardzo ważne i jest zagrożone. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 
Mroza Starostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do Zarządu Dróg 
Powiatowych w Tucholi. 

2. Druga interpelacja dotyczy drogi powiatowej Raciąż – Piastoszyn o długości 5 kilometrów. Jest 
to droga powiatowa chyba w najgorszym stanie, spośród wszystkich dróg powiatowych na terenie 
naszego Powiatu. Jest to droga bardzo wąska, składająca się z dwóch pasów, z pasa asfaltu i 
pasa gruntowego, nieutwardzonego. Bardzo niebezpieczną sprawą na tej drodze są kawałki 
asfaltu. Asfalt podnoszony jest przez korzenie drzew, starych drzew rosnących wzdłuż tej drogi. 
Jest to naprawdę tak niebezpieczna droga, tak wyboista, że naprawdę bardzo prosi, aby 
przyjrzeć się tej sprawie i może podjąć jakieś starania w kierunku remontu tej drogi. W ostatnim 
czasie miała liczne zgłoszenia od mieszkańców Raciąża i nie tylko, którzy zgłaszali problem. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 
Mroza Starostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do Zarządu Dróg 
Powiatowych w Tucholi. 
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3. Prosi o dokonanie wizji lokalnej związanej z poprawnością oznakowania skrzyżowania dróg 
Raciąż – Piastoszyn z drogą Raciąż – Wysoka. W ostatnich latach i w ostatnim czasie 
dochodziło tam do licznych sytuacji niebezpiecznych i wypadków drogowych. 

Zarząd Powiatu w powyższej sprawie wystąpił do Powiatowej Komisji do spraw 
Oznakowania Dróg w powiecie tucholskim z prośbą o podjęcie działań mających na celu 
realizację ww. interpelacji.  
Pani Anna Ziegler – radna 

1. Pismo Zarządu Dróg Wojewódzkich mówi o tym, że droga wojewódzka przebiegająca przez 
miejscowość Pruszcz w kierunku Mąkowarska będzie remontowana w latach 2017 – 2018. 
Prośba, która jest wynikiem zebrania wiejskiego. Chodzi o to, aby przy remoncie tej drogi 
nastąpiło porozumienie między Zarządem Dróg Wojewódzkich i Zarządem Dróg Powiatowych 
ze względu na to, że w miejscowości Pruszcz jest odbicie na Bagienicę i kąt połączenia tych dwóch 
dróg przy wyjeździe na Bydgoszcz powoduje, że dłuższe, cięższe samochody nie mogą wyrobić 
zakrętu i powodują uszkodzenie chodnika. Poza tym są również kłopoty z przepustem 
drogowym znajdującym się 15 metrów od tego skrzyżowania. Bardzo prosi, aby rozważyć 
możliwość i połączyć te dwie inwestycje. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 
Mroza Starostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do Zarządu Dróg 
Powiatowych w Tucholi. 
Pan Jan Przybysz – radny 

1. Cieszy się, że jest modernizowana droga w kierunku Chojnic Kęsowo – Obrowo – Sławęcin. 
Prace ruszyły wczoraj. Przy tej okazji są małe problemy. Pojazdy, które są zawracane przy 
ośrodku zdrowia rozjechały całą wysepkę. Krawężniki są połamane. Prosi, aby po całej robocie 
firma te usterki usunęła. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 
Mroza Starostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do Zarządu Dróg 
Powiatowych w Tucholi. 

2. Druga interpelacja dotyczy chodnika w miejscowości Piastoszyn od wsi w kierunku dworca. 
Chodnik został zrobiony i uporządkowano pobocze od strony pól. Prosi, aby dokonano tego 
uporządkowania. Leży tam duży korzeń na prywatnym gruncie. Prosi, aby ten korzeń też 
został usunięty. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 
Mroza Starostę Tucholskiego i p. Zenona Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. 
Ponadto sprawy wymagające realizacji przekazane zostały do Zarządu Dróg Powiatowych 
w Tucholi. 
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3. Trzecia interpelacja dotyczy wsi Wełpin. Są tam wyrwy w asfalcie. One są zasypane tłuczniem, 
ale to nie daje bezpieczeństwa. Nawet nie ma ograniczenia prędkości. Jest znak drogowy 
„Odpryski”. Może tam dojść do tragicznego wypadku. Tam są dwie dziury, jedna w samej wsi, 
a druga za wsią w kierunku Bysławia. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona  
Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Ponadto sprawy wymagające realizacji 
przekazane zostały do Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi. 
Pan Andrzej Pruszak – radny 

1. Pierwsza interpelacja dotyczy drogi Tuchola – Tleń. Jest tam zaniżone pobocze względem 
krawędzi jezdni, a kruszywo jest zepchnięte do boku (w załączeniu zdjęcie). Pytanie, co można 
byłoby z tym zrobić, aby poprawić stan tego pobocza. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona  
Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do 
Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi. 

2. Druga interpelacja dotyczy chodnika w miejscowości Łosiny. Wydaje się, że pobocze przy tym 
chodniku powinno być utwardzone asfaltem. To jest około 60 metrów. Źle to wygląda, a już 
chodzić nie bardzo można. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona  
Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do 
Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi. 

3. Zapytanie o drogę Lipowa – Czersk. Czy są jakieś szanse na pozyskanie dofinansowania na 
remont tego odcinka drogi?  

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona  
Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do 
Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi. 

4. Zwrócić się do Ministra Infrastruktury Andrzeja Adamczyka o przywrócenie połączeń 
kolejowych Bydgoszcz – Kościerzyna – Gdynia, a jako załącznik dodać odpowiedź od 
Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 19 kwietnia 2017 r. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie wystąpił do Ministra Infrastruktury i Budownictwa z prośbą 
o rozważenie możliwości przywrócenia połączeń kolejowych Bydgoszcz – Kościerzyna – 
Gdynia, co niewątpliwie umożliwiłoby mieszkańcom obu województw korzystanie 
z połączeń liniami kolejowymi pomiędzy województwami. 
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Pan Andrzej Urbański – radny 
1. Prosi o przyspieszenie załatania ubytków na drodze Śliwice – Czersk i również na innych 

drogach, jeśli jest to możliwe.  
Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona  
Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Ponadto interpelacja przekazana została do 
Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi. 
 

Zarząd Powiatu Tucholskiego 
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