UCHWALA NR X11/79/2019
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO

z dnia 13 wrze$nia 2019 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegélnych okresach roku
szkolnego, rozmiaru i zasad udzielania znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢é nauczycieli szké! niewymienionych w art.42 ust.3
Karty Nauczyciela oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajec
w ksztalceniu zaocznym i w systemie ksztalcenia na odleglos¢

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt1iart. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. 22019 1., poz. 511) oraz art. 42 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i poz. 1287)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o :
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ takze placéwki prowadzone przez Powiat Tucholski;

2) dyrektorze lub wicedyrektorze nalezy przez to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki
organizacyjnej, o ktérej mowa w pkt 1;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1.

Rozdziat 2.
Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zajeé jest rézny w poszezegéinych okresach roku szkolnego

§ 2. 1. Dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ zgodnie zart. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, dla ktérych ustalony plan zajeé w pewnych okresach roku szkolnego nie wyczerpuje
obowiazujacego tych nauczycieli tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, okresla sig
érednioroczng liczbe godzin zajeé obliczong jako sume godzin przydzielonych do realizacji
w poszezegblnych tygodniach roku szkolnego, podzielong przez liczbg tygodni nauki w calym roku
szkolnym.

2. Plan zajeé ustalony wedtug zasady, o ktérej mowa w ust. 1 powinien by¢ okreslony dla kazdego
nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do wiadomosci przed
rozpoczeciem roku szkolnego.

3. W przypadku zmian organizacyjnych pracy szkoly wtrakcie roku szkolnego okreslona
érednioroczna liczba godzin zajeé nauczycieli ulega korekeie z dniem wprowadzenia zmian.

§ 3. Dla nauczycieli, ktérym przydzielono w planie organizacyjnym na dany rok szkolny liczbg
godzin zaje¢ przekraczajgeg tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ — godzinami
ponadwymiarowymi sa godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin,
okreslony wedlug zasad, o ktérych mowa w §2.

§ 4. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajgé, realizujgcych rézny wymiar zajé
w poszczegblnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy okresli¢ $redni wymiar godzin
zaje¢ calego okresu zatrudnienia.
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§ 5. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, dla
ktérego zostat ustalony rézny plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin
zaje¢ nastepuje z daty ustania stosunku pracy, ztym ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez
wzgledu na wymiar godzin zrealizowanych zajegé, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia
zasadniczego za obowigzkowy, tygodniowy wymiar godzin zaje, atakze za przepracowane w tym
czasie godziny ponadwymiarowe.

Rozdzial 3.
Rozmiar i zasady udzielania znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze oraz zwalniania ich od obowiazku realizacji
tych zajeé

§ 6. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze obniza si¢ obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktyczno - wychowawcezych i opiekuriczych okreslonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, do wysoko$ci ustalonej w tabeli :

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba
godzin obowigzkowego
wymiaru godzin

1. | Dyrektor szkoty, zespotu kazdego typu liczacego :
1)do 8 oddziatow, 0-9 godz.

2)9 — 16 oddziatow, 0-9 godz.
3)17 — 25 oddziatow, 0 godz.
Hpowyzej 25 oddziatow. 0 godz.

2. | Wicedyrektor szkoly (zespotu szkéb). 7 godz.
Dyrektor Specjalnego Oérodka Szkolno — Wychowawczego w 0 godz.
Tucholi

4. | Dyrektor Tucholskiego Centrum Edukacji Zawodowej w 0 godz.
Tucholi

5. | Wicedyrektor Tucholskiego Centrum Edukacji Zawodowej w 7 godz.
Tucholi

6. | Kierownik szkolenia praktycznego 7 godz.
Kierownik internatu 12 — 15 godz.
Dyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Tucholi 10 godz.

§ 7. Obnizony obowigzkowy wymiar zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze ustalany jest corocznie w arkuszach organizacyjnych szkot.

Rozdzial 4.
Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkél niewymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej,
nauczycieli w systemie ksztalcenia na odleglo§é, nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajeé w ksztalcenin zaocznym i w
systemie ksztalcenia na odleglos¢

§ 8. 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawcezych
i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli nie wymienionych wart.42 ust3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych w penym
wymiarze zajed, ustala si¢ wedtug nastepujgcych norm:
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Lp. Stanowisko Tygodniowa liczba godzin
obowiagzkowego wymiaru

godzin
L. Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi,  doradcy 22 godz.
zawodowi, a takze inni specjalici prowadzacy zajecia
specjalistyczne zatrudnieni w szkotach i placoéwkach (z
wyjatkiem szkot i placéwek specjalnych).
2. Nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich 20godz.
typach szk6t i na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych.

2. Dla okre$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajgé nauczycieli wymienionych w ust.1
przez godzing rozumie si¢ 60 minut, przez godzing zajeé praktycznych — jednostke 55 minut, a przez
godzing lekcyjng nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut.

§ 9. W szkotach zaocznych i placéwkach ksztalcenia na odlegloé¢, obowigzkowy, roczny wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin w ksztalceniu
zaocznym i systemie ksztalcenia na odleglodé — jest iloczynem liczby tygodni danego roku szkolnego
i obowigzkowego wymiaru godzin danego nauczyciela.

§ 10. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w szkotach dla dorostych, ksztalcagcych w systemie zaocznym oraz w placéwkach edukacji

niestacjonarnej zalicza sig :
1) godziny faktycznie przeprowadzonych zaje¢ dydaktycznych,

2) godziny poprawiania oraz oceniania prac kontrolnych oraz egzaminacyjnych, zwyjatkiem
egzamindéw wstepnych i maturalnych,

3) godziny przeprowadzania semestralnych i klasyfikacyjnych egzaminéw ustnych,

4) godziny  innych zajeé pedagogicznych realizowanych ze stuchaczami przez zatrudnionego
w pelnym wymiarze godzin nauczyciela w formach przez niego obranych iudokumentowanych
w wymiarze nie przekraczajacym 30 godzin rocznie. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym
wymiarze liczba tych zaje¢ ulega zmniejszeniu proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia.

§ 11. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu oraz dyrektorom szkot.

§ 12. Traci moc:

1) Uchwata Nr XLIV/300/2018 z dnia 21 czerwca 2018r. Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie
zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zajeé jest rézny w poszezegdlnych okresach roku szkolnego, rozmiaru izasad
udzielania znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycielom zajmujacym
stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
szk6l niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin
poszezegblnych zajeé w ksztatceniu zaocznym i w systemie ksztatcenia na odlegtos¢ (Dz.Urz. Woj.
Kuj.-Pom. z 2018 r., poz. 3446);

2) Uchwata Nr XLVII/319/2018 z dnia 26 wizesnia 2018 r. Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie
zmiany uchwaly w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest r6zny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego,
rozmiaru izasad udzielania znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkot niewymienionych wart.42 ust.3 Karty Nauczyciela oraz
zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym i w systemie
ksztalcenia na odlegtoé¢ (Dz.Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2018 r., poz. 4917).
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§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
- Wojewd6dztwa Kujawsko-Pomorskiego, ztym, ze zapis dotyczgcy tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu, ma zastosowanie od dnia 1 wrze$nia 2019 r.

Przewddniczaca Ray Powiatu
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Dorota Gromo
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 13 czerwea 219 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. 22019 r. poz. 1287) naktada obowigzek na organ prowadzacy szkole lub placowke ustalania
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé nauczycieli praktycznej nauki zawodu.

Wymiar godzin zajeé nauczycieli praktycznej nauki zawodu ustalono na 20 godzin.

Skutki finansowe zmiany pensum dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu wyniosg w okresie wrzesienl
— grudzieh 2019 r. okoto 22 tys. ztotych. Dokfadna kwota nie jest mozliwa do okreslenia ze wzgledu na
trwajace ruchy kadrowe we wszystkich szkolach oraz trwajacy nabér uzupetniajacy w Tucholskim Centrum
Edukacji Zawodowe;j. ‘

Jako, ze poprzedni regulamin byt nowelizowany — dla przejrzystosci przepiséw zostal opracowany nowy
akt prawny. Z dniem wejécia w zycie niniejszego regulaminu tracg moc:

1)Uchwala Nr XLIV/300/2018 z dnia 21 czerwca 2018 r. Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktérych ustalony plan
zajeé jest rozny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, rozmiaru izasad udzielania znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom zajmujgoym stanowiska kierownicze,
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkét niewymienionych w art.42
ust.3 Karty Nauczyciela oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajec w ksztatceniu
zaocznym i w systemie ksztalcenia na odleglos¢;

2)Uchwata Nr XLVII/319/2018 zdnia 26 wrzesnia 2018 r. Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie
zmiany uchwaly w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajet
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszcezegolnych okresach roku szkolnego,
rozmiaru izasad udzielania znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli szk6t niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela oraz zasad zaliczania do wymiaru
godzin poszczegblnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym i w systemie ksztatcenia na odleglosé.

Projekt uchwaly przeszedt procedure uzgodniefi ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli:
Komisje Pracownikéw Oéwiaty NSZZ, ,,Solidarnosé” w Bydgoszezy, Forum Zwigzkéw Zawodowych oraz
Oddziat Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Tucholi.

Uchwata zostala przyjeta 15 glosami za, przy braku gloséw przeciwnych i wstrzymujacych sig.

Przei\fwodniczqca Rady Powiatu
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Dorota Grom
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